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APRESENTACAO

O Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas € resultado de um longo
processo reflexivo institucional, representando a materializacdo consistente de um
projeto de educacéo, que teve inicio com o processo de autorizagdo do curso, por meiro
da Portaria N° 216, DE 13 de maio de 2019, da Secretaria de Regulacdo e Supervisao
da Educacao Superior -SERES. O curso teve o inicio das suas atividades no ano letivo
de 2020, e desde entdo, vem realizando suas atividades formativas, acompanhando os
avancos na area de Psicologia e em ensino de Psicologia, pautando-se em um ideario
educacional capaz de promover metodologias ativas e inovadoras, ao mesmo tempo
que considera as perspectiva de base da ciéncia Psicologia.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas - FBN
constitui-se em um documento concebido por um grupo de docentes experientes e que
inicialmente compuseram o primeiro Nucleo Docente Estruturante - NDE do Curso, com
a finalidade de apresentar uma proposta didatico-pedagdgica que levasse em
consideracdo aspectos diferenciais na formacao das (os) Psicologas (0s) na cidade de
Manaus e em dialogo permanente com os valores da Instituicdo.

Este documento € um instrumento de reflexdo baseado nas Diretrizes Curriculares
Nacionais- DCN’s constantes na Resolucdo Resolucdo CNE/CES n° 5, de 15 de marco
de 2011, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagao em
Psicologia, que tem como pretensdo definir a trajetéria do curso, em didlogo com o
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, norteando assim suas ac¢des de ensino,
pesquisa e extensao. Investindo de maneira continua nesse tripé ediucacional.

Neste sentido, o Projeto Pedagdgico de Curso - PPC reflete a organizacdo do
Curso, viabilizando o trabalho de formacdo educacional e profissional, a partir de uma
organizacdo didatico-pedagodgico do funcionamento global do Curso de Psicologia,
envolvendo os recursos humanos, tecnoldgicos, bibliograficos e de estrutura fisica, bem
como as possibilidades de uma pratica educacional articulada entre os componentes
curriculares, a iniciacdo cientifca e a extensdo em diadlogos transversais,
interdisciplinares, transdisciplinares e multidisciplinares.

Este Projeto Pedagdgico tem como base o Plano de Desenvolvimento Institucional
- PDI para o periodo de 2020-2024 e estabelece as orientacdes para a obtencdo de

padrées de qualidade na formacédo do (a) profissional Psicélogo (a) e tem por finalidade
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o aperfeicoamento significativo da politica e da pratica universitaria, observando a
guestdo da qualidade do ensino, nas suas dimensdes politica, social, técnica e ética,
como também, o processo educativo voltado para a formacdo do discente e o
desenvolvimento de suas competéncias técnico-cientificas e compromisso social.

Para a perfeita integracdo dos cursos ofertados pela Faculdade Boas Novas -
FBN, buscou-se uma perfeita e plena articulacdo entre o PDI - Plano de
Desenvolvimento Institucional, o Projeto Pedagdgico Institucional - PPl e os Projetos
Pedagdgicos dos Cursos - PPCs, de maneira que um forneca subsidios ao outro, e que
todos eles se completem de modo a permitir que a missdo e os valores da Faculdade
Boas Novas - FBN fundamentem o crescimento da InstituicAo em todas as suas
dimensdes.

E importante destacar que o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, o
Projeto Pedagdgico Institucional - PPI e os Projetos Pedagdgicos dos Cursos - PPCs da
Faculdade Boas Novas sdo documentos institucionais que se constituem em resultados
de um trabalho continuo e participativo envolvendo todos os segmentos da estrutura
organizacional da Faculdade, orientado pelas diretrizes educacionais vigentes.

Assim, este Projeto Pedagogico do Curso - PPC segue as orientacdes do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da Faculdade Boas Novas-FBN, no que concerne
ao plano de metas e acfes da instituicAo que preconiza a construcdo de projetos
pedagdgicos compromissados com as bases conceituais, sua missao, seus objetivos e
seus principios norteadores.

Destarte, este PPC tomando como base a vocagéo institucional e o perfil do
egresso que pretende formar, bem como a dindmica do mercado de trabalho, as atuais
mudancas socioculturais e as realidades regionais e locais, almeja ser um diferencial na
formacao do (a) Psicologo (a) da cidade de Manaus, contribuindo com o aprimoramento
da ciéncia Psicologia, mantendo entre suas prioridades a defesa da democracia, a

valorizacdo dos direitos humanos, o exercicio da cidadania e da diversidade.
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CURSO

Nomenclatura: Psicologia

Cdbdigo no e-mec: 1441940

Ato Regulatério: PORTARIA N° 216, DE 13 de maio de 2019.
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Lattes: http://lattes.cnpq.br/1196386667892565
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QUESTOES PRELIMINARES

1.Nome da Mantenedora

INSTITUTO BIBLICO DA ASSEMBLEIA DE DEUS NO AMAZONAS - IBADAM,
fundacao privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ N° 04.006.474/0001-00, com
sede na Avenida General Rodrigo Octavio Jorddao Ramos, 1655 - Anexo 11- Japiim
1- CEP n° 69.077- 000 - Manaus

2. Nome da IES

Faculdade Boas Novas de Ciéncias Teoldgicas, Sociais e Biotecnoldgicas -
FBNCTSB

3. Base Legal

A Faculdade Boas Novas de Ciéncias Teoldgicas, Sociais e Biotecnoldgicas —
FBNCTSB esta localizada na Avenida General Rodrigo Octavio Jorddo Ramos,
Centro de convengdes Canaa, 1.655 — Japiim, Manaus (AM),CEP 69.077-000 e é
mantida pelo Instituto Biblico da Assembleia de Deus no Amazonas — IBADAM,
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, CNPJ 04.006.474/0001-00, foi
credenciada pela Portaria no 69, de 11.01.2005, publicada no D.O.U. em
12.01.2005, e recredenciada pela Portaria no 56, de 18.01.2017, publicada no
D.O.U. em 19.01.2017. A IES obteve o credenciamento EaD por meio da Portaria
1274, de 04.07.2019, publicada no D.O.U. em 05.07.2019, curso vinculado,

Bacharelado em Teologia.

O curso de Bacharelado em Psicologia (cédigo 1441940), modalidade
presencial com oferta de disciplinas EaD, autorizado pela Portaria N° 216,publicada
no D.O.U em 13 de maio de 2019, com oferta de 200 vagas totais anuais, turnos

matutino, vespertino e noturno.
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4. Perfil da IES

A Faculdade Boas Novas de Ciéncias Teoldgicas, Sociais e Biotecnolégicas —
FBNCTSB tem como finalidade promover a educacao superior de qualidade a partir

da oferta dos seguintes cursos e programas:

‘| — Cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de
ensino;

Il — De graduagao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

IIl — De pds-graduacéo, cursos de especializagao, aperfeicoamento e outros, abertos
a candidatos diplomados em cursos de graduacgao e que atendam as exigéncias das
instituicdes de ensino;

IV — De extensédo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos

em cada caso pela Instituicao;

V- A Faculdade Boas Novas atualmente oferece os seguintes cursos de graduagao
na modalidade presencial: Ciéncias Teoldgicas, Comunicagéo Social: Jornalismo,
Administracao, Pedagogia, Ciéncias Contabeis, Ciéncias da Religido, Psicologia e
Direito. Na modalidade a distancia oferece o curso de bacharelado em teologia.”

(PDI p. 25-27)

A IES apresenta como missao institucional “contribuir por meio da educacao
superior com a formagao integral de homens e mulheres e com o desenvolvimento
sustentavel da Amazénia” e, como visao institucional, “ser referéncia em educagao
superior na Amazoénia em suas areas de atuacao atraveés do ensino presencial e a
distancia.” A IES considera, ainda, como valores institucionais: Rigor académico e
cientifico; Formacao Cidada; Exceléncia académica; Compromisso com a justica, a
solidariedade, a verdade e a fé; Preservagao de principios e valores éticos em todas
as dimensdes humanas; Responsabilidade Social e Ambiental; Respeito as

11
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diferencas de credo. Defesa aos direitos humanos; Pluralidade de ideias e

concepgdes pedagdgicas; Valorizagao profissional. (PDI, p. 25)
5. Justificativa de oferta do Curso

A cidade de Manaus, capital do Estado do Amazonas, de acordo com site
www.encontraamazonas.com.br apresenta a populacdo de 2.063.547 (dois
milhdes, sessenta e trés mil e quinhentos e quarenta e sete) habitantes (conforme
estimativa do IBGE em 2022), o que a coloca na posi¢cdo de sétima cidade mais
populosa brasileira, apés Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Salvador, Brasilia Fortaleza e
Belo Horizonte. Com o inicio da industrializacdo na cidade, apés a instalacdo do
Polo Industrial de Manaus em 1967, o crescimento demogréafico e populacional
aumentou significativamente, tanto na cidade quanto em regibes e até outras
cidades préximas, Ainda de acordo com os dados do Censo 2022, Manaus possui
uma densidade demografica de 181,0 habitantes por km2 e uma média de 3,27
moradores por residéncia. Manaus € um dos maiores centros industriais do Brasil. As
mais importantes industrias da cidade atuam na area de transportes e
comunicacoes.

A energia proveniente do gas natural da regido possibilita a algumas areas o
crescimento no setor industrial, visando a exportacdo. Grande parte das industrias
esta localizada proxima a fonte de matérias-primas, como a extragdo de minerais e
madeiras, com pequeno beneficiamento dos produtos. Na atualidade, Manaus é ao
menos trés vezes mais rica do que ha trés décadas, representando mais da metade
da economia do estado do Amazonas. A maior parte das fabricas e industrias
beneficiadas pelos incentivos fiscais da Zona Franca de Manaus estédo localizadas
no Distrito Industrial, na zona sul da cidade.

Atualmente Manaus conta com 08 faculdades do Curso de Psicologia, incluindo
a Universidade Federal do Amazonas — UFAM como instituicdo publica federal. Vale
ressaltar que as ofertas disponibilizadas pela universidade publica sdo poucas em
face da dimenséao do Estado, de seus desafios e demandas, quase sempre gravadas
pela distancia geografica em relacdo aos outros Estados da federagcédo, além das

necessidades do mercado, que apos a pandemia do SARSCOVID-19 que vem

12
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exigindo ainda profissionais nas éreas da saude publica, saude mental, com foco na
qualidade de vida, e isto tem exigido dos seguimentos privados e publicos
profissionais qualificados para enfrentar os desafios de uma sociedade plural.

Nos ultimos anos Manaus tem sofrido intenso fluxo migratério de Haitianos e
Venezuelanos com altos indices nos atendimentos das unidades de atencdo a
saude, interferindo nos niveis primario, secundario e terciario. Esses séo alguns dos
motivos pelos quais a Faculdade Boas Novas - FBN entendeu a necessidade social
de ampliar mais um curso de Psicologia na cidade de Manaus, para atender a
demanda reprimida, individuais grupais, institucional e social e de salde, preparando
0 Egresso para atuar em equipes multi e interdisciplinar.

Tomando por base essas questbes € que Em janeiro de 2017 foi possivel
constatar a partir de estudo realizado pela Ultima turma de Publicidade e
Propaganda a respeito dos interesses em realizar um curso superior ofertado pela
FBN e o resultado apontou para uma grande demanda para o curso de direito , que
dos 8.940 entrevistados, 1.934, divididos em dois grupos etarios de 16-21 anos e
22- 26 anos na cidade de Manaus, que possui 2.063.547 (dois milhdes, sessenta e
trés mil e quinhentos e quarenta e sete) habitantes(CENSO,2022), escolheram como
12 opcao o curso de direito, seguidos pelo curso de psicologia 1.232, licenciatura em
ciéncia da religido ou ensino religioso 1.230,contabilidade 970 e na modalidade a
distancia 1.567 optaram por teologia, 1.132 por licenciatura em ciéncia da religido,
875 por gestdo de recursos humanos. Quando a pesquisa foi ampliada para a
regido metropolitana, especificamente para as cidades de Presidente Figueiredo,
Careiro da Varzea, Iranduba e Rio Preto da Eva que compdem a regido
metropolitana de Manaus, dos 10.049 entrevistados com a mesma organizagao
etaria, entre homens e mulheres 1.546 entrevistados escolheram o direito como 12
opcao, seguidos de ciéncia da religido 1.425, psicologia 1.423,contabilidade
1.121teologia 947 e na modalidade a distancia pedagogia 1.274teologia
1.010,gestao de recursos humanos 783 e secretariado 567. Assim a pesquisa inicial
aponta para a demanda existente, tanto na cidade de Manaus, como em sua regiao
metropolitana.

A Pesquisa também foi realizada com a comunidade interna, através de grupos

13
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focais para entender a percepcao deles enquanto estudantes ingressantes, em curso
(50%) e finalistas a respeito da expanséo dos cursos da FBN. Nos grupos focais 0s
cursos de Medicina, Direito, Psicologia e enfermagem, contabilidade, licenciatura em
ensino religioso (presencial e a distancia) e teologia na modalidade a distancia
apareceram em destague como cursos que eles voltariam a instituicdo para cursar.

Uma vez identificados estes pressupostos, passou-se a investigar o seu
vinculo de congruéncia com o conteudo do projeto. Considerando que a Zona
Franca de Manaus ainda torna Manaus como forte centro econémico regional e que
no Estado do Amazonas devido a sua dimenséao territorial ainda faz com que os
moradores dos municipios mais distantes se desloquem para estudar na capital, o
Curso de Psicologia a partir de seu NDE e do corpo diretivo da Faculdade Boas
Novas optou por pedir a autorizagdo do curso conforme o cronograma do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI para 200 (duzentos) vagas, considerando a
distribuicdo para os turnos matutino (50 vagas), vespertino(50 vagas) e noturno (100
vagas) para cidade de Manaus.

A Definicdo das vagas também foi considerada na ampliagcdo do quadro
docente a medida do crescimento do curso, bem como para a aquisicdo (ampliacédo
anual) de bibliografias fisicas e virtuais (Biblioteca Intersaberes) para atender a
necessidade dos componentes obrigatérios e optativos dos cursos, para o
desenvolvimento de atividades ndo apenas de ensino, mas também de extensao e
de iniciacéo cientifica.

No que se refere a estrutura fisica inicialmente o nimero de vagas esta
contemplado com a disposi¢do um prédio com 9 salas de aula para o turno noturno,
sala de aula laboratorio, laboratério didatico de praticas e simulagdes, coordenacéo
do curso com disposi¢ao para atendimento individual e coletivo, sala de reunides e
cafeteria, além de 3 auditérios com capacidade para 100, 500 e 1000 pessoas. Foi
feito a opcéo por laboratorios de informatica moveis onde os notebooks séo levados
para as salas de aulas. Hoje a Faculdade disponibiliza para curso 50 maquinas.
Ainda ha uma area de convivéncia para os estudantes se integrarem com os demais
cursos e uma biblioteca, como possibilidades de realizar a reserva do livro desejado

através do portal académico.
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A proposta da Faculdade Boas Novas, direciona um olhar especial para a
comunidade manauara e, consequentemente, para a Regido Norte, tomando como
tarefa analisar suas potencialidades econdmicas, culturais e sociais por meio de
pesquisa e da extensdo de forma a conjugar 0 ensin0o em Seus Cursos com as
oportunidades de trabalho e de investimento que visam a valorizagdo do ser humano
amazonico. Ao longo de sua trajetéria a instituicdo tem se preocupado em oferecer
ensino de qualidade e possibilita producdo intelectual, demonstrando sua
importancia e dimenséo na sociedade onde esté inserida.

O desejo da FBN é de avancar, por isso o curso de Graduacdo em Psicologia
da Faculdade Boas Novas, localizado em Manaus - Estado do Amazonas se insere
no contexto da sociedade Manauara tendo como meta central a formacdo do
psicologo voltado para o ensino baseado no saber cientifico, nos fundamentos
epistemologicos desta ciéncia, assegurando a renovacdo e aplicabilidades destes
conceitos tedricos através da pesquisa, para a compreensao dos fendmenos
psicolégicos, nos diversos contextos, com praticas fundamentadas na atuacao dos
principios e compromissos éticos, na construgdo e desenvolvimento do
conhecimento cientifico; assegurando uma formacgéo solida enraizada nos principios
e compromissos éticos que regem a profissédo e atuacéo do psicologo.

Além disso, a proposta diferencial perpassa pelo perfil do Egresso, com viés
voltado para o acolhimento, com carater preventivo e intervencao para a promogao
da saude psicolégica, do bem-estar e qualidade de vida. O curso no que se refere ao
intercambio entre a clinica-escola e comunidade, o Servi¢co de Psicologia Aplicada -
SPA, através da Faculdade Boas Novas, tem firmado parcerias através de convénios
com Hospitais, CAIC’s — Centros de Atencéo Integrada a Crianga, CAIMI’s — Centros
de Atencdo Integral ao adolescente e jovem infrator, Unidades Basicas de Saude,
Hospitais, Empresas e Comunidades com seus projetos sociais, Clinicas de
Transito e outras instituicbes em Manaus, dispostas a agregar servicos, cumprindo
com o papel de humanizacdo dos ambientes, assumindo 0 compromisso com
responsabilidade social, com a politicas de ofertas servicos psicolégicos com
qualidade, apontando para o bem estar psicossocial e qualidade de vida,

encaminhando os académicos para realizacdo de estagio supervisionado, visando a
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amplitude do processo ensino-aprendizagem.

O desejo da Faculdade Boas Novas com a autorizagdo do curso de psicologia
em 2019 é firmar seus pilares no compromisso social voltado para o exercicio de
direitos humanos e cidadania, ofertando a comunidade servigos com qualidade nos
varios segmentos da sociedade, com o compromisso ético, na busca da solidez para
adquirir prestigio primordialmente pelo seu carater cientifico e pela qualificacao
intelectual dos profissionais que exercerdo suas atividades no ambito institucional
numa visdo ampla, responsavel, ética da coletividade.

Esclareca-se por importante, que ha 19 anos a FBN coloca profissionais no
mercado e mantém uma excelente colocacdo no Ranking das Universidades do
Brasil (RUF), estando entre as 5 melhores Instituicbes de Ensino Superior do
Amazonas. Oferece 8 cursos aprovados pelo MEC na modalidade presencial, quais
sejam: Ciéncias Teoldgicas; Administracdo; Jornalismo, Pedagogia, Ciéncias
Contabeis, Direito, Licenciatura em Ciéncia da Religido e Psicologia. Além de estar
credenciada para a oferta de educacédo a distancia desde 2019, com a oferta do
curso de Teologia. Oferece, ainda, cursos de Pos-Graduagdo Latu senso, MBA'’s.
Dando prosseguimento a sua missao, foi que a FBN buscou a autorizacéo do curso
de psicologia, motivada pelo desejo de se adequar as atuais e céleres
transformacdes sociais, ao desenvolvimento tecnolégico e as condi¢cdes do mercado.

Vale ressaltar que a mantenedora da FBN é o Instituto Biblico da Assembleia
de Deus no Amazonas/IBADAM, fundado em 1979 e que faz parte da centenaria
Igreja Evangélica Assembleia de Deus no Amazonas/IEADAM.

O perfil e estrutura do curso estdo balizados na missdo da Faculdade Boas
Novas que € a de Contribuir por meio da educacao superior com a formacao integral
de homens e mulheres e com o desenvolvimento sustentavel da Amazoénia, neste
sentido a partir de sua missdo visa formar profissionais capazes de realizar
transformacdes  sociais, empreendedores, éticos, criticos, conscientes,
comprometidos com a formacgédo e o aprendizado continuo. Dessa forma, a FBN
contribui para diminuir as desigualdades regionais ao inserir a Amazonia num mundo
globalizado, diminuindo a distancia geogréfica. Parte, portanto, do principio de que a

educacgéo é um processo permanente e que a graduagao é apenas uma etapa desse
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processo € que o Curso de Psicologia da FBN marcara uma solida formacédo geral,

humanistica e elege a moral e a ética como o eixo balizador de suas praticas.

6. Processo de Consolidacao do Projeto Pedagdgico do Curso

O Projeto Pedagdgico do Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas - FBN
constitui-se em um documento concebido por um grupo de docentes experientes e
gue inicialmente compuseram o primeiro Nucleo Docente Estruturante - NDE do
Curso, com a finalidade de apresentar uma proposta didatico-pedagdgica que
levasse em consideracao aspectos diferenciais na formacgéo das (0s) Psicologas (0S)

na cidade de Manaus e em dialogo permanente com os valores da Instituicéo.

A consolidacédo do PPC se faz em um processo reflexivo continuo baseado nas
Diretrizes Curriculares Nacionais- DCN’s constantes na Resolu¢cdo CNE/CES n° 5,
de 15 de marco de 2011 , definindo a trajetéria do curso, em didlogo com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, norteando assim suas acbes de ensino,

pesquisa e extensao. Investindo de maneira continua nesse tripé educacional.

Neste sentido, o Projeto Pedagogico de Curso - PPC reflete a organizagdo do
Curso, viabilizando o trabalho de formacao educacional e profissional, a partir de
uma organizacdo didatico-pedagogico do funcionamento global do Curso de
Psicologia, envolvendo os recursos humanos, tecnoldgicos, bibliograficos e de
estrutura fisica, bem como as possibilidades de uma pratica educacional articulada
entre 0s componentes curriculares, a iniciacdo cientifica e a extensao em dialogos

transversais, interdisciplinares, transdisciplinares e multidisciplinares.

Assim, o Projeto Pedagdgico do Curso - PPC segue as orientacdes do Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Faculdade Boas Novas-FBN, no que
concerne ao plano de metas e acdes da instituicdo que preconiza a construcao de
projetos pedagdgicos compromissados com as bases conceituais, sua missao, seus

objetivos e seus principios norteadores.

O PPC tomando como base a vocacéo institucional e o perfil do egresso que
pretende formar, bem como a dindmica do mercado de trabalho, as atuais mudancgas
socioculturais e as realidades regionais e locais, almeja ser um diferencial na

formacdo do (a) Psicologo (a) da cidade de Manaus, contribuindo com o
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aprimoramento da ciéncia Psicologia, mantendo entre suas prioridades a defesa da
democracia, a valorizacdo dos direitos humanos, o exercicio da cidadania e da

diversidade.

7. Carga Horaria Total do Curso em horas e em hora/aula

A carga horaria do curso obedece ao descrito nas Diretrizes Curriculares
Nacionais. E a carga horaria dos cursos esta calculada em hora-relégio de acordo
com a Resolugdo CNE/CES N° 3/2007, em seu artigo 3° que diz que: “A carga
horaria minima dos cursos superiores € mensurada em horas (60 minutos), de
atividades académicas e de trabalho discente efetivo”. Para calculo da hora-aula na
FBN tomamos a carga horéria fixada para o curso, a qual corresponde a hora-relégio
de 60 minutos, e fazemos a transformacdo em minutos. Ao total de minutos
calculado realizamos a divisdo pela duracdo da hora-aula que na FBN é de 50

minutos. Abaixo apresentamos como realizamos o célculo:

Carga Horéaria Minima do Curso 4.200 horas
Transformacdo em minutos 4.200 horas X 60 minutos = 252.000 minutos
Transformac&o em horas-aula: 252.000 /50 minutos = 5.040 horas-aula
Transformacdo em hora-rel6gio 5.040horas-aula X 50/60 = 4.200
Fonte: NDE

7.1 Quadro Analitico do Curso em Horas

QUADRO ANALITICO

Atividades Complementares: 200 horas.
Estagio Curricular Obrigatorio: 880 horas
Disciplinas Obrigatérias: 3120 horas
Carga total do curso 4200 horas
Curricularizacao da Extenséao 420 horas

LICENCIATURA

Total das disciplinas + estagios 1000 horas
licenciatura
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8. Tempo minimo e tempo méaximo de Integralizagdo
Tempo de integralizag&o: 5 anos

Tempo méximo de integralizag&o: 7 anos e 6 meses

9. Sistema de Acompanhamento aos Egressos

A politica de acompanhamento de egressos da IES esta descrita em seu PDI
(p. 107-108) e "leva em consideragédo as oportunidades de formagao continuada,
insergao profissional e participagdo na vida institucional, o que constitui em uma
forma de manter contato com os egressos, transformando a IES em um canal aberto
e centro aglutinador das ideias e experiéncias destes profissionais, atualizando os
dados pessoais e profissionais dos egressos, incentivando sua participacdo em
atividades da Faculdade e identificando a adequagdo do curso ao exercicio
profissional." (PDI, p. 107)

De acordo com o PDI, a IES "oferece aos seus egressos informacdes a
respeito de eventos e, bem como promove encontros de egressos, favorecendo
assim a socializagdo, a troca de experiéncias e vivéncia académica." (PDI, p. 107)

O PDI informa, ainda, que a IES pretende criar, neste quinquénio, o Nucleo de
Acompanhamento ao Egresso com o objetivo de tornar mais sistematizadas as
informacgdes a respeito dos egressos, bem como tornar mais efetiva a comunicagao
e participacao. A intengdo da IES é, por meio do Nucleo de Acompanhamento ao
Egressos, de "possibilitar a continuada avaliagdo da instituicdo, através do
acompanhamento do desempenho profissional dos ex- alunos, como um importante
passo no sentido de incorporar do processo ensino/aprendizagem elementos da
realidade externa" (PDI, p. 107).

Nesse sentido, o PDI informa que o Nucleo de Acompanhamento aos Egressos

que a IES intende criar tera como objetivos:

e Avaliar o desempenho da instituicdo, através do acompanhamento do

desenvolvimento profissional dos ex-alunos;
e Manter registros Atualizados dos egressos;

® Promover intercambio entre ex-alunos;
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® Promover a realizagdo de atividades extracurriculares (estagios e /ou
participacdo em projetos de pesquisa ou extensdo), de cunho técnico-
profissional, como complemento a sua formacéao pratica, e que, pela propria
natureza do mundo moderno, estdo em constante aperfeicoamento e

palestras direcionadas a profissionais formados pela Institui¢ao;

e Condecorar egressos que se destacam nas atividades profissionais;
- Divulgar permanentemente a inser¢do dos alunos formados no mercado de

trabalho;

® |Incentivos a leitura de periddicos especializados, disponiveis na biblioteca de
apoio ao curso. (PDI, p. 107-108)
9. Equipe Muldisciplinar

Especificamente, na instituicho como um todo e no que concerne ao Curso de
psicologia, possui uma equipe multidisciplinar que contribui na validacdo e
acompanhamento das disciplinas EAD. Tratando-se de uma equipe capacitada e
responsavel por elaborar e/ou validar o material didatico. (anexo 4 deste PPC
apresenta os nomes e titulacdo da equipe, Conforme Portaria No 042-2023/1, de 5
de Junho de 2023)

1. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

1.1 Politicas Institucionais no Ambito do Curso
1.1.1 Politicas de Ensino

As politicas de ensino da Faculdade Boas Novas-FBN tém o0s seguintes

pressupostos.

o Formacédo profissional voltada a contribuir para o atendimento a
demandas da comunidade, em geral, e ao desenvolvimento do mundo do trabalho,
em particular, gerando condi¢des para que o0s estudantes superem as exigéncias da
empregabilidade;

o Sensibilizar os estudantes para a compreensdo dos contextos

econdmico, social, politico, ambiental e cultural da sociedade amazonense, brasileira
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e mundial, na perspectiva da cidadania planetéria;
o Estimulo ao empreendedorismo baseado nos valores da ética e nos

principios da cidadania.

Na FBN, as politicas de ensino, também, incentivam o compromisso ético como
expressado relevante dos valores da vida humana presentes nas relacdes sociais e
noacesso a producao e a cultura na sociedade e, ainda, na sustentabilidade do meio
ambiente, assegurando a continuidade de diversas formas de vida. Isto se faz por
meio de um processo ensino-aprendizagem que dinamiza os projetos pedagogicos,
considerando o acompanhamento das transformacfes econfmicas, sociais e
culturais e a aplicacdo de novas tecnologias como recursos para promover o0

desenvolvimento das organizagdes e da qualidade de vida da sociedade.

Nessa perspectiva considerando a formacgéao de um estudante que seja cidadao
do mundo, as atividades de ensino na FBN sao perpassadas pelos seguintes

principios norteadores:

a) “‘Aprender a conhecer": caracterizado pela busca do dominio dos
instrumentos do conhecimento, com a finalidade precipua de descobrir,

compreender e fazer ciéncia;

b) "Aprender a fazer": entendendo-se que, embora indissociavel do
"aprender a conhecer", o "aprender a fazer" refere-se diretamente a formacédo
profissional, na medida em que trata de orientar o estudante a pér em pratica o0s
seus conhecimentos, adaptando a educacdo a configuragcdo do trabalho na

sociedade atual;

C) "Aprender a viver juntos": constitui-se em um grande desafio para a
Educacado, tendo em vista que trata de ajudar os estudantes no processo de
aprendizagem para a participacdo, a cooperacao e, sobretudo, a busca coletiva de

solucdes para os problemas contemporaneos;

d) "Aprender a ser": integrando as trés aprendizagens anteriores e
caracterizando- se pela elaboracdo de pensamentos autbnomos e criticos que

contribuam para a formulacéo propria de juizos de valor, forma, assim, um cidadao
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e profissional decidido e preparado para agir nas diferentes circunstancias da vida.

Desta maneira considerando os quatro pilares acima expostos, o Curso de
Psicologia da Faculdade Boas Novas - FBN objetivando garantir a qualidade do
processo de ensino- aprendizagem e o cumprimento da misséo da instituicdo, adota

em sua construcdo osseguintes direcionamentos:

a) Construcdo do curriculo com base nas diretrizes curriculares para a
educacdo nacional, especificamente para o Sistema Federal de Ensino, adequado,
porém, as caracteristicas sociais, econdmicas e culturais locais e da regido norte e

mais especificamente do Amazonas;

b) Organizacao do curriculo na perspectiva da formacéo integral humana,
com conteudo que contribua para o atendimento as necessidades socioecondmicas,

culturais e ambientais da sociedade local e da regido amazoénica;

C) Promocdo da interdisciplinaridade, da transdisciplinaridade e da
flexibilidade na implementacdo dos curriculos, adotando-se estratégias para a
aplicacdo de metodologias ativas, diversificadas e inovadoras, voltadas ao
desenvolvimento da formacdo profissional de exceléncia, buscando-se apoio,
também, em tecnologias de informagdo e comunicacdo apropriadas ao processo

ensino-aprendizagem,;

d) Incentivo a articulacdo entre a teoria e a pratica, entre ensino,
investigacao e extensdo, essencial para a producao e socializagcdo de conhecimento
aplicado as transformacdes sociais e a investigacdo cientifica e como meio para

estimular a educacao continuada;

e) Desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes essenciais as
relacées de trabalho, tanto na produtividade quanto no viver com qualidade no meio

social;

f) Estimulo & criatividade e ao desenvolvimento do espirito cientifico,

empreendedor edo pensamento reflexivo;

g) Adocéo de mecanismos de avaliacdo permanente do projeto do curso e
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do processo de ensino-aprendizagem, que servem de diagndstico para o seu

aperfeicoamento, bem como das condi¢des de oferta dos cursos;

h) Estimulo ao desenvolvimento de estagios, de Trabalhos de Concluséo
de Curso, de oficinas, de aulas de campo, de monitoria e participacdo em atividades

académicas, cientificas e culturais diversas;

i) Capacitacdo permanente das pessoas;

j) Expanséo e atualizacdo do acervo bibliogréfico;

k) Expansdo e manutencdo adequada da infraestrutura fisica;

) Estimulo a participacdo efetiva do Nucleo Docente Estruturante e

Colegiado do Curso na atualizacdo e no acompanhamento da implementacdo do

projeto pedagdgico do curso-PPC;

m) oferta das disciplinas semipresenciais previstas no PPC dos cursos e de

cursos de extensao;

n) Estimulo a qualificacdo docente em programas de mestrado e
doutorado;

0) Estimulo a producéo cientifica e a participacdo em eventos.
1.1.2 Politicas para o Ensino de Graduagéao

As politicas para o Ensino de Graduagdo da Faculdade Boas Novas séo
pautadas na premissa de que o “conhecimento traz a liberdade”, por isso entdo que

no interior da FBN, o ensino deve possibilitar ao estudante:

o O desenvolvimento de suas competéncias e habilidades pessoais e
profissionais;
o A busca pela autonomia e protagonismo na constru¢cdo do seu proprio

conhecimento;

o A preparacdo voltada a contribuir para o atendimento as complexas e

dindmicas exigéncias do mundo do trabalho;
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o Uma formacdo técnica, cientifica e mais humana do ponto de vista
social. Isso se da a partir de um processo formativo-educativo inovador, visando a
uma formac&o humana, tecnolégica e cientifica com foco no estudante e por meio de

aprendizagens que utilizem uma pedagogia critico-reflexiva.

Portanto, o processo académico em curso na FBN devera estar especialmente
voltado para o fortalecimento da educacdo centrada na autoaprendizagem, na
vivéncia de uma proposta ousada que coloca o discente diante de situacdes reais de
(re)construcao do conhecimento. Esse processo também comporta os desafios que
exigem competéncias e habilidades desenvolvidas a partir de um modelo

institucional que adota como politicasgerais para o ensino de graduacao:

a) Formacdo Humanista em todas as Areas de Conhecimento

O processo ensino-aprendizagem tem o docente como mediador de saberes e
0 estudante como responsavel pela coleta, organizacao, transferéncia e aplicacéo
do conhecimento. Esse processo coletivo de ensinar-aprender e aprender-ensinar
sera desenvolvido no curso de Psicologia, pois pressupde responsabilidade coletiva
e resulta em aprendizagens significativas. Tomando-se esses principios como
balizadores, a preparacéao profissional e do cidaddo, nos processos formativos em
curso na FBN, exige que, em todas as areas, os conhecimentos especificos da
area humanistica perpassem o curriculo de todos os cursos, conforme

estabelecido nos respectivos PPC’s.

b) Teoria e Pratica associadas por meio da Integracao Curricular

Na FBN, o ensino de graduacdo tem como balizadores curriculos integrados,
centrados no estudante, propondo uma pratica profissional diferenciada sintonizada
com o mundo do trabalho, com as necessidades sociais e com a proposi¢cdo de um
sistema de avaliacdo abrangente, cujos indicadores apontam para uma nova Visdo

de exceléncia académica, preconizada nos documentos institucionais.

Com uma formacéo integradora, a FBN busca criar oportunidades para um

maior envolvimento dos estudantes com os componentes curriculares, visto que 0s
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projetos pedagogicos dos cursos orientam para o equilibrio entre os campos tedrico
(conhecimentos) e da pratica (as habilidades), sem esquecer e nem menosprezar a
individualidade (as atitudes) e a subjetividade (os valores) de cada discente. Essas
orientacdes facilitam a aprendizagem do estudante, passando a mesma a ser vista
COmo um processo continuo, evidenciada por conceitos significativos desenvolvidos
constantemente e ndo de forma isolada, fragmentada e sem vinculos com a
realidade das pessoas. A integracdo de curriculos tanto pode ser de cursos de
areas de conhecimento afins e até mesmo de conteddos que ultrapassam essas
areas e se tornam indispensaveis a qualquer formacao profissional, como € o caso

dos conteudos de teor humanista, da saude e das areas de gestéo.

C) Aprendizagem por Formagao de Competéncias

A tradicional aprendizagem praticada a partir de repasses de informacao pela
informacédo ndo garante as inter-relagdes do individuo com a realidade e nem a
insercédo desse individuo no campo de trabalho. Por isso, pratica-se, na FBN, uma
pedagogia em que a sala de aula funciona como mais um e ndo o Unico ambiente
dialégico; em que o conteudo € mediado para o discente como se fosse mais um
problema, devendo o mesmo debrucar-se sobre ele, conhecer facetas e nuances
refletir sobre e apresentar solugbes para esse problema. Essa pedagogia permite
que o estudante dé significacdo ao conhecimento construido e a vivéncia de sua
realidade. Por isso, curso possui laboratérios como o de espelhos, o nacleo de
praticas clinicas, o laboratério de anatomia em convénio com oCETAM/AM. Além do
uso interdicisplinar do laboratério de praticas ludicas, do laboratério de Jornalismo
onde grava podcast e desenvolve as Tecnologias de Informagdo e Comunicacao
(TIC"s) do Curso de Psicologia. Bem como, dos estagios no NPJ e Empresa Janior
da Faculdade Boas Novas. Possuindo ainda convénio com Universidade Federal do
Amazonas (UFAM) em projetos como o “Bemquerer”, cujo objetivo se volta para o
acolhimento e adocdo no Estado. Nesse sentido, o Curso de Psicologia criou os
curso de preparacao para adog¢ao que ocorrem no projeto.

A teorizacdo do processo ensino-aprendizagem permeia o mundo da academia

e possibilita uma reflexdo sobre o seu desempenho e a sua contextualizagcdo, como
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forma de compreender os processos que envolvem o binbmio docente-discente e
gue buscam resultados significativos, evidenciando que muitas sdo as formas de
ensinar-aprender. Mais recentemente, entretanto, tem se fortalecido o consenso da
importancia de estimular e possibilitar que o discente aprenda por si proprio,
oportunizando a ele meios e ambientes facilitadores que garantam a construgéo de
novos saberes e a apropriacao de experiéncias.

Assim, a teorizacdo do processo ensino-aprendizagem permeia 0 mundo da
academia e possibilita uma reflexdo sobre o seu desempenho e a sua
contextualizacdo, como forma de compreender 0s processos que envolvem o
binbmio docente-discente e que buscam resultados significativos, evidenciando que
muitas sado as formas de ensinar-aprender. Mais recentemente, entretanto, tem se
fortalecido o consenso da importancia de estimular e possibilitar que o discente
aprenda por si proprio, oportunizando a ele meios e ambientes facilitadores que
garantam a construcéo de novos saberes e a apropriacéo de experiéncias.

A Faculdade Boas Novas €, portanto, um ambiente multidimensional de
aprendizagens, ou seja, sensibiliza o discente para que compreenda que ele é o
principal responsavel pela construcédo de novos conhecimentos e pela transformacéo
destes em atitudes e valores. Assumindo essa postura pedagdgica, a IES orienta
para o ensino voltado ao desenvolvimento de competéncias, incentivando o discente
a construir um conhecimento proprio, ou seja, a adotar um diferencial que o torne
singular. Dessa forma, ele aprende ndo somente a ser um profissional, mas,
também, a ser um cidaddo integrado a realidade social em que vive. Trata-se de
uma politica educacional presente na acdo pedagoégica diaria dos conteudos dos

componentes curriculares dos cursos, que favorece a formacao integral do egresso.

A formacgdo por competéncia se da, entre outras maneiras, por meio de: (i)
propostas interdisciplinares; (i) pratica de resolucdo de problemas; e (iii)

sistematizacdo de processos dialégicos (o aprender a aprender).
d) Transdisciplinaridade

Ao definir a transdisciplinaridade, em todos os niveis de ensino, como uma
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politica interna de ensino, a FBN garante o rigor académico nos seus eixos
conceituais e metodoldgicos, promovendo, ao mesmo tempo, 0s valores éticos
presentes na solidariedade, na cooperacdo, na tolerancia, na abertura diante do
novo, no respeito a vida e suas manifestagcbes. Diante disso, a IES faz da
transdisciplinaridade uma praxis, na medida em que se baseia na experiéncia e se
serve dela como material a ser retrabalhado teoricamente, tanto na relacédo docente-
discente quanto na relacao entre docentes e entre discentes.

O estudante, cuja aprendizagem ocorre de forma transdisciplinar, ndo reduz os
acontecimentos a um conjunto de padrdes previamente estabelecidos. Sua pratica,
portanto, serd conjugar reflexdo e acdo, devendo trabalhar as representacfes
socialmente construidas numa perspectiva critica e transformadora.

Na Faculdade Boas Novas -FBN, o conhecimento ultrapassa a sala de aula, vai
além dos espacos académicos tradicionais. O processo de formacgédo profissional e
pessoal que sustenta o0 ensino na instituicdo tem como um dos seus pilares
principais a construcdo de parcerias com 0s estudantes e, por meio deles, sob
acompanhamento e orientacdo dos professores, a aproximagao e articulagbes com
as comunidades. Para essa finalidade, a FBN mantém atividades integradoras e de
Extensdo, com apoio e envolvimento direto de todas as liderancas académicas, da
coordenacao dos cursos e da Coordenacéo de Extenséao.

Por acreditar que a formacao se faz ndo apenas para o trabalho, mas pela
vivéncia de novas experiéncias, os estudantes tém a oportunidade de experimenta-
las mediante a participacdo em projetos e outras agdes, conjugando nog¢des de
responsabilidade social, cidadania, reconhecimento, valorizagdo humana e obtendo
um aprendizado que alia reflexdes teoricas, conceituais e metodoldgicas com o agir
para transformar a realidade.

Nesta mesma perspectiva de compromissos da IES com a sociedade a FBN
entende que para fomentar um processo de ensino e aprendizagem eficiente se faz
ainda necessario considerar as dificuldades de formacdo do estudante, que podem
levar ao abandono e a retencdo, neste sentido desenvolve préaticas de
acompanhamento ao estudante que vao desde a oferta de atividades de nivelamento

para os iniciantes ao atendimento psicopedagdgico, passando ainda pela monitoria,

27



FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

tutoria, grupos de estudos e aulas extras.

Compromissos da Instituicdo para com a Sociedade e do Estudante consigo

mesmo

Na Faculdade Boas Novas, o conhecimento ultrapassa a sala de aula, vai além
dos espacos académicos tradicionais. O processo de formacéo profissional e
pessoal que sustenta o ensino na instituicdo tem como um dos seus pilares
principais a construcdo de parcerias com os estudantes e, por meio deles, sob
acompanhamento e orientacéo dos professores, a aproximacao e articulagbes com
as comunidades. Para essa finalidade, a FBN mantém atividades integradoras e
de Extensdo, com apoio e envolvimento direto de todas as liderancas

académicas, da coordenacdo dos cursos e da Coordenacdo deExtenséo.

Por acreditar que a formacao se faz ndo apenas para o trabalho, mas pela
vivénciade novas experiéncias, os estudantes tém a oportunidade de experimenta-
las mediante a participacdo em projetos e outras agdes, conjugando noc¢des de
responsabilidade social, cidadania, reconhecimento, valorizacdo humana e obtendo
um aprendizado que alia reflexdes tedricas, conceituais e metodoldgicas com o agir

para transformar a realidade.

Nesta mesma perspectiva de compromissos da IES com a sociedade a FBN
entende que para fomentar um processo de ensino e aprendizagem eficiente se faz
ainda necessario considerar as dificuldades de formacéo do estudante, que podem
levar ao abandono e a retencdo, neste sentido desenvolve politicas e praticas de
acompanhamento ao estudante que vao desde a oferta de atividades de nivelamento
para os iniciantes ao atendimento psicopedagdgico, passando ainda pela monitoria,

estagios, tutoria, grupos de estudos e aulas extras.

1.1.3 Politicas para Ensino de P6s-Graduacao

Neste complexo cenario das sociedades contemporaneas, a politica da
Faculdade Boas Novas para o ensino de pés-graduacdo aponta para o

aperfeicoamento e qualificacdo de sujeitos construtores de novos saberes e
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conhecimentos, com maior senso critico, sensibilidade ética e compromisso politico
a partir da producéo e difusdo do conhecimento tecnoldgico e cientifico. Assim, a
acdo académica da poés-graduacdao da FBN pressupfe experiéncias complexas do
aprender a aprender mediante apropriagdo e cruzamento de saberes de diferentes

areas do conhecimento de pés-graduacao.

A FBN possui uma politica de pés-graduacéo. E a pés-graduacao da FBN atua
na busca de solugbes tecnolégicas e cientificas para problemas sociais,
econdbmicos, culturais e ambientais dos municipios da Regido Metropolitana de
Manaus, de municipios e estados circunvizinhos, que sejam praticas no fazer,

rapidas na eficiéncia e atendam a melhorrelacéo custo/beneficio possivel.

No ambito do planejamento institucional, sdo politicas da FBN para a pos-

graduacéo:
o Priorizar a oferta de cursos nas areas dos cursos de graduacao;
o Promover a flexibilidade na oferta dos cursos;
o Buscar solucdes tecnolégicas e cientificas para problemas locais e
regionais;
o Incentivar a producédo académica, tecnologica e cultural qualificada;

o Promover a oferta de cursos inovadores e de grande alcance social.

As atividades de ensino de pos-graduagdo sdo organizadas em programas cujo
objetivo principal é desenvolver e aprofundar a necessidade especifica por
qualificacdo de profissionais de nivel superior, das areas da educacdo, comunicacao
e da administracdo, para que possam a atuar em diferentes contextos, num
ambiente em permanente transformacao, buscando uma abordagem interdisciplinar
e integrada aos diversos segmentos da sociedade, com adaptabilidade e

flexibilidade diante da inovacéao.

A P0Os-Graduagdo da FBN direciona a oferta dos seus cursos para o0

atendimento a demandas do mundo do trabalho por profissionais mais bem
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preparados para lidar com novos cendrios politicos, econdémicos e sociais, com
novas técnicas e desafios. Na FBN, orienta-se que as atividades de pés-graduacédo
sejam realizadas em estreita relacdo com a graduacado, visando a melhoria e
renovacao desse nivel de ensino resultante da atualizacdo de conhecimentos a ela
subjacente, de uma articulacdo didatico-cientifica mais eficaz e da constante

melhoria dos indices de titulacdo dos docentes em sala de aula na graduacéo.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da FBN para a oferta de cursos
de poés-graduacdo orienta que se busque ultrapassar a rigidez de um processo de
planejamentocentralizado e de longo prazo, para ser entendido como a afirmagéo de
um programa de acao racional, passivel de adaptacfes impostas pelas mudancas
imprevisiveis e aceleradas da sociedade, no geral, e do mundo do trabalho, em

particular.

Desse modo, os cursos de poés-graduacdo ofertados pela FBN devem se
distanciar da “grade” curricular rigida, desenhada em torno de um conjunto de
“disciplinas” estanques, e devem passar a experimentar as interconexdes permitidas
pela organizacdo e hierarquizacdo de saberes, vinculados as competéncias e
habilidades a serem construidase, ainda, as atividades integrativas diversificadas a

serem vivenciadas durante o curso.

Essa flexibilizacdo fortalece a qualidade e amplia o papel institucional,
sintonizando-ocom as exigéncias do mundo contemporaneo, refletindo a capacidade
Institucional em oferecer proposi¢cdes eficazes, tendo em vista as demandas sociais

emergentes por novas formas de producédo do conhecimento.

Para isso, € essencial que ao longo do quinquénio (2022-2024) a FBN:

a) Garantir as condicbes de infraestrutura e suporte para o

desenvolvimento doscursos de pés-graduacao;

b) Implementar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo dos

cursos de pés-graduacao por ela ofertados;

C) Buscar convénios para oferta de DINTER e MINTER nas areas de
atuacao;
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d) Estruturacéo e implantacdo do Mestrado em Educacédo e Gestao

da FaculdadeBoas Novas.

Na Faculdade Boas Novas a pds-graduacao tem como referéncia a inovacao, a

transformacao e a exceléncia, onde se busca promover a integracdo da Instituicdo

com a comunidade local. Para tanto, a FBN deveréa ofertar cursos que se proponham

a buscar solucdes para demandas da regido onde esta inserida, por meio de:

a) Formacéo de profissionais qualificados para a docéncia, investigacao e
atuacdo no mundo do trabalho, nos niveis lato sensu (aperfeicoamento,

especializagdo e MBA);

b) Promocao e desenvolvimento de parcerias, intercambios e outras formas
de associacao com instituicbes académicas locais, nacionais e internacionais,

setor empresarial, setor publico e terceiro setor;

c) Criacdo de programas de poés-graduacdo diferenciados para atender, de

modo flexivel, a diversidade da demanda.

Para isso, a FBN orienta que sejam promovidas as seguintes acoes
institucionais:

a) Realizar o monitoramento da producédo cientifica na FBN de forma a

potencializar as acfes na area,

b) Implementar programa de apoio prioritario a publicacdo em periddicos

nacionais e internacionais;

c) Incentivar a participagdo de funcionarios técnico-administrativos e de

estudantes em eventos nacionais e internacionais;

d) Estimular a criagdo de revistas cientificas da propria IES para a publicacdo

das producdes dos estudantes e professores.

1.1.4 Politicas para a Pesquisa e Iniciacdo Cientifica

O Projeto Pedagdgico Institucional da Faculdade Boas Novas entende
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pesquisa como um dos fundamentos para 0 cumprimento da sua misséao
institucional. Uma vez que os resultados devem contribuir ndo s6 com a producao
intelectual, mas fundamentalmente com a geragcao de respostas a temas relevantes
para a ciéncia a cultura e a humanizacgéo, propiciando questionamentos criticos e
continuos gerando novas indagacdes ouaperfeicoamento nos achados precedentes.
Nesta direcdo propositiva a Coordenacdo Pesquisa e PoOs-Graduacdo € o 6rgao
responsavel pela realizacdo da Iniciacdo a Pesquisa quer seja através da Iniciacédo
Cientifica ou da producéo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC, pesquisas
cientiticas, publicacdes de artigos, outros.

Considerando ainda, o compromisso com a formacgdo dos estudantes, em
niveis de graduacado e de pds-graduacdo, a FBN organiza a sua iniciacao cientifica
por meio de Linhas e Grupos de Pesquisa Institucionais, como:

1. Nucleo de Pesquisa em Teologia e Sociedade, que visa desenvolver
projetos e pesquisas que olhem para dilemas éticos, filosoficos e teologicos da
existéncia humana, ligando-se a qualquer area do saber;

2. Nucleo de Ciéncias Sociais e Educacdo, que visa desenvolver
trabalhos e pesquisa em comunicacgéo, cultura e identidades em diversas areas do
saber. Bem como, o desenvolvimento de teorias, métodos e praticas em educacéo.

Tais linhas de pesquisa séo gerais, funcionando no ambito institucional, ligadas
diretamente a missdo e valores da Faculdade Boas Novas, juntamente a sua
Mantenedora. Importando dizer, que cada curso em suas areas especificas, possui
autonomia para desenvolver suas proprias linhas de pesquisa.

Em relacdo politicas de iniciagdo a pesquisa, a Faculdade Boas Novas, busca:

a) Desenvolver projetos de iniciacdo cientifica coerentes com as linhas de
pesquisas propostas nos Projetos Pedagogicos dos Cursos;

b) Priorizar projetos que apresentem probleméticas que venham contribuir com
o desenvolvimento da cidade de Manaus e com o Estado do Amazonas;

c) Investir em projetos de iniciacdo cientifica que mantenham a
interdisciplinaridade com o ensino de graduacéo;

d) Difundir anualmente os resultados dos projetos de iniciacdo cientifica

institucionais.
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1.1.5 Politicas para a Extenséo e Curricularizagdo da Extenséo

A Extensdo e a sua curricularizacdo, ocupa posicdo estratégica no processo
permanente de articulagdo das instituicdes de ensino superior com a sociedade,
integrando as atividades de ensino e investigacao cientifica as demandas internas e
externas, constituindo-se em um canal voltado para aprendizagens tedrico-praticas,
especialmente para os discentes, na medida em que contextualiza as questdes
cientificas com as da sociedade, e, em particular, da comunidade regional e local. Ao
colocar o discente, desde o inicio de seu curso, frente as necessidades e problemas
da comunidade, ofertando servicos, promovendo eventos, divulgando publicacoes,
colocando a disposicao da populacdo inovacbes e conhecimentos geradores de
transformacdes, dentre outras possibilidades, a extensdo assume o papel de vetor
para a disseminagéo da ciéncia e da cultura, para a transferéncia de tecnologia e
inovagao e para constituicdo da vida em cidadania como compromisso social.

Ressalta-se, ainda, que as instituicbes de ensino superior, no mundo atual,
devem estar também permanentemente atentas as complexas e dinamicas
exigéncias do mundo do trabalho e, assim, devem produzir respostas a demandas
oriundas dos variados setores da economia. A extensdo da FBN busca a promocao
de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso, adotando-se
praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras para a sua revisao, como
preconiza o INEP (2017, p.9).

A Faculdade Boas Novas compreende ambas as vertentes — a social e a
econdmica, cada qual com multiplos aspectos e especificidades — como geradoras
de transformacdes da realidade em uma sociedade cada vez mais orientada ao
conhecimento. Desse modo, por meio da extensdo fundamentada nesses principios
e instrumentalizada mediante interagcbes e compromissos com a sociedade,
articulacéo teoria e pratica e associacdo com o0 ensino, investigacao cientifica e
inovacédo, a FBN busca cumprir o seu papel de promover oportunidades voltadas a
contribuir para o atendimento a demandas de natureza social, econdmica, cultural e
ambiental, cumprindo, assim, com sua misséao institucional.

Como resultado, o processo pedagoégico € fortemente beneficiado, na medida

em que os estudantes atuam em situagbes préximas da préatica profissional,
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experimentando um ensino contextualizado. Nessa perspectiva, portanto, a politica
institucional de extensdo e curricularizacdo tem, como propdsito prioritario, 0
aprofundamento e o aperfeicoamento da formacao profissional em andamento e do
desenvolvimento da cidadania do académico, mediante o conhecimento e a
interacdo com situacOes desafiadoras da realidade social do contexto em que esta
inserido.
As politicas institucionais que norteiam a extensao sao:

¢ Eixos de atuacéo:

¢ Desenvolvimento Sustentavel;

e Educacédo e Formacéao Cidada;

¢ Novos Direitos, Novos Conceitos, Direitos Humanos e Cidadania;

e Transferéncia de Tecnologia, Inovacdo e Educacéo;

e Relacbes Etnico-Raciais.

Em relacdo as politicas especificas, a FBN busca viabilizae a¢des que tragam:

a) Apoio a propostas que contribuam para o desenvolvimento regional em

umaperspectiva econdmica, social, cultural e ambiental,

b) Incentivo, desenvolvimento, implantacdo e participacdo em projetos e
programas voltados para a conservagao e preservacao do meio ambiente,

da memoria cultural, da producéo artistica e do patrimdnio cultural,

c) Estimulo as atividades de extensdo cujo desenvolvimento impliqueO
relacbes multi, inter e/ou transdisciplinares e interprofissionais de setores da
Instituicdo e da Sociedade, mantendo o compromisso com o0s direitos

humanos, respeitando a diferencas de racas, etnias, crencas e géneros;

d) Incentivo a reflexdes que, valendo-se de resultados da extensao
realizadas pela FBN, constituam subsidios para o aperfeicoamento das

concepgdes e praticas curriculares;

e) Reviséo da concepcéo de espaco para a construgcdo do conhecimento,
de modo que a “sala de aula” deixe de ser o lugar privilegiado para ato de

aprender, e o “estudante”, transformando-se em ensinante-aprendente, se
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torne protagonista do processo de ensino- aprendizagem;

f) Implantacdo de banco de dados e informacdes para planejamento,
acompanhamento e agbes que permitam o desenvolvimento de projetos e

programas de extenséo e investigacéo;

g) Busca de estratégias e mecanismos para melhoria continua da

gualidade doatendimento as comunidades interna e externa;
h) Incentivo e apoio a realizacdo de atividades culturais e esportivas;

i)  Oferta de programas de atualizacdo, aperfeicoamento, treinamento,
divulgacao, de interesse social e outros que atendam a demandas do mundo

do trabalho local e regional,

j) Estabelecimento de parcerias, convénios, associacdes e intercambios
com empresas e outras entidades organizacionais, publicas, privadas ou do
terceiro setor, para o desenvolvimento de programas de interesse mutuo e
gue também possam contribuir para a expansao das fontes de receita da
FBN;

k) Incentivo e apoio a oferta de programas de prestacdo de consultoria
para as empresas, criando mecanismos que estimulem a organizagéo

dessas atividades por professores e estudantes;

) Promocéao de eventos que coloquem a servico da comunidade interna e
externa acervos cultural, cientifico e tecnologico existentes e produzidos nas

diferentes areas;

m) Incentivo e apoio a avaliacdo continua do impacto social, urbano,
econdmico, tecnoldgico e do ensino resultante das atividades de extenséo

promovidas pela FBN.

Essas linhas indicam que a extensdo e acdo comunitaria se originam da
Faculdade para a comunidade, sobretudo, pela disseminagcdo de novos
conhecimentos cientificos e tecnolégicos e na prestacdo de servicos que devem

repercutir na qualidade de vida da populacéo.
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1.1.6 Politicas de Responsabilidade Social e Educacao Inclusiva

A Responsabilidade Social, com o viés da inclusdo social, esta relacionada ao
acesso de todos aos beneficios oferecidos pela sociedade, tendo como base o
respeito as diferencas, o exercicio da cidadania e a dignidade humana. Refere-se,
portanto, as questbes de igualdade de acesso a bens culturais, tecnologias,
informacbes e servicos, bem como a valorizacdo das expressdes culturais, as
escolhas religiosas, a diversidade racial e a orientacdo sexual, sendo o principio do

respeito a diversidade o que mais atende a questao da inclusdo social.

Desta maneira, na Faculdade Boas Novas, a concepc¢ao de responsabilidade
social ndo é apenas um resultado exterior de praticas educacionais, mas é
afirmada no processo de construcdo do conhecimento proporcionado, constituindo
parte fundamental da formacéo do sujeito, para sua atuacdo — desprovida do mero
assistencialismo — como individuo e como profissional na sociedade, com base em
principios éticos e humanos. Dessa maneira, a formacdo comprometida com o
desenvolvimento cultural, econémico e social, bem como com a dignidade humana,

faz parte da educacédo com responsabilidade social na FBN.

Para que seja possivel a materializacdo desse principio geral, e mais amplo,
sobre responsabilidade social e educacdo inclusiva, o projeto pedagdgico
institucional da FBN orienta sobre a necessidade de se promoverem articulacbes
entre as atividades-fim do fazer académico, nas diversas areas do conhecimento, e
de se desenvolverem estratégias e acbes voltadas a buscar, nesse processo, a
indissociabilidade entre o ensino, a investigacdo cientifica e a extensdo — em
sintonia com as demandas da sociedade nessa area especifica. Orienta, ainda, para

gue sejam observados 0s seguintes principios complementares:

o Constituir-se em ac¢des concretas, internas e externas a instituicdo, que
promovam a produgdo e socializagdo do conhecimento, referenciado e

contextualizado, sobre responsabilidade social e educacéo inclusiva;

o Considerar-se os contextos global, regional e local e os diversos
aspectos da realidade historicamente construida, como subsidios para sua

(re)interpretacdo e novos posicionamentos promotores da responsabilidade social e
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de processos de inclusao;

o Refletir-se como pratica séria, consistente e reconhecida pela
comunidade (internae externa), resultante de um modelo de gestéo institucional que
adota uma atitude responsavel, ética e inclusiva em todas as suas atividades e

com todos os individuos,grupos sociais e entidades com os quais interage;

o Refletir-se, assim, como InstituicAo que contribua para o projeto de
desenvolvimento humano sustentdvel dos municipios da regido metropolitana da

cidade de Manaus, conforme expressa sua missao.

Nesta perspectiva, para a implementacdo de sua politica de responsabilidade

sociale educagéo inclusiva, a FBN propde-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento de estudos e investigacOes cientificas sobre

inclusdo social e a publicacao dos resultados dai advindos;

b) Atuar, mediante acdes extensionistas, na promocdo de acbes voltadas
para problematicas da comunidade local, prestando servicos a populacdo e

incentivando areducao das desigualdades sociais;

C) Desenvolver projetos e acbes em parceria com 6érgaos dos governos
estadual e municipais, voltados a contribuir para o desenvolvimento humano
sustentavel, a educacdo ambiental e demais acbes de responsabilidade social e

inclusdo, considerando as possiveis contribuicdes dos cursos da FBN;

d) Criar um Nucleo de Préticas Sociais no intuito de auxiliar instituicdes na
concretizacdo de direitos que atinjam o maior numero possivel de cidaddos ou

grupos sociais, independentemente da situacédo econdémica.

1.2 Objetivos Gerais do Curso

1.2.1 Objetivo Geral
o Assegurar a solidez na formacdo de Profissionais Psicélogos
com forte formag&o conceitual, humanista, critica, reflexiva, organizacional,

comunicativa, social, politica, intelectual, capazes de atuar nas areas mais
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diversas da Psicologia, aptos a compreender e traduzir as necessidades
individuais, grupais, sociais e comunitarias, em relagdo as atividades
inerentes ao exercicio profissional, nos mais diversos campos do saber e da
atuacdo do psicologo, atendendo as demandas no campo de trabalho, no

setor publico e privado do Estado do Amazonas e suas micro-regides.

1.2.2.0bjetivos Especificos:

o Desenvolver, ao longo da formacao profissional, a visdo de
saude global preventiva, curativa e reabilitadora, tornando o profissional
sensibilizado e comprometido com a promogdo da saude, bem-estar e
gualidade de vida das pessoas, familias e comunidades, considerando suas
circunstancias politicas, sociais, econdmicas, ecolégicas e biolbgicas;

o Dotar o profissional com informa¢des em todos os niveis para
gue a realidade seja por ele percebida e transformada continuamente,
contribuindo para gerar novos conhecimentos através da investigacdo
aplicada e da pesquisa cientifica;

o Formar profissionais participativos, dindmicos e
transformadores dentro de sua categoria profissional;

o Participar do desenvolvimento cientifico-tecnolégico no Estado
do Amazonas, através da implementacao de linhas de pesquisa, ensino e
praticas extensionistas, que visem ao crescimento social, no que se refere
ao ajustamento psicossocial e especialmente a relagdo ser humano x meio
ambiente, com o intuito de prevencdo, manutencgao e intervencao nos niveis
de saude e qualidade de vida,

o Desenvolver a profissdo através do ensino, pesquisa e
extensdo, bem como aeducacado continuada, subsidiando transformacdes
necessarias da realidade;

o Estudar as questdes relacionadas a saude psiquica, 0 curso
pretende promover uma visdo abrangente do ser humano, eliminando as
fragmentacdes ou parcialidades, mostrando-se um profissional atento a

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, de modo a formar
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profissionais comprometidos com a Psicologia como ciéncia e como

profissao.

Assim, considerando os diversos problemas sociais e de saude enfrentados por
nosso estado, o curso de psicologia da Faculdade Boas Novas - FBN pretende
possibilitar uma formacdo em que o0 egresso possa ser capaz de gerenciar
situacOes de crises, problemas emergenciais e desastres, sendo capaz de intervir a
partir do conhecimento psicolégico adquirido, em resposta diante das situacdes de
crises, desastres ou emergéncias, com celeridade de informacédo, contribuindo na
construgdo de novas abordagens adequadas e necessaria, de acordo com a

demanda amazonense e manauara.

1.3 O Perfil do Egresso

O projeto pedagogico da Faculdade Boas Novas visa assegurar a formacao do
profissional da Psicologia, capaz de atuar em varios campos da sua profissdo e que
seja detentor de uma visdo ampla e global, com solidez, a respeito da ciéncia
psicolégica, a partir das habilidades desenvolvidas pelas disciplinas do Nucleo
Comum, e especificos nas Enfases Curriculares, entendendo esta formagdo como
forma de participacdo e contribuicdo social, voltado para a qualidade de vida e do
reconhecimento dos direitos humanos e cidadania.

A Resolugdo CNE/CES n° 5, de 15 de marco de 2011, define a formacao da
psicologa e do psicologo a partir da oferta de componentes curriculares, e de
praticas e experiecnias de pesquisa e extensdo que favorecam a integracao tedrico-
pratica em um dialogo com diferentes abordagens epistemoldgicas,metodolégicas,
de contextos e possibilidades de atuacdo. Com base neste processo formativo,
esperasse que 0 egresso do curso de psicologia da FBN, tenha o seguinte perfil:

e Sodlida formacdo bésica pluralista,multiprofissional e interdisciplinar
gue o habilite a atender diferentes demandas sociais, desenvolvidas em
espacos publicos e privados,na perspectiva da promocdo de saude e
gualidade de vida das pessoas e das coletividades;

e Percecao critica das demandas individuais, grupais, institucionais e

sociais, sendo capazes de, em todos esses ambitos, investigar, diagnosticar
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e intervir, a partir de pressupostos cientificos, técnicos e éticos da
Psicologia.

e Autonomia intelectual, consciéncia ambiental e social;

e criticidade, atitude investigativa e reflexiva,

e capacidade de interacao e relacionamento interpessoal,

¢ disponibilidade para o trabalho coletivo;

e compromisso com a defesa de direitos.

e responsabilidades e compromissos com a promocao da cidadania,
analisando critica e historicamente a realidade politica, econémica, social e
cultural, bem como as relacbes de poder que perpassam 0s processos sobre
0s quais intervém e as condi¢cdes em que a profissao € exercida.

e Postura ético-politica contribuindo para a universalizacdo do acesso
da populacdo aos conhecimentos psicolégicos e aos servicos da profisséo,

em padrdes técnicos e éticos elevados.

O perfil profissiografico do psicélogo que se pretende formar é o de um
profissional com intensa e significativa atuacdo junto a sociedade, amparado por
uma ampla e atualizada formacdo universitaria, partindo do enfoque
psicossociolégico do ser. Esta atuacdo deve ocorrer de maneira critica, criativa e
construtiva nos aspectos terapéuticos fisico-funcionais nos niveis da prevencéo,
manutencdo e de reabilitacdo, atendendo as exigéncias dos niveis primarios,

secundarios e terciarios, no ambito da saude.

O profissional formado devera respeitar os principios éticos, morais e culturais,
em nivel individual e coletivo, no desenvolvimento das atividades que lhe sé&o
requeridas para preservar, manter, desenvolver e restaurar a integridade da
sanidade mental das pessoas. Devera voltar-se ao desenvolvimento cientifico e a
autoatualizacao, pois devera estar ciente da importancia da educacdo continuada e

permanente.

Assim, o Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas, assume o
compromisso por uma educacéo respaldada em uma filosofia que associe o fator

humano a técnica, porque € tempo de preparar pessoas que possam agir sobre a
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realidade, utilizando sua energia para construir, sendo capazes de realizar e
promover o processo criativo. Em decorréncia dessa nova concepcao, propde-se a
formacdo profissional diante do estudo da realidade, compactando-o a sua
problematica, estimulando a confrontacdo com a realidade, tendo por objetivo

conhecer os fatos e sobre eles atuar.

Finalizando, a Faculdade Boas Novas pretende formar o profissional de
Psicologia capaz de responder aos desafios do mercado de trabalho, assim como de
outros, que tenha o conhecimento técnico necessario para atuar com exceléncia no
desempenho da profissdo, mas que também possua maturidade social suficiente a
fim de que possa auxiliar e apresentar solucées aos problemas inerentes a sua area
de atuacdo, considerando o0s problemas sociais emergentes, as necessidades

funcionais e culturais com foco ao nosso estado, 0 Amazonas.

1.4 Estrutura Curricular

7

A Estrutura Curricular ¢ um conjunto de componentes curriculares que
estruturam um percurso formativo, organizado de modo sequencial, estruturado e
coerente com o0s objetivos do curso e com o perfil do egresso que se pretende
formar

A Estrutura Curricular do Curso de Graduagdo em Psicologia, apresenta em
sua versao, unidades curriculares obrigatorias e optativas, contemplando também a
inovacao tecnoldgica, as questdes étnicas, raciais e ambientais.

Considerando o Projeto Pedagdgico Institucional- PPI, o curriculo do curso de
psicolog fundamenta-se em uma perspectiva abrangente e dinamica, a partir de uma
analise sistémica e global, presentes em aspectos como;

* Flexibilidade: A matriz curricular do curso, possui disciplinas optativas
ofertadas periodicamente, tendo em vista, flexibilizar o perfil de formacéo,
proporcionando ao estudante a construgdo de um processo formativo flexivel.

O estudante podera ainda cursar disciplinas eletivas, ou seja, disciplinas de
outros cursos que agreguem valor formativo ao curriculo do estudante.

* Interdisciplinaridade: Os Estudos interdisciplinares estdo previstos no

curriculo e fardo parte do processo formativo, e avaliativo. Seus temas sao
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correlatas as tematicas previstas ao Nucleo de Estudo. Todos o0s projetos
transversais serdo promovidos visando a integracdo dos componentes curriculares,
discutindo as tematicas de Educacdo Etnico Racial e Educacdo Ambiental em todo
0 CUrso.

+ Acessibilidade pedagodgica e atitudinal: A acessibilidade pedagdgica e
atitudinal no interior do curso acontece por meio da utilizacdo de metodologias e
técnicas de estudo que favorecem o aprendizado e o desenvolvimento de
competéncias, objetivando que todos possam aprender e se desenvolver, para
tanto sdo planejadas e utilizadas metodologias de ensino com o0 uso de recursos
tecnoldgicos que favorecem a remocdo de barreiras metodoldgicas ou atitudinais
gue comprometam os processos de ensino e aprendizagem, impactando no acesso,
permanéncia e sucesso académico.

* Compatibilidade de carga horéria: A carga horaria do curso obedece ao
descrito nas Diretrizes Curriculares Nacionais. E a carga horaria dos cursos esta
calculada em hora-relégio de acordo com a Resolucdo CNE/CES N° 3/2007, em seu
artigo 3° que diz que: “A carga horaria minima dos cursos superiores € mensurada
em horas (60 minutos), de atividades académicas e de trabalho discente efetivo”.
Para calculo da hora-aula na FBN tomamos a carga horaria fixada para o curso, a
qual corresponde a hora-relégio de 60 minutos, e fazemos a transformacédo em
minutos. Ao total de minutos calculado realizamos a divisao pela duracdo da hora-
aula que na FBN é de 50 minutos. Abaixo apresentamos como realizamos o célculo:

Quadro 01: discriminacdo da CH

Carga Horéria Minima do Curso 4.200 horas
Transformag&@o em minutos 4.200 horas X 60 minutos = 252.000 minutos
Transformacg&o em horas-aula: 252.000 /50 minutos = 5.040 horas-aula
Transformac¢&o em hora-reldgio 5.040horas-aula X 50/60 = 4.200
Fonte: NDE

A estrutura curricular é organizada mediante a disposicdo de componentes
curriculares no semestre. O componente curricular tem a sua carga horaria

calculada, considerando a complexidade dos objetos de estudo
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Na Matriz Curricular estdo dispostas as cargas horarias destinadas as
tipologias de atividades propostas.

* Articulacé@o entre teoria e pratica. Os componentes curriculares previstos
para o curso, apresentam-se articulados com a prética, de maneira que favorecam
o desenvolvimento das competéncias e habilidades necessarias a formacao
profissional, em um diadlogo entre ensino, pesquisa e extensao.

A organizacdo curricular considera o desenvolvimento de competéncias
profissionais em consonancia com o perfil do egresso desenhado para o curso.

A inovacao na estrutura curricular do curso se faz na relagdo com os conteudos
trabalhados durante o processo de integralizacdo curricular, por meio da oferta de
componentes curriculares que incentivem a formacgéo técnica, humana e ética, em
uma perspectiva que fomente de formagdo do estudante pesquisador. Assim, 0s
elementos inovadores promovem uma articulagdo com conhecimentos cientificos e
empiricos, habilidades e competéncias que incluem as vivéncias, saberes e valores,
objetivando o fortalecimento dos elementos que compdem o perfil do egresso da
FBN.

O Curso de Bacharelado em Psicologia da Faculdade Boas Nova, cumpre a
estrutura e organizacdo pedagodgica por meio de nudcleos formativos, de carater
tedrico-pratico, conforme a Resolugcdo CNE/CES n° 5, de 15 de marco de 2011, em
seu artigo 5°, que afirma que a formacéo do profissional da psicologia exige que a
proposta do curso articule os conhecimentos, habilidades e competéncias em torno
dos seguintes eixos estruturantes:

| - Fundamentos epistemoldgicos e histéricos que permitam ao formando o
conhecimento das bases epistemologicas presentes na construcdo do saber
psicolégico, desenvolvendo a capacidade para avaliar criticamente as linhas de
pensamento em Psicologia;

Il - Fundamentos tedrico- metodoloégicos que garantam a apropriacao critica
do conhecimento disponivel, assegurando uma visdo abrangente dos diferentes
meétodos e estratégias de producdo do conhecimento cientifico em Psicologia;

lIl - Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional, de

forma a garantir tanto o dominio de instrumentos e estratégias de avaliacdo e de
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problemas e contextos especificos de investigacado e acao profissional;

IV - Fenbmenos e processos psicolégicos que constituem classicamente
objeto de investigacdo e atuacdo no dominio da Psicologia, de forma a propiciar
amplo conhecimento de suas caracteristicas, questdes conceituais e modelos
explicativos construidos no campo, assim como seu desenvolvimento recente;

V - Interfaces com campos afins do conhecimento para demarcar a
natureza e a especificidade do fenémeno psicologico e percebé-lo em sua interacao
com fendmenos biolégicos, humanos e sociais, assegurando uma compreensao
integral e contextualizada dos fendmenos e processos psicoldgicos;

VI - Préticas profissionais voltadas para assegurar um nudcleo basico de
competéncias que permitam a atuacdo profissional e a inser¢cdo do graduado em
diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada com profissionais de
areas afins.

Grafico 01: Eixos de formagao

Grafico de Formacao Faculdade

Boas Novas

EIXO | - Fundamentos
Epistemolégicos e Histdricos

11%

4%
30% /_10% EIXO Il - Fundamentos Tedrico-
Metodolégicos

mEIXO Il - Procedimentos para a
Investigacéo Cientifica e Pratica
Profissional
EIXO IV - Fendbmenos e
Processos Psicologicos

Fonte: NDE

1.4.1 Cursos de Férias

O aluno que estiver matriculado em disciplinas de curso de férias, recebera a
pontuacado nestas no mesmo padrdo de notas das avaliacdes institucionais (ARE1 e
ARE2). E vedada a utilizagéo da nota obtida em disciplinas ainda ndo cursadas. A
dispensa de disciplina e ou aproveitamento de estudos ocorre apenas mediante

analise da coordenacao de curso, desde que o discente solicite 0 aproveitamento de
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estudos e entregue a documentacdo comprobatoria solicitada.

A oferta de disciplinas de curso de férias ocorre em periodos especiais,
regulamentada no Regimento Geral da Faculdade Boas Novas e em
regulamentacao especifica, e s6 pode ser ofertada apds os semestres letivos. Deve
ser planejada para que o académico possa concluir suas atividades antes do inicio
do periodo letivo regular seguinte. As disciplinas devem ser levantadas pela
Coordenacéo de cada curso e encaminhadas para a Direcdo Académica. A oferta de
disciplinas atenderd, prioritariamente, aos estudantes que se encontram nas

seguintes condic¢des:
a) disciplina ofertada e cancelada no semestre anterior;
b) ajuste na Matriz Curricular;
c) alunos reprovados.

O limite de disciplinas de cursos de férias é de 03 (trés) disciplinas. N&o é
autorizado que o académico curse componentes curriculares em curso de férias com
0 objetivo de integralizar sua matriz antes do tempo previsto pela regulamentacao
especifica de seu curso. Ainda, para inscricdo em disciplina de curso de férias é
necessario que o académico aguarde a publicacdo do edital e ou comunicado
interno, devendo observar os critérios de cada documento

1.4.2 Disciplinas Optativas e Eletivas

Na Faculdade Boas Novas tomando como base sua autonomia didatico-
pedagdgica sao consideradas disciplinas optativas todos 0s componentes
curriculares que apresentam congruéncia com a area de formacéo profissional do
estudante, podendo representar aprofundamento de estudos em determinado campo
de estudo dessa mesma area, previstos no Projeto Pedagodgico do Curso- PPC e
com carga horéria obrigatoria para integralizagdo do curriculo.

Séao disciplinas eletivas os componentes curriculares escolhidos livremente
pelos estudantes entre os demais cursos da IES ou até mesmo no seu proprio curso
gue nao configurem como carga horaria obrigatéria. Como a propria palavra revela,
0 estudante elege o componente que entende que possa enriguecer a sua formacéo

académica ou profissional. A mesma sera registrada no seu histérico escolar, mas
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ndo serd computada para fins de integralizacao do curriculo.
1.4.3 Disciplinas de Educacéo a Distancia - EAD

Em relacdo as disciplinas de Educacdo a Distancia (EaD), a Faculdade Boas
Novas passou a contemplar a proposta de inser¢cdo no periodo letivo de 2022/2 da

modalidade em questdo, de maneira escalonada e apenas em alguns cursos.

Na atualidade, o Curso de Psicologia apresenta o total de 04 (quatro)
disciplinas em EAD. O que equivale a um total de 1,9 % (um virgula nove por cento),
mantendo-se dentro da legislacdo pertinente. Proposta concreta, organizada,
acompanhada de tutoria presencial e a distancia, proporcionando ao estudante total
apoio educacional. O corpo tutorial € organizado a partir da gama de conhecimentos,
habilidades e atitudes (CHA) das areas de especialidade do tutor e concernente ao

desenvolvimento das Tecnologias da Informag¢ao e da Comunicacéo (TIC’s).

1.4.4 Matriz Curricular

___1°PERIODO
CODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
IPA Identidade dos Povos daAmazénia 30h 10h -
FIL Filosofia 40h -
FEHP Fund. Epistemolégicos e Hist.da 80h -
Psicologia
MTC Metodologia do Trabalho Cientifico (EAD) 60h 20h -
PCP Psicologia Ciéncia e Profisséo 40h -
SA Sociologia, Antropologia e Relagbes 30h 10h
Etnicos-Raciais
PPB Processos Psicologicos Basicos 40h
GEH Génetica e Evolugdo Humana (EaD) 80h
PE Psicologia e Espiritualidade 40h
PICE1 Projeto Integrador | — Curricularizagao 40h
da Extenséo
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 440h 40h
CARGA HORARIA TOTAL DO 480h
SEMESTRE
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. 2° PERIODO
CODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
PTC1 Producgao de Textos Cientificos 30h 10h -
BBC Bases Biolégicas doComportamento 40h -
NAP Neurofisiologia Aplicada a Psicologia 40h -
(EaD)
TC Teorias Comportamentais 40h -
BIOS Bioestatistica (EaD) 40h -
Pl Psicologia e Infancia 65h 15h
PP Psicologia da Personalidade 65h 15h
TBFE Teorias de Base Fenomenoldgicas 80h
Existenciais
PICE2 Projeto Integrador Il — Curricularizagao 40h
da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 400h 40h
TE Teorias da Eduacao(licenciatura) 80h
CARGA HORARIA TOTAL COM A 520h
LICENCIATURA
3° PERIODO
CODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
PP1 Pesquisa em Psicologia | 40h
EBO Estagio Basico Observacional 40h
PAM Psicologia Ambiental 20h 20h
PAP Psicologia da Aprendizagem 40h
PAJ Psicologiada Adolescéncia e Juventude 80h
AEC1 Analise Experimetal do Comportamento | 40h
PSI Psicologia Social | 20h 20h
TP1 Teorias Psicanaliticas | 80h
PICE3 Projeto Integrador ] - 40h
Curricularizagao da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 360h 40h
PE Politicas Educacionais(licenciatura) 80h
CARGA HORARIA TOTAL COM A 480h
LICENCIATURA
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4° PERIODO
CcODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
IMP1 Instrumentos e Medidas emPsicologia | 40h -
EBP1 Estagio Basico Pratico | 40h -
PPG Psicologia e Processos Grupais 20h 20h -
PP2 Pesquisa em Psicologia Il 40h PP1
PVAE Psicologia da Vida Adulta e do 40h -
Envelhecimento (EaD)
AEC2 Andlise Experimental do Comportamento 40h AECH1
Il
PSII Psicologia Social Il 20h 20h PSI
TP2 Teorias Psicanaliticas Il 80h TP1
PICE4 Projeto Integrador v - 40h
Curricularizagdo da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 320h 40h
TPEI Teoria e Praticas Educativas 80h
Interdisciplinar(licenciatura)
CARGA HORARIA TOTAL COM A 440h
LICENCIATURA
5° PERIODO
CODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
PIG Processos Interventivos em Grupo 20h 20h -
IMP2 Instrumentos e Medidas emPsicologia Il 40h IMP1
PCF Psicologia Conjugal e Familiar 40h -
PSP1 Psicopatologia | 80h -
IPC Intervengédo em Psicologia Comunitaria 20h 20h -
LEP Legislagéo e Etica emPsicologia 40h
EBP2 Estagio Basico Pratico Il 80h EBP1
SPP Saude Publica e Psicologia 40h
PICES Projeto Integrador V — Curricularizagao 40h
da Extenséao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 360h 40h
DEI Didatica do Ensino I(Licenciatura) 40h
CARGA HORARIA TOTAL COM A 440h
LICENCIATURA
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6° PERIODO
CcODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
IMP3 Instrumentos e Medidas em Psicologia lll 40h IMP2
PS1 Psicologia da Saude | 20h 20h -
PSP2 Psicopatologia Il 40h PSP2
Pl Processos InterventivosInstitucionais 40h -
EBP3 Estagio Basico Pratico Il 80h EBP2
MCD Métodos Clinicos e Diagndstico 40h
POT1 Psicologia Organizacional e Trabalho | 40h
PESCA1 Psicologia Escolar | 20h 20h
PICE6 Projeto Integrador VI — 40h
Curricularizagao da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 320h 40h
DPE Didatica e Pratica do Ensino(Licenciatura) 40h
CARGA HORARIA TOTAL COM A 400h
LICENCIATURA
7° PERIODO
CODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
CCC Clinica Cognitivo-Comportamental 80h -
PESC2 Psicologia Escolar I 20h 20h P
ESC1
POT2 Psicologia Organizacional e d Trabalho I 60h 20h P
OT1
PS2 Psicologia da Saude | 20h 20h P
S1
ES1 . . 160h EBP1,
Estagio Supervisionado | EBP2.
EBP3
PICE7 Projeto Integrador VIl - 60h
Curricularizagao da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 340h 60h
APE Avaliacdo e Planejamento Educacional 80h
(Licenciatura)
EOCE Estagio de Observacédo noContexto 100h
Escolar (Licenciatura)
CARGA HORARIA TOTAL COM A 580h
LICENCIATURA
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8° PERIODO
CcODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
PIE Processos Interventivos nas Escolas 40h 20h -
SMT Saude Mental e Trabalho 20h -
EID Educacgéo Inclusiva e Diversidade 20h 20h -
CP Clinica Psicanalitica 80h -
ES2 . . 160h EBP1,
Estagio Supervionado Il EBP2
EBP3,
ES1
POPT1 Optativa | 40h
PICES Projeto Integrador VIII — 40h
Curricularizagao da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 360h 40h
EID Ensino e Identidade Docente(licenciatura) 40h
ESFP1 Estagio Supervisionado em Formagéo de 100h
Professor |
CARGA HORARIA TOTAL COM A 540h
LICENCIATURA
9° PERIODO
CcODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
POPT 2 Optativa Il 30h 10h -
CHFE 80h -
Clinica Humanista-Fenomenoldgica
Existencial
PSCF Psicofarmacologia 30h 10h -
IPSCC Intervencdo Psicoldlogica em Situagdes 40h 40h -
de Crises e Catastrofes
ES3 L o 160h EBP1,
Estagio Supervisionado I EBP2
EBP3,
ES1
ES2
TCCA1 Trabalho de Conclusdo deCurso | 40h
PICE6 Projeto Integrador IX — 60h
Curricularizagao da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 380h 60h
TCC1 Trabalho de Concluséo | (Licenciatura) 40h
ESFP2 Estagio Supervisionado em Formagao de 100h ESFP1
Professor Il (Licenciatura)
CARGA HORARIA TOTAL DO 580h
SEMESTRE COM A LICENCIATURA
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10° PERIODO
CcODIGO COMPONENTE CURRICULAR CH CHE PR
POPT3 Optativa lll 30h 10h -
LIBRAS Linguagem Brasileira de Sinais —Libras 40h -
TCC2 Trabalho de Conclusao DeCurso |l 40h -
PTC2 Producéao de Texto Cientifico Il 30h 10h -
ES4 Estagio Supervisionado IV 160h EBP1,
EBP2,
EBP3,
ES1
ES2
ES3
PICE10 Projeto Integrador VIII — 20h
Curricularizagao da Extensao
CARGA HORARIA DO BACHARELADO 300h 20h
POPTLA1 Optativa | - Licenciatura 80h
ESFP3 Estagio Supervisionado em Formagao de 100h E
SFP1
Professor Il E
SFP2
TCC2 Trabalho de Conclus&o deCurso I 40h T
CC1
CARGA HORARIA TOTAL COM A 540h
LICENCIATURA
QUADRO ANALITICO
Atividades Complementares: 200 horas.
Estagio Curricular Obrigatério: 880 horas
Disciplinas Obrigatorias: 3120 horas
Carga total do curso 4200 horas
Curricularizacdo da Extensé&o 420 horas
LICENCIATURA
Total das disciplinas + estagios 1000 horas

licenciatura
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Grafico 02 : Perfil de formagado Bacharelado

PERFIL DE FORMAGAO BACHARELADO

Atividades
Complementares
5%

Nucleo de Formagédo
com Estagio
38% Nticleo Comum
57% omum
rmagdo com Estagio

.omplementares

Fonte: NDE

Grafico 03 : Perfil de formagéo Bacharelado e Licenciatura

PERFIL DE FORMAGAO DO PSICOLOGO BACHARELADO +
LICENCIATURA

= Nucleo Comum
M Ndcleo de Formagdo com Estagio
Estagio Docente
m Nucleo de Formagdo Especifica na area da

Educacdo
m Atividades Complementares

Fonte: NDE
1.4.5 Disciplinas Optativas
COD DISCIPLINA CARGA HORARIA P-R
POPT | Psicologia do Esporte 40 -
POPT | Psicologia Juridica 40 -
POPT | Psicologia do Transito 40 -
POPT | Psicologia do Género e da 40 -
Sexualidade
POPT | Psicodiagnéstico 40 -
POPT | Psicopedagogia 40 -
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1.4.6 Quadro de Disciplinas de Licenciatura

Disciplinas de Licenciatura

DISCIPLINAS DE LICENCIATURA
2° Periodo | Teorias Da Eduacéo 80h
3° Periodo | Politicas Educacionais 80h
4° Periodo | Teoria E Préticas EducativasInterdisciplinar 80h
5° Periodo | Didatica Do Ensino | 40h
6° Periodo | Didatica E Pratica Do Ensino 40h
7° Periodo | Avaliacao E Planejamento Educacional 80h
7° Periodo | Estagio de Observacao noContexto Escolar 100h
8° Periodo | Ensino e Identidade Docente 40h
8° Periodo | Estagio Supervisionado em Formacdo de 100h
Professor
9° Periodo | Trabalho de Concluséo | NaDocéncia 40h
9° Periodo | Estagio Supervisionado Em Formacdo de 100h
Professor Il
10° Periodo | Optativa | - Licenciatura 80h
10° Periodo | Estdgio Supervisionado em Formacdo De 100h
Professor llI
10° Periodo | Trabalho De Concluséo DeCurso Il 40h

1.4.7 Conteuidos Curriculares

A selecdo de conteudos curriculares esta estruturada a partir das
recomendacdes contidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais- DCN’s, das
aspiracées da comunidade académica e das demandas identificadas no mercado,
com foco na relevancia cientifica. A selecdo evitara a fragmentacdo e a viséo
reducionista dos conteddos apresentados, permitindo a participacdo ativa dos
docentes, com o0 apoio institucional, de forma a aprimorar a elaboracdo destes

conteldos.
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Nessa selecdo dos conteldos, deverdo ser observados alguns critérios gerais,
dentre os quais cabe destacar:

a) Relevancia social, com vistas a contribuir para o atendimento a
necessidades e condi¢cdes locais e regionais, guardando-se sua insercdo no
contexto nacional e internacional, bem como, considerando as expectativas dos

diferentes segmentos sociais no que se refere a atuacao dos profissionais da area;

b) Atualidade, caracterizada pela incorporacdo de novos conhecimentos
produzidos e pela releitura sistematica dos disponiveis, com referéncia a padrdes
locais, regionais, nacionais e internacionais do avanco cientifico-tecnologico e a

universalidade do conhecimento;

c) Potencialidade para o desenvolvimento intelectual autbnomo dos
estudantes, permitindo-lhes lidar com mudancas e diversidades tecnologicas,
sociais, econémicas, ambientais e culturais, e a busca, avaliacdo e selecdo critica de

novas informagdes em diversificadas fontes;

d) Interdisciplinaridade no desenvolvimento dos conteudos, possibilitando a
abordagem do objeto de estudos sob diversos olhares, incluindo a perspectiva da
analise tedrica, de questdes contemporaneas e da dimenséo sociocultural;

e) Contetdos estruturantes dos diferentes campos de conhecimento, com
maiores possibilidades de integracdo horizontal entre as diferentes areas de estudos
e integracao vertical, passiveis de organizar a aprendizagem do discente em niveis
crescentes de complexidade.

A cultura, os interesses e as caracteristicas dos estudantes s&o critérios
centrais a serem considerados na selecdo e na organizacdo dos conteudos, bem
como dos principios metodologicos, apresentados em seguida.

Para cumprir os objetivos de formacao preconizados no perfil do egresso
institucional, a FBN tem seus curriculos estruturados a partir de ndcleos teméaticos
gue oferecem ao discente:

a) uma concepc¢do humanista e técnico-cientifica, considerando as relagfes
teoria-pratica; e

b) os conhecimentos transversais que passam pela contextualizacdo social,

politica e econdmica e asseguram a flexibilizacao curricular.
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O curriculo integrado e flexivel incentiva atividades de autodesenvolvimento e
oferece oportunidades de transformacao do saber estabelecido, concentrando-se em
conteudos significativos que possibilitam a aquisicdo de habilidades e de atitudes
como parte mais importante do processo educacional, que devem ser trabalhadas
em momentos de interacdo teoria-pratica, nas atividades especificas de treinamento,
projetos comunitarios, ultrapassando os limites da informacéo pela informacéo e
possibilitando ao futuro profissional reconhecer a forma de buscar e avaliar essa
coleta de dados, contextualizando-a e tornando-a relevante para as relacdes sujeito-
mundo.

Desse modo, o componente curricular passa a ser visto como parte de um
projeto tematico, integrado por acles interdisciplinares, planejado de forma
dindmica, que propicia a indissociabilidade das fung¢bes basicas da academia:
ensino, iniciagdo a pesquisa e extensao.

A oferta de componentes curriculares ocorre em blocos semestrais,
considerando: conteudos afins, o intercambio, a cooperacdo e a poli competéncia;
projetos integradores, elaborados pelos professores de forma a atender aos
objetivos e a concepcao interdisciplinar.

Os temas transversais que objetivam a preparacédo para o exercicio pleno da
cidadania, também trabalhados nos componentes curriculares dos projetos de todos
0S cursos, permitem discutir conceitos e valores que permeiam a formacao do
homem e da mulher — ética, responsabilidade social, educagcdo ambiental, educacao
em direitos humanos educacdo sexual, relacdes étnico-raciais e histéria e cultura
afro-brasileira e africana, diversidade cultural e formacg&o politica.

A oferta dos componentes curriculares Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS),
optativo para todos os cursos de graduacgdo e obrigatdrio para a Licenciatura em
Pedagogia, reafirma o entendimento da Instituicdo na direcdo de uma formacao
plena — técnico-cientifica e cidada — de seus estudantes, com viséo global a partir do
contexto local em que se encontram inseridos.

As Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN’s (2004/2011), destacam a
importancia da interdisciplinaridade e a articulacdo de saberes, os graduandos

dispdem de conteldos e atividades que atendam as perspectivas formativas, com

55



FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

vistas a torna-los aptos para o exercicio da profissdo. Desse modo, 0 egresso do
curso devera apresentar um perfil que demonstre atributos pessoais, competéncias e
habilidades que Ihe capacitem para atuar frente aos mais diversos desafios da
carreira profissional, consideradas a realidade de seu campo de atuacdo e as
inUmeras possibilidades de sua inser¢do no mundo do trabalho.

Destarte, os contetidos curriculares devem:

(1 Permitir ao estudante o acesso a um curriculo flexivel oportunizado através
das disciplinas optativas e eletivas;

(1 Favorecer um dialogo entre as unidades curriculares do semestre e do curso,
favorecendo assim a prética interdisciplinar e transdisciplinar;

1 Considerar a escolha metodologica utilizada para desenvolver as unidades
curriculares como fundamentais na concretizacao dos objetivos do curso;

[1 Estabelecer relagéo entre a unidade curricular e carga horaria (hora-reldgio)
destinada a ela;

(1 Permitir através das unidades curriculares a utilizagcao das Tecnologias da
Informacao e Comunicacao - TIC's e de praticas pedagdgicas inovadoras.

Os contetudos programaticos previstos a partir da matriz curricular estédo
articulados entre si, orientadas pelas DCN’s (2004-2011), que organiza a perspectiva
da formacéo do Bacharel em Psicologia, consolidando o perfil do egresso. Os eixos
de formacao previstos na estrutura curricular do curso estdo organizados em uma

perspectiva de formacao que se consolida no perfil do egresso.

Os conteudos foram organizados a partir da matriz curricular, observando a
relacdo entre carga horaria total e sua divisdo entre carga horaria tedrica e pratica,
com ementario e bibliografia basica e complementar atualizadas.

A bibliografia basica e complementar presente no ementario do curso foi
indicada pelos professores dos respectivos componentes curriculares, observando a
pertinéncia da mesma e a adequada relagdo com o que indicam as ementas dos

componentes curriculares, e posteriormente aprovadas pelo Nuacleo Docente
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Estruturante- NDE do curso.

Os conteudos do curso estabelecem uma relacdo permanente entre 0s

objetivos do curso, o processo metodoldgico e o perfil do egresso.

No curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas - FBN a
interdisciplinaridade e a integracdo entre a teoria e a pratica, com a utilizacdo de
metodologias ativas. As atividades de ensino sdo cada vez mais articuladas as
atividades de iniciacdo cientifica e extensdo. Assim, a partir desse processo de
articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdao, a maneira como 0s conteddos sao
propostos favorecem uma constru¢cdo menos conteudista, direcionada a formacao de
competéncias técnicas e socioemocionais. Uma articulagdo constante direcionada

aos problemas emergentes e aos novos desafios sociais

A seguir apresentaremos 0 ementéario do curso, organizado por periodo:
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1.5 Ementas e Bibliografias

Identidade dos Povos da Amazénia 2 40

Ementa

Discutir os conceitos de cultura, identidade, territério, territorialidade.
Diversidade étnico-cultural e social dos povos da Amazébnia. Populagbes
indigenas e quilombolas: possiveis origens, descricdo, distribuicao
geografica, mobilidade, territorialidade, conflitos inter e extratribais. As
populagBes ribeirinhas: distribuicdo, caracterizacdo e problematicas
especificas. Analisar a luta pelos direitos sociais e culturais em atenc¢éo aos
povos indigenas, ribeirinhos e quilombolas. Constru¢do de Identidade
biopsicossocial dos povos da regido Amazbnica. Integracdo de saberes
regionais. As diversidades culturais delineadas por meio das singularidades
nas linguas, nas religides, nos simbolos. Direitos Humanos e respeito aos
povos.

EIXO (V)

Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

Bibliografia
Bésica

FARIAS, Elson. Manaus do Rio Negro, a capital da floresta. 2. ed. S&o Paulo:
Cortez, 2011.

SILVA, Tomaz Tadeu da (Org.), HALL, Stuart, WOODWARD, Kathryn.
Identidade e diferenca: a perspectiva dos estudos culturais. 15.ed.. Petropolis:
Editora Vozes, 2000.

FREIRE, José Bessa. Rio Babel: a historia das linguas na
Amazonia. 2. ed Rio de Janeiro: EQUERJ, 2011.

Bibliografia
Complementar

BENCHIMOL, Samuel. Amazodnia: formacao social e cultural. 3.ed. Manaus:
Valer, 2009

SILVA,Tomaz Tadeu da (Org.), HALL, Stuart, WOODWARD, Kathryn.
Identidade e diferenca: a perspectiva dos estudos culturais. 15.ed.. Petrépolis:
Editora Vozes, 2000.

FRAXE, Therezinha de Jesus Pinto; WITKOSKI, Antonio Carlos and MIGUEZ,
Samia Feitosa. O ser da Amazébnia: identidade e invisibilidade. Cienc. Cult.
[online]. 2009, vol.61, n.3, pp.30-32. ISSN 2317-6660.

WITKOSKI, A. C. Terras, florestas e &guas de trabalho: os camponeses
amazoénicos e as formas de uso de seus recursos naturais. Manaus: Editora
daUniversidade Federal do Amazonas, 2007.
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Filosofia 2 40

Ementa

Visdo geral da Filosofia. A natureza da Filosofia como campo do
conhecimento. O Senso-comum. O conhecimento cientifico. O saber
filosofico. A razdo filosofica e a questdo da verdade, da liberdade e da
histdria. Filosofia e ldeologia. Conceito de ideologia e histéria. O saber
Filosofico e a Critica Radical as ideologias. Ruptura do pensamento mitico e a
formag&o do conhecimento filosofico. Principais tendéncias filoséficas frente
ao problema do conhecimento. Racionalismo, Idealismo, Materialismo. As
contribuicdes das tendéncias filoséficas para a Psicologia.

EIXO (I)

Fundamentos Epistemoldgicos e Histéricos

Bibliografia
Bésica

CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 14.ed.. S0 Paulo: Atica, 2018.

MARCONDES, Danilo. Iniciagdo a histéria da filosofia: dos pré-socraticos a
Wittgenstein. 2.ed., rev. e ampl. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

*MARCONDES, Danilo. Iniciacdo a histéria da filosofia: dos pré-socraticos a
Wittgenstein. 11.ed., rev. e ampl. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi. Pensamento filoséfico: um enfoque educacional.
Curitiba: InterSaberes, 2013.

Bibliografia
Complementar

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da filosofia: histéria e grandes temas. 17.ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2013.

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da filosofia: para uma gera¢do consciente:
elementos da histéria do pensamento ocidental. 4.ed.. Sdo Paulo: Saraiva,
1989.

FERRY, Luc. Aprender a viver: filosofia para os novos tempos. 2.ed. Rio de
Janeiro: Editora Objetiva, 2018.

MARCONDES, Danilo (AUT.). A pragmatica na filosofia contemporanea. Rio de
Janeiro: ZAHAR, 2005.

MATTAR, Jodo. Filosofia. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

VASCONCELOS, José Antdnio. Fundamentos filoséficos da educacéo.
Curitiba: InterSaberes, 2012.
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Fundamentos Epistemoldgicos e 4 80
Histéricos da Psicologia

Ementa

Psicologia pré-cientifica: Os Gregos, a idade Média e o Renascimento. As
linhas Epistemolégicas a partir da filosofia: Empirismo critico,
Associacionismoe o Materialismo cientifico. A andlise histérica da filosofia e a
psicologia. A construcdo do conhecimento acerca do psicolégico. O
surgimento da ciéncia moderna. Condi¢des histéricas de surgimento do
psicolégico como objeto. Emergéncia da Psicologia Cientifica. Da producao
do conhecimento psicologico: o0 momento atual no confronto epistemolégico
de diferentes tendéncias em Psicologia.O aparecimento das diferentes
abordagens psicologicas.

Bibliografa
Bésica

CHINAZZO, Suzana Salete Raymundo. Epistemologia das Ciéncias Sociais.
Curitiba: Intersaberes, 2012.

FIGUEIREDO, Luis Claudio Mendonga. Revisitando as Psicologias: da
epistemologia a ética das praticas e discursos psicoldgicos. 8. ed. Petropolis:
Vozes, 2015.

FIGUEIREDO, Luis Claudio M. Revisitando as psicologias: da
epistemologia a ética das praticas e discursos psicolégicos. 7.ed..
Petrépolis: Editora Vozes, 2013.

MUELLER, Fernand-Lucien. Histéria da psicologia: da antiguidade aos dias de
hoje. 2.ed.. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 1978.

Bibliografia
Complementar

FIGUEIREDO, Luis Claudio M. Matrizes do pensamento psicolégico. 20.ed..
Petrépolis: Editora Vozes, 2018.

BELTRAN LLERA, Jesus. Psicologia. Petropolis: Editora Vozes, 1993.

SCHULTZ, Duane e SCHULTZ, Sydney. Histdria da Psicologia Moderna. 9. ed.
S&o Paulo: Cengage Learning, 2009.

*SCHULTZ, Duane P; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da psicologia
moderna. 10.ed.. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

*WEITEN, Wayne. Introducdo a psicologia: temas e variagbes. 7.ed.
S&o Paulo: Cengage Learning, 2011.
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Metodologia do Trabalho Ciéntifico 4 80

Ementa

O surgimento do pensamento cientifico e o “senso-comum”. Conceituac¢éo
bésica dos principais métodos e técnicas da pesquisa cientifica. Introducéo
critica e reflexiva dos debates contemporaneos sobre o tema da ,pesquisa
cientifica“. Normas de publicagbes técnico-cientificas - ABNT. Metodologia do
trabalho cientifico. Publicacdes Cientificas: Artigos, informes e resenhas.
Trabalhos cientificos: monografia, dissertacdo e tese. Referéncias
Bibliograficas e Bibliografia consultada. Recursos informéticos para a
producéo de trabalhos académicos.

EIXO (I1)

Fundamentos Teérico-Metodolbgicos

Bibliografia
Basica

SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24.ed. rev.
atual. Sdo Paulo: Cortez, 2018.

TEIXEIRA, Elizabeth. As trés metodologias: académica, da ciéncia e da
pesquisa. 11.ed. Belém: Universidade da Amazénia, 2016.

CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa qualitativa em ciéncias humanas e sociais.
6.ed. Petrdpolis: Editora Vozes, 2006.

Bibliografia
Complementar

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da.Metodologia
cientifica. 6. ed. Sao Paulo: Pearson/Prentice Hall, c2007.

FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia. 4.ed.. Sdo Paulo: Saraiva,
2003.

FLICK, Uwe. Qualidade na pesquisa qualitativa. Porto Alegre: ArtMed, 2009.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536321363.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de
metodologia cientifica. 7.ed.. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PADUA, Elisabete Matallo Marchesini de. Metodologia da pesquisa:
abordagem tedrico-pratica. 18.ed. rev. ampl.. S&o Paulo: Papirus Editora,
2016.
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Psicologia — Ciéncia e Profissédo 2 40

Ementa

A ciéncia psicologica. Conceitos, objetivos, métodos e objetos. Visdo da
psicologia enquanto profissdo. O surgimento dos diferentes fazeres
existentes no campo psicolégico: Psicologia Clinica, do Trabalho, Escolar,
Hospitalar, etc. Condicdes histérico-estruturais presentes nos diferentes
momentos de construcéo dessas praticas. As multiplas acdes dos psicologos
gue contribuiram para o desenvolvimento das variadas areas de atuagdo do
psicélogo.Regulamentacéo, orientacdo e fiscalizac@o profissional. Atribuicdes
do psicologo. As mdltiplas alternativas de insercédo profissional. Rumos do
mercado de trabalho atual.

EIXO (1)

Fundamentos Epistemolégicos e Histéricos

Bibliografia
Bésica

ANTUNES, Mitsuko Aparecida Makino. A psicologia no Brasil: leitura
histéricasobre sua constituicdo. Sdo Paulo: Educ, 2010.

BENJAMIM JUNIOR, Ludy. Uma breve histéria da psicologia moderna. Séo
Paulo: LTC, 2009.

TORRES, Claudio Vaz; NEIVA, Elaine Rabelo. Psicologia social: principais
temas e vetentes. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326528.

Bibliografia
Complementar

FIGUEIREDO, Luis Claudio Mendonga. Matrizes do Pensamento
Psicolégico.Petropolis: Vozes, 2007.

LUDY, Benjamin Jr. Uma breve histéria da psicologia moderna. S&o Paulo:
LTC,2009.

BOCK, A M. B., FURTADO, O. TEIXEIRA M. L. T. Psicologias, uma
introducdo ao estudo da Psicologia. S&o Paulo: Saraiva, 2009.GLEITMAN,
Henry. Psicologia. 7.ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

SCHULTZ, Duane e SCHULTZ, Sydney. Histéria da Psicologia Moderna. 9.
ed.S&o Paulo: Cengage Learning, 2009.
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Sociologia, Antropologia e 2 40
Relagbes Etnico-raciais

Ementa

Analisar através da abordagem histérico-instrumental a producdo de
fendmenos sociais. Cultura, visdo de mundo e légica social; identidade e
cultura. Discutir as revolugdes entre os fenbmenos sociais e a dimenséo
social. Analise do processo de representagdo, de reproducdo cultural e as
relagBes entre o universo simbolico e a vida social. Compreender o significado
da cultura na constituicdo da personalidade. Investigar as relacées entre a
Psicologia e o papel da Antropologia na formagdo do psicélogo.
Comportamento e patologia social; Individuo e cultura nas sociedades
complexas.

EIXO (V)

Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

Bibliografia
Bésica

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: Introducdo a Ciéncia da
Sociedade.S&o Paulo: Moderna, 2008.

DURKHEIM, Emile. As regras do método Ideolégicos 3 ed. Editora Martim
Claret, 2008.

SALAINI, Cristian Jobi et. al. Globalizacdo, cultura e identidade.
Curitiba:InterSaberes, 2012. Disponivel em:
http://una.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788582124888/pages/-
2.

Bibliografia
Complementar

BORGES, Edson; MEDEIROS, Carlos Alberto; D’ADESKY, Jacques. Racismo,
preconceito e intolerancia. Sdo Paulo: Atual, 2002.

CARVALHO, Ana Paula Comin de et al. Desigualdades de género, raca e
etnia. Curitiba: InterSaberes, 2012.

CARDIERI, Tarcisio. Como Nossa Sociedade Realmente Funciona? Como Ela
Deveria Funcionar? Como Fazer Acontecer Essa Funcionamento Ideal? Sao
Paulo: Cultriz, 2007.

CORREA, Rosa Lydia Teixeira. Cultura e diversidade. Curitiba: InterSaberes,
2012. Disponivel em:
http://una.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788582121863/pages/-
2.

LALLEMENT, Michel. Histéria das Idéias Sociolégicas das Origens de Max
Weber. Petrépolis: Vozes, 2005.

MELLO, Luiz Gonzaga. Antropologia Cultural: Iniciacdo Teoria e Temas.
Vozes, 2009.

NUNES, Rosa Soares. Nada de nés sem nos: A Centralidade da
Comunicagdo na Obra de Boaventura Sousa Santos. Sdo Paulo: Cortez,
2005.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Processos Psicologicos Basicos 2 40
Ementa Estudo dos processos psicologicos basicos, definicdo, teorias e conceitos
principais relacionados: sensacdo, percepcdo, atencdo, estados de
consciéncia, memoria, pensamento, linguagem, inteligéncia, motivacdo e
emocdo, articulando com a interacdo pessoa e meio ambiente numa
perspectiva biopsicossocial. Articular os conceitos com a psicologia da
aprendizagem e
processo de andlise da avaliacéo clinica.
EIXO (V) Interfaces com Campos Afins do Conhecimento
Bibliografia MYERS, David. Psicologia. 7° Ed. Tradug¢&do de Eduardo J. Custodio da Silva,
Basica Maria dos Anjos Santos Rouch e José Mauro Gongalves Nunes. Rio de
Janeiro: L.T.C., 2006.
DAVIDOFF, L. Introducg&o a psicologia. S&o Paulo: Pearson, 2005.
GOODWIN, C.J. Histéria da Psicologia Moderna. Sdo Paulo: Cultriz,
2005
Bibliografia ATKINSON, R.L., ATKINSON, R.C., SMITH, E. E.BEM, D. J. &
Complementar | NOLEN-HUFFMAN, K. Psicologia. Sao Paulo: Atlas, 2003.
HOEKSEMA, S. Introducéo a Psicologia de Hilgard. 13° Ed. Porto Alegre:
ArtesMédicas, 1995, 792p.
CAMPBELL, L.; CAMPBELL, B., DICKINSON.D.; Ensino e Aprendizagem
pormeio das Inteligéncias
multiplas. 2° ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.
HOSSEINI, K. O Cacador de Pipas. Traducdo de Maria Helena Rouanet. Rio
deJaneiro: Nova Fronteira, 2003, 368p.
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BIOTECNOLOGICAS

Genética e Evolugcdo Humana (EAD) 4 80

Ementa

A base celular da hereditariedade. Estrutura e funcdo dos cromossomos.
Controle genético da fungdo celular: Do DNA a sintese de proteinas. Diviséo
celular (mitose e meiose); gametogénese. Aberragbes cromossdmicas
numeéricas e estruturais. Herancas monogénicas, poligénicas e multifatoriais.
Defeitos congénitos; erros metabdlicos hereditarios, deficiéncia mental.
Aconselhamento genético. Genética do comportamento humano, inteligéncia,
alcoolismo, orientacdo sexual. Os métodos de estudo de gémeos. Mutagéo e
diversidade genética. O projeto Genoma Humano e suas implicacfes nas
questdes éticas atuais.

EIXO (II)

Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

Bibliografia
Bésica

BORGES-OSORIO, Maria Regina; ROBINSON, Wanyce Miriam. Genética
humana. 3. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2013. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852906.

CUNHA, Claudio da. Genética e evolugdo humana. Campinas, SP:
Atomo,2011.

LEMOS, Lénia Elane Cintra. Bases da Neurofisiologia Humana. Respel,
2008. MOTTA, Paulo A. Genética Humana: Aplicada a Psicologia e toda a
areaBiomédica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

RINGO, John. Genética Basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

Bibliografia
Complementar

GRIFFITHS, Anthony J. F. et al. Introducdo a genética. 10. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

OTTO, Paulo Alberto; MINGRONI NETTO, Regina Célia; OTTO, Priscila G.
Genética médica. Rio de Janeiro: Roca, 2013. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-412-0191-9.
PIMENTEL, Marcia Mattos Gongalves; GALLO, Claddia V. de Moura;
SANTOS-REBOUCAS, Cintia Barros. Genética essencial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013.

SNUSTAD, D. Peter; SIMMONS, Michael J. Fundamentos de genética. 6.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2290-2.

VIEIRA, Taiane; GIUGLIANI, Roberto (org.). Manual de genética médica
para atencdo primaria a salde. Porto Alegre: ArtMed, 2013. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852890.

GUYTON, Arthur C. Fisiologia Humana. Rio de Janeiro: Guanabara, 2008.

Utilizacdo do softaware livre:

Atlas Online Gratuito: Anatomia Humana
https://www.kenhub.com/pt/get/atlas-anatomia-
humana?gad_source=1&gclid=CjOKCQIiAn-
2tBhDVARISAGMStVnY69EbL1UsSRB6PAbgNA2_pcafqViSDbVSKYTC8uT2ea
IV84GHGMGEaAjdFEALwW_wcB
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BIOTECNOLOGICAS

Psicologia e Espiritualidade 2 40
Ementa | Analisar o fendmeno religioso e suas manifestacdes, a partir de teorias do

campo da psicologia e sua metodologia. Estudar as experiéncias do sagrado.
Comportamento religioso e a formacdo da consciéncia religiosa no ser
humano.A dimenséo espiritual do ser humano. Relacdo entre cura psiquica e
espiritual.
Acompanhamento psicoterapéutico e espiritualidade. Possibilidades de
dialogo entre psicologia e espiritualidade.

EIXO (I1) Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

Bibliografia AMATUZZI, Mauro Martins. Psicologia e Espiritualidade.Sao Paulo:Paulus,

Bésica 2005.
ARGERAMI-CAMON, V. A.Religiosidade e psicologia:a co ntemporaneidade
dafé religiosa nas lides académicas. In V. A. Angerami (Org.), Psicologia e
religido.S&o Paulo: Cengage Learning, 2008.
DALGALARRONDO, P. (2008). Religidao, psicopatologia e salde mental. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

Bibliografia ANCONA-LOPEZ, M. Religido e psicologia clinica: quatro atitudes basicas.

Complementar

SédoPaulo: Loyola; 1999.

AVILA, Antonio. Para conhecer a psicologia da religidfo. Sdo Paulo:
Loyola,2007.

TEIXEIRA, Evilazio Francisco Borges; MULLER, Juliana Dors Silva (Orgs).
Espiritualidade e qualidade de vida. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2004.

FRAAS, Hans Jinger. A religiosidade humana: Compéndio de Psicologia
dareligido. Sdo Leopoldo Sinodal, IEPG, 1997.

JUNG, C. G.Psicologia e religido. Petropolis: Vozes,1987.
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BIOTECNOLOGICAS

Producéo de Textos Cientificos | 40

Ementa

Exercicio de investigacdo, andlise e sistematizacdo do conhecimento sobre
temas do contexto da realidade brasileira. Produg&o\elaboracdo de texto
incorporando a atitude interdisciplinar. Construcdo e producdo pratica voltada
para o ensino-aprendizagem de textos cientificos, visando o rigor cientifico.

EIXO (II)

Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos

Bibliografia
Basica

BASTOS, Cleverson Leite. Aprendo a aprender: Introducdo a metodologia
cientifica. 22. ed. Petrépolis: Vozes, 2008.

GIL, Antonio Carlos. Métodos de Técnicas em Psicologia Social. 62. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

MINAYO, Ma. Cecilia de Souza (Org). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. 292. ed. Petrépolis-Rj: Vozes, 2010.

TEIXEIRA, Elizabeth. As trés Metodologias. Petrépolis: Vozes, 2007.

Bibliografia
Complementar

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da . Metodologia
cientifica. 6.ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia. 5.ed. Sao Paulo: Saraiva,

2006.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Projeto de
pesquisa: entenda e faca. 4.ed. rev. atual. Petropolis: Editora Vozes, 2013.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

GIL, Antonio Carlos (AUT.). Como elaborar projetos de pesquisa. 5.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico.

24 .ed. rev. atual. S&o Paulo: Cortez, 2018.
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BIOTECNOLOGICAS

Bases Biologicas do Comportamento 2 40

Ementa

Introducdo ao sistema nervoso e seu funcionamento. Funcionalidade cerebral.
Sistema endocrino e seu funcionamento. Como 0 nosso cérebro se
organizou,ao longo da escala evolutiva, para determinar o nivel de consciéncia
gue possuimos. Principais topicos da neurociéncia comportamental: alteragcées
quimicas ou humorais ocorrem em nosso cérebro quando emitimos um
determinado comportamento, como medo, dor ou prazer, ou ainda quando
memorizamos uma informag&o. Suscitar e encorajar a andlise critica do
estudante e encoraja-lo na carreira de pesquisador.

EIXO (II)

Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

Bibliografia
Basica

LENT, Roberto. Cem bilhdes de neurbnios: conceitos fundamentais de
neurociéncia. 2.ed.. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

COQUEREI, Patrick Ramon Stafin. Neuropsicologia. 1. ed. INTERSABERES,
2013.

ESCORSIN, Ana Paula. Psicologia e desenvolvimento humano. Curitiba:
Intersaberes, 2016.

ALENCAR, Eunice M. L. Soriano de. Psicologia: introdugdo aos principios
basicos do comportamento. 10.ed.. Petrépolis: Editora Vozes, 1995.

Bibliografia
Complementar

BEAR, Mark F.; CONNORS, Barry W.; PARADISO, Michael A.
Neurociéncias: desvendando o sistema nervoso. 4.ed.. Porto Alegre:
Artmed, 2017.

FUENTES, Daniel; MALLOY-DINIZ, Leandro F; CAMARGO, Candida Helena
Pires de; COSENZA, Ramon M (Orgs.) Neuropsicologia: teoria e pratica. 2.ed.
Porto Alegre: Artmed, 2014.

FOLEY, R. Os Humanos antes da Humanidade. Uma perspectiva evolucionista.
Séo Paulo: Ed. UNESP, 2003.

HUTZ, Claudio Simon. (Org.). Avancos em avaliagdo psicolégica e
neuropsicoldgica de criangas e adolescentes Il. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo,
2012.

SKINNER, B. F. Ciéncia e comportamento humano. 11.ed.. Sdo Paulo: Martins

Fontes, 2003.

Utilizacao do softaware livre:

Atlas Online Gratuito: Anatomia Humana
https://www.kenhub.com/pt/get/atlas-anatomia-
humana?gad_source=1&gclid=CjOKCQIiAn-
2tBhDVARISAGmMStVnY69EbL1UsRB6PAbgNA2_pcafqVisDbVSKYTC8uT2eal
V84GHGmMGEaAjdFEALwW_wcB
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Neurofisiologia Aplicada a Psicologia 2 40
(EAD)

Ementa

Estudo dos sistemas do organismo humano e suas func¢des. Andlise das
alteragbes fisiolégicas do corpo humano quando submetido ao esforco
fisico. Sistema cardiovascular e o sistema renal. Sistema limbico e as
emocodes. Neurotransmissores. O cortex cerebral e suas areas funcionais
e especiais; Aprendizagem, consciéncia, pensamento, memoéria, Amnésias
com seus mecanismos neuroldgicos e relacdes com o comportamento e
psicologia. As afasias. As agnosias. Importancia das informagfes
sensoriais na formacéo da percepg¢do do individuo (somestesia, audicéo,
paladar,olfato e visdo).Mecanismos neurais de Aprendizagem e Memoria.

EIXO (V)

Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

Bibliografia
Basica

FUENTES, Daniel; MALLOY-DINIZ, Leandro F; CAMARGO, Candida
Helena Pires de; COSENZA, Ramon M (Orgs.); Neuropsicologia: teoria e
pratica. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

HUTZ, Claudio Simon (Org.). Avancos em avaliagdo psicoldgica e
neuropsicoldgica de criancas e adolescentes Il. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 2012.

COQUEREI, Patrick Ramon Stafin. Neuropsicologia. 1. ed.
INTERSABERES, 2013.

Bibliografia
Complementar

BEAR, Mark F.; CONNORS, Barry W.; PARADISO, Michael A.
Neurociéncias: desvendando o sistema nervoso. 4.ed.. Porto Alegre:
Artmed, 2017.

ESCORSIN, Ana Paula. Psicologia e desenvolvimento humano. Curitiba:
Intersaberes, 2016.

GOULART, iris Barbosa. Psicologia da educacéo: fundamentos teéricos e
aplicacOes a pratica pedagogica. 21. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.
OLIVEIRA, Gislene de Campos. Avaliacdo Psicomotora: a luz da psicologia
e da psicopedagogia. 13. ed. VOZES, 2014.

LENT, Roberto. Cem bilhdes de neurbnios: conceitos fundamentais de
neurociéncia. 2.ed.. Séo Paulo: Atheneu, 2010
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
BIOTECNOLOGICAS

Teorias Comportamentais 2 40

Ementa Influencias e bases tedricas das teorias do comportamento. Fundagédo e
seus representantes. Conceitos tedricos da base comportamental: reflexos,
condicionamentos, E-R; reforcos, punicdo. Processo de aprendizagem.
Aplicabilidade pratica dos conceitos na atuacdo do psicélogo.

EIXO (1) Fundamentos epistemoldgicos e historicos
Bibliografia SKINNER, B. F. Sobre o behaviorismo. 10.ed.. S&o Paulo: Cultrix, 2006.
Bésica ALENCAR, Eunice M. L. Soriano de. Psicologia: introdu¢do aos principios

KANTOWITZ, Barry H; ROEDIGER IIl, Henry L; ELMES, David G..
Psicologia experimental: psicologia para compreender a pesquisa em
psicologia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.

ALENCAR, Eunice M. L. Soriano de. Psicologia: introdug&o aos principios
basicos do comportamento. 10.ed.. Petrépolis: Editora Vozes, 1999

Bibliografia GLEITMAN, Henry. Psicologia. 7.ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
Complementar BOCK, Ana Mercés Bahia. Psicologias: uma introducdo ao estudo de
Psicologia.14. ed. Sdo Paulo: SARAIVA, 2008.

SCHULTZ, Duane e SCHULTZ, Sydney. Histéria da Psicologia Moderna. 9.
ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

WEITEN, Wayne. Introdugéo a psicologia: temas e variagdes. 3.ed..
Séo Paulo: Cengage Learning, 2017.

FIGUEIREDO, Luis Claudio M. Matrizes do pensamento psicoldgico.
20.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 2018
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BIOTECNOLOGICAS

Bioestatistica (EAD) 2 40

Ementa

Introducdo ao estudo da Estatistica, Conceitos de Variaveis, Tipos de Dados,
Notacdo por indice, Metodologia de Pesquisa Estatistica, Técnicas de
Amostragem, Representacdo Tabular, Graficos Estatisticos, Medidas de
Tendéncia Central e Separatrizes, Medidas de Dispersdo, Medidas de
Assimetria e Curtose, Nimeros, indices, Probabilidade conceito e aplicacéo,
Distribui¢cdes de Probabilidade discreta e continua, Distribuicdo Normal e suas
aplicacdes a andlise de dados. Aplicagdo dos conhecimentos estatisticos as
pesquisas do campo da saude, destacadamente aquelas em que ha a
presenca do fazer do psicélogo.

EIXO (1)

Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

Bibliografia
Bésica

BUSSAB, Wilton de Oliveira; MORETTIN, Pedro Alberto. Estatistica basica.
7.ed.. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.TEM RM

CASTANHEIRA, Nelson Pereira. Bioestatistica. Curitiba: Contentus, 2020.
VIEIRA, Sonia. Introducao a bioestatistica. 5.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2016.

Bibliografia
Complementar

OSIECKI, Ana Claudia Vecchi; LIRANI, Luciana da Silva. Bioestatistica.
Curitiba: Contentus, 2020.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade e inferéncia. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

LEVIN, Jack; FOX, James Alan; FORDE, David R. Estatistica para ciéncias
humanas. S&o Paulo: Prentice Hall, 2012. Disponivel em:
http://una.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788581430812/pages/-
14

MORETTIN, Pedro A. Estatistica basica. 8. ed. S8o Paulo: Saraiva, 2013.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502208001.

TRIOLA, Mario F. Introducdo a estatistica: atualizacdo da tecnologia. 11. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2013. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-216-2296-3.
CALLEGARI-JACQUES, Sidia. Bioestatistica: principios e aplicagbes. Porto
Alegre: Artmed, 2007. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536311449.
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Psicologia e Infancia 4 80
Ementa Conceitos, fatores e influenciais ambientais no desenvolvimento.
Desenvolvimento no pré-natal e na primeira infancia. Caracteristicas
psicoloégicas do recém-nascido. Aspectos do desenvolvimento motor,
intelectual, emocional, psico-sexual e social na infancia. Processo historico e
social da infancia na Europa, no Brasil e no Amazonas. Principais teorias do
desenvolvimento e aprendizagem. Abordagens atuais da infancia no
contexto
nacional e internacional.
EIXO (1V) Fendmenos e Processos Psicolégicos
Bibliografia PETRI, Renata. Psicandlise e infancia — Clinica com criancas. S&o Paulo:
Basica Companhia de Freud, 2008.
ESCORSIN, Ana Paula. Psicologia e desenvolvimento humano. Curitiba:
Intersaberes, 2016.
BEE, Helen; BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. 12.ed.. Porto
Alegre: Artmed, 2011.
SHAFFER, David R; KIPP, Katheribe. Psicologia do desenvolvimento: infancia
e adolescéncia. 8. ed. CENGAGE, 2012.
Bibliografia BARROS, Célia Silva Guimardes. Pontos de psicologia do desenvolvimento.
Complementar | 6.ed.. Sdo Paulo: Atica, 1991.
BIAGGIO, Angela M. Brasil. Psicologia do desenvolvimento. 10.ed.. Petrépolis:
Editora Vozes, 1991.
NASIO, J. D; DOLTO, Francoise. A crianga do espelho. Rio de Janeiro:
ZAHAR, 2008.
DESSEN, Maria Auxiliadora; COSTA JUNIOR, Aderson Luiz (Orgs.). A ciéncia
do desenvolvimento humano. Porto Alegre: Artmed, 2005. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536316048.
ROSA, Merval. Psicologia evolutiva: psicologia da infancia. 6.ed. Petrépolis:
Editora Vozes, 1991. 107 p.
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BIOTECNOLOGICAS

Psicologia da Personalidade 4 80
Ementa As origens e evolucao historicas dos estudos da personalidade. Estudo das
definicbes, estruturas, dindmicas e desenvolvimento da personalidade;
constituintes biolégicos e ambientais da personalidade. A personalidade como
um sistema. Personalidade como consciéncia e identidade. Principais areas
de pesquisa em Psicologia da personalidade. Contribuicbes das teorias:
psicodindmicas, behavioristas, sociocognitivas, fatoriais, humanistas e
culturalistas. As discussfes contemporaneas e atuais
EIXO (1V) Fendmenos e Processos Psicolégicos
Bibliografia HALL, Calvin S; LINDZEY, Gardner. Teorias da personalidade. 18.ed. rev.. Sdo
Basica Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria, 1993.
FILLOUX, Jean-C. A personalidade. 4.ed.. Sdo Paulo: Difusdo Editorial S. A.,
1983. 134 p.
LUNDIN, Robert William. Personalidade: uma andlise do comportamento. 2.ed.
atual. e eument. Sdo Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda, 1977.
Bibliografia FLORES-MENDOZA, Carmen; COLOM, Roberto B. Introducdo a psicologia

Complementar

das diferencas individuais. Porto Alegre: Artmed, 2008. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536314181.

FRIEDMAN, Howard; SHUSTACK, Mirian W. Teorias da personalidade: da
teoria classica a pesquisa moderna. S&o Paulo: Prentice Hall, 2004. Disponivel
em:
http://una.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788587918505/pages/ 1

HUBNER, Maria Martha Costa; MOREIRA, Marcio Borges. Fundamentos de
psicologia: temas classicos de psicologia sob a Otica da andlise do
comportamento. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2140-0.

MARTINS, Ligia Mércia. A natureza historico-social da personalidade. Cad.
CEDES, Campinas, v. 24, n. 62, abr. 2004. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0101-
32622004000100006&script=sci_arttext. Acesso em 10 mar. 2018.

PERVIN, Lawrence A.; JOHN, Oliver P. Personalidade: teoria e pesquisa. 8.
ed. Porto Alegre: ArtMed, 2008. Disponivel em;
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536315324.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Teorias de Base Fenomenolégicas 4 80
Existenciais

Ementa

Fundamentos conceituais e epistemolégicos das teorias de orientacdo
fenomenoldgicaexistencial e humanista. Principais correntes da Psicologia
fenomenoldgica-existencial e humanista. A concepcdo de homem e de ciéncia
a luz da fenomenologia, do existencialismo e do humanismo. Desdobramentos
da fenomenologia e do existencialismo na Psicologia. A influéncia da
fenomenologia na psicologia. As posicdes fenomenoldgicasexistenciais e
humanistas na psicologia atual. Modelos de aplicacdo dessas teorias aos
diversos campos da psicologia.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicolégicos

Bibliografia
Bésica

AMATUZZI, Mauro Martins. Rogers: ética humanista e psicoterapia. 2.ed..
Campinas: Alinea, 2012.

FORGHIERI, Yolanda Cintrao. Psicologia fenomenolégica: fundamentos,
métodos e pesquisas. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.
MERLEAU-PONTY, Maurice. Fenomenologia da percepcdo. 5.ed. Sdo
Paulo: Editora WMF Martins Fontes, 2018.

Bibliografia
Complementar

CANCELLO, L.A.G. O fio das palavras: um estudo de psicoterapia existencial.
Séo Paulo: Summus, 1991.

ROSENBERG, Rachel Lea (Org.). Aconselhamento psicoldgico centrado na
pessoa. Sdo Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda, 1987.

AMATUZZI, Mauro Martins. Rogers- Etica Humanista e Psicoterapia. S&o
Paulo: Alinea e Atomo, 2010.

PATTERSON, C. H. Orientacion autodirectiva y psicoterapia: teoria y practica.
México: Editora Trillas, 1975.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Teorias da Educacéo 4 80

Ementa

Estuda as teorias da educacéo, refletindo sobre as matrizes filoséficas e
epistémicas do pensamento pedagdgico brasileiro, analisando a nogéo de
educacdo moderna e 0 nascimento das ciéncias da educacao.

EIXO (V)

Interfaces com campos afins de conhecimento

Bibliografia
Basica

GHIRALDELLI JUNIOR, Paulo. Histéria da educacao brasileira. 4.ed. Sao
Paulo: Cortez, 2005.

LOPES, Eliane Maria Teixeira; FARIA FILHO, LUCIANO Mendes; VEIGA,
Cynthia Greive. 500 ANOS de educacao no Brasil. 5.ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2016.

GHEDIN, Evandro; BORGES, Heloisa da Silva (Orgs). Educacdo do
campo: a epistemologia de um horizonte de formacao. Manaus: UEA, 2007.

Bibliografia
Complementar

FARIA FILHO, Luciano Mendes de (Org.). Pensadores sociais e histéria da
educacédo. 3.ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza
Seabra. Educagédo escolar: politicas, estrutura e organizagdo. 10. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

STEPHANOU, Maria; BASTOS, Maria Helena Camara (Orgs). Historias e
memorias da educacgédo no Brasil. 4. ed. Petrépolis: Vozes, 2005c.

VEIGA, Cynthia Greive. Historia da educacgéo. S&o Paulo: Atica, 2007.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Pesquisa em Psicologia | 2 40

Ementa

Ciéncia e método cientifico. Elaboracdo de projeto de pesquisa em psicologia,
com base na ciéncia psicologica, com interfaces com outros campos do saber,
levando em consideracdo a interdisciplinaridade. Seguir 0s critérios
cientificos,suas normatizac¢des e técnicas no campo pratico.

EIXO (1)

Fundamentos Teérico-Metodolégicos

Bibliografia
Basica

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Projeto de
pesquisa: entenda e faca. 4.ed. rev. atual. Petrépolis: Editora Vozes, 2013.
RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 38.ed..
Petropolis: Vozes, 2011.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5.ed.. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

Bibliografia
Complementar

PADUA, Elisabete Matallo Marchesini de. Metodologia da pesquisa:
abordagem tedrico-prética. 18.ed. rev. ampl.. Sdo Paulo: Papirus Editora, 2016.
CAMPOS, Luiz Fernando de Lara. Métodos e técnicas de pesquisa em
psicologia. 5.ed. rev.. Campinas: Alinea, 2015.

SCARPARO, Helena. Psicologia e pesquisa: perspectivas metodoldgicas.
Porto Alegre: Sulina, 2008. 168 p. ISBN 9788520502631.

SCARPARO, Helena. Psicologia e Pesquisa. 2.ed. Sao Paulo: Sulina, 2008
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Estagio Basico Observacional 40

Ementa

Campos de atuacdo da Psicologia: ciéncia e profissdo. Participagdo dos
psicologos brasileiros no campo das praticas de salde em geral. A
entrevista como estratégia e técnica de intervencao terapéutica. Entrevista:
definicdo e caracterizagdo, desenvolvimento de atitudes, métodos e
modelos; entrevista como instrumento em pesquisa e instrumento clinico.
Interven¢cBes e modalidades de comunicacdo; Fendmenos que ocorrem
entre entrevistador e entrevistado; Rapport. Entrevista de Anamnese.
Entrevista inicial. Entrevista em diferentes areas da psicologia; Entrevista
com a crianga, com o adolescente e com a familia. Aspectos éticos
envolvidos.

EIXO (VI)

Praticas Profissionais

Bibliografia
Basica

BLEGER, José Temas de psicologia: entrevista e grupos. 2.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2003. 137 p.

BLEGER, José. Temas de psicologia: entrevista e grupos. 3.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2007. 137 p.

MACEDO, Mdnica Medeiros Kother; CARRASCO, Leanira Kesseli (Org.)
(Con)Textos de entrevista: olhares diversos sobre a interagdo humana. 2.
ed.. Sdo Paulo: Casa do Psicologo, 2016.

Bibliografia
Complementar

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cédigo de Etica Profissional dos
Psicélogos, Resolucéo n.° 10/05, 2005.

NORONHA, Ana Paula Porto; SANTOS, Acacia Aparecida Angeli dos.
Facetas do fazer em avaliagao psicoldgica. Sdo Paulo: Vetor, 2006.

MACEDO, M. M. K.; Carrasco, L. K. (org). (Con) textos de entrevista: olhares
diversos sobre a interagcdo humana. Casa do Psic6logo, 2005

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos
mentais. Porto Alegre: Artmed, 2000. 270 p.

MINISTERIO DA SAUDE. Ato Portaria 336/GM. Centros de Atencéo
Psicossocial.19/02/2002.Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/saude/arquivos/pdf/ GM336-
%20CENTROS%20DE%20ATENCAO%20PSICOSSOCIAL.pdf
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BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Ambiental 2 40

Ementa

A inter-relagdo ser humano e meio-ambiente. Usos e significados
psicossociais do espaco. O habitat, o trabalho, as instituicdes. Acdes
humanas e seu meio-ambiente. Ecossistema e qualidade de vida.
articulacdo entre meio ambiente, relacfes sociais e subjetividade humana
como perspectiva ecologica. Andlise das inter-relacdes entre
comportamento e ambiente sob o prisma da sustentabilidade. Estudos das
interacdes pessoas-ambientes a partir de temas como
percepcao,Educagdo ambiental, ambiente e aspectos culturais na
Amazonia.

EIXO (IV)

Fendbmenos e Processos Psicolégicos

Bibliografia
Bésica

GUNTHER, Hartmut; PINHEIRO, José Q; GUZZO, Raquel Souza Lobo.
Psicologia Ambiental: entendendo as relacdes do homem com seu
ambiente. 3. ed. rev.. Campinas: Alinea, 2014.

BRANCO, Samuel Murgel. Ecologia da cidade. Sdo Paulo: Moderna, 1994.
CAMPOS, Manuel do Carmo da Silva; RODRIGUES, Michele Amorim;
MEDEIROS, Tania Maria Cortez de. Ecologia humana, natureza e meio
ambiente nos povosda amazonia: construcoes eticas, morais e culturais
para o ensino de ciencias. Manaus: EUA, 2019.

Bibliografia
Complementar

BAETA, Ana Maria Bianchini et al. Educacdo Ambiental: Repensando o
espaco da cidadania. Sao Paulo, Cortez, 2011. TEM SIGA

BARBIERI, José Carlos . Gestdo ambiental empresarial: conceitos,
modelos e instrumentos. 3.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

RUSCHEINSKY, Aloisio (Org.). Educacdo ambiental: abordagens mudltiplas.
2. ed. rev. atual. Porto Alegre: Penso, 2012.
MELO, Rosane Gabriele C. de.Psicologia ambiental: uma nova abordagem
da psicologia. Psicol. USP [online]. 1991, vol.2, n.1-2, pp. 85-103. ISSN
1678-5177. Disponivel em:
http://pepsic.bvsalud.org/scieloOrg/php/reference.php?pid=S1678-

51771991000100008&caller=pepsic.bvsalud.org&lang=pt
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia da Aprendizagem 2 40

Ementa

Bases  histéricas e filosoficas do processo de aprendizagem.
Aprendizagem significativa. A motivagdo na aprendizagem. O brincar no
processo da aprendizagem. A abordagem construtivista. Corrente socio-
historica. Abordagem humanista. A Teoria ecoldgica de Bronfenbrenner.
Aprendizagem e o ambiente virtual: a interface com o conhecimento.

EIXO (IV)

Fenbmenos e Processos Psicoldgicos

Bibliografia Basica

CAMPOS, Dinah Martins de Sousa. Psicologia da aprendizagem. 132. ed.
Petropolis: Vozes, 2003.

CAMPOS, Dinah Martins de Souza (AUT.). Psicologia da aprendizagem.
41.ed.. Petrdpolis: Editora Vozes, 2014.

GOULART, iris Barbosa. Psicologia da educagdo: fundamentos tedricos e
aplicacbes a pratica pedagogica. 21. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015

Bibliografia
Complementar

CUNHA, Marcos Venicios da. Psicologia da educacdo. Rio de Janeiro:
DP&A, 2000.

OLIVEIRA, Gislene de Campos. Avaliacéo Psicomotora: a luz da psicologia
e da psicopedagogia. 13. ed. VOZES, 2014.

HUTZ, Claudio Simon. (Org.). Avancos em avaliacdo psicolégica e
neuropsicologia de criancas e adolescentes Il. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 2012.

PASQUALI, Luiz. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na
educacao. 5.ed. Petropolis: Valer, 2013.
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BIOTECNOLOGICAS

Complementar

Psicologia da Adolescéncia e 4 80
Juventude

Ementa Processo histdrico e social da adolescéncia. Adolescéncia e juventude
como processo. Desenvolvimento psicolégico do adolescente.
Adolescéncia em relacéo as questdes do corpo, da sexualidade, da familia
e da delinquéncia. Perspectivas contemporaneas da adolescéncia no
contexto nacional e internacional. Do adolescer ao adultecer. Juventude
e suas escolhas:
Projeto de vida. Estudo de caso. Atividades préticas.

EIXO (V) Fendmenos e Processos Psicolégicos

Bibliografia CLOUTIER, Richard. Psicologia da adolescéncia. Petrépolis, RJ: Vozes,

Bésica 2012.
DORIN, Lannoy. Psicologia da adolescéncia. 5.ed. Sdo Paulo: Editora do
Brasil S/A, 1981.
SANDSTROM, Carl Ivar. A psicologia da infancia e da adolescéncia. 4.ed..
Rio de Janeiro: ZAHAR, 1973.

Bibliografia DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos

mentais. Porto Alegre: Artmed, 2000. 270 p.

CAMPOS, Dinah Martins de Souza. Psicologia da adolescéncia:
normalidade e psicopatologia. 13.ed. Petrdpolis: Editora Vozes, 1991.
COUTINHO, Luciana Gageiro. Adolescéncia e errancia. Rio de Janeiro:
Nau Editora, 2009.

TOURRETTE, Catherine; GUIDETTI, Michele. Introducdo a Psicologia do
Desenvolvimento: Do nascimento a adolescéncia. 1..ed. Petropolis: Vozes,
20009.

VALLE, Luiza Elena L.R. do.; MATTOS, Maria José Viana Marinho de.
Adolescéncia: As contradicdes da Idade. 2.ed. Sdo Paulo: Wak, 2010
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Analise do Comportamento | 2 40

Ementa

Conceitos fundantes do Behaviorismo. Analisedo comportamento,
conceito de comportamento respondente e operante. Refor¢amento
positivo. Controle aversivo. Esquemas de Reforcamento. Controle de
estimulos. Comportamento verbal, cultura, consciéncia. Experimentacéo
como método de investigagdo. Processo de aprendizagem cognitiva. A
ética em pesquisa. Elabora do projeto de Pesquisa com
experimentos:Discriminagéo e Efeto de

Superaprendizagem com Sujeitos Humanos.

EIXO (Il

Procedimentos para a Investigagdo Cientifica e Pratica Profissional

BibliografiaBasica

FIGUEIREDO, Luis Claudio M. Matrizes do pensamento psicolégico.
20.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 2018.

ALENCAR, Eunice M. L. Soriano de. Psicologia: introdugdo aos principios
basicos do comportamento. 10.ed.. Petrépolis: Editora Vozes, 1995.
KANTOWITZ, Barry H.; ROEDIGER IIl, Henry L; ELMES, David G.
Psicologia experimental: psicologia para compreender a pesquisa em
psicologia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017

Bibliografia
Complementar

MARX, Melvin H.; HILLIX, William A. Sistemas e teorias em psicologia.
14.ed.. S&o Paulo: Cultrix, 2003.

RODRIGUES, Josele Abreu; RIBEIRO, Michela Rodrigues (Org.). Analise
do comportamento: pesquisa, teoria e aplicacdo. Porto Alegre: ArtMed,
2007. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536311029/cfi/0!/4/4
@0.00:0.00.

*SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da psicologia
moderna. 9.ed.. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

SKINNER, B.F. Sobre o Behaviorismo. 10.ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.
SKINNER, B. F. Ciéncia e comportamento humano. 11.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2003

Utlizacao do sftware de uso livre:

Sniffy Pro 6.2 - https://sniffy-pro.software.informer.com/Download-
grveC3%Altis/.

81



FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Social | 2 40
Ementa Evolucao histérica, problemas e métodos em Psicologia Social, conceitos
fundamentais: identidade social, papel social, atitude, género, e
outros.Comportamento altruista. Linguagem. Comunicagdo. Identidade
Social.
EIXO (V) Fendmenos e Processos Psicoldgicos

Bibliografia Basica

CODO, Wanderley; LANE, Silvia T. Maurer (Org.). Psicologia social: o
homem em movimento. 14.ed. S&o Paulo: Brasiliense, 2012

FARR, Robert M. (AUT.). As raizes da psicologia social moderna . 10.ed..
Rio de Janeiro: Editora Vozes, 2012.

JACQUES, Maria da Graca Corra. Psicologia Social Contemporanea.
21.ed. Petropolis: Vozes, 2013.

Bibliografia
Complementar

CAMPOS, R.H. de F.;GUARESCHI, P.A. (orgs). Paradigmas em Psicologia
Social — A Pespectiva Latino-America. Petrépolis: Vozes, 2009.

MYERS, David G. Psicologia social. 10. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580553390.
*RODRIGUES, Aroldo. Psicologia social. 32. ed.. Petropolis: Editora Vozes,
1986.

LANE, Silvia T. M. (Org). Psicologia social: 0 homem em movimento. Sao
Paulo: Brasiliense, 2012.

ROSENBERG, Rachel Lea (Org.). Aconselhamento psicoldgico centrado
na pessoa. Sao Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda, 1987.
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Teorias Psicanaliticas | 4 80

Ementa

Contexto socio histérico e o0 nascimento da psicanalise. Conhecimentos
bésicos a respeito da teoria e da metodologia freudiana. Identificacdo e
articulacdo dos conceitos bésicos pressupostos na metapsicologia
freudiana. A génese da sexualidade humana, narcisismo, relacdes
objetivas e modelos de identificacdo. Interpretacdo dos sonhos. Principais
desenvolvimentos teéricos: as tdpicas. Os escritos técnicos legados por
Freud. As principais escolas psicanaliticas. Os colaboradores e
dissidentes. A psicanalise hoje e as contribuicBes técnicas.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicolégicos

BibliografiaBéasica

KLEIN, Melanie ETAL. A psicandlise de hoje: a aproxima¢do moderna aos
problems humanos. Rio de Janeiro: Imago Editora, 1970.

FROMM, Erich. A missdo de Freud: uma analise de sua personalidade e
influéncia. 3.ed.. Rio de Janeiro: ZAHAR, 1976.

FROMM, Erich. Psicandlise da sociedade contemporéanea. 9.ed.. Rio de
Janeiro: ZAHAR, 1979

Bibliografia
Complementar

LAPLANCHE, Jean; PONTALIS, Jean-Bertrand (Org.). Vocabulario da
psicanalise. 4.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2016.

MENEZES, Luis Carlos. Fundamentos de uma clinica freudiana. 2. ed. Séo
Paulo: Casa do Psicélogo, 2002.

FROMM, Erich. A missao de Freud: uma analise de sua personalidade e
influéncia. 3.ed.. Rio de Janeiro: ZAHAR, 1976.

NASIO, Juan-David. Ligdes sobre os 7 conceitos cruciais da psicandlise.
Rio de Janeiro: Zahar, 2012.

OLIVEIRA, Carmen Lucia M. Valladares de. Histéria da Psicanalise: Sao
Paulo (1920-1969). Sao Paulo: Escuta, 2006
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
BIOTECNOLOGICAS

Politicas Educacionais 4 80

Histdria do ser professor educador e da profissdo docente no Brasil. Momentos de
organizacdo da atividade educacional em nosso pais, desde a chegada dos
jesuitas no século XVI até as grandes reformas educacionais do periodo
republicano. Reflexdo tedrica de nossos grandes educadores. Produzir debates
sobre a qualidade do ensino. Andlise histérico-social da educagdo no Brasil, de
forma a oferecer ao aluno um instrumento tedrico que o permita reconhecera
realidade educacional

brasileira.

Ementa

EIXO (V) Interfaces com campos afins do conhecimento

BibliografiaBéasica GHIRALDELLI JUNIOR, Paulo. Histéria da educacgdo brasileira. S&o
Paulo: Cortez, 2006.

LOPES, Eliane Maria Teixeira; FARIA FILHO, LUCIANO Mendes; VEIGA,
Cynthia Greive. 500 ANOS de educac¢do no Brasil. 5.ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2011.

PILLETI, Nelson. Educac¢éo basica: da organiza¢édo ao cotidiano escolar.
S&o Paulo: Atica, 2010.

Bibliografia FARIA FILHO, Luciano Mendes de (Org.). Pensadores sociais e histdria
Complementar | da educacdo. 2.ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.
HEYWOOD, Andrew. Ideologias politicas: do feminismo ao
multiculturalismo. S&o Paulo: Atica, 2010.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza

Seabra. Educacéao escolar: politicas, estrutura e organizacdo. 10. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

MIGNOT, Ana Chrystrina Venancio et al. Histérias e memoérias da
educacao no Brasil. 3. ed. Petrdpolis: Vozes, 2009.

VEIGA, Cynthia Greive. Histéria da educacéo. Sdo Paulo: Atica, 2017.




FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Instrumentos e Medidas em 2 40
Psicologia |

Ementa

Uso e caracterizacdo dos instrumentos de avaliacdo psicolégica: aspectos
éticos no uso dos testes. Elementos basicos da entrevista psicologica;
diferentes tipos de entrevistas; tipos de contelddos presentes na entrevista.
Principais teorias de inteligéncia. Manejo de técnicas de avaliacdo de
inteligéncia infantil e adulta — Escalas Weschler, Raven. Andlise critica da
utilizacdo dos instrumentos de medida de inteligéncia no processo
psicodiagnostico. Teoria e técnica dos testes de interesse e aptidao.
Informatizagdo dos testes. Fundamentos da interpretacdo dos escores.
Etica

Profissional no uso das técnicas psicologicas.

EIXO (Ill)

Procedimentos para a Investigacdo Cientifica e Pratica Profissional

BibliografiaBasica

NORONHA, Ana Paula Porto; SANTOS, Acécia Aparecida Angeli dos. Facetas
do fazer em avaliacdo psicolégica. Sdo Paulo: Vetor, 2006.

HUTZ, Claudio Simon. (Org.). Avancos em avaliacdo psicolégica e
neuropsicoldgica de criancas e adolescentes Il. Sdo Paulo: Casa do Psic6logo,
2012.

PASQUALI, Luiz. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na educacéo.
5.ed. Petrépolis: Valer, 2013.

Bibliografia
Complementar

CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico: volume 5. ed. rev. Porto Alegre:
ArtMed, 2000.

NORONHA, Ana Paula Porto, SANTOS, Acécia Aparecida Angeli dos,
SISTO, Fermino Fernandes (ORG). Facetas do fazer em avaliacédo
psicolégica. Sdo Paulo: Vetor Editora, 2006.

PASQUALI, Luiz. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na
educacao. 5.ed. Petropolis: Editora Vozes, 2013.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugéo n° 002, de 24 de mar¢o
de 2003. Define e regulamenta o uso, a elaboragdo e a comercializagdo de
testes psicoldgicos e revoga a Resolugdo CFP n° 025/2001. Disponivel em:
<http://www.cfp.org.br/pol/export/sites/default/pol/legislacao/legislacaoDocume
ntos/resolucao2003_02.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolucao n° 007, de 14 de junho
de 2003. Institui o Manual de Elaboragdo de Documentos Escritos produzidos
pelo psicologo, decorrentes de avaliagdo psicoldgica e revoga a Resolucdo
CFP ©17/2002
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BIOTECNOLOGICAS

Estégio Basico Pratico | 2 40

Ementa

O Estagio Bésico Pratico |,se desenvolvera durante 40 h/a, durante o
quarto periodo do Curso de Psicologia, sustentado pelas disciplinas do
Nucleo Comum, e pelo estagio basico observacional. Incluira atividades
préticas
integradas relacionadas as competéncias caracteristicas do Nducleo
Comum.

EIXO (VI)

Praticas Profissionais

Bibliografia

Basica

BLEGER, José Temas de psicologia: entrevista e grupos. 2.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2003. 137 p.

BLEGER, José. Temas de psicologia: entrevista e grupos. 3.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2007. 137 p.

MACEDO, Ménica Medeiros Kother; CARRASCO, Leanira Kesseli (Org.)
(Con)Textos de entrevista: olhares diversos sobre a interacdo humana. 2.
ed.. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2016.

SILVA, Heitor Antonio da; OLIVEIRA, Ivone Boechat de. Etica profissional
psicanalitica. Niterdi : Sociedade Psicanalistica Ortodoxa do Brasil, 1999

Bibliografia
Complementar

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cdédigo de Etica Profissional dos
Psicélogos, Resolugéo n.° 10/05, 2005.

ROGERS, Carl R. Psicoterapia e consulta psicologica. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1997.

BARLOW, David H. Psicopatologia: uma abordagem integrada. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2011.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos
mentais. Porto Alegre: Artmed, 2000.

BIAGGIO, Angela M. Brasil. Psicologia do Desenvolvimento. 22. ed.
Petropolis: VOZES, 2011
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia e Processos 2 40
Grupais

Ementa

Introdugdo ao estudo da Dindmica de Grupo; histdrico, conceitos,
classificagdes, principais correntes, teorias e técnicas. Contribuicdes
tedricas e préaticas da Dinamica de Grupo. Processos intra e intergrupais.
Fendbmenos de Grupo e seu manejo. Reflexdo sobre sua aplicabilidade
nos diversos contextos sociais.

EIXO (Ill)

Procedimentos para a Investigacdo Cientifica e Pratica Profissional

Bibliografia

Basica

BARRETO, M. F. M. Dinamica de grupo: histéria, praticas e
vivéncias. 5.ed. Campinas: Editora Alinea, 2014.

MINICUCCI, A. Dindmica de Grupo, Teorias e Sistemas. 5.ed.Sdo Paulo:
Ed. Atlas, 2012.

ANTUNES, Celso. Inteligéncias multiplas e seus jogos: inteligéncia
ecoldgica. Rio de Janeiro: Vozes, 2006

Bibliografia
Complementar

FRANKL, Viktor E. Psicoterapia para todos: uma psicoterapia coletiva para
contrapor-se a neurose coletiva. 2.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 1991.

MINICUCCI, Agostinho. Relagdes humanas: psicologia das relacdes
interpessoais. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas

PICHON-RIVIERE, Enrique. O processo grupal. 8.ed.Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2012.

ROGERS, Carl R. Psicoterapia e consulta psicoldgica. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1997.

FRITZEN, Silvino José. Exercicios praticos de dindmica de grupo (em
portugués). 34.ed. Sdo Paulo: Vozes, 2004. v.1.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Complementar

Pesquisa em Psicologia Il 2 40
Ementa A Etica e a Pesquisa Cientifica. Pesquisa de Campo: coleta e analise
dedados em ciéncias da saude; concluséo dos resultados. Devolucdo de
resultados para a comunidade pesquisa. Pratica: execucao do projeto de
pesquisa e producédo do respectivo relatério.
EIXO (1) Fundamentos Teérico-Metodolbgicos
Bibliografia COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Projeto
de pesquisa: entenda e faca. 4.ed. rev. atual. Petrépolis: Editora Vozes,
Bésica 2013.
CAMPOS, Luiz Fernando de Lara. Métodos e técnicas de pesquisa em
psicologia. 5.ed. rev.. Campinas: Alinea, 2015.
SCARPARO, Helena. Psicologia e Pesquisa. 2.ed. Sdo Paulo: Sulina, 2008
Bibliografia

SCARPARO, Helena. Psicologia e pesquisa: perspectivas metodoldgicas.
Porto Alegre: Sulina, 2008. 168 p. ISBN 9788520502631.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 5.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

PADUA, Elisabete Matallo Marchesini de. Metodologia da pesquisa:
abordagem tedrico-pratica. 18.ed. rev. ampl.. Sdo Paulo: Papirus Editora,
2016.

RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 38.ed..
Petropolis: Vozes, 2011.

CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa qualitativa em ciéncias humanas e sociais.
6.ed.. Petrépolis: Vozes, 2006.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia da Vida Adulta e do 2 40
Envelhecimento (EAD)

Ementa

O desenvolvimento da vida adulta e velhice (32. Idade). As principais crises
dodesenvolvimento adulto. Velhice x juventude: aspectos biopsicossociais.
Psicologia do envelhecimento: uma éarea emergente. Redescoberta da
propria identidade. Sexualidade: o0s novos desafios. A dinamica da
dependéncia-autonomia no curso da vida. A velhice, suas caracteristicas e
suas dificuldades. Qualidade de vida. A morte. Desenvolvimento
psicolégico da vida adulta a velhice.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicolégicos

BibliografiaBasica

CORTE, B., GOLDFARB, D. C., e LOPES, R. G. C. Psicogerontologia:
Fundamentos e Préticas. Curitiba: Jurua, 2009.

BIAGGIO, Angela M. Brasil. Psicologia do desenvolvimento. 10.ed..
Petrépolis: Editora Vozes, 1991

PAPALIA, Diane E; OLDS, Sally Wendkos. Desenvolvimento
humano. 7.ed.. S&o Paulo: Artmed, 2000

Bibliografia
Complementar

MYERS, David G. Introducao a psicologia geral. 5.ed.. Rio de Janeiro: LTC,
1998

WITTER, Geraldina Porto (Org.) Envelhecimento: referenciais, tedricos e
pesquisas. 2.ed.. Campinas: Alinea, 2010.

Envelhecimento e Subjetividade: desafios para uma cultura de compromisso
social / Conselho Federal de Psicologia, Brasilia, DF, 2008. Disponivel em:
https://site.cfp.org.briwp-
content/uploads/2009/05/livro_envelhecimentoFINAL.pdf

PAPALIA, Diane E; OLDS, Sally Wendkos (AUT.). Desenvolvimento humano.
7.ed.. Sdo Paulo: Artmed, 2000.

Moraes, f. C. F. Da s.; macedo, m. M. K.. A nocdo de psicopatologia:
desdobramentos em um campo de heterogeneidades. Agora: estudos em
teoria psicanalitica, v. 21, n. 1, p. 83-93, jan. 2018. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/1809-44142018001008, acesso em: 20 de fev. de
2024
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Andlise do Comportamento 2 40
Experimental Il

Ementa

Aplicacdo pratica do projeto de Discriminacdo e Efeito de
Superaprendizagem com seres humanos. Estudo do modelo positivista da
ciéncia. Pesquisa e método experimental. Controle de estimulos: o
condicionamento pavloviano, discriminacdo e generalizacdo de estimulos.
O comportamento operante: estrutura e funcdo. O esquema de
reforcamento. Modelagem e aprendizagemsegundo o modelo. Controle de
estimulos aversivos: esquiva fuga e supressdo condicionada.
Discriminagcdo e de contexto. Formacdo de classes, de estimulos
equivalentes. Andlise funcional de estados motivacionais e de

estados subjetivos.

EIXO (Ill)

Procedimentos para a Investigagdo Cientifica e Pratica Profissional

Bibliografia
Bésica

FIGUEIREDO, Luis Claudio M. Matrizes do pensamento psicoldgico.
20.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 2018.

KANTOWITZ, Barry H.; ELMES, David G. Psicologia Experimental:
Psicologiapara Compreender a Pesquisa em Psicologia. S&o Paulo:
Cengage, 2006.

MCGUIGAN, F.J. Psicologia Experimental: Uma abordagem
Metodologica.Sao Paulo: EPU, 2006.

Bibliografia
Complementar

MARX, Melvin H.; HILLIX, Wiliam A. Sistemas e teorias em psicologia.
14.ed.. S&o Paulo: Cultrix, 2003.

RODRIGUES, Josele Abreu; RIBEIRO, Michela Rodrigues (Org.). Andlise do
comportamento: pesquisa, teoria e aplicacdo. Porto Alegre: ArtMed, 2007.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536311029/cfi/0!/4/4@
0.00:0.00.

*SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da psicologia
moderna. 9.ed.. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

SKINNER, B.F. Sobre o Behaviorismo. 10.ed. S&o Paulo: Cultrix, 2006.
SKINNER, B. F. Ciéncia e comportamento humano. 1l.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2003

Utlizacdo do sftware de uso livre:

Sniffy Pro 6.2 - https://sniffy-pro.software.informer.com/Download-
gryeC3%ALltis/.
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BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Social Il 2 40

Ementa

Psicologia Social e Psicandlise. Textos culturais de Freud e contexto social
atual no Brasil. Influéncia Social. Teoria das Representagfes Sociais.
Preconceito. Altruismo. Justica nas relactes interpessoais. Andlise dos
Fenbmenos de pequenos grupos.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicolégicos

Bibliografia

Basica

RODRIGUES, Aroldo. Psicologia social. 32. ed.. Petropolis: Editora
Vozes, 2000c.

SAWAIA, Bader. (org) As Artimanhas da Exclusdo: Analise Psicossocial e
Etica da Desigualdade Social. 14. d. Petropolis: Vozes, 1999c. TEM RM

LANE, Silvia T. M. (Org). Psicologia social: 0 homem em movimento.
Sao Paulo: Brasiliense, 2012.

Bibliografia
Complementar

MOSCOVICI, Serge. Representacdes sociais : investigagbes em psicologia
social. 11.ed.. Rio de Janeiro: Editora Vozes, 2003.

FARR, Robert M. As raizes da psicologia social moderna . 10.ed.. Rio
de Janeiro: Editora Vozes, 2012.

CAMPOS, Regina Helena de Freitas (Org.). Psicologia social
comunitaria: da solidariedade a autonomia. 20.ed.. Petrépolis: Editora
Vozes, 1996¢.

LEVY, André. et a. Psicossociologia: analise social e intervencdo. Petrpolis:
Editora Vozes, 1994.

SOUZA, C.. Politicas publicas: uma revisédo da literatura. Sociologias, n. 16,
p. 20-45, jul. 2006. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S1517-
45222006000200003, acesso em: 20 de fev. de 2024.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Teorias Psicanaliticas Il 4 80

Ementa

Desenvolvimento da teoria psicanalitica freudiana permitindo a construcéo
cientifica para a preensdo da amplitude do fenbmeno psicoldgico e sua
interligacdo com os fendbmenos sociais e biologicos. Identificacdo e
articulagdo dos conceitos basicos de Winnicott, M. Klein Anna Freud,
Margaret Mahler e Lacan. Compreensdo dos fundamentos metodoldgicos
€ Seus recursos técnicos para uma aproximagéo aos estados subjetivos.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicoldgicos

BibliografiaBasica

PETOT, Jean-Michel. Melanie Klein I: primeiras descobertas e primeiro
sistema. 2.ed.. Sdo Paulo: Perspectiva, 2018.

CARVALHO, Uyratan de. Psicanalise I introdugdo. 3.ed. rev. ampl.. Rio de
Janeiro: Sociedade Psicanalitica Ortodoxa do Brasil, 2000.

KLEIN, Melanie et al. Os progressos da psicanalise. 2.ed.. Rio de Janeiro:
ZAHAR, 1978.

Bibliografia
Complementar

MENEZES, Luis Carlos. Fundamentos de uma Clinica Freudiana. 2.ed..
S&o Paulo: Casa do Psico6logo, 2002.

NASIO, J. D. Li¢cdes sobre os 7 conceitos cruciais da psicanalise:
castracdo, foracluséo, narcisismo, falo, supereu, identificagdo, sublimagé&o.
Rio de Janeiro: ZAHAR, 2012.

CALLIGARIS, Contardo. Cartas a um jovem terapeuta: reflexdes para
psicoterapeutas, aspirantes e curiosos. 3.ed. Sdo Paulo: Alegro, 2008.

NASIO, J. D. Ligdes sobre os 7 conceitos cruciais da psicanalise:
castracdo, foraclusdo, narcisismo, falo, supereu, identificagdo, sublimacé&o.
Rio de Janeiro: ZAHAR, 2012.

PINHEIRO, N. N. B.. Psicandlise, teoria e clinica: reflexdes sobre sua
proposta terapéutica. Psicologia: Ciéncia e Profissao, v. 19, n. 2, p. 20-29,
1999. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S1414-98931999000200004.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
BIOTECNOLOGICAS

Teoria e Praticas Educativas 4 80
Interdisciplinar

Ementa Discutir teoria e praticas pedagogicas na perspectiva da relagao
educativasde diversas disciplinas, com destaque a funcao social educativa
do docente.

A pratica pedagdgica no ambiente social responsavel (sala de aula),
focando na pessoa do aluno, possibilitando a formac¢&o de cidadéo critico,
capaz de fazer escolhas frente a realidade cientifica e tecnolégica na qual
estd inserido.

EIXO (V) Interfaces com campos afins do conhecimento
Bibliografia CARRARA, Kester (ORG.). Introducéo a psicologia da educacgédo. Sao Paulo:
Basica AVERCAMP, 2004.

BOTH, Ivo José. Avaliacao planejada, aprendizagem consentida:é ensinando
gue se avalia, é avaliando que se ensina. Curitiba: Intersaberes, 2012

FAZENDA, lIvani (Coord.). A prética interdisciplinar na escola. 13.ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2017

Bibliografia CHAUI, Marilena. Cultura e democracia: O discurso competente e outras
Complementar falas. 13.ed. Séo Paulo: Cortez, 2014.

FAZENDA, Ivani (Org). Didéatica e interdisciplinaridade. 17.ed. 5.reimp.
Campinas: Papirus, 2018.

FAZENDA, Ivani. Interdisciplinaridade: qual o sentido? 2.ed. Sé&o
Paulo: Paulus, 2006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes necessarios a pratica
educativa. 55.ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2017.

FURLANETTO, Ecleide Cunico. Como nasce um professor?: uma reflexdo
sobre o processo de individuacdo e formacdo. 4. ed. Sao Paulo: Paulus,
2007.




FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Processos Interventivos em Grupos 2 40

Ementa

Dinadmica de Grupo como processo interventivo; técnicas e estratégias de
intervengdo: nas organizag¢des, nos grupos terapéutico e psicoterapicos,
com processo de andlise e intervencdo. Atributos de um
coordenador\facilitador de grupos. Aspectos éticos relacionados.
Avaliacdo de desenvolvimento grupal. Lideranga, 0s grupos na
organizagdo, Aplicagéoe vivéncias.

EIXO (Ill)

Procedimentos para a Investigagdo Cientifica e Pratica Profissional

BibliografiaBéasica

FRANKL, Viktor E. Psicoterapia para todos: uma psicoterapia coletiva para
contrapor-se a neurose coletiva. 2.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 1991.

MINICUCCI, A. Dindmica de Grupo, Teorias e Sistemas. 5.ed.S&o Paulo:
Ed. Atlas, 2012.

FRITZEN, Silvino José. Exercicios préaticos de dindmica de grupo (em
portugués). 34.ed. Sdo Paulo: Vozes, 2004. v.1.

Bibliografia
Complementar

ANTUNES, Celso. Inteligéncias multiplas e seus jogos: inteligéncia
ecoldgica. Rio de Janeiro: Vozes, 2006.

GALVAN, Alda Luiza. Grupoterapia: Da teoria & Realidade.2.ed. Manaus:
Cultura, 2002.

FRANKL, Viktor E. Psicoterapia para todos: uma psicoterapia coletiva para
contrapor-se a neurose coletiva. 2.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 1991.

ROGERS, Carl R. Psicoterapia e consulta psicologica. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1997.

FERNANDES, Vandro Antonio; CENCI, Claudia Mara Bosetto;
GASPODINI, Icaro Bonamigo. Intervencdes em Psicodrama: uma revisao
sistematica. Rev. bras. psicodrama, S&o Paulo , v. 29, n. 1, p. 4-15,
abr. 2021 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
53932021000100002&Ing=pt&nrm=iso>. acesso em 20 fev. 2024.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

Instrumentos e Medidas em Psicologia 2 40
Il

Ementa Testes projetivos: antecedentes histéricos, natureza e usos. Técnicas
projetivas graficas: manejo do HTP, testes da familia e teste da figura
humana. Fabula de Duss. TAT, CAT-A e CAT-H: historico, caracteristicas,
objetivos, formas de aplicacdo. Atividades préaticas orientadas. Etica
Profissional no uso das técnicas psicoldgicas.

EIXO (111) Procedimentos para a Investigacéo Cientifica e Préatica Profissional

BibliografiaBasica

HUTZ, Claudio Simon. (Org.). Avangcos em avaliacdo psicolégica e
neuropsicologia de criancas e adolescentes Il. Sdo Paulo: Casa do
Psicologo, 2012.

PASQUALI, Luiz. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na
educacao. 5.ed. Petropolis: Valer, 2013.

NORONHA, Ana Paula Porto; SANTOS, Acacia Aparecida Angeli dos.
Facetas do fazer em avaliacéo psicologica. Sdo Paulo: Vetor, 2006.

Bibliografia
Complementar

PASQUALI, Luiz. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na
educacdo. 5.ed. Petrépolis: Valer, 2013.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugdo n° 010, de 21 de
julho de 2005. Aprova o Cdédigo de Etica Profissional do Psicélogo.
Disponivel em:
<http://www.cfp.org.br/pol/export/sites/default/pol/legislacaol/legislacaoDocu
mentos/codigo_etica.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Livro Avaliacdo Psicologica:
Diretrizes na Regulamentacdo da Profissdo, 2010. Disponivel em:
<http://www.cfp.org.br/pol/export/sites/default/pol/legislacao/legislacaoDocu
mentos/resolucao2002_16.PDF

RUEDA, Fabian Javier Marin; GURGEL, Marina Gasparoto do Amaral.
Evidéncias de validade relativas ao contexto do transito para o Teste de
Atencdo Concentrada - TEACO-FF. Psic (S&o Paulo), v.9, n.2, p. 165-172,
2008. Disponivel em:  <pepsic.bvsalud.org/scielo.php?pid=S1676-
73142008000200005&script=sci_arttext>.

REPPOLD, Caroline Tozzi et al . Analise de manuais de testes psicologicos
aprovados pelo Satepsi para avaliagdo de adultos. Psicol. teor. prat., S&o Paulo

, V. 20, n. 3, p. 100-120, dez. 2018 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1516-
36872018000300005&Ing=pt&nrm=iso>. acessos

em 20 fev. 2024. http://dx.doi.org/10.5935/1980-6906/psicologia.v20n3p100-120.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Conjugal e Familiar 2 40

Ementa

Transformacdes psicossociais da familia. Surgimento da terapia familiar:
da terapia individual a terapia familiar. A familia e a terapia familiar. A
familia e as tensGes do mundo moderno. Identidade sexual e terapia
familiar: feminismo x machismo. Diferengas e discordancias: crise familiar.
Auto- estima e familia. Modelos de abordagem em terapia familiar:
sistémica, psicanalitica, comportamental. Entrevista familiar estruturada:

método de
avaliacdo das relacbes familiares.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicolégicos

Bibliografia

ACKERMAN, Nathan W. Diagnostico y tratamiento de las relaciones
familiares. Buenos Aires: Paidos, 1977.

CUNHA, llma Luci Gomes. Familia: lugar de refugio ou campo de batalha?.
Rio de Janeiro: Editora Central Gospel Ltda., 2013.

MALDONATO, Maria Tereza. Vida em familia : conversas entre pais e
jovens. 4.ed.. S&o Paulo: Saraiva, 1996

Bibliografia
Complementar

MINICUCCI, Agostinho. Rela¢Bes humanas: psicologia das rela¢des interpessoais.
6.ed. S&o Paulo: Atlas

FRANKL, Viktor E. Psicoterapia para todos: uma psicoterapia coletiva para
contrapor-se a neurose coletiva. 2.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 1991.

ROSSATO, Mara Lacia. Terapia familiar como um espago de
ressignificacdo das relacbes. Pensando fam., Porto Alegre, v. 21, n. 1, p.
137-145, jul. 2017 Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1679-
494X2017000100011&Ing=pt&nrm=iso>. acessos em 20 fev. 2024.

COSTA, C. B. DA . et al.. Terapia de Casal e Estratégias de Resolucdo de
Conflito: Uma Reviséo Sisteméatica. Psicologia: Ciéncia e Profissdo, v. 37,
n. 1, p. 208-223, jan. 2017. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/1982-
3703000622016. acesso em: 20 de fev de 2024

Utilizacdo do software de uso livre:
Genograma e Ecomapa -
https://app.creately.com/d/Ya6QfTUfDLw/edit. T
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BIOTECNOLOGICAS

Psicopatologia | 4 80

Ementa

Historia e evolugdo do saber psiquiatrico. Exame do estado mental.
Fendmenos psiquicos normais e anormais (fungBes psiquicas).
Classificacdo em Psiquiatria: CID-10, DSM-IV. Transtornos mentais
organicos. Transtornos mentais: Esquizofrenia, Transtornos de humor e
Transtorno Delirante. Urgéncias em Salde Mental. Semiologia, nosologia
e métodos de diagndstico e intervencdo clinica. Psiquiatria
comunitéria e prevencéo.

EIXO (IV)

Fendbmenos e Processos Psicolégicos

Bibliografia
Bésica

BARLOW, David H. Psicopatologia: uma abordagem integrada. Séo
Paulo: Cengage Learning, 2011.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos
mentais. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2008.

BASTOS, Claudio Lyra. Manual do exame psiquico: uma introducgédo pratica
a psicopatologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2000.

Bibliografia
Complementar

BLEGER, José. Temas de psicologia: entrevista e grupos. 3.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2007. 137 p.

CAMPOS, Dinah Martins de Souza. Psicologia da adolescéncia:
normalidade e psicopatologia. 13.ed. Petropolis: Editora Vozes, 1991.

ROGERS, Carl R. Psicoterapia e consulta psicolégica. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1997.

Moraes, f. C. F. Da s.; macedo, m. M. K.. A nogdo de psicopatologia:
desdobramentos em um campo de heterogeneidades. Agora: estudos em
teoria psicanalitica, v. 21, n. 1, p. 83-93, jan. 2018. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/1809-44142018001008, acesso em: 20 de fev. de
2024.

DOYLE, I.. Estudo da normalidade psicolégica. Arquivos de Neuro-
Psiquiatria, v. 8, n. 2, p. 155-170, abr. 1950. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/S0004-282X1950000200004. Acesso em: 20 de fev.
de 2024.
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Intervencdo em Psicologia 2 40
Comunitaria

Ementa

Conceito de Psicologia Comunitéria e comunidade. Historico da Psicologia
Comunitdria no Brasil. Reflexdo sobre a sociedade brasileira,
especialmente sobre questdes amazobnicas, e a inser¢do do psicélogo na
politica de assisténcia social e comunitaria, com classes populares
(CRAS\CREAS). Exercicio interventivo com multi, interdisciplinar e
transdiciplinar da Psicologia Comunitaria. Mapeamento das redes sociais
de apoio.

EIXO (II1)

Procedimentos para a Investigacéo Cientifica e Pratica Profissional

BibliografiaBasica

CAMPOS, Regina H. de Freitas; GUARESCHI, Pedrinho A.; SAWAIA,
Bader. Psicologia Social Comunitaria: Da solidariedade a autonomia. 162
ed. Petropolis: Vozes, 2011.

HUTZ, Claudio Simon. Avancos em Psicologia Comunitéria e Intervengdes
Psicossociais. Sdo Paulo: Casa do Psicdélogo, 2011

SAWAIA, Bader. (org) As Artimanhas da Exclusdo: Analise Psicossocial e
Etica da Desigualdade Social. 10. d. Petrépolis: Vozes, 2010.

Bibliografia
Complementar

HUTZ, Claudia Simon (Org). Avancos em avaliagdo psicologica e
neuropsicoldgica de criangas e adolescentes Il. S&o Paulo: Casa do
Psicélogo, 2012,

LEVY, A., Dubost, J., ENRIQUEZ, E. NICOLAI, A. Psicossociologia: analise
social e intervencéo. Petrdpolis, RJ: Vozes,1994.

BAPTISTA, G. C.. Analise de politicas publicas, subjetividade e poder:
matrizes e intersec¢des tedricas. Psicologia USP, v. 23, n. 1, p. 45-67, jan.
2012. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0103-65642012000100003,
acesso em 20 de fev. de 2024.

MINICUCCI, Agostinho. Relacdes humanas: psicologia das relagBes
interpessoais. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas

SOUZA, C.. Politicas publicas: uma reviséo da literatura. Sociologias, n.
16, p. 20-45, jul. 2006. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S1517-
45222006000200003, acesso em: 20 de fev. De 2024
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Legislacdo e Etica em Psicologia 2 40
Ementa Conceito de moral e Ciéncia ética. Fatores determinantes dos processos de
desenvolvimento da ética como ciéncia do comportamento moral dos homens em
sociedade. Dimensdo ética na ciéncia psicoldgica. Etica e o desenvolvimento da
consciéncia critica sobre a profissdo do psicologo. Etica e cidadania. Diversas
implicacdes éticas na intervencao psicoldgica: diagnéstico e entrevista na avaliagéo
psicolégica. Contrato e acordo psicoterapéutico e a ética.
EIXO (lll) Procedimentos para a Investigagéo Cientifica e Pratica Profissional
Bibliografia | WARTH, Martim Carlos. A ética de cada dia. Canoas: ULBRA, 2002.
Bésica FRANKENA, William K. Etica . Rio de Janeiro: ZAHAR, 1975
SERRANO, Pablo Jiménez. Etica aplicada. S&o Paulo: Alinea, 20009.
VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. 9.ed. 15.reimpr.. S&o Paulo: Brasiliense, 2002.
VAZQUES, Adolfo Sanchez. Etica. S&o Paulo:Civilizagéo Brasileira, 2005.
Bibliografia

Complementar

CALLIGARIS, Contardo. Cartas a um jovem terapeuta: reflexdes para
psicoterapeutas, aspirantes e curiosos. 6. d. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cdédigo de Etica Profissional dos
Psicologos, Resolugéo n.° 10/05, 2005.

AMATUZI, M. M. ROGERS: Etica humanista e psicoterapia. S&o Paulo: Alinea,
2010.
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Estagio Bésico Pratico Il 4 80

Ementa O Estagio Basico se desenvolvera ao longo do semestre com 80 h/a,
durante o quinto periodo do Curso de Psicologia, visdo articular o saber
da psicologia ancorado no Nucleo Comum. Integra atividades praticas
relacionadas as competéncias caracteristicas do Nicleo Comum.

EIXO (VI) Praticas Profissionais
Bibliografia MACHADO, Marcia Machado; GHILARDI; Rossana. Entrevista e
Basica aconselhamento em psicopedagogia. Curitiba: intersaberes, 2019.

MACEDO, M. M. K.; Carrasco, L. K. (org). (Con) textos de entrevista:
olhares diversos sobre a interacdo humana. Casa do Psic6logo, 2005.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos
mentais. Porto Alegre: Artmed, 2000. 270 p.

FIGUEIREDO, Luis Claudio M. Matrizes do pensamento psicolégico.
20.ed.. Petropolis: Editora Vozes, 2018.

MENEZES, Luis Carlos. Fundamentos de uma Clinica Freudiana. 2.ed..
Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2002.

SCHESTATSKY, G.. A entrevista psiquiatrica na prética clinica. Revista de
Psiquiatria do Rio Grande do Sul, v. 29, n. 3, p. 337-338, set. 2007.
Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0101-81082007000300017
Disponivel em: 20 de fev. de 2024

LOPEZ, Marilia Ancona. Reflex6es sobre a pesquisa e casos clinicos. Rev.
NUFEN, Sé&o Paulo, v. 1, n. 1, p. 7-28, ago. 2009 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2175-
25912009000100002&Ing=pt&nrm=iso> . acessos em 20 fev. 2024.

CURY, Bruno de Morais. Reflexdes sobre a formagéo do psicélogo no
Brasil: a importancia dos estagios curriculares. Psicol. rev. (Belo
Horizonte), Belo Horizonte , v. 19, n. 1, p. 149-151, abr. 2013
Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1677-
11682013000100012&Ing=pt&nrm=iso> . acessos em 20 fev. 2024

Bibliografia
Complementar
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Saude Publica e Psicologia 2 40

Ementa

Histdria da assisténcia de salde no Brasil. Politica Nacional de Saude.
Sistema SUS e sua funcionalidade. Estrutura e funcionamento das
instituicdes de saude. Conceito de salude- doenca. Conceito de prevencao
em saude e epidemiologia. Salde mental. Perspectivas de atuacdo do
psicélogo nas instituicdbes de salude. Promocdo da saude: prevencao
primaria, secundaria e terciaria. Discussdo e tipos de intervenc¢des do
psicélogo. Participagdo do psicologo nas equipes e nas discussfes
interdisciplinares.

EIXO (V)

Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

BibliografiaBasica

AZEVEDO, Nara; GRABOIS, Carlos Augusto; PONTE, Carlos Fidelis.
Inovac@o em Saude: Dilemas e Desafios de Uma Instituicdo Publica. Sdo
Paulo: FIOCRUZ, 2007.

BERTOLLI FILHO, Claudio. Histéria da Saude Publica no Brasil. Sao
Paulo: Atica, 2008.

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de (Org.). Ensinando a Cuidar em
Saude Publica. Rio de Janeiro: Yendis, 2005.

Bibliografia
Complementar

CRUZ, Lilian Rodrigues da; GUARESCHI, Neuza (org.). Politicas
publicase assisténcia social: dialogo com as préticas psicologicas.
Séo Paulo: Vozes, 2014.

CZERESNIA, Dina & FREITAS, Carlos Machado (org). Promocao da
salde:conceitos, reflexdes, tendéncias. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2003.

DIAS, Reinaldo; MATOS, Fernanda Costa de. Politicas publicas:
principios, propdsitos e processos. Sdo Paulo: Atlas, 2012,

GUARESCHI, Neuza. Politicas Publicas e Assisténcia Social: Dialogo
comPréticas Psicoldgicas. 22.ed. Petropolis: Vozes, 2009.

ROUQUAYROL. Maria Zélia; ALMEIDA FILHO, Naomar. Introdugdo a
Epidemiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

101



FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
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Didatica do Ensino | 2 40

Relagdo dialética entre teoria e préatica a partir de tendéncias e correntes
Ementa das propostas didaticas da educacéo brasileira. Planejamento do processo
de ensino: conceito, objetivo, caracteristicas e elementos constituintes
(objetivos, principios orientadores da transposicdo didatica, estratégias,
recursos e avaliacoes) emdiferentes abordagens tedricas.

EIXO (V) Interfaces com campos afins do conhecimento

BibliografiaBasica | CORDEIRO, Jaime. Didatica. Sdo Paulo: Contexto, 2007.
LIBANIO, José. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

HAIDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. Sdo Paulo: Atica,
2002

BOTH, Ivo José. Avaliacdo planejada, aprendizagem consentida: é
ensinando que se avalia, é avaliando que se ensina. Curitiba:Intersaberes,

- ' 2012.
Bibliografia
Complementar FAZENDA, Ivani. Didatica e interdisciplinaridade. Sao Paulo: Papirus, 1998.

FAZENDA, Ivani. Interdisciplinaridade: Qual o sentido? Sdo Paulo: Paulus,
2003.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Porto
Alegre: Artes médicas, 2000.

FAZENDA, Ivani (Org). Didatica e interdisciplinaridade. 17.ed. 5.reimp.
Campinas: Papirus, 2018.
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Complementar

Instrumentos e Medidas em Psicologia 2 40
1]

Ementa Historico, fundamentos e técnicas de aplicacdo dos métodos de
Rorschach .Maneira de apreensdo dos dados, analise, interpretacdo dos
dados quantitativos e qualitativos. Etica Profissional no uso das técnicas
psicolégicas. Atividades praticas orientadas.

EIXO (111) Procedimentos para a Investigagdo Cientifica e Préatica Profissional

Bibliografia . L . .

B NORONHA, Ana Paula Porto; SANTOS, Acacia Aparecida Angeli dos.
Facetas do fazer em avaliacdo psicologica. Sdo Paulo: Vetor, 2006.
PASQUALI, Luiz. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na
educacao. 5.ed. Petrdpolis: Valer, 2013.

CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagndstico — V. Porto Alegre: Artmed-
Bookman, 2003.
Bibliografia UTZ, Claudio Simon. (Org.). Avancos em avaliacdo psicolégica e

neuropsicoldgica de criangas e adolescentes Il. S8o Paulo: Casa do
Psicélogo, 2012.

NORONHA, Ana Paula Porto; PRIMI, Ricardo; ALCHIERI, Jodo Carlos.
Parametros psicométricos: uma analise de testes psicologicos
comercializados no Brasil. Psicol. cienc. prof., Brasilia, v. 24, n. 4, p. 88-
99, dez. 2004 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
98932004000400011&Ing=pt&nrm=iso> . acessos em 20 fev. 2023

OTTATI, Fernanda; NORONHA, Ana Paula Porto. Parametros
psicométricos de instrumentos de interesse profissional. Estud. pesqui.
psicol., Rio de Janeiro, v. 3, n. 2, p. 37-50, jul. 2003 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1808-
42812003000200003&Ing=pt&nrm=iso> . acessos em 20 fev. 2023

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugédo n° 002, de 24 de
marco de 2003. Define e regulamenta o uso, a elaboracdo e a
comercializagdo de testes psicoldgicos e revoga a Resolugdo CFP n°

FERRAZ, Adriana Satico. Psicometria. Aval. psicol., Itatiba, v. 15, n. 1, p.
129-131, abr. 2016 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1677-
04712016000100015&Ing=pt&nrm=iso>. acessos em 20 fev. 2024.
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Psicologia da Saude | - Atencéo 2 40
priméria

Ementa

Conceituacdo. Enfoques tedricos e metodolédgicos. Relagdes da psicologia
da saude com areas afins. Andlise e discussbes de pesquisas
contemporaneas. Caracterizacdo da Psicologia Institucional. Definicdo de
instituicdo de acordo com principais teéricos. Discusséo sobre conceito de
instituicdo e intervencgdes institucionais. Inser¢do do psicélogo nas
instituicBes de saude e possibilidades de atuacéo.

EIXO (Il)

Procedimentos para a Investigagéo Cientifica e Pratica Profissional

BibliografiaBéasica

ROGERS, Carl R. Psicoterapia e consulta psicologica. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1997.

FRANKL, Viktor E. Psicoterapia para todos. Rio de Janeiro: Vozes, 1991.

PEREIRA, Potyara A. P.. Necessidades humanas : subsidios a critica dos
minimos sociais . 2.ed.. Sdo Paulo:; Cortez Editora, 2002.

Bibliografia
Complementar

BATISTA NETO, Francisco. Psicoterapia breve de orientacbes
psicanalitica. 3.ed. Niter6i: SBOP, 2001.

SILVA, Heitor Antonio da. Psiquiatria aplicada a psicanalise. 4.ed. Rio de
Janeiro: SBOP, 2001.

VIZZOTTO, Marilia Martins et al . Avaliacdo do trabalho do psicélogo em
unidades de saude publica. Psicol inf Sdo Paulo, v. 15, n. 15, p. 111-127,
dez. 2011 Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1415-
88092011000100008&Ing=pt&nrm=iso>. acessos em 20 fev. 2024.

PORTELA, G. Z.. Atencdo Priméaria a Saude: um ensaio sobre conceitos
aplicados aos estudos nacionais. Physis: Revista de Saude Coletiva, v. 27,
n. 2, p. 2565-276, abr. 2017. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0103-
73312017000200005 acesso em: 20 de fev. de 2023

BAPTISTA, G. C.. Andlise de politicas publicas, subjetividade e poder:
matrizes e interseccdes tedricas. Psicologia USP, v. 23, n. 1, p. 45-67, jan.
2012. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0103-65642012000100003,
acesso em 20 de fev. de 2024
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Psicopatologia Il 2 40

Ementa Conceitos de saude e enfermidade, a nogdo de normalidade, a estrutura
da personalidade, o carater, os tracos de carater e temperamento, a
ansiedade e vida instintual, as linhagens estruturais neuréticas e
psicoticas e suas

respectivas estruturacdes de personalidade. Os Transtornos neuréticos.

EIXO (V) Fendmenos e Processos Psicoldgicos

BibliografiaBasica | BARLOW, David H. Psicopatologia: uma abordagem integrada. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2011.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos
mentais. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2008.

BASTOS, Claudio Lyra. Manual do exame psiquico: uma introducéo pratica
a psicopatologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2000.

Bibliografia BLEGER, José. Temas de psicologia: entrevista e grupos. 3.ed. Sdo Paulo:
Complementar Martins Fontes, 2007. 137 p.

CAMPOS, Dinah Martins de Souza. Psicologia da adolescéncia:
normalidade e psicopatologia. 13.ed. Petrdpolis: Editora Vozes, 1991.

ROGERS, Carl R. Psicoterapia e consulta psicolégica. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1997.

Moraes, f. C. F. Da s.; macedo, m. M. K.. A no¢do de psicopatologia:
desdobramentos em um campo de heterogeneidades. Agora: estudos em
teoria psicanalitica, v. 21, n. 1, p. 83-93, jan. 2018. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/1809-44142018001008, acesso em: 20 de fev. de
2024.

DOYLE, I.. Estudo da normalidade psicolégica. Arquivos de Neuro-
Psiquiatria, v. 8, n. 2, p. 155-170, abr. 1950. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/S0004-282X1950000200004. Acesso em: 20 de
fev. de 2024.
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Estagio Bésico Pratico |l 4 80

Ementa O Estagio Basico se desenvolvera durante 80 h/a, durante o sexto periodo
do Curso de Psicologia, ao término do Nucleo Comum. Incluird atividades
praticas integradas relacionadas as competéncias caracteristicas do Nucleo
Comum.

EIXO (VI) Praticas Profissionais

CAMPOS, Regina Helena de Freitas; GUARESCHI, Pedrinho (Orgs.).
Bibliografia Paradigmas em psicologia social: a perspectiva latino americana. 6.ed.
Petropolis: Vozes, 2014.

AMATUZI, M. M. ROGERS: Etica humanista e psicoterapia. Sdo Paulo:
Alinea, 2010

Basica

ROSENBERG, Rachel Lea (Org.). Aconselhamento psicoldgico centrado na
pessoa . Sao Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda, 1987.

FIGUEIREDO, Luis Claudio M. Matrizes do pensamento psicolégico. 20.ed..

o ) Petropolis: Editora Vozes, 2018.

Bibliografia i o ) .
Complementar | MENEZES, Luis Carlos. Fundamentos de uma Clinica Freudiana. 2.ed.. S&o
Paulo: Casa do Psicélogo, 2002.

SCHESTATSKY, G.. A entrevista psiquiatrica na pratica clinica. Revista de
Psiquiatria do Rio Grande do Sul, v. 29, n. 3, p. 337-338, set. 2007.
Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0101-81082007000300017
Disponivel em: 20 de fev. de 2024

LOPEZ, Marilia Ancona. Reflexdes sobre a pesquisa e casos clinicos. Rev.
NUFEN, S&o Paulo , v. 1, n. 1, p. 7-28, ago. 2009 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2175-
25912009000100002&Ing=pt&nrm=iso> . acessos em 20 fev. 2024.

CURY, Bruno de Morais. Reflexdes sobre a formacdo do psicélogo no
Brasil: a importancia dos estdgios curriculares. Psicol. rev. (Belo
Horizonte), Belo Horizonte , v. 19, n. 1, p. 149-151, abr. 2013 . Disponivel
em <http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1677-
11682013000100012&Ing=pt&nrm=iso> . acessos em 20 fev. 2024.
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Processos Interventivos 1 40
Institucionais

Ementa Aplicacdo de projetos de interventivos nos diversos contextos
institucionais, sociais e da saude, articulagdo do saber psicolégico com as
areas afins, agregando valor multi e interdisciplinar na Educagéo e
Saude, Préaticas de Grupos Operativos e grupos focais, rodas de
conversas, visando minimizar

sofrimento psiquico, com énfase na salde mental.

EIXO (VI) Préticas Profissionais
%"?I'Qgraﬂa Bleger, José. Temas de psicologia: entrevista e grupos. 2.ed. Sao Paulo:
asica Martins Fontes, 2003.
PEREIRA, Potyara A. P.. Necessidades humanas : subsidios a critica dos
minimos sociais . 2.ed.. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2002.
BOCK, Ana Mercés Bahia (Org.). Psicologia e 0 compromisso social. 2.ed..
Sao Paulo: Cortez Editora, 2003.
Bibliografia PICHON-RIVIERE. O processo grupal. S4o Paulo: Martins Fontes, 1998.

Complementar

FERNANDEZ, Ana Maria. O campo grupal. Notas para uma genealogia.
Sao Paulo, Martins Fontes, 2006

LEVY, A., Dubost, J., ENRIQUEZ, E. NICOLAI, A. Psicossociologia:
andlise social e intervencgédo. Petropolis, RJ: Vozes,1994.

BAREMBLITT, G.; BARROS, J. P. P.; HUR, D. U.. A Psicologia nos
Contextos Institucionais. Psicologia: Ciéncia e Profissao, v. 41, n. spe4, p.
€032020, 2021. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/1982-
3703003032020 Acesso em: 20 de fev de 2023

GUIRADO, M. Psicologia Institucional: O Exercicio da Psicologia Como
Instituicdo. Interacdo em Psicologia, Curitiba, jul./dez. 2009, (13)2, p. 323-
333. Disponivel em:
<ojs.c3sl.ufpr.br/ojs/index.php/psicologia/article/download/9447/11377>.
Acesso em:01/04/2018.
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Método Clinico Diagnéstico 2 40

Ementa

Procedimentos da avaliagéo clinica. Levantamento de hip6teses. Exame
do estado mental. Diagnoéstico estrutural de personalidade. Processo
interventivo direcionado. Abordagem psicolégica para as patologias da
personalidade. A psicologia e as toxicomanias.

EIXO (VI)

Praticas Profissionais

Bibliografia
Bésica

ABREU, Cristiano Nabuco de. (Org.) Sindromes Psiquiatricas: Diagnéstico
e entrevista para profissionais de saude mental. Porto Alegre: ArtMed,
2006.

SANTOS, Manoel, dos; SIMON, Cristiane Paulin; MELO-SILVA, Luci Leal.
Formacao em Psicologia: Processos Clinicos. Séo Paulo: Vetor, 2005.

SOUZA, José Carlos; GUIMARAES, Liliana A. M.; BALLONE, Geraldo
José. Psicopatologia e Psiquiatria Basicas. S&o Paulo:Vetor,2004

Bibliografia
Complementar

COSTA, Gley P. A clinica Psicanalitica das Psicopatologias
Contemporaneas. Porto Alegre: ArtMed, 2010.

GABBARD, G.O. Compéndio de psicoterapia de Oxford. Porto Alegre:
ArtMed, 2007.

CORDIOLI, Aristides Volpato. Psicoterapias: abordagens atuais. 3a. Ed.
Porto Alegre: ArtMed, 2008.

KOVACS, Maria Julia (Org.). Morte e Existéncia Humana: Caminhos de
Cuidados e possibilidades de Intervencdo. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008.

TOY, Eugene C.; KLAMEN, Debra. Casos Clinicos em Psiquiatria. 3. Ed.
S&o Paulo: Mcgraw Hill, 2011.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE ClENglAS TEOLOGlCAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Organizacional e do 2 40
Trabalho |

Ementa O campo da Psicologia Organizacional e do Trabalho: conceito e
tendéncias. Atuacdo do psicélogo organizacional na compreensdo dos
fenbmenos humanos nas organizacbes. Tomada de decisbes nas
organizagfes. Planejamento Estratégico. Cultura Organizacional
Relacionamento interpessoal e grupos de trabalho. Motivagdo no
trabalho.
Lideranca. O psicdlogo como consultor humano.

EIXO (V) Fendmenos e Processos Psicolégicos

BibliografiaBéasica

CAMACHO, Jaocel S. Psicologia organizacional: uma abordagem
sistematica. Sao Paulo: Editora Pedagogica e Universitaria, 1984.

BERGAMINI, Cecilia Whitaker. Psicologia Aplicada & Administracdo de
Empresas: Psicologia do comportamento organizacional. 42 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2005.

PASETTO, Neusa Vitola. Comportamento Organizacional: integrando
conceitos da administracdo e da psicologia / , 1. ed. Curitiba:
INTERSABERES, 2012.

Bibliografia
Complementar

MINTZBERG, Henry; LAMPEL, Joseph; QUINN, James Brian; GHOSHAL,
Sumantra. O processo da estratégia. 4 ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

SPECTOR, Paul L. Psicologia nas organiza¢fes. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

TAVARES, Mauro Calixta. O processo da estratégia. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

ZANELLI, José Carlos. O Psicologo nas OrganizacGes e Trabalho no
Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2004.

ROTHMANNN, lan; COOPER, Cary. Fundamentos de psicologia
organizacional e do trabalho. Sdo Paulo: Campus, 2009.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE ClENglAS TEOLOGlCAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Escolar | 2 40

Ementa Pluralismo Cultural e Instituicdo Escolar: salude e qualidade de vida. A
Psicologia Escolar no Brasil. A Psicologia Escolar: objetivos, area de
abrangéncia, competéncias. A Pedagogia e as ciéncias afins. A
Psicologia Escolar e a realidade social. O Psicolégico Escolar e os
problemas escolares e de aprendizagem. A queixa escolar: possibilidade
de atendimento. Interacdo professor-aluno. Relac¢des intersubjetivas no
contexto escolar.

EIXO (V) Fendmenos e Processos Psicolégicos

BibliografiaBésica

BARROS, Celia Silva Guimaraes. Pontos de psicologia escolar. Sdo Paulo:
Atica, 1992.

ALMEIDA, Sandra Francesca Conte de (Org.). Psicologia escolar: ética e
competéncias na formacdo e atuacdo profissional.. Sdo Paulo: Alinea,
2003.

GOULART, iris Barbosa. Psicologia da educacéo: fundamentos tedricos e
aplicacdes a pratica pedagogica. 21. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

Bibliografia
Complementar

GUZZO, Raquel Souza Lobo (Org.). Psicologia escolar: LDB e educacao
hoje. 2.ed. Séo Paulo: Alinea, 2002.

CAMPOS, Merculano Ricardo. Formagcdo em Psicologia Escolar:
Realidades e Perspectivas. Sdo Paulo; Alinea, 2007.

SALVADOR, Cesar Coll. Desenvolvimento Psicolégico e Educacéo:
Psicologia da Educacédo Escolar. Porto Alegre: ArtMed, 2004.

VIVINA, do C Rios Balbino. Psicologia e Psicologia Escolar no Brasil:
Formagdo Académica, Praxis. S&o Paulo: Editora Summus, 2008.

WECHSLER, Solange Muglia. Psicologia Escolar: Pesquisa, Formacdo e
Préatica. 3. d. S&o Paulo:Alinea e Atomo, 2008.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Didatica e Pratica do Ensino 2 40

Ementa

Andlise e reflexdo sobre a inter-relacdo entre o ato de ensinar e o de
aprender. A problemética da avaliacdo escolar e sua articulagdo com o0s
elementos constituintes do planejamento do processo de ensino. Os atuais
programas de avaliacdo da Educacdo Baésica. Aspectos tedrico-
metodoldgicos que envolvam a avaliagdo no cotidiano da sala de aula.
Atividades praticas de elaboragdo de instrumentos de planejamento do
processo de ensino, de aplicacdo e da analise de resultados.

EIXO (V)

Interfaces com campos afins do conhecimento

Bibliografia
Basica

CORDEIRO, Jaime. Didatica. Sao Paulo: Contexto, 2007.
LIBANIO, José. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

HAIDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. Sdo Paulo: Atica,
2002.

Bibliografia
Complementar

BOTH, Ivo José. Avaliagcdo planejada, aprendizagem consentida: é
ensinando que se avalia, é avaliando que se ensina. Curitiba:Intersaberes,
2012.

FAZENDA, Ivani. Didatica e interdisciplinaridade. Sao Paulo: Papirus, 1998.

FAZENDA, lvani. Interdisciplinaridade: Qual o sentido? Sao Paulo: Paulus,
2003.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Porto
Alegre: Artes médicas, 2000.

VEIGA, llma. P. Didatica: o ensino e suas relagGes. 18 ed. Séo Paulo:
Papirus, 2011.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Clinica Cognitivo-Comportamental 4 80

Ementa

Teoria cognitiva comportamental e seus antecedentes histéricos. Teorias
de aprendizagem social: o desafio cognitvo no &ambito do
comportamentalismo. O dinamismo da auto-eficicia: a auto-estima ou o
valor proprio. Entrevista, avaliagcao, diagnéstico cognitivo-comportamental
e planejamento terapéutico. A relacdo terapeuta-cliente. Técnicas
psicoterapicas e sua eficacia nos transtornos do comportamento.
Estratégias terapéuticas de

assertividade. A questdo da pratica profissional: formacdo e aspectos
éticos.

EIXO (V1)

Préaticas Profissionais

BibliografiaBéasica

CALLEGARO, Marco Montarroyos. O Novo Inconsciente — Como a Terapia
Cognitiva e as Neurociéncias Revolucionaram o Modelo do Processo
Mental. Porto Alegre: Art Med, 2011.

DOBSON, Keith S. Manual de Terapias Cognitivo-Comportamentais. 2.ed.
Porto Alegra: Artmed, 2006.

KNAPP, Paulo. Terapia Cognitivo-Comportamental na pratica psiquiatrica.
Porto Alegre: Artmed, 2004.

Bibliografia
Complementar

FRIEDBERG, Robert D.; MCCLURE, Jessica M. A pratica clinica de terapia
cognitiva com criangas e adolescentes. Porto Alegre: ARTMED, 2007

SILVARES, Edwiges Ferreira. Psicologia Clinica Comportamental: A
Insercdo da Entrevista com Adultos e Criangas. Sdo Paulo: Edicon, 2004.

VERONESE, Maria Adriana Verissimo; STALLARD, Paul. Guia do
terapeuta para os bons pensamentos - bons sentimentos: utilizando a
terapia cognitivo-comportamental com criancas e adolescentes. Porto
Alegre:ARTMED, 2007.

WENZEL, Amy; BROWN, Gregory; BECK, Aaron T.Terapia Cognitivo-
Comportamental para Pacientes Suicidas. Porto Alegre: Art Med, 2010.

WRIGHT, Jesse H.; BASCO, Monica R.; THASE, Michael. Aprendendo a
Terapia Cognitivo-Comportamental: Um Guia llustrado. Porto Alegre:
ArtMed, 2008.

Utlizacdo do sftware de uso livre:

Sniffy Pro 6.2 - https://sniffy-pro.software.informer.com/Download-
gr%eC3%A1tis/.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Escolar Il 2 40

Ementa

O papel do psicdlogo escolar na construgcdo no Projeto Pedagdgico na
escola. Educacédo e qualidade de vida. O psicélogo escolar e a relacédo
multiprofissional e interdisciplinar. O cenario do contexto escolar e a
comunidade. Programas e atividades multidisciplinares. Atuac&o nos
diferentes niveis de ensino (praxis).

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicoldgicos

BibliografiaBéasica

BARROS, Celia Silva Guimaraes. Pontos de psicologia escolar. Sdo Paulo:
Atica, 1992.

ALMEIDA, Sandra Francesca Conte de (Org.). Psicologia escolar: ética e
competéncias na formacdo e atuacdo profissional.. S&do Paulo: Alinea,
2003.

MARTINEZ, Albertina Mitjans (Org.). Psicologia Escolar e Compromisso
Social. 22 ed. Campinas: Alinea, 2007.

Bibliografia
Complementar

GUZZzO, Raquel Souza Lobo (Org.). Psicologia escolar: LDB e educacdo
hoje. 2.ed. Séo Paulo: Alinea, 2002.

ANGELUCCI, Carla Biancha; VIEGAS, Lygia de Souza (Orgs). Politicas
Publicas em Educacgdo: uma andlise critica a partir da Psicologia Escolar.
S&o Paulo: Casa do Psicologo, 2006.

BASTOS, Antonio V. B.; GONDIM, Sonio M. G. O trabalho do Psicélogo no
Brasil. Porto Alegre: ArtMed, 2010.

GONCALVES, Ruth P.LIMA, Osmarina Guimardes; MOREIRA, Elizeu
Vieira. As Politicas Publicas Educacionais Visdes \Criticas na Atualidade.
Manaus:EDUA, 2010

TEIXEIRA, Edival. Ciclos de Aprendizagem: trajetéria e Fundamentos.
Curitiba, Ed.UTFPR, 2008
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia Organizacional e do 4 80
Trabalho I

Ementa

Ambiente organizacional e gestdo de pessoas, Crescimento pessoal e
desenvolvimento de carreira. Campos de atuacéo profissional: insercéo e
papel do psicélogo. Clima e Cultura Organizacional. Qualidade
organizacional e qualidade de vida no trabalho. Recursos técnicos:
entrevista e técnicas grupais. Gestdo de pessoas e atuagcao do
psicologo nos processos de recrutamento, selecdo, treinamento e
desenvolvimento depessoas. Desligamento, Absenteismo, rotatividade e
suas implicagdes.

Qualidade organizacional e qualidade de vida no trabalho.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicolégicos

BibliografiaBésica

ROBBINS, Stephen P. Fundamentos do comportamento organizacional.
8.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009.

CAMACHO, Jaocel S. Psicologia organizacional: uma abordagem
sistematica. Sdo Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria, 1984.

MOURAO, Luciana. Treinamento, desenvolvimento e educagdo em
organizacdes e trabalho: fundamentos para a gestdo de pessoas. Porto
alegre: Artmed, 2006.

Bibliografia
Complementar

BERNAL, Anastasio Ovejero. Psicologia do Trabalho em um Mundo
Globalizado. Sdo Paulo: Bookman, 2010.

DEJOURS, Christophe. Psicodindmica do trabalho: Contribuicbes da
escola Dejouriana a analise da relacao prazer, sofrimento e trabalho. Sdo
Paulo: Atlas, 2009.

LIMONGI-FRANCA, Ana Cristian. Psicologia do trabalho: Psicossomatica,
valores e praticas organizacionais. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

MENDES,A. M. Psicodinamica do trabalho: Teoria, Método e Pesquisa.
S&o Paulo: Casa do Psicologo, 2007.

MOTA, Miriam Cristina Zaidan. Psicologia Aplicada em Seguranca do
Trabalho. S&o Paulo: LTC, 2010.

PASETTO, Neusa Vitola. Comportamento Organizacional: integrando
conceitos da administracdo e da psicologia / , 1. ed. Curitiba:
INTERSABERES, 2012.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Psicologia da Saude Il — Atencao 2 40
Secundaria e Terciaria

Ementa

A pratica e as estratégias da Psicologia médica — grupos com pacientes,
grupos com profissionais de saude. As contribuices de Balint a
interconsulta. Psicoterapias de abordagens breve ou focal. Grupo de
aperfeicoamento da pratica e da técnica. O Psicélogo papéis, funcdes,
atribuicdes com foco em instituicbes da atencdo basica. O doente e a
instituicdo. A atuacdo multiprofissional. Saude fisica e salde psiquica. A
psicologia no confronto com a morte. A familia e o doente. A crianca e
0 processo de adoecimento. Aspectos subjetivos e a escuta do paciente.

BibliografiaBasica

ANGERAMI, Valdemar Augusto. Psicologia hospitalar: teoria e pratica.
2.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

STRAUB, R. O. Psicologia da salde: uma abordagem biopsicossocial.
Porto Alegre: ArtMed, 2014.

SANTOS, L. C.; MIRANDA, E. M. F.; NOGUEIRA, E. L. Psicologia, salde e
hospital: contribuicdes para a pratica profissional. Belo Horizonte: Ed.
Artesd, 2015.

Bibliografia
Complementar

BOTEGA, José Neury. Pratica Psiquiatrica no Hospital Geral. 22. ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2006.

MORRISON, James. Entrevista inicial em salde mental. 32.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2010.

CORDIOLI, Aristides Volpato. Psicoterapias: abordagens atuais. 3a. Ed.
Porto Alegre: ArtMed, 2008.

COSTA, Gley P. A clinica Psicanalitica das Psicopatologias
Contemporaneas. Porto Alegre: ArtMed, 2010.

GABBARD, G.0. Compéndio de psicoterapia de Oxford. Porto Alegre:
ArtMed, 2007.
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Estagio Supervisionado em énfase 8 160
escolhida “A I”

Ementa

Desenvolvimento de praxis direcionadas as demandas do local no qual
serdo realizadas as intervencdes, respeitando suas especificidades e
singularidades, ampliadas por produgdo de conhecimento pertinente. O
estagio supervisionado Al serd realizado alicercado na Psicologia e
processos de prevencdo e promocao da salde; Psicologia e processos
de avaliacdo diagnéstica; Psicologia e processos de gestdo, respeitando
a

escolha do académico nas areas ofertadas.

EIXO (VI)

Praticas Profissionais

BibliografiaBasica

BENDASSOLLI, Pedro F. Psicologia e trabalho: apropriagbes e
significados. Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.

AMATUZI, M. M. ROGERS: Etica humanista e psicoterapia. S&o Paulo:
Alinea, 2010.

NORONHA, Ana Paula Porto; SANTOS, Acacia Aparecida Angeli dos;
SISTO, Fermino Fernandes (Org.); Facetas do fazer em avaliagdo
psicolégica. S&o Paulo: Vetor, 2006.

Bibliografia
Complementar

BENDASSOLLI, Pedro F.; SOBOLL, Lis Andrea (Orgs). Clinicas do
Trabalho: novas perspectivas para compreenséo do trabalho na atualidade.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

KOHLEMBERG, Robert. FAP — Psicoterapia Analitica Funcional. Santo
André: Esetec, 2006.

MORRISON, James. Entrevista inicial em salde mental. 32.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2010.

SILVARES, Edwiges Ferreira de Mattos (Org.). Estudos de caso em
Psicologia clinica comportamental infantil. Sdo Paulo: Papirus, 2010.

CASTRO, Maria da Graca Kern; Anie Stirmer & Cols. Criangas e
Adolescentes em Psicoterapia. A abordagem psicanalitica. Porto Alegre:
Artmed, 2007
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Planejamento e Avaliacédo 4 80
Educacional
Ementa Introdugcdo ao estudo do planejamento. Fundamentos do planejamento
educacional. Planejamento participativo em educacdo. Projetos em
educacao.A evolucgdo histdrica da avaliagdo, seus diversos conceitos e sua
relagdo com a atualidade; suas fungdes, categorias e critérios. A avaliagdo
de Projetos, de
Planos e Institucional.
EIXO (V) Interfaces com campos afins do conhecimento
Bibliografia BOTH, Ivo José. Avaliacao planejada, aprendizagem consentida: é
ensinando
Basica PADILHA, P. R., Planejamento dialdgico: como construir o projeto politico-
pedagoégico da escola. 22 Edicdo. Sao Paulo: Cortez, 2003.
LUCKESI, C. C., Avaliacdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2006.
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo: mito & desafio: uma perspectiva
construtivista. 41. ed., rev. Porto Alegre: Mediacéo, 2011.
Bibliografia ALMEIDA, Fernando José de e FRANCO, Mbnica Gardelli. Avaliagdo para
Complementar Aprendizagem — o processo avaliativo para melhorar o desempenho dos

alunos. S&o Paulo: Atica, 2011.

VASCONCELOS, C. S., Planejamento: projeto de ensino - aprendizagem e
projeto politico- pedagogico. Sdo Paulo: Libertad, 2007.

AFONSO, Almerindo Janela. Avaliacdo educacional: regulacdo ou
emancipacéo. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

ESTEBAN, Maria Teresa (Org.); GARCIA, Regina Leite et al. Avaliagdo: uma
pratica em busca de novos sentidos. 5.ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Estagio de Observagédo no contexto 5 100
Escolar

Ementa

Pratica supervisionada de docéncia. Observaces, registros e reflexdes
acerca da atuacdo docente nas instituicdes educativas escolares de
Educacé&o. Elaboragcédo e execucéo orientada de projeto de intervencdo na
instituicdo de estagio. Elaboragéo de relatorio critico-reflexivo.

EIXO (V)

Interfaces com campos afins do conhecimento

BibliografiaBéasica

BIANCHI, Anna Cecilia de Moraes; ALVARENGA, Mariana; BIANCHI,
Roberto. Manual de orientacdo: estagio supervisionado. 3.ed. S&do Paulo:
Thomson, 2003.

POCHO, CLAUDIA LOES. Tecnologia educacional: descubra suas
possibilidades. Petropolis, Rio de Janeiro: Vozes, 2013.

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria Socorro Lucena. Estagio e docéncia.
5.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

Bibliografia
Complementar

AZZl, R. G. Psicologia e formacdo docente: desafios e conversas. Sao
Paulo:Casa do Psicélogo, 2002.

FREITAS, L. C. et. al. Avaliagéo e politicas publicas educacionais: ensaios
contra regulatérios em debate. Campinas: Leitura Critica, 2012.

PEREIRA, Alice Cybis (org.). Ambientes virtuais de aprendizagem em
diferentes contextos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

VEIGA, llma Passos Alencastro; RESENDE, Lucia Maria Gongalves de
(Org.). Escola: espaco do projeto politico-pedagégico. 16.ed. Campinas:
Papirus, 2011.

JOAZEIRO, Edna Maria Goulart. Estagio supervisionado: experiéncia e
conhecimento. Santo André, SP: ESETEC, 2000

PICONEZ, Stella. A préatica de ensino e o0 estagio supervisionado.Campinas:
Papirus, 2015
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
BIOTECNOLOGICAS

Processo Interventivos na Escola 2 40

Ementa Aplicacdo de projetos nas escolas, articulagao do saber psicolégico com
as areas afins, agregando valor multi e interdisciplinar nos processos
educacionais, visando minimizar conflitos. Focar nos processos de
ensino- aprendizagem, nas relacdes interpessoais e grupais, com
énfase na saude mental da populacdo escolar. Formas de intervencéo,
elaboracdo de pareceres e encaminhamento.

EIXO (VI) Praticas Profissionais

FERNANDES, Ana Gabriela Nunes. Atuacdo do psicélogo escolar:
definindo passos e consolidando espacos, Sao Paulo: Appres, 2016.

Bibliografia MARINHO-ARAUJO, Clayse Maria; ALMEIDA, Sandra Francesca Conde.
Basica Psicologia escolar. Construgéo e consolidacéo da identidade profissional.
Sao Paulo: Alinea, 2014.

BORUCHAVITCH, Evely; BZUNECK, José Aloysio; SISTO, Fernandes.
Processos psicolégicos e o contexto social na escola. 2.ed. Petropolis:
Vozes, 2010.

AFONSO, Maria Lucia Miranda (org.). Oficinas em dinamica de grupo: um
método de intervencéo psicosocial. Sdo Paulo. Casa do Psicélogo, 2007.

Bibliografia ANGELUCCI, Carla Biancha; VIEGAS, Lygia de Souza (Orgs). Politicas
Complementar Publicas em Educacgdo: uma andlise critica a partir da Psicologia Escolar.
Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2006.

CASTILHO, A. (1994). A dindmica do trabalho em grupo. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2002.

TEIXEIRA, Edival. Ciclos de Aprendizagem: trajetéria e Fundamentos.
Curitiba, Ed.UTFPR, 2008.

WECHSLER, Solange Muglia. Psicologia Escolar: Pesquisa, Formacéo e
Pratica. 32. ed. Sdo Paulo:Alinea, 2008
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENC;IAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

Saude Mental e Trabalho 2 40
B As condicdes historicas da psicopatologia do trabalho. Da psicopatologia a
psicodindmica do trabalho. Transtornos mentais e trabalho: nexo causal.
O normal e o patoloégico. Andlise da participacdo dos psicélogos
brasileiros na interface Saude e Trabalho. Abordagens clinicas e salde
mental no Brasil.
EIXO (V1) Praticas Profissionais

LIMA, Maria Elizabeth Antunes (Org). Escritos de Louis Le Guillant:
da ergoterapia a psicopatologia do trabalho. Rio de Janeiro: Vozes, 2006.

BibliografiaBasica | BENDASSOLLI, Pedro Fernando. Psicologia e trabalho: apropriacdes e
significados . Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.

LIMA, Maria Elizabeth Antunes (Org). Escritos de Louis Le Guillant: da
ergoterapia a psicopatologia do trabalho. Rio de Janeiro: Vozes, 2006.

BENDASSOLLI, Pedro F.; SOBOLL, Lis Andrea (Orgs). Clinicas do
Trabalho: novas perspectivas para compreenséo do trabalho na atualidade.
S&o Paulo: Atlas, 2011.

AMARANTE, Paulo. Salude mental e atenc@o psicossocial. 4. ed. rev.
ampl.. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2007.

BERNAL, Anastasio Ovejero. Psicologia do Trabalho em um Mundo
Globalizado. Porto Alegre: ArtMed, 2010.

CLOT, Yves. A funcdo psicologica do trabalho. Rio de Janeiro: Vozes,
2006.

DEJOURS, C.; ABDOUCHELI, E.; JAYET, C. Psicodindmica do trabalho:
contribuicdes da escola dejouriana a analise da relacédo prazer, sofrimento
e trabalho. S&o Paulo: Atlas, 1994.

MOTA, Miriam Cristina Zaidan. Psicologia Aplicada em Seguranca do
Trabalho. S&o Paulo: LTC, 2010.

MUSSAK, Eugenio. Gestdo Humanista de Pessoas — O Fator Humano
como Diferencial Competitivo. Sdo Paulo:Campos, 2010

Bibliografia
Complementar
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Educacéo Inclusiva e Diversidade 2 40

Ementa

Educacao inclusiva e diversidade. Direitos humanos e cidadania. Saude e
a qualidade de vida da coletividade. Modelos de reabilitagdo e interface
com areas afins. Intervencdo do psicologo na saldde. Repensar as
construgbes politicas e legais; O desafio da desigualdade social e
educacional; A mudanca dos paradigmas, a inclusdo e as reformas da
escola; Pessoas com necessidades especiais.

EIXO (IV)

Fendmenos e Processos Psicoldgicos

BibliografiaBasica

BEAR, Mark F.; CONNORS, Barry W.; PARADISO, Michael A.
Neurociéncias: desvendando o sistema nervoso. 4.ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017.

PAN, Miriam. O direito a diferenca: uma reflexdo sobre deficiéncia
intelectual e educacao inclusiva. 2.ed. Curitiba: Intersaberes, 2023.

PALOMA, Michely Isber Ruiz. Fundamentos hiolégicos e psicoldgicos
da educacéo inclusiva e especial. Curitiba: Contentus, 2020.

Bibliografia
Complementar

KLEMZ, Charles. Inclusdo transversal da diversidade humana: um dialogo
entre a teologia e a educacéo. Sdo Leopoldo: OIKOS, 2021.

SILVA, Clemildo Anacleto da; MUNOZ, Manuel Afonso Diaz. Diversidade
na educacgdo, respeito e inclusdo: valores éticos e comportamentos pro
sociais. Porto Alegre: Edipucrs, 2012.

PAULA, Claudia Regina de. Educar para a diversidade: entrelagando redes,
saberes e identidades. Curitiba: Intersaberes, 2013.

COSTA, Robson Xavier da (Org.). Arteterapia e educacéo inclusiva: didlogo
multidisciplinar. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2010.

CRUZ, Sinete Siqueira. Educacéo inclusiva: a aquisi¢cdo da lingua de sinais
- libras como processo norteador da aprendizagem de alunos surdos nas
séries iniciais do ensino fundamental. 2013. 74 f. Monografia (Graduacao
em Pedagogia). Faculdade Boas Novas, Manaus, 2013.
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BIOTECNOLOGICAS

Clinica Psicanalitica 4 80
B Entrada em andlise: Sintoma, escuta analitica, discernimento da
demanda de andlise. A técnica analitica: Transferéncia, Contra-
transferéncia, resisténcia, Repeticdo e Elaboracdo Psiquica, Interpretacéo
e construcBes em andlise. Posi¢éo e desejo do Analista. Direcdo da cura.
Finitude e Infinitude de analise. Atividades praticas.
EIXO (V1) Praticas Profissionais

BibliografiaBésica

MENEZES, Luis Carlos. Fundamentos de uma Clinica Freudiana. 2.ed..
Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2002.

FROMM, Erich. A misséo de Freud: uma analise de sua personalidade e
influéncia. 3.ed.. Rio de Janeiro: ZAHAR, 1976.

KLEIN, Melanie et al. Os progressos da psicandlise. 2.ed.. Rio de Janeiro:
ZAHAR, 1978.

Bibliografia
Complementar

CASTRO, Maria da Graca Kern; Anie Sturmer & Cols. Criangas e
Adolescentes em Psicoterapia. A abordagem psicanalitica. Porto Alegre:
Artmed,2007.

DERDYK, P; / DELLIT, M. Terapia analitico-comportamental em grupo. Sao
Paulo: ESETEC, 2009.

MANNONI, Maud, A primeira Entrevista em Psicandlise: Um Classico da
Psicanalise. Séo Paulo: Campus, 2004.

PORGE, Erik. Transmitir a Clinica Psicanalitica. Sao Paulo: Unicamp,
2009.

TENENBAUM, Décio. Investigando Psicanaliticamente as Psicoses. 22
ed.Rio de Janeiro: Rubio, 2010.
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BIOTECNOLOGICAS

Estagio Supervisionado em énfase 8 160
escolhida “A II”

Ementa

Desenvolvimento de praxis direcionadas as demandas do local no qual
serdo realizadas as intervencdes, respeitando suas especificidades e
singularidades, ampliadas por producdo de conhecimento pertinente. O
estagio supervisionado All sera realizado alicercado na Psicologia e
processos de prevencao e promocdo da salde; Psicologia e processos
clinicos, Psicologia e processos de gestdo, respeitando a escolha do
académico nas areas ofertadas.

EIXO (V1)

Préticas Profissionais

BibliografiaBasica

BARLOW, David H. Psicopatologia: uma abordagem integrada. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2011.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos
mentais. Porto Alegre: Artmed, 2000.

NASIO, J. D.. LicGes sobre os 7 conceitos cruciais da psicanalise:
castracéo, foracluséo, narcisismo, falo, supereu, identificagéo, sublimacao.
Rio de Janeiro: ZAHAR EDITORES, 2012.

Bibliografia
Complementar

QUINET, A. As 4 + 1 condi¢cGes da andlise. Rio de Janeiro: Zahar Editor
2005.

SIQUEIRA, M. (Organizadora). Novas medidas do comportamento
organizacional: ferramentas de diagnéstico e de gestdo. Porto Alegre:
Artmed ,2014.

STRAUB, R. O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial.
Porto Alegre: ArtMed, 2014.

YIN, R. Estudo de caso: planejamento e métodos. Trad. Cristian Matheus
Herrera. 52. Ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.

ZANELLLI, J., SILVA, N., SOARES, D. Orientacdo para a aposentadoria
nas organizagdes de trabalho: constru¢é@o de projetos para o pés-carreira.
Porto Alegre: Artmed, 2010.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
BIOTECNOLOGICAS

Ensino e Identidade Docente 2 40

ErEE Discutir e Refletir sobre a construcdo da identidade profissional do
psicélogo professor. Apontar sobre a importancia do professor psicélogo
no contexto escolar. Multiplos papéis e suas diferenciacdes na atuacao.
Busca refletir sobre a importancia da disciplina de Psicologia na formacao
do profissional professor.

EIXO (V) Interfaces com campos afins de conhecimento

MACIEL, Lizete Shizue Bomura. Formacdo de professores: passado,
presente e futuro. S&o Paulo: Cortez, 2004.

SEKKEL, Marie Claire e BARROS, Carlos César (org.) Licenciatura em
Psicologia —Temas Atuais. Editora Zagodoni, S&do Paulo — SP, 2013.

BibliografiaBasica

VEIGA, I. P. A.; D’avila, C. M. (Orgs.). Profissdo docente: novos sentidos,
novas perspectivas. Campinas: Papirus, 2008

ACAO EDUCATIVA. Banco Mundial, OMC e FMI: o impacto nas politicas
educacionais. S&o Paulo: Cortez, 2008.

o _ FREITAS, Fernanda de Lourdes. A identidade do professor: da teoria a
Bibliografia pratica. S0 Paulo: Casa do Psic6logo, 2013.

Complementar B
JOVCHELOVITCH, Sandra. Os contextos do saber: representacgoes,

comunidade e cultura. 2. ed. - Petrépolis, RJ: Vozes, 2011.

RAMOS, M. N. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacao?

S&o Paulo: Cortez, 2006.

VALENCUELA, Milton; TENO, Neide Araujo Castilho. Formagéao de
professores: linguagem, identidade e cultura. Sdo Paulo:CRV, 2016.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Estagio Supervisionado em 5 100
Formacaode Professor |

Ementa

Primeiras abordagens do estagiario no universo do ensino fundamental e
médio. Pesquisa de interesse e motivacao dos alunos, pais e comunidade
escolar (professores, coordenadores e dire¢cdo). Engajamento do
estagiario de ensino da rede publica. Pesquisa de procedimentos
metodoldgicos e de material didatico para o ensino para o publico infanto-
juvenil.

EIXO (V)

Interfaces com campos afins de conhecimento

Bibliografia
Bésica

BORGES, Heloisa da Silva. Organizagéo do trabalho pedagdgico e gestédo
escolar. Manaus: Edi¢cdes UEA, 2008.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das inten¢des as acdes.
Porto Alegre: Artmed, 2000.

VEIGA, I. P. A.; D’avila, C. M. (Orgs.). Profissdo docente: novos sentidos,
novas perspectivas. Campinas: Papirus, 2008.

Bibliografia
Complementar

BARRETTO, Elba Siqueira de S&; GATTI, Bernardete A. (Coord.).
Professores do Brasil: impasses e desafios. Brasilia, DF: UNESCO, 2009.

PARO, Vitor Henrique. Gestao escolar, democracia e qualidade do ensino.
S&o Paulo: Atica, 2007.

PERRENOUD, Philippe. A Pedagogia na escola das Diferencas. Porto
Alegre: ArtMed, 2001.

VALENGCUELA, Milton; TENO, Neide Araujo Castilho. Formacdo de
professores: linguagem, identidade e cultura. Sdo Paulo: CRV, 2016.

VEIGA, lima Passos Alencastro. Educacdo bésica e educacdo superior:
projeto politico-pedagdgico. Séo Paulo: Papirus, 2004.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Clinica Humanista Fenomenolégica 4 80
Existencial

Ementa

Proporcionar ao aluno desenvolvimento pratico de técnicas, métodos e
ética no contexto da psicoterapia humanista. Gestalt — Terapia e
potencialidades humanas: a ampliacdo do potencial humano através
do processo de integracdo. Gestalt — Terapia: terapia de grupo e
terapia individual. Psicoterapia centrada na pessoa: fenomenologia de
Rogers. Facilitacao:

compreensdao e aceitacdo empética. Atividades praticas

EIXO (V1)

Praticas Profissionais

BibliografiaBésica

FORGHIERI, Yolanda Cintrdo. Psicologia fenomenologica: fundamentos,
método e pesquisas. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.

AMATUZZI, Mauro Martins. Rogers- Etica Humanista e Psicoterapia. S&0
Paulo: Alinea e Atomo, 2010.

PATTERSON, C. H. Orientacién autodirectiva y psicoterapia: teoria y
practica. México: Editora Trillas, 1975.

Bibliografia
Complementar

ROSENBERG, Rachel Lea (Org.). Aconselhamento psicolégico centrado
na pessoa. Sao Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda, 1987.

PKLANDER, Danuta Dawidowicz (org.). A fenomenologia do cuidar: pratica
dos horizontes vividos nas areas da saude, educacional e organizacional.
S&o Paulo: Vetor, 2004.

MORATO, Henriette P. Fundamentos de Psicologia: Aconselhamento
Psicol6gico Numa Perspectiva Fenomenologica Existencial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009

ROBINE, Jean-Marie. O self desdobrado — Perspectiva de campo em
Gestalt-terapia. Sdo Paulo: Summus, 2006.

SERGE, Ginger, Gestalt: a arte do contato. Rio de janeiro: Vozes, 2010 .
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BIOTECNOLOGICAS

Psicofarmacologia 2 40

Introducao a Farmacologia. Farmacocinética (vias de
administrag&o,absorcdo, distribuicdo, biotransformacdo e excrecgéo).
Farmacodinamica(mecanismo de acado, interacdo droga-receptor e

Ementa ~ . .

reacdes adversas).Farmacologia do sistema
nervoso central:

antidepressivos,tranquilizantes, hipnéticos, sedativos, neurolépticos,
psicodislépticos,euforizantes, nas doencas  neurodegenerativas.
Antipsicoticos. Antidepressivos e antimaniacos. Sedativos-hipnéticos.
Psicoestimulantes.  Anticonvulsivantes.  Alucindgenos, abuso e
dependéncia de drogas. Psicofarmacologia e psicoterapia. A¢des multi e
interdisciplinar.
Estudos de caso.

EIXO (V) Interfaces com Campos Afins do Conhecimento

BibliografiaBasica

FIGUEREDO, Jorge Barros. Psicofarmacologia: curso: formacédo de
psicanalistas clinicos. 2.ed.. Rio de Janeiro: Sociedade Psicanalistica
Ortodoxa do Brasil, 2001.

SCHATZBERG & COLE. - Manual de Psicofarmacologia Clinica. Artes
Médicas, Porto Alegre, 2009.

STAHL, Stephen M. Psicofarmacologia - Bases Neurocientificas e
Aplicacdes Praticas — 32. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2010

Bibliografia
Complementar

CORDIOLI, Aristides Volpato. Psicofarmacos: consulta rapida.42. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2005.

MARCOLIN, Marco Antonio. Interagbes farmacologicas com drogas
psiquiatricas. 2. Rio de Janeiro AC Farmacéutica 2012

SILVER, Jonathan M. e MARANGELL, Lauren B. Psicofarmacologia. Porto
Alegre: Artmed, 2003.

WASHTON, Arnold M.; ZWEBWN, Joan. Pratica Psicoterdpica Eficaz dos
Problemas com Alcool e Drogas. Porto Alegre: ArtMed, 2009.

SCHARZBERG, Alan F. Fundamentos de Psicofarmacologia Clinica. Rio
de Janeiro: Guanabara, 2002
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Intervencéo psicolégica em 4 80
situagBesde crises e Catastrofes

Definicdo de crise, risco, vulnerabilidade. Avaliagdo e intervengcdo em
crise; Psicoterapias em situacdes de crise — fundamentos, técnica e

Ementa postura ética. Atuacdo e aplicabilidade das técnicas em situacdes de
crise, catastrofes, emergéncias e Iuto. Cuidados paliativos e
morte.Alcances e limitag6es da psicoterapia. Pontos de interse¢céo entre
diferentes técnicas psicoterapias. Fundamentos da Psicoterapia Breve. O
conceito de “foco”, aspecto central da psicoterapia breve. Indicagfes e
contra-indicacdes da psicoterapia breve. Alcances e limitacdes da
psicoterapia breve. Interfaces com outros
conhecimentos. Acao interdisciplinar.

EIXO (VI) Préticas Profissionais

BibliografiaBasica

BATISTA NETO, Francisco. Psicoterapia breve de orientagédo
psicanalistica. 3.ed.. Rio de Janeiro: Sociedade Psicanalistica Ortodoxa do
Brasil, 2001.

D’ZURILLA, Thomas J. Terapia de Solugao de Problemas. Sao Paulo:
Roca, 2010

FRANCO, M. H. P. (org.) Intervengbes psicolégica em emergéncias:
fundamentos para a pratica. Sao Paulo: Summus Editorial, 2015

Bibliografia
Complementar

LMEIDA, Sebastiana Diogo de. Psicoterapia Breve no Atendimento da
Crianca. Sao Paulo: Pontes, 2004.

DATTILIO, F. M., FREEMAN. A. Estratégias Cognitivo-comportamentais
em situacdes de crise. Porto Alegre: Artmed. 2004.

FERREIRA-SANTOS, E. Psicoterapia Breve: abordagem sistematizada da
situacéo de crise. Sao Paulo: Agora, 1999.

STRAUB, R. O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial.
Porto Alegre: ArtMed, 2014.

YOSHIDA, Elisa Médici Pizdo. ENEAS. Maria Leonor Espinosa.
Psicoterapias Psicodindmicas Breves Propostas Atuais. Sao Paulo: Alinea,
2004.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Estagio Supervisionado em 8 160
énfaseescolhida “B” |

Ementa

Desenvolvimento de praxis direcionadas as demandas do local no qual
serdo realizadas as intervencdes, respeitando suas especificidades e
singularidades, ampliadas por produ¢do de conhecimento pertinente. O
estagio supervisionado Bl sera realizado alicercado na Psicologia e
processos de prevencao e promocao da salde; Psicologia e processos
clinicos, Psicologia e processos educativos; respeitando a escolha do
académico nas areas ofertadas.

EIXO (V1)

Praticas Profissionais

BibliografiaBéasica

COSTA, Gley P. A clinica Psicanalitica das Psicopatologias
Contemporaneas. Porto Alegre: ArtMed, 2010.

DEL PRETTE, A.; DEL PRETTE, Z.A.P. Psicologia das Habilidades sociais
na infancia: Teoria e Pratica. Petrépolis: Vozes, 2013.

MACHADO, J., SORATO, L., CODO, W. Saude e trabalho no Brasil: uma
revolucgéo silenciosa. Petrépolis, Vozes, 2010

Bibliografia
Complementar

BAUMAN, Z. Modernidade e Ambivaléncia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar,
2001.

GREEN, André. Orientacdes para uma Psicandlise Contemporanea. Sao
Paulo: Imago, 2008.

STRAUB, R. O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial.
Porto Alegre: ArtMed, 2014.

WENZEL, Amy; BROWN, Gregory; BECK, Aaron T.Terapia Cognitivo-
Comportamental para Pacientes Suicidas. Porto Alegre: ArtMed, 2010.

WASHTON, Arnold M.; ZWEBWN, Joan. Pratica Psicoterapica Eficaz dos
Problemas com Alcool e Drogas. Porto Alegre: ArtMed, 2009
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
BIOTECNOLOGICAS

Trabalho de Conclusédo de Curso | 2 40

Ementa Escolha de tema, elaboragdo e aprovacdo de um projeto de pesquisa,
soborientagdo do professor metodoldgico.

EIXO (II) Fundamentos Teo6rico-Metodoldgicos

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Projeto

BibliografiaBésica de pesquisa: entenda e faga. 4.ed. rev. atual.. Petropolis: Vozes, 2013.

RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 38.ed..
Petropolis: Vozes, 2011.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5.ed.. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

Bibliografia

Complementar CAMPOS, Luiz Fernando de Lara. Métodos e Técnicas de Pesquisa em

Psicologia. Sdo Paulo: Alinea, 2008

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. S&o Paulo:
Atlas, 2002.

PADUA, Elisabete Matallo Marchesini de. Metodologia da pesquisa:
abordagem tedrico-pratica. 18.ed. rev. ampl.. Sdo Paulo: Papirus Editora,
2016.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. S&o
Paulo:Cortez, 2009.

SECAF, Victoria. Artigo Cientifico — Do desafio a Conquista: Enfoque em
Teses e Outros Trabalhos Académicos. 5 ed. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

130



FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Estagio Supervisionado em 5 100
Formacaode Professor |l

Ementa Pratica supervisionada de docéncia. Observacdes, registros e reflexdes
acerca da atuacdo docente nas instituicbes educativas escolares de
Educacédo. Elaboracdo e execucao orientada de projeto de intervencdo na
instituicdo de estagio. Elaboragéo de relatorio critico-reflexivo.

EIXO (V) Interfaces com campos afins de conhecimento

BibliografiaBasica

SEKKEL, Marie Claire e BARROS, Carlos César (org.) Licenciatura em
Psicologia —Temas Atuais. Editora Zagodoni, Sdo Paulo — SP, 2013.

FREITAS, Fernanda de Lourdes. A identidade do professor: da teoria a
pratica. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2013.

VEIGA, I. P. A.; D’avila, C. M. (Orgs.). Profissdo docente: novos sentidos,
novas perspectivas. Campinas: Papirus, 2008.

Bibliografia
Complementar

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intencdes as acgodes.
Porto Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. A Pedagogia na escola das Diferencas. Porto
Alegre: ArtMed, 2001.

VALENCUELA, Milton; TENO, Neide Araujo Castilho. Formacdo de
professores: linguagem, identidade e cultura. S&o Paulo: CRV, 2016.

VEIGA, llma Passos Alencastro. Educacdo bésica e educacdo superior:
projeto politico-pedagoégico. Sdo Paulo: Papirus, 2004.

VEIGA, llma Passos Alencastro; RESENDE, Lucia Maria Gongalves de
(Org.). Escola: espaco do projeto politico-pedagdgico. 16.ed. Campinas:
Papirus, 2011.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Trabalho de Concluséo de Curso | 2 40
(Licenciatura)

Ementa

Escolha de tema, elaboragdo e aprovacdo de um projeto de pesquisa,
soborientagdo do professor metodoldgico.

EIXO (I1)

Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos

Bibliografia

Basica

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Projeto
de pesquisa: entenda e faga. 4.ed. rev. atual.. Petropolis: Vozes, 2013.

RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 38.ed..
Petropolis: Vozes, 2011.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5.ed.. S&o Paulo:
Atlas, 2010.

Bibliografia
Complementar

CAMPQOS, Luiz Fernando de Lara. Métodos e Técnicas de Pesquisa em
Psicologia. Sao Paulo: Alinea, 2008.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Séo Paulo:
Atlas, 2002.

PADUA, Elisabete Matallo Marchesini de. Metodologia da pesquisa:
abordagem tedrico-pratica. 18.ed. rev. ampl.. Sdo Paulo: Papirus Editora,
2016

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. S&o
Paulo:Cortez, 2009.

SECAF, Victoria. Artigo Cientifico — Do desafio a Conquista: Enfoque em
Teses e Outros Trabalhos Académicos. 5 ed. Sao Paulo: Atheneu, 2010.
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FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E

BIOTECNOLOGICAS

Lingua Brasileira de Sinais 2 40

Ementa

Caracteristicas da LIBRAS nos planos fonolégico, morfoldgico, sintatico e
semantico-pragmético. Conceitos de Inclusédo a LIBRAS como conquista
de um direito social. Integrantes dos parametros Curriculares Nacionais.O
uso e a difusdo da LIBRAS para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos/as surdos/as. A aquisicdo e
desenvolvimento da LIBRAS em criancas surdas. Aplicagédo
Interlocugdes com areas afins.

Atividades praticas gue envolvem a comunicacdo em LIBRAS.

EIXO (VI)

Praticas Profissionais

BibliografiaB&sica

MACHADO, Nivia Carla Limeira de S& Bochie. Educacédo de surdos em
familia de ouvintes. 2011. 73 f. Monografia (Graduagdo em Pedagogia).
Faculdade Boas Novas, Manaus, 2011.

SACKS, Oliver W. Vendo vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Sao
Paulo: Companhia de Bolso, 2010.

SKLIAR, Carlos (Org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. 6. ed. Porto
Alegre: Mediacéo, 2013

Bibliografia
Complementar

FERNANDES, Sueli. Educacéo de surdos. Curtiba: Intersaberes, 2012.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. A Integracdo de Pessoas com Deficiéncia:
contribui¢cdes para uma reflex@o sobre o tema. S&o Paulo: Memnon, 1997.

SALLES, H. M. M. L. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos
para a pratica pedagdgica. Brasilia: MEC, 2004.

SILVA, Rafael Dia (org). Lingua brasileira de sinais. Sdo Paulo: Pearson,
2015.

SMITH, Adam. A mao invisivel. Sdo Paulo: Editora Penguin, 2011.

SKLIAR, Carlos. A Surdez: um Olhar sobre as Diferengas. 32. ed. Porto
Alegre: Mediacao, 2005.
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BIOTECNOLOGICAS

Trabalho de Conclusao de Curso Il 2 40

Ementa

Vinculacdo obrigatéria a disciplina Trabalho de Conclusdo do Curso |.
Desenvolvimento, compilacdo de dados e conclusdo da pesquisa, sob
orientacdo tematica e metodolégica. Apresentacdo e defesa do trabalho a
banca examinadora como requisito obrigatério para a conclusao da
disciplina.

EIXO (II)

Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos

BibliografiaBéasica

CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa qualitativa em ciéncias humanas e sociais.
6.ed.. Petrépolis: Vozes, 2006.

SECAF, Victoria. Artigo Cientifico — Do desafio a Conquista: Enfoque em
Teses e Outros Trabalhos Académicos. 52, ed. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

STRAUSS, ANSELM. Pesquisa Qualitativa: Técnicas e Procedimentos
para o Desenvolvimento de Teoria Fundamentada. Porto Alegre: ArtMed,
2008

Bibliografia
Complementar

BOSI, Maria Lucia Magalhdes. Pesquisa Qualitativa de Servigos de Saude.
Petropolis: Vozes, 2007.

GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisar: Como fazer pesquisa
qualitativa em Ciéncias Sociais. Sdo Paulo: Record, 2004.

GIL,, Antonio Carlos. Métodos de Técnicas em Psicologia Social. 62. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2008.

MINAYO, Ma. Cecilia de Souza (Org). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. 292. ed. Petropolis-Rj: Vozes, 2010.

PRESTES, Maria Luci de Mesquita. A Pesquisa e a Construgdo do
Conhecimento Cientifico: Do Planejamento aos Textos, da Escola a
Academia. Sdo Paulo: Respel, 2007.
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Producéo de Texto Cientifico I 2 40
Ementa Elaboracéo cientifica de artigo dos relatérios e experiéncias. Campos
deestagios, ou do Trabalho de Concluséo Curso.
EIXO (Il)

Fundamentos Teérico-Metodolégicos

BibliografiaBésica

MINAYO, Ma. Cecilia de Souza (Org). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. 292, ed. Petrépolis-Rj: Vozes, 2010.

PRESTES, Maria Luci de Mesquita. A Pesquisa e a Construcdo do
Conhecimento Cientifico: Do Planejamento aos Textos, da Escola a
Academia. S&o Paulo: Respel, 2007.

STRAUSS, ANSELM. Pesquisa Qualitativa: Técnicas e Procedimentos
para o Desenvolvimento de Teoria Fundamentada. Porto Alegre: ArtMed,
2008

Bibliografia
Complementar

BOSI, Maria Lucia Magalhdes. Pesquisa Qualitativa de Servigcos de Saude.
Petropolis: Vozes, 2007.

GIL,, Antonio Carlos. Métodos de Técnicas em Psicologia Social. 62. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2008.

BREAKWELL, Glynis M.; HAMMOND, Sean; FIFE-SCHAW, Chris; SMITH,
Jonathan A. Método de Pesquisa em Psicologia. 32.ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2010.

GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisar: Como fazer pesquisa
qualitativa em Ciéncias Sociais. Sdo Paulo: Record, 2004.

SECAF, Victoria. Artigo Cientifico — Do desafio a Conquista: Enfoque em
Teses e Outros Trabalhos Académicos. 52. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.
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Estagio Supervisionado em 8 160
énfase escolhida “B I’

Ementa

Desenvolvimento de praxis direcionadas as demandas do local no qual
serdo realizadas as intervencdes, respeitando suas especificidades e
singularidades, ampliadas por producdo de conhecimento pertinente. O
estagio supervisionado Bll sera realizado alicercado na Psicologia e
processos de prevencdo e promocgdo da saude; Psicologia e processos
clinicos, Psicologia e processos educativos; respeitando a escolha do
académico nas areas ofertadas.

EIXO (VI)

Praticas Profissionais

Bibliografia
Basica

HUTZ, C.S. Prevencéao e Intervengdo em Situacdo de Risco e Vulnerabilidade. Séo
Paulo: Casa do Psicologo, 2012.

ESTANISLAU, G.M.; BRESSAN, R.A. (Orgs) . Saude mental na escola: O que os
educadores devem saber. Porto Alegre: Artmed, 2014.

MORATO, Henriette P. Fundamentos de Psicologia: Aconselhamento Psicoldgico
Numa Perspectiva Fenomenologica Existencial. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009.

Bibliografia
Complementar

ANDRETTA, I.; OLIVEIRA, M. S. (Org). Manual pratico de terapia cognitivo-
comportamental. ltaitiba:Casa do Psicélogo, 2011.

FLORES-MENDOZA, C; COLOM MARANON, R. (Eds.). Introducéo a Psicologia
das Diferencas Individuais. Porto Alegre: Artmed, 2006.

SANTROCK, J.W. Adolescéncia (14. ed.). SP: McGraw-Hill. ,2013.

SNYDER, C.R.; LOPEZ, S. Psicologia Positiva: uma abordagem cientifica e préatica
das qualidades humanas. Porto Alegre: Artmed ,2009;

STRAUB, R. O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial. Porto
Alegre: ArtMed, 2014
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Estagio Supervisionado em 5 100
Formacaode Professor Il

Ementa

Pratica supervisionada de docéncia. Observacgdes, registros e reflexdes
acerca da atuacdo docente nas instituicbes educativas escolares de
Educacéo. Elaboragéo e execuc¢éo orientada de projeto de intervencgdo na
instituicdo de estagio. Elaboragéo de relatério critico-reflexivo.

EIXO (V)

Interfaces com campos afins de conhecimento

Bibliografia
Bésica

BARBOSA, Laura Monte Serrat. Temas transversais: como utiliza-los na
pratica educativa. Curitiba: Intersaberes, 2013.

PICONEZ, Stella. A pratica do ensino e o0 estagio supervisionado.
Campinas: Papirus, 2015.

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria Socorro Lucena. Estagio e
docéncia. 5.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

Bibliografia
Complementar

ALMEIDA, E. C. Atividades llustradas em Sinais de LIBRAS. Sao Paulo:
Revinter, 2004.

AZZI, R. G. Psicologia e formagdo docente: desafios e conversas. S&o
Paulo: Casa do Psicologo, 2002.

JOAZEIRO, Edna Maria Goulart. Estagio supervisionado: experiéncia e
conhecimento. Santo André, SP: ESETEC, 2002

DEMO, Pedro. Complexidade e aprendizagem: a dinamica nao linear do
conhecimento. Sao Paulo: Atlas, 2011.

PERRENOUD, Philippe. Os ciclos de Aprendizagem: um caminho para
combater o fracasso escolar. Porto Alegre: Artmed, 2004
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Trabalho de Conclusao de Curso |l 2 40
(licenciatura)

Ementa

Vinculagdo obrigatéria a disciplina Trabalho de Conclusdo do Curso.
Desenvolvimento, compilagdo de dados e conclusdo da pesquisa, sob
orientacdo tematica e metodolégica. Apresentacdo dos resultados da
pesquisa sera divulgada em forma de artigo cientifico, como requisito
obrigatorio para a conclusao da disciplina.

EIXO (I1)

Fundamentos Teérico-Metodolégicos

BibliografiaBasica

MINAYO, Ma. Cecilia de Souza (Org). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. 292, ed. Petrépolis-Rj: Vozes, 2010.

PRESTES, Maria Luci de Mesquita. A Pesquisa e a Construcdo do
Conhecimento Cientifico: Do Planejamento aos Textos, da Escola a
Academia. Sdo Paulo: Respel, 2007.

STRAUSS, ANSELM. Pesquisa Qualitativa: Técnicas e Procedimentos
para o Desenvolvimento de Teoria Fundamentada. Porto Alegre: ArtMed,
2008

Bibliografia
Complementar

BREAKWELL, Glynis M.; HAMMOND, Sean; FIFE-SCHAW, Chris; SMITH,
Jonathan A. Método de Pesquisa em Psicologia. 32.ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2010.

SECAF, Victoria. Artigo Cientifico — Do desafio a Conquista: Enfoque em
Teses e Outros Trabalhos Académicos. 52. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

BOSI, Maria Lucia Magalhdes. Pesquisa Qualitativa de Servigos de Saude.
Petropolis: Vozes, 2007.

GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisar: Como fazer pesquisa
gualitativa em Ciéncias Sociais. Sdo Paulo: Record, 2004.

GIL,, Antonio Carlos. Métodos de Técnicas em Psicologia Social. 62. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2008
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Disciplinas Optativas

Psicologia do Esporte 2 40

Ementa

Estudo da Psicologia do Esporte, partindo de sua contextualizac&o histérica
e abordando os seus principios conceituais, objetivos gerais e areas de
atuacéo.

BibliografiaBéasica

BATISTA, Giovani de Paula. Epistemologia do esporte. Curitiba: Contentus,
2020.

CAPRARO, André Mendes. Educacao fisica, esportes e corpo: uma viagem
pela histéria. Curitiba: Intersaberes, 2017.

MOREIRA, Wagner Wey; SILVA, Junior Vagner Pereira da. (Orgs.). Lazer e
esporte no século XXI: novidades no horizonte?. Curitiba: Intersaberes,
2018.

Bibliografia
Complementar

BRASIL. Cdadigo de Etica Profissional do Psicologo. Conselho Federal de
Psicologia, Brasilia, agosto de 2005.

ALMEIDA, Béarbara Schausteck de. Esportes complementares. Curitiba;
Intersaberes, 2019.

GILL, D. L. Psychological dynamics of Sport. Champaign, IL:Human
Kinetics, 1986.

MIRACLE, L. Las profesiones del mundo del deporte. Barcelona: Editorial
Planeta, 1992.

RIERA, J. Introduccion a la psicologia del deporte. Barcelona: Ediciones
Martinez Roca, 1985
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Psicologia Juridica

Ementa

Direitos Humanos. A luta pelos Direitos Humanos. O papel da Psicologia
juridica. O saber fazer profissional do psic6logo no ambito judicial.

BibliografiaBasica

BRANDAO, Adelino. Os direitos humanos: antologia de textos histéricos.
S&o Paulo: Landy, 2001.

BERTHOLDI, Juliana. Etica, direitos humanos e direitos da cidadania.
Curitiba: Contentus, 2020.

BRASIL. Lei n. 4.119, de 27 de agosto de 1962. Diario Oficial da Uniéo,
Poder Legislativo, Brasilia, DF, 28 ago. 1962.

BRASIL. Lei n. 7.210, de 11 de julho de 1984. Diario Oficial da Unido,
Poder Legislativo, Brasilia, DF, 12 jul. 1984.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Diario Oficial da Uniao,
Poder Legislativo, Brasilia, DF, 14 jul. 1990.

DAVOGLIO, T. R.; ARGIMON, I. I. L. Avaliacdo de comportamentos anti-
sociais e tracos psicopatas em psicologia forense. Aval. psicol., v. 9, n. 1,
p.111-118, 2010.

ESTEVES, C.; ALVES, I. C. B.; CASTRO, P. F. de. Indicadores de
agressividade nos desenhos da figura humana realizados por homens que
cometeram delitos. Bol. psicol., Sdo Paulo, v. 58, n. 128, jun. 2008.

Bibliografia

Complementar

FREITAS, M. A. Psicologia Juridica e Psicologia Forense: Aproximacdes e
distingdes. Revista de Psicoanalisis y estudios culturales, v. 10, 2009.

GOMIDE, P. I. C. Introducéo a Psicologia Forense. Curitiba: Jurud, 2016.

HUSS, M. T. Psicologia forense: pesquisa, pratica clinica e aplicacdes.
Porto Alegre: Artmed, 2011.

MANITA, C.; MACHADO, C. A Psicologia Forense em Portugal: novos
rumos na consolidagdo da relacdo com o sistema de justica. Andlise
Psicolégica, v. 30, n.1-2, p.15-32, 2012.

MORAES, T.; FRIDMAN, S. Medicina Forense, Psiquiatria Forense e Lei.
In: TABORDA, J. V.; CHALUB, M.; FILHO, E. A. (Orgs.) Psiquiatria
Forense. Porto Alegre: Artmed, 2004. p. 22- 29.
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Psicologia Do Transito 2 40

Ementa

Os conceitos de transito e as contribuicdes da Psicologia: ao estudo das
diversas situagfes relacionadas ao comportamento individual e coletivo na
situagdo de transito, principalmente nos complexos urbanos.

BibliografiaBasica

MAGINI, Rosana Cathya Ragazzoni. Psicologia de transito. Curitiba:
Intersaberes, 2022.

ROZESTRATEN, Reinier Johannes Antonius. Psicologia do Trénsito:
conceitos e processos béasicos. Sao Paulo: EPU, 1998.

VASCONCELLOS, Eduardo. O que é transito? Sao Paulo: Brasiliense,
1998

Bibliografia
Complementar

BRASIL. Cdadigo de Etica Profissional do Psicologo. Conselho Federal de
Psicologia, Brasilia, agosto de 2005.

BRASIL. Ministério da Salde. Guia de Implantacao e execugédo do PVT,
2015. OPAS - Organizagdo Pan-Americana da Saude; OMS -
Organizacdo Mundial da Salde; Ministério da Saude. Relatério mundial
sobre prevencao de lesGes causadas pelo transito: resumo. Brasilia, 2012.
WHO - World Health Organization. Relatério global sobre o estado da
seguranca viaria, 2015. Disponivel em:
https://www.who.int/violence_injury_prevention/road_safety status/2015/Su
m mary_GSRRS2015 POR.pdf. Acesso em: 28 set.23.

SIQUEIRA, Luiz Eduardo Alves de. Cédigo de Transito Brasileiro. 7. ed.
atual. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2003

NOVO, Helerina Aparecida; SOUZA, Lidio de; LOBO, Angela Nobre de.
Etica, cidadania e participacdo: debates no campo da psicologia. Vitoria,
ES: Edufes, 2001.

PINSKEY, Jaime (org.). Praticas de cidadania. S8o Paulo: contexto, 2004.
CREPOP.
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Psicologia do Género e da 2
Sexualidade

40

Ementa

Problematiza¢bes acerca dos conceitos género, corpo e sexualidade. A
guestdo da norma e das normalizag8es/normatizacdes. Sexo/género e sua
producdo histérica. Movimentos sociais e sexualidades.

BibliografiaBasica

CARVALHO, Ana Paula Comin de. Desigualdades de género, raca e etnia.
Curitiba: Intersaberes, 2012.

MACHADO, Béarbara Araujo. Relagbes de género e trabalho: historia e
teoria.Curitiba: Intersaberes, 2022.

RAFART, Maria. Sexualidade humana. Curitiba: Intersaberes, 2020.

Bibliografia
Complementar

BRASIL. Codigo de Etica Profissional do Psicologo. Conselho Federal de
Psicologia, Brasilia, agosto de 2005.

BENTO, B. (2006). A reinvengcdo do corpo: sexualidade e género na
experiéncia transexual. Rio de Janeiro, Garamond.

BUTLER, J. Corpos que pesam. In: Louro, G. (org.). (1999). O corpo
educado. Pedagogias da sexualidade. Belo Horizonte: Auténtica Editora:
153-172.

HESSE-BIBER, S. N. (Org.). (2012). Handbook of feminist research:
theory and praxis. London: Sage. p. 606-626.

LAGO, M. C. de S.et al. (orgs). (2008). Género e pesquisa em Psicologia
Social. Casa do Psicoélogo.
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Psicodiagnostico

2 40

Etapas de desenvolvimento do psicodiagnéstico; Rapport, anamnese,
Ementa ! g . ) ~ ~
entrevista, definicdo do objeto e dos instrumentos; Devolucao e elaboracao

do laudo de acordo com as resolucées do Conselho Federal de Psicologia;
Técnicas projetivas. Etica em testagem.

BibliografiaBasica | WECHSLER, David. Escala da Inteligéncia: Weschsler para Criancas

(Manual). 3a.ed. Sdo Paulo: Casa do Psicologo, 2002.
PASQUALI, Luiz (org.) Instrumentacdo Psicoldgica: Fundamentos e
praticas. Porto Alegre: ArtMed, 2010.

RAVEN, J.C. Matrizes Progressivas de Raven (Manual). Sdo Paulo:
CEPA, 2000.

Bibliografia . C _ o
0 lograt BRASIL. Cddigo de Etica Profissional do Psicologo. Conselho Federal de
Complementar . . o
Psicologia, Brasilia, agosto de 2005.

COHEN, Ronald Jay. Testagem e avaliacdo psicoldgica: introducdo a
testes e medidas. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico: volume 5. ed. rev. Porto
Alegre: ArtMed, 2000.

NORONHA, Ana Paula; SANTOS, Acécia A.; SISTO, Fermino Fernandes

(Orgs.). Facetas do Fazer em Avaliagdo Psicoldgica. Sdo Paulo: Vetor,
2008.

PASQUALLI, Luiz. Psicometria — Teoria dos Testes na Psicologia e na
Educacao. Petropolis:Vozes,2003.

URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicol6gica. Porto Alegre:
ArtMed, 2007
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Psicopedagogia

B Introducdo e fundamentos da Psicopedagogia. agpectos sociais que estao

presentes na Educacéo escolar; aspectos culturais que estdo presentes na
Educacdo escolar; aspectos econbmicos e pedagégicos que estédo
presentes na Educacdo escolar; e Educacdo escolar e os fatores que
interferem na aprendizagem Fundamentos da Psicopedagogia.

BibliografiaBasica |BRACHT, V. Educacdo fisica e aprendizagem social. Porto Alegre:
Magister, 1992.

CORREIA, L. M. Inclusdo e necessidades educativas especiais. 2. ed.
Porto: Porto Editora, 2008.
FRANCO, V. Percursos inclusivos no ciclo de vida da pessoa com

deficiéncia. In: CANDEIAS, A. A. (Org.). Educacdo inclusiva: concepgdes e
praticas. Evora: CIEP, 2009. p. 95-112.

Bibliografia . C . -
0 logran BRASIL. Cddigo de Etica Profissional do Psicologo. Conselho Federal de
Complementar . . -
Psicologia, Brasilia, agosto de 2005.

COHEN, Ronald Jay. Testagem e avaliacdo psicoldgica: introducéo a
testes e medidas. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico: volume 5. ed. rev. Porto
Alegre: ArtMed, 2000.

NORONHA, Ana Paula; SANTOS, Acécia A.; SISTO, Fermino Fernandes

(Orgs.). Facetas do Fazer em Avaliagdo Psicoldgica. Sdo Paulo: Vetor,
2008.

PASQUALI, Luiz. Psicometria — Teoria dos Testes na Psicologia e na
Educacao. Petropolis:Vozes,2003.

URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicoldgica. Porto Alegre:
ArtMed, 2007.
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1.6 Componentes Curriculares: Disciplinas Transversais

De acordo com o Ministério da Educacdo, “os temas transversais na
educacdo estdo voltados para a compreensdo e para a construcao da realidade
social, dos direitos e responsabilidades relacionados com a vida pessoal e coletiva,

e com a afirmacéo do principio da participaco politica’.

Os Temas Transversais tém a finalidade de mostrar aos discentes conteudos
como: diferencas, realidades sociais, politica, cultura, meio ambiente, ética, etc.,
temas que precisam ser cada vez mais divulgados e reconhecidas nas sociedades,
pois possuem um papel crucial na busca de formar cidaddos criticos e atuantes na

sociedade.

Os temas transversais contribuem para formacdo humanistica, compreenséao
das relacbes sociais, através de situacBes de aprendizagens que envolvem a
experiéncia do/a estudante, temas da atualidade, assim como, conteldos
tradicionais, criando eixos geradores de saberes. A transversalidade consiste em
contextualizar os contelddos e resgatar a memoéria dos acontecimentos,
interessando-se por suas origens, causas, consequéncias e significacdes, ampliando

as possibilidades do aluno de se tornar um cidadao leitor.
As disciplinas transversais adotadas pela Faculdade Boas Novas sao:

o Sociologia, Antropologia e Rela¢bes Etnicos-Raciais;
o Identidade dos povos da Amazonia;

o Psicologia Ambiental.

Todas as disciplinas aqui citadas, procuram contemplar as diretrizes
curriculares nacionais transversais, de modo a promover a consciéncia do valor da
histéria Africana, das relagbes étnico-raciais, respeitando a diversidade,
proporcionando aos alunos, professores e agentes educacionais, mudanca de

paradigmas, relacionados a aspectos como econdmicos, sociais e culturais. Temas

" BRASIL. Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008. Disponivel em:
https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=LEI&numero=11788&an0=2008&ato=40dk3YESUNRp
WTbb3. Acesso em: 23 out 2022
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gue interligam a promocéao de atitudes acerca dos Direitos Humanos, com o0 intuito
de promover atitudes preventivas contra o0 racismo, contra 0s povos quilombolas,
contra as minorias. Além de promover o olhar e acdo para a sustentabilidade. E

respnsbilidade socioambiental.

1.7 Metodologia

O processo metodolégico na Faculdade Boas Novas no interior de seus cursos
de graduacdo considera como balizador suas politicas de ensino e assim a sua
concepcao de como a aprendizagem acontece assim como qual o papel do
estudante e do professor neste percurso. Assim entendemos que com as mudancgas
sociais decorrentes do novo contexto tecnolégico e informacional, se faz
imprescindivel que o caminhemos rumo a metodologias ativas, criativas e
inovadoras por serem estas fundamentais para uma aprendizagem bem sucedida e
significativa, possibilitando criar condicdes que desafiem o estudante através de
atividades da qual o mesmo seja 0 protagonista na construcdo do conhecimento,
junto com o professor como mediador do processo. Praticas que conduzam as
competéncias necessarias para implementar teoria e pratica, que agreguem novas
informacdes e a participacdo em grupos, proporcionando estimulo e conduzindo o
futuro profissional ao habito do dinamismo, interacdo e criatividade, utilizando
tecnologias adequadas, sendo o sujeito ativo no processo de aprendizagem em

Psicologia.

As atividades de ensino e aprendizagem serdo sempre que possivel
desenvolvidas no laboratério didatico, salas e laboratérios para que tanto em grupo,
guanto individualmente o estudante resolva situacdes problemas objetivando uma
ampla reflexdo sobre as problematicas sociais atuais, ou mesmo desenvolvendo
projetos para contribuir com melhorias dessas condi¢cdes. Destaca-se também a
relevancia de avaliar continuamente o avanco dos estudantes em relacdo a
apreensdo dos contetdos de cada unidade, contando com o auxilio tecnolégico na

construcédo do conhecimento.

Metodologias como, a sala de aula invertida, em que o professor envia

previamente omaterial de apoio, na qual o discente estuda o conteddo antes da aula
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e responde as questdbes em ambiente virtual e interativo, o que ira fornecer um
retorno ao docente, bem como, o embasamento dos pontos fracos, de forma que ele

possa investir especificamente nas dificuldades detectadas nas respostas.

Outra possibilidade metodoldgica é o hibrido que trabalha a problematizagéo,
estimulando a pesquisa e a transposicdo do conhecimento para problemas reais. O
discente escolhe um problema real de sua comunidade ou regido para trabalhar os
temas de acordo com os conteudos estudados no periodo desenvolvendo uma
problematizacdo e/ou um projeto. Ainda na trajetéria das metodologias ativas
podemos citar a aprendizagem por pares, ou times, que consiste em atrair a
atencao dos discentes com o objetivo de aumentar a produtividade na sala de aula,
aumentando também o nivel de interesse dos alunos, uma vez que é realizado a
discusséo dos conteldos nos grupos.

As metodologias devem instaurar o aporte tedrico-pratico proposto e servir de
ferramentas que favorecam a construcao de competéncias, marcada por atitudes de
investigacdo e busca de oportunidades para aprender, tendo como caracteristicas
principais:

a) Curriculo integrado, dinamico e integrador;

b) Conteldo, oferecendo uma gama de oportunidades de aprendizado;

c) Oferta de praticas de formacéo relevantes para a preparacao profissional;

d) Discussao e andlise dos problemas mais evidentes na profissao;

e) Avaliacao valorizando a capacidade cognitiva, a aquisicdo de competéncias
e habilidades;

f) Flexibilidade curricular, principalmente a atualizagdo de componentes
curriculares e a contextualizacdo dos conteudos;

g) Interdisciplinaridade como condutor da construcédo do conhecimento global;

h) Aplicacdo de novas tecnologias como apoio as atividades académicas e
ferramentas do processo ensino-aprendizagem;

i) Componentes curriculares organizados para promover a indissociabilidade do
ensino e da extensao.

A politica de ensino da FBN prevé a diversidade de ambientes para a

aprendizagem do estudante, assim como inovagdes no modo de viabilizar o
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acontecimento dessa aprendizagem. E, se uma das inovacbes € a atitude
interdisciplinar, esta conduz a uma nova funcdo do professor. Isso porque, ao
compartilhar o processo ensino-aprendizagem, o professor abandona o modelo
convencional, o qual € visto como centralizador unilateral, e coloca o discente a
margem do processo da construcdo de sua propria aprendizagem, e passa a atuar
como articulador e mediador das oportunidades do conhecer. Os desafios para o
professor, sob essa perspectiva, serdo maiores, enquanto ele devera:

a) Assumir uma postura de autoridade em sala de aula, possivel de ser
conseguida somente pela competéncia, pelo bom exemplo, pelo compromisso com o
interesse e aprendizado do discente;

b) Ir além da simples transmissdo de conhecimentos, buscando construir
criticas e produzir um conhecimento novo, por meio principalmente da investigacéo e
da iniciacdo cientifica,

c) Estimular o uso da Internet e de outros recursos de comunicagéo interativa;

d) Diversificar os procedimentos metodoldgicos, com vistas a que as atividades
curriculares sejam relevantes para a formacdo do estudante, ou seja, possam
coloca-lo em contato permanente com pessoas, fatos e fendmenos ocorridos na
comunidade e criar possibilidades de iniciativas interdisciplinares;

e) Adotar procedimentos de avaliacdo da aprendizagem que motivem o

estudante a questionar-se e a questionar o que se passa a sua volta.

As metodologias participativas proporcionam espacgos de dialogo e reflexdo
sobre temas diversos e promovem a criticidade de todas as envolvidas e envolvidos
nesse processo, além de favorecer a autonomia e a alteridade. Trata-se de
configurar estratégias educacionais cuja centralidade esta dada pela posi¢do ativa
ocupada pelos sujeitos do processo ensino-aprendizagem. Em Freire (2011) e
Ausubel (2000) encontramos relevantes elementos para situar o papel de estudante
e de professora e professor no processo ensino aprendizagem, em que se apontam
o papel ati vo e construti vo dos atores do processo, a fungdo emancipadora da
Educacdo e a importancia de que os objetos da aprendizagem sejam signifi cati

vamente aprendidos pela e pelo estudante.
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1.8. Estéagios
Os estéagios supervisionados estdo estruturados em dois nucleos.

1.8.1. Estégios Bésicos

Estdgio Basico, que se constitui em Estagio Supervisionado Basico |
(Processos Educativos e Psicossociais) e Estagio Supervisionado Basicos I
(Processos Psicossociais e de Gestao), sendo desenvolvido em dois semestres
consecutivos pelos académicos, do 5° ao 6° periodos respectivamente, perfazendo
200 horas de estagio, distribuidas em cada disciplina (50 horas de supervisdo e 50
horas de praticas em instituicbes conveniadas), com atividades capazes de
desenvolver as competéncias e habilidades previstas no ndcleo comum. Possui
como objetivo central o desenvolvimento de um conjunto de competéncias basicas
que envolvem praticas articuladoras do saber/fazer psicologico, permitindo ao

académico a primeira insergcdo no campo profissional da psicologia;

1.8.2 Estéagios Especificos

Estagio Supervisionado Especifico, com a carga horaria de 520 horas, que
ocorrem do 7° ao 10° periodos, desdobram-se em trés énfases:

a) Processos Clinicos e Processos de Avaliacdo Diagnéstica (Essa
énfase €& organizada em processos de avaliacdo (diagndstico e medidas
psicolégicas) e, pode ser ofertado por abordagens, como Psicanalise; Teorias
Cognitivas Comportamentais e Métodos Analiticos; Teoria Sistémica; Humanista-

Existencialista;Psicodrama outras abordagens que poderao ser ofertadas).

b) Psicologia e Processos de Prevencdo e Promocdo de Saude que
consiste na concentracdo em competéncias que garantam acdes de carater
preventivo, em nivel individual e coletivo, voltadas a capacitacdo de individuos,
grupos, instituicbes e comunidades para protegerem e promoverem a saude e
qualidade de vida, em diferentes contextos em que tais agbes possam ser
demandadas

c) Clinica do Trabalho e Processos de Gestdo que abarca a

concentracdo em competéncias definidas no nucleo comum da formacdo para o
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diagnostico, planejamento e uso de procedimentos e técnicas especificas voltadas
para analisar criticamente e aprimorar 0s processos de gestdo organizacional, em

distintas organizacdes e instituicoes;

Os Estagios Especificos, incluem atividades especificas, possibilitando o
académico vivenciar o exercicio da profissional em situagdes reais dentro da Clinica
de Psicologia e em outros ambientes de estagio, de forma integrada aos
conhecimentos estudados no conjunto de disciplinas que estruturam a énfase.
Tendo como objetivo central a integralidade da formacéo, perfazendo um total de
720 horas de praticas articuladas com as énfases escolhidas para o Estagio Basico

e para o Estagio Especifico.

Assim, o curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas tem 0 compromisso
com a formacdo da pratica refletida, pois 0o académico de psicologia inicia sua
primeira experiéncia pratica no terceiro periodo e consecutivamente tem seu
encerramento no ultimo periodo da graduacdo. Nao é demasiado pontuar quea sua
matriz curricular é recheada de experiéncias praticas, o académico temcontato com
qguatro tipos de intervengdes, voltadas para os grupos: comunidade, escolas e

organizacoes.

A Faculdade Boas Novas busca contribuir na construcdo, desenvolvimento,
implantacdo e acompanhamento com foco na formacéo de um profissional critico,
participativo, que foca nos problemas sociais, no que tange a acao preventiva,
apontando para o acolhimento do sofrimento psiquico. Enfatiza a pratica dos direitos
humanos e cidadania, na prestacao de servico com exceléncia, e nas melhorias da

qualidade de vida dos usuérios que buscam os servigos psicolégicos.

Neste processo sao observados pelo professor-supervisor académico o0s
seguintes elementos: reproducdo do conhecimento técnico-cientifico; qualidade dos
trabalhos e relatérios consolidados; iniciativa; interesse; cooperacao; postura e
envolvimento pessoal; ética profissional e frequéncia de 75% (setenta e cinco) em
ambas as atividades, préatica de estagio e supervisdes, distribuidas ao longo do
semestre em curso, ndo podendo essas atividades serem realizadas em um s

tempo, por conveniéncia do académico;
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O exercicio das atividades praticas é focado no cliente, em consequéncia, 0
foco da aprendizagem € no aluno, considerado como corresponsavel pela
aplicabilidade do conhecimento. Assim, o professor assume o papel de facilitador,
com escuta dirigida para o aluno — terapeuta em formacédo. O estagiario quando
vinculado a uma instituicdo, também €& avaliado pelo profissional de psicologia do
local, incluem-se as atitudes assumidas pelo estagiario, através dos componentes:
Conhecimento Tedrico, Disposicédo para atender solicitacdes; Interesse e dedicacéo
nas atividades realizadas; Motivacdo para aprender; Qualidade do trabalho
apresentado; Relacionamento com o paciente/cliente e equipe; Comportamento
ético-profissional; Assiduidade/pontualidade; e Disciplina em face aos regulamentos
da instituicdo receptora. E neste caso especifico, sua nota é a somatéria da nota

recebida pelo supervisor local e professor-supervisor, dividida por 2 (dois).

O estagiario € avaliado por duas notas, obtidas na avaliacédo institucional,
atribuida a nota de zero a dez, sendo considerado aprovado o estagiario que

obtivera nota final igual ou superior a sete, na disciplina, durante o semestre letivo.

1.9 Atividades Complementares

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares enriqguecedores
e complementadores do perfil do egresso, possibilitando ao estudante desenvolver,
enriquecer e aplicar conhecimentos adquiridos ao longo da participagdo em
atividades interna e externas, ampliando e solidificando as bases do conhecimento
construidas ao longo da formacao académica.

Seu proposito € dotar o académico de conhecimentos que o capacite a
desenvolver e ampliar suas habilidades e competéncias em torno de atividades e
acdes que possam ir de encontro ao perfil de sua formagao, garantindo respaldar o
arcabouco de conhecimentos adquiridos, e convoque o estudante a aplica-los na
execucao de acbes e servicos com qualidade, firmados nos principios éticos que
regulamentam a sua profisséo.

Nesse sentido, as Atividades Complementares a serem desenvolvidas nos
cursos de graduacdo da Faculdade Boas Novas, estdo caracterizadas como
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semanas de estudos realizadas na instituicdo com o intuito de aprimorar as suas
atividades académicas, com atividades de ensino, pesquisa e extensao.

As atividades complementares levardo ainda em conta as realidades do
mercado de trabalho local e regional, incluindo: extensdo, monitoria, visitas técnicas
em empresas afins, iniciagdo cientifica, projetos de extensdo, participacdo em
seminarios, publicacdo de producéo cientifica, estagios curriculares ndo obrigatorios
e outras definidas no plano académico do curso. Varias atividades sé&o
desenvolvidas em acdes e eventos comunitarios com prestacdo de servicos a
sociedade Amazonense.

As Atividades Complementares constituem-se componentes curricular
obrigatério do Curso de Psicologia, como os seguintes objetivos:

I. Enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, por meio de uma
formacéo profissional e social, ampliando os horizontes do conhecimento para
além da sala de aula;

Il. Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a
participagdo em atividades de ensino, pesquisa e extensao;

[ll. Favorecer o relacionamento entre grupos e a convivéncia com as
diferencas sociais nos mais diversos contextos da sociedade;

IV. Aprofundar os procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica
profissional, de forma a garantir tanto o dominio de instrumentos e estratégias
de avaliagéo e intervencéo.

V. Promover a transdisciplinaridade entre os diversos saberes, adquirindo
competéncia para selecionar, avaliar de forma adequada problemas em
diversos contextos de investigacdo da acgéo profissional, no decorrer dos
semestres;

VI. Estimular praticas de estudo independentes, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do estudante;

VII. Encorajar a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e competéncias
fora do ambiente institucional, garantindo a reflexdo critica do conhecimento,
assegurando uma visdo abrangente dos diferentes métodos e estratégias de
producdo do conhecimento cientifico em direito.
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Assim, as atividades complementares obedecerdo a regulamento préprio e
seréo classificadas em:
|. Atividades de Ensino
Il. Atividades de Extenséo; e
lll. Atividades de Iniciagao Cientifica.

As Atividades Complementares estdo organizadas nos trés eixos acima
mencionados e descritos no regulamento em anexo. O académico devera fazer suas
escolhas e observar que o cumprimento das 200 horas previstas para o curso de
psicologia se dara pela participacdo em pelo menos dois destes eixos, visto que a
carga horaria de atividade nao significa o aproveitamento total da mesma, devendo
ser observado o que prevé o regulamento.

A integralizacao das Atividades Complementares é condi¢cado necessaria para a
sua terminalidade da formacao profissional e devera ocorrer durante o periodo em
gue o estudante estiver regularmente matriculado. Tomando-se como premissa, para
a formacdo académica, a imprescindivel articulacdo entre teoria e pratica na
construcdo de uma visdo humanista, ampla e global a respeito da profissdo
escolhida, assim as acdes visam oportunizar a comunidade académica, situacdes
gue permitem a participacdo e a contribuicdo social, dentro do contexto soécio-

historico e cultural da realidade amazonica.
1.10 Curricularizacao da Extensao

A Curricularizagao da Extenséo teve seu marco legal por meio da Resolugéo N °
7, de 18 de dezembro de 2018, que em seu art. 1° “define os principios, os
fundamentos e os procedimentos que devem ser observados no planejamento, nas
politicas, na gestdo e na avaliacdo das instituicbes de educacéo superior de todos os
sistemas de ensino do pais”. Nestes termos define no artigo seguinte que a extenséo
universitaria, como componente presente no curriculo dos cursos de graduacéao,
deve integrar a formacdo dos estudantes, em conformidade ao previsto nos

documentos oficiais das IES, a saber, seus Planos de Desenvolvimento Institucional
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(PDIs), em seus Projetos Pedagdgicos Institucionais (PPIs) e em seus Projetos
Pedagdgicos de Cursos (PPCs) e nos demais documentos normativos definidos pelo
Ministério da Educacdo — MEC, a orientagdo do art. 2° demonstra a preocupacao em
garantir a presenca da extensdo nas praticas de ensino-aprendizagem da IES, néo
em praticas isoladas ou desconectas com o processo formativo do estudante.

A extensao é definida entdo no art.3° como:

Atividade que se integra a matriz curricular e a organizacédo da pesquisa,
constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural,
cientifico, tecnolégico, que promove a interagdo transformadora entre as
instituicbes de ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por meio
da producao e da aplicacdo do conhecimento, em articulacdo permanente

com o ensino e a pesquisa (Ministério da Educacéo, 2018).

Resolucdo N ° 7, de 18 de dezembro de 2018, determina que a curricularizagéo
da extensdo deve compor, no minimo, 10% (dez) da carga horaria do curso de
graduacdo, e em seu art.5°, inciso |, apresenta uma das concepc¢des da extensao
universitaria enquanto componente curricular do curso: “a interacdo dialégica da
comunidade académica com a sociedade por meio da troca de conhecimentos, da
participacdo e do contato com as questbes complexas contemporaneas presentes
no contexto social” (Ministério da Educacao, 2018), a interagao dialdgica a que faz
referencia o inciso | do art.5° , diz respeito ao contato mais proximo entre o meio
académico e a comunidade local ou regional, ou seja, a curricularizacdo da extensao
deve assegurar a participacdo dos estudantes nas demandas sociais |,
desenvolvendo aprendizagens que ultrapassem a sala de aula.

Os principios da Extensdo, estdo definidos no art.6°, em sua concepgdo e
pratica, distribuidos em sete incisos, que se constituem nos eixos basilares das
praticas e dos objetivos da Extenséo Universitaria:

| — a contribuicdo na formacéo integral do estudante, estimulando sua
formacao como cidad&o critico e responsavel,
Il — o estabelecimento de dialogo construtivo e transformador com os

demais setores da sociedade brasileira e internacional, respeitando e

promovendo a interculturalidade;
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Il — a promoc¢do de iniciativas que expressem o compromisso social das
instituicbes de ensino superior com todas as areas, em especial, as de
comunicagdo, cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio
ambiente, saude, tecnologia e producéo, e trabalho, em consonancia com
as politicas ligadas as diretrizes para a educacdo ambiental, educacédo
étnico-racial, direitos humanos e educacéo indigena;
IV — a promocéo da reflexdo ética quanto a dimenséo social do ensino e da
pesquisa; V — o incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica
na contribuicdo ao enfrentamento das questbes da sociedade brasileira,
inclusive por meio do desenvolvimento econémico, social e cultural;
VI — 0 apoio em principios éticos que expressem 0 compromisso social de
cada estabelecimento superior de educacéao;
VII — a atuacdo na producdo e na construgcdo de conhecimentos,
atualizados e coerentes, voltados para o0 desenvolvimento social,
equitativo, sustentavel, com a realidade brasileira (Ministério da Educacéo,
2018).

A partir dos principios e objetivos da Extensdo Universitaria o Ministério da
Educacao, define que as Instituicdes do Ensino Superior — IES comprometam-se
primordialmente, com a formacéo integral dos estudantes, a partir da interacdo de
diversas a¢bes de aprendizagem e com a ampliacdo das &reas de conhecimento no
desenvolvimento dos projetos extensionistas.

No art. 8° da Res. N ° 7, de 18 de dezembro de 2018, considera como atividades
de extensdo, ao levar em consideracdo 0s projetos politicos pedagodgicos dos
cursos, as seguintes modalidades:

) programas;

I) 1l) projetos;

1) 1) cursos e oficinas;

IV) V) eventos;

V) V) prestagéo de servigos (Ministério da Educacéo, 2018).

Destarte, o processo de curricularizacdo da extensdao deve, potencializar e
enriquecer a formagéo do estudante, possibilitando-lhe visbes de mundo diversas,

objetivando contribuir com o seu desenvolvimento humano, académico e social, bem
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como da comunidade. As IES, portanto, devem favorecer o didlogo do ensino
académico com perspectivas que fomentem a autonomia e o modo livre de pensar,
aberto a realidade do mundo, pois “é condi¢ao valorar perspectivas formativas que
enaltecam o dialogo de saberes e a cidadania critica e ativa de todas as pessoas
que se (trans) formaram, mediados por praticas extensionistas” (Ribeiro; Mendes;
Silva, 2018).

A Faculdade Boas Novas, em cumprimento ao que determina Res. N © 7 de
2018, objetivando consolidar sua missao institucional compromete-se com a
extensdo universitaria, buscando acrescer a experiencia académica dos seus
estudantes em suas mais diversas areas do conhecimento. As atividades de
curricularizacdo na FBN tem por finalidade a transformacé&o social, a partir de acdes
desenvolvidas pelos docentes, estudantes e comunidade, em resposta a demandas
sociais que evidenciam que a instituicdo se move rumo a idealizagdo de uma
sociedade mais humana e justa, de cidadaos comprometidos com o bem comum. As
atividades de extensdo tém como publico-alvo a comunidade corroborando com a
vocagdo social da FBN, atendendo as demandas sociais e exercendo, com
consisténcia, a responsabilidades social.

A extensdo no Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas, acontece por
meio dos projetos integradores que vao do 1° ao 10° semestre, objetivando a
incorporacdo das praticas extensionistas no curriculo. O projeto integrador é
atividade curricular obrigatéria, estruturado como atividade de pesquisa em relacao
com demandas sociais, particularmente as que compdem a comunidade do entorno
da FBN. As atividades sédo desenvolvidas pelo estudante considerando seu percurso
formativo em um dialogo interdisciplinar.

Evidencia-se a preocupagédo com a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, em consonancia com o que preconiza a Res. N © 7/2018, sendo o projeto
integrador uma oportunidade a pratica do conhecimento da ciéncia da psicologia,
com a aplicagdo técnica do conteddo nas mais variadas areas do curso,
possibilitando a realizagc&o de atividades extensionistas no ambito curricular.

Destarte, o desenvolvimento do projeto integrador no curso de psicologia

desenvolvido do 1° ao 10° semestre, como atividade de curricularizagdo da extenséo
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favorece o desenvolvimento da atuacdo profissionais em diferentes éreas,
incorporando as tecnologias e métodos na compreenséao e aplicacdo da psicologia,
produzindo conhecimento aplicavel imediatamente na solucdo de problemas sociais

reais em atendimento a Resolugéo 7/2018.

1.11 Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC

O Trabalho Conclusédo de Curso (TCC), conforme estabelecido pelas Diretrizes
Curriculares de Graduagdo é um componente curricular obrigatério, desenvolvido
individualmente, a partir da linha de pesquisa do curso e sob a orientacdo de um
docente, vinculado ao Curso. O graduando passara por banca de qualificacdo, no
término dos componente curriculare Trabalho de Conclusdo de Curso | para que
possa cursar Trabalho de Concluséo de Curso Il , com a presenca do docente
orientador, a fim de receber consideracbes que acarretardo na qualificacdo do
trabalho. O prazo méaximo de entrega do trabalho a ser apresentado na qualificacédo

é de 15 (quinze) dias Uteis com as devidas correcoes.

O Trabalho de Concluséo de Curso - TCC, devera apresentar o minimo de 15
(quinze) laudas e no maximo 25 (vinte e cinco) laudas, de modo que o discente
possa apresentar seu objeto de pesquisa de forma objetiva e coerente,. Desta feita,
o TCC final (9° periodo) é a elaboracdo do pre-projeto de pesquisa. O discente
recebe a devida orientacdo do docente responsavel pela componente, a respeito do
material produzido, normas técnicas de acordo com ABNT para trabalho cientifico,
rejeitando todo tipo de plagio ou ideia sem a devida citacdo do autor. A ocorréncia
dessa prética podera conduzir o discente a reprovagdo no componente, caso nédo
haja correcdo do material ou tempo habil antes da banca, uma vez detectado pelo

orientador.

A troca de orientador podera ser solicitada através de documentacdo e
justificacdo encaminhada a Coordenacdo do Curso. Do mesmo modo, o professor
guando houver alguma situacéo que esteja interferindo no processo de orientacao,

devera formalizar por intermédio documental, junto a Coordenacéo.
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Os TCCs avaliados com nota 9 (nove) e 10 (dez), deverdo ser direcionados
ao Repositério Institucional. O discente deve enviar em formato digital (PDF) via
e-mail, com cépia para a coordenacdo de seu curso e para o(a) orientador(a)
responsavel pelo TCC identificando no Email com nome, curso e nota de TCC.),
com copia digitalizada e com a autorizacdo para o0 depdsito no Repositorio

Institucional. Convém frisar que a Instituicdo possui um regulamento préprio de TCC.

1.11.1Linhas de Pesquisa do Curso de Psicologia

Pensando em uma triade, ensino, pesquisa e extensdo, o Colegiado do
Curso de Psicologia entende que dentro das realidades regionais, locais e
institucionais existem temas emergentes e especificos que devem ser trabalhados
na pesquisa cientifica e por isso prop6s quatro linhas de pesquisas que abrangem e
justificam que o discente produza mais, desenvolva seu laboratério de pesquisa,
escreva e publique sobre as teméticas, levando em consideracdo as areas da
Psicologia.

Ademais o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), também pode se dirigir
nas vertentes abarcadas pelas linhas de pesquisa, desdobrando-se,
interrelacionando-se a outros temas relacionados a linha de pesquisa, facilitando a
delimitacdo para o discente, assim adotou quatro linhas de pesquisas que refletem
uma realidade de acao, atuacao e trabalho ja vivenciada e realizada na comunidade

amazonense.

Area de concentracio linhas de pesquisa Psicologia: Processos eHumanidade.

Enfases:

1)Psicologia e Processos Educativos: estudos de aspectos teoricos e
empiricos dos processos de aprendizagem, de subjetivacdo, de desenvolvimento
psicolégico e neuropsicologico ligados a aprendizagem. A linha de pesquisa busca
desenvolver estudos e pesquisas que dizem respeito aos desenvolvimento cognitivo-
afetivo-psicolégico-educacional; os processos de aprendizagem e de solucdo de
problemas; o desenvolvimento da autonomia do aluno em Seus processos

educativos; problemas de aprendizagem; transtornos globais do desenvolvimento;
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medidas psicoldgicas; processos cognitivos; processos sociais; e, interacdes familia
e instituicbes educacionais;

2)Psicologia e Processos de Gestdo: modos de subjetivacdo, politicas e
processos psicossociais a partir de diferentes abordagens teéricas, metodoldgicas e
interdisciplinares relacionadas ao trabalho e a psicodinamica do trabalho. A linha de
pesquisa agrega investigacdes relacionadas aos modos de subjetivacéo, trabalho e
sociedade, verificando ainda, relacdes sociais, de poder, género, raca, etnia, classe
social, territorialidade, orientacdo sexual, diversidade, inclusdo, midias, tecnologia e
intervencao em psicologia, trabalho e sociedade;

3)Psicologia e Processos de Prevencdo e Promocdo de Saude:
investigacdo em saude, clinica e praticas psicologicas a partir de perspectivas
tedricas e metodologicas distintas e em diferentes contextos sociais e de saude
(comunitaria, publica, outros). A linha de pesquisa agrega investigacbes
relacionadas as politicas publicas e salide mental; abordagens psicoldgicas, clinicas
e sofrimento psiquico; tecnologia e sofrimento psiquico; psicologia e instituicbes
ligadas as areas de saude e saude mental.

4)Psicologia e Processos Clinicos: investigacdo no campo da avaliacao
psicolégica; desenvolvimento intersubjetivo no ambito da psicologia clinica com
énfase nas abordagens da Psicologia. A linha aborda questbes pertinentes a
diagnostico; instrumentos  psicolégicos; adoecimento psiquico e equipe
multidisciplinar; processos clinicos em contextos institucionais, individual, de casal,

familia e infantil.

1.12 Apoio ao Discente

O Apoio ao Discente € desenvolvido através do sistema de acompanhamento ao
discente, contemplando acbGes de acolhimento, estimulo ao desenvolvimento
académico, retencéo do estudante, acessibilidade aos instrumentos metodolégicos e
instrumentais que se relacionam com o curso de maneira geral, seja nas atividades
presenciais e ou EAD, quando for o caso. Além de ofertar editais e vagas de
monitoria, nivelamento, cursos extracurriculares e de formacdes diversas.

A instituicdo como um todo, o NDE e o Colegiado do Curso de Direito, intermedia
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e acompanha os estagios nao obrigatérios remunerados e ndo remunerados, no qual
os estudantes informam ao coordenador de curso que designa um professor
orientador de estagio. A FBN estimula a pratica do estagio ndo obrigatério e mantém
convénios com o Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE), o Instituto Evaldo
Lodi (IEL) e empresas locais de diversos setores.

Além dos estagios acima citados, a instituicdo reimplantou pos-pandemia, o
apoio psicopedagdgico institucional, que funciona por meio do Nucleo de
Acessibilidade e Apoio Psicopedagoégico (NAAP). Os académicos e comunidade séo
atendidos por pessoal especializado na area pedagodgica, psicolégica e
psicopedagdgica.

O setor promove agbes continuas, possuindo projetos como o Nivelamento
Académico, Nivelamento FBN Social, Cursos de Formacéo nas areas de incluséo,
relacdes étnico-raciais, direitos humanos, LIBRAS, meio ambiente, outros. Além de
promover a participagcdo em centros académicos, com acdes baseadas em projetos,
experiéncias sociais e comunitarias, seminarios integradores, fazendo ainda, ponte
com projetos de iniciacdo cientifica. O NAAP € um setor de assessoria institucional,
gue por meio da avalicdo dos processos de ensino e aprendizagem dos académicos,
contribui inclusive, no atendimento ao estudante desde o vestibular. Além de realizar
o Plano de Ensino Especializado (PEI), quando houver necessidade. Desta forma,
através do NAAP, os estudantes recebem o acompanhamento e orientacdes que
contribuem com o processo de ensino e aprendizagem, favorecendo assim o
sucesso académico. Para o efetivo desenvolvimento das acdes do NAAP, a relacéo
de parceria com a coordenagdo dos cursos e com as coordenagfes de extensédo e
iniciagdo a pesquisa serdo fundamentais. O NAAP mantém convénio com a Clinica
Escola de Psicologia da FBN, encaminhando casos que ultrapassam as demandas
relacionadas a dificuldades de aprendizagem. O encaminhamento pode ser direto,
via solicitacdo para a Coordenacéo do Curso de Psicologia ou pelo site institucional.

Além do apoio ao discente por meio de bolsas e do estagio remunerado, existe
ainda, o acolhimento inicial do estudante calouro que se estende por toda a trajetoria
académica, contribuindo desta maneira com a reducao dos indices de retencéo e

abandono, favorecendo assim a permanéncia do estudante ao curso escolhido de
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maneira exitosa.

Os académicos do Curso de Direito possuem acesso a toda infraestrutura (fisica,
digital, de pessoal e de assisténcia) oferecida pela Faculdade Boas Novas, e sdo
utilizados conforme a demanda de estudantes e/ou necessidades emergentes no
processo de ensino aprendizagem, através das seguintes atividades:

1. Programas de Nivelamento;
Orientacéo Profissional,
Acompanhamento aos estudantes com necessidades especiais;
Apoio Psicopedagdgico;
Capelania Universitaria;
Iniciacdo Cientifica;
Monitoria;
Representacgéo Estudantil nos Colegiados e Conselho Académico;

© 0 N o o bk 0N

Cursos livres de qualificag&o profissional;
10.Bolsas aplicadas a mensalidade;
11.Bolsas por meio de estagio remunerado.

A seguir serdo apresentadas as principais infraestruturas de apoio.

1.12.1 Acessibilidade.

A Faculdade Boas Novas, busca desenvolver a sua equipe implementando
visdes e acdes que promovam a inclusdo em suas multiplas interfaces, identificando
necessidades, fazendo melhorias no atendimento e relacionamento, incentivando a
producdo académica, o engajamento social, praticas de colaboracao, lideranca, bem
como, desenvolve competéncias para o saber fazer por meio de correla¢des entre as
demandas sociais e os curriculos.

O discente € compreendido como central no processo educativo. Contudo,
colaboradores, docentes e comunidade s&o beneficiados de maneira unissona com
as variadas TICs utilizadas nos processos pedagdgicos, na gestao de pessoas e no
largo uso de tecnologias da informagdo e comunicacdo utilizados para gerar
comunicacao util ao Estado como um todo, por meio de nossas midias sociais, como
Youtube, Radio e TV.
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no préprio Complexo Canaé a que pertencemos, seja nos trés anexos da faculdade
Boas Novas. No qual, diversos setores da sociedade se utilizam de nossos espacos
para seus eventos. Desta forma, a infraestrutura € voltada para atender o publico de
maneira ampla e irrestrita. A FBN promove acessibilidade, integracao, dispondo do
apoio técnico do NAP para o auxilio de pessoas com necessidades especiais.
Buscando ou viabilizando ferramentas de acessibilidade e de solucfes de apoio para
a aprendizagem efetiva.

Irrestritamente, a Faculdade Boas Novas compreende a acessibilidade como
a viabilizacdo de possibilidades para que todos possam alcancar condicbes de
acesso sem perder a autonomia, que deve ser sempre estimulada em um ambiente
académico. Por isso, 0s servicos e instalacdes sao abertos ao publico, seja da area
rural ou da area urbana. Possuindo assim, uma estreita relacdo com a
regionalizacao.

A politica institucional leva em consideracdo a educacdo em relacdo aos
“preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagdes”, desenvolvendo uma
“Acessibilidade comunicacional”, “interpessoal, na comunicagdo escrita e na
comunicagao virtual” (INEP, 2017), sempre com a utilizacdo da acessibilidade
também no meio digital. A estrutura fisica prevé salas amplas, banheiros acessiveis,
estacionamento amplo e com vagas reservadas. O Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico atua ainda no enfrentamento as dificuldades orientando para a
adaptacao dos discentes e comunidade.

A Biblioteca possui o espaco para prioridades, com computador disponivel
para consulta com teclado adaptado em braille, fone de ouvido e sistema DOSVOX
instalado para pessoas com baixa visdo. Além de ofertar nos servigos do celular da
Biblioteca e das colaboradoras, o app Handtalk Hugo instalado para auxiliar caso

haja necessidade de atendimento imediato em Libras.

1.12.2 Nucleo de Acessibilidade e Apoio Psicopedagdgico (NAAP).

De maneira mais detalhada, importa apresentar de forma efetiva, o NAAP,

tendo em vista a demanda de atendimento psicopedagogico continuo, que se
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destina aos estudantes que apresentam algum tipo de demanda de aprendizagem e
possuem algum tipo de necessidades especiais. Durante o atendimento ou
acompanhamento, séo realizadas diversas atividades com o objetivo de identificar a
natureza das desmandas, os bloqueios e as potencialidades do estudante. Através
do dialogo, analise da situacéo individual e do contexto sociocultural do discente, &
possivel criar estratégias de apoio, motivacdo, acompanhamento e reorganizacao da
vida académica objetivando sanar ou minimizar os problemas acaso ocorrentes. O
apoio psicoldgico esta em implementacdo desde o periodo 2023/1.

O servico de atendimento psicopedagdgico reorienta a pratica pedagdgica e
os professores, quando necessario. Desenvolve atividades motivacionais nas
diversas turmas, colabora na resolucdo de conflitos de natureza relacional e atua

como um espaco de escuta e acolhimento aos discentes.

1.12.3 Capelania Universitaria.

A capelania faz parte da missdo institucional da mantenedora, objetivando
atender a integridade humana em suas dimensdes, biopsicossocial-espiritual, dentro
da ambiéncia universitaria, fortalecendo a cosmovisdo cristd e consequentemente a
missao institucional de desenvolver uma sociedade justa e solidaria. Neste aspecto
seu objetivo reside na esséncia da fé espiritualidade das pessoas nas atividades
cotidianas da faculdade Boas Novas, como ensino, aprendizagem e pesquisa, além
dos servicos diversos da comunidade académica e profissional. Oferecendo a seu
corpo discente a possiblidade de um processo simbidtico que correlacione em um
ambiente harmoénico, a cognicdo académica, e a dimensdo da transcendéncia, na
gual se potencializa a identidade pessoal do discente seu sentido existencial e da

descoberta de seus projetos de vida.

1.13 Gestédo do Curso e Processo de Avaliagcédo Interna e Externa

A Gestao do curso se articula a proposta de gestao institucional tanto em seus
aspectos filoséficos, cuja matriz estda pautada na formacgdo integral da pessoa
humana, bem como procurando priorizar projetos que contemplem uma presenca

significativa na comunidade.
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No processo de gestdo do curso o Nucleo Docente Estruturante- NDE tem
papel fundamental na garantia de uma gestao democrética e participativa, onde as
tomadas de decisdes e o planejamento das atividades s&o concebidas a partir de
uma agao coletiva que termina por se consolidar no colegiado de curso.

1.13.1 Processo de Avaliacéo Interna e Externa
A Gestdo do Curso de Direito devera considerar em seu plano de acdo os

processos de avaliacdo interna e externa a que o curso € submetido, de maneira
diagnostica e formativa, sempre no sentido de aperfeicoar os procedimentos
desenvolvidos na instituicdo, melhorar o processo de ensino-aprendizagem e de
empregabilidade dos egressos.
Neste sentido no processo de avaliacao interna serao considerados:
1. Os resultados apresentados pela Autoavaliagdo Institucional realizada pela
CPA;
2. Os relatorios dos encontros mensais a serem realizados entre a coordenacao
do curso e os representantes das turmas.
No processo de avaliagcao externa do curso serédo utilizados como indicadores os
dados obtidos através:
1. Os resultados obtidos através do Exame Nacional dos Estudantes -ENADE;
2. O indice de aprovacao dos egressos em concursos publicos;
O processo de avaliacdo do curso de psicologia da Faculdade Boas Novas
acontecera de maneira sistematica e envolvera todo o seu corpo docente e a
representacdo discente e o0s resultados serdo semestralmente discutidos com a

comunidade académica.

1.14 Atividades de Tutoria

As atividades de tutoria existem no Curso de Psicologia desde a implantacao de
disciplinas EAD no periodo letivo 2022/2. A estrutura curricular do Curso, considera
a flexibilidade através da oferta de componentes curriculares optativos e obrigatérias
gue poderdo ser EAD. Possibilitando aos estudantes o enriquecimento curricular, a
apropriagao tecnoldgica por meio das TIC’s, a interdisciplinaridade, a acessibilidade
metodoldgica e a compatibilidade da carga horaria total (em horas-reldgio), evidencia

a articulacdo da teoria com a pratica por intermédio de mecanismos de
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familiarizacdo com a modalidade a distancia através da oferta de parte da carga
horaria dos componentes curriculares por mediacdo tecnologica. E notoria a
preocupacdo de que o curriculo crie possibilidades de articulagdo entre os
componentes curriculares durante o0 percurso de formagdo do discentes,
apresentando elementos atualizados e inovadores.

Desta forma, conta com profissionais das areas especificas em que podera vir a
ofertar disciplinas EAD. Os tutores selecionados possuem experiéncia,
conhecimentos, habilidades e atitudes voltadas a tutoria.

A FBN oferece apoio por meio do Nucleo de Educacdo a Distancia (NEAD),
localizado no Anexo Il da instituicdo, onde também faz o atendimento de tutoria
presencial.

As disciplinas EAD ocorrem por meio da Plataforma FBNContentus, que é uma
plataforma AVA, onde existe a interag&o direta e constante com os tutores.

Desta forma, o trabalho de tutoria é organizado por uma equipe multidisciplinar
definida em portaria institucional que avalia, verifica e valida o material EAD
semestralmente. Além de manter uma proposta de trabalho concreta, organizada,
acompanhada de tutoria presencial e a distancia como ja citado, proporcionando ao
estudante total apoio educacional. Cujo corpo tutorial € organizado a partir da gama
de conhecimentos, habilidades e atitudes (CHA) das areas de especialidade do tutor
e concernente ao desenvolvimento das Tecnologias da Informagdo e da

Comunicagéo (TIC'’s).

1.15 Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de

tutoria

A FBN além de contemplar um Projeto de Formacao de Tutores, possui uma
organizagdo completa de sua equipe multidisciplinar, buscando desenvolver e
aperfeicoamento para solidificar os referenciais de qualidade para Educacédo
Superior a Distancia, nas quais, a Coordenacdo de Tutoria esta alinhada com a
realidade de cada PPC, organizando as suas acdes com base no conceito CHAVE
(tratando-se de “Conhecimentos, Habilidades, Atitudes, Valores e Emogodes”, citado
por Pérez Gomes, 2015).

165



FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

Desta forma, sdo realizadas avaliagdes periddicas com intuito de identificar a
necessidade de capacitacdo dos tutores e neste viés, os tutores presenciais e EAD
estdo em constante capacitacdo e aperfeicoamento por meio de formacgdes
pedagodgicas, reunibes, call e assessorias, reforcando assim com 0 apoio
institucional, a adogéo de praticas criativas e inovadoras para permanéncia e éxito
dos discentes.

Cujo papel da equipe multidisciplinar além de apoiar, capacitar e investir na
formacdo de tutores, promove a verificagdo da qualidade e a atualizacdo das

disciplinas em EAD.

1.16 Tecnologias de Informacdo e Comunicacéo (TIC) no Processo Ensino-
Aprendizagem

O uso das Tecnologias da Informacdo e Comunicacédo (TICs) no processo
ensino e aprendizagem reflete uma nova forma de expressao do pensamento e
interacdo, a incorporacdo desses recursos a educacdo. Sua aplicacdo € objeto de
investigagcdo ndo apenas como um meio para ensinar conteludo especificos de
disciplinas, mas principalmente pelos processos cognitivos, sociais e cientificos que
suscitam.

Dessa forma, a Instituicdo exige um conhecimento holistico da realidade.
Possui um continuo processo de melhoria da sua infraestrutura, com o objetivo de
oferecer laboratérios bem equipados e de alta qualidade, equipamentos compativeis
com a boa qualificacéo de seu alunado, aparelhagem que proporcione atividades de
ensino, pesquisa e extensao de destaque na regido. Tudo isso em consonancia com
perfii de formacdo dos cursos abarcados pela Faculdade Boas Novas,
potencializando a interdisciplinaridade em busca de um conhecimento pratico e
cientifico.

Com a Internet surge a oportunidade de mudanca na forma de ensinar, seja ela
na forma presencial como a distancia. S&o muitas as possibilidades inicialmente
tornam-se necessario estabelecer uma relacdo harmoniosa com os estudantes. A
preocupacao com a qualidade da relacdo entre professor e estudante é fundamental

para o sucesso pedagdgico. Muito importante € descobrir as habilidades de cada
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estudante, assim a constru¢cdo da aprendizagem se da de forma mais rica. E
importante mostrar aos estudantes que as midias sdo um suporte para que 0
aprendizado ocorra de forma mais prazerosa e interessante. Os sistemas e
ferramentas informatizados sdo mais do que simples veiculos de transmissdo de
informagdes porque transcendem o0s convencionais dispositivos e espagos de
comunicacdo, e oferecem maior poder de interacdo entre os participantes dos
processos comunicativos. Como atenua Pierre Levy, “amplificam, exteriorizam e
modificam numerosas fungbes cognitivas humanas; memorias (banco de dados,
hiperdocumentos, arquivos digitais de todos os tipos), imaginagao”.

Destaca-se, nesse processo, a existéncia de um Laboratério de Informéatica que
€ uma sala dedicada a Praticas pedagogicas que sao exclusivamente para
Metodologias Ativas de Aprendizagem, além de sala de espelho para simulagéo e
area para Empresa Junior. Nesses espacos, o0 alunado aprimora seus
conhecimentos praticos em consonancia com a teoria aprendida através de
disciplinas tedricas especificas da estrutura curricular do curso, além de utilizar
esses espacos com o acompanhamento de profissionais para a realizagdo de
trabalhos e pesquisas em outras disciplinas. Destaca-se que o dos laboratorios de
Informatica tem como diferencial a viabilizacdo de atividades vinculadas a
tecnologias de informacédo e comunicacdo em todas as salas de aula da instituicdo
devido a sua mobilidade facilitada, localizado no Anexo 02 da FBN.

Refletindo como a utilizacdo de recursos de aprendizagem em sala de aula
pode ser benéfica no processo de aprendizagem de seus estudantes, o Curso de
Direito da Faculdade Boas Novas busca oferecer todas as salas de aula equipadas
com projetores multimidia. Com as salas equipadas com recursos tecnoldgicos de
projecdo, é possivel que professores conectem seus computadores pessoais
durante as aulas, dinamizando e personalizando cada vez mais o aprendizado dos
estudantes.

Além dos ambientes supracitados, a Instituicdo disponibiliza ao longo de sua
estrutura predial tecnologia de rede sem fio, (wireless), que permitem a conexao de
dispositivos eletronicos sem o0 uso de cabos. A rede sem fio pode ser acessada por

toda a comunidade educativa da Faculdade Boas Novas, a qual podem conectar-se
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notebooks, smartphones, celulares e similares. Entre as redes sociais utilizadas nos
processos de gestdo e de ensino aprendizagem na FBN tem grande destaque a
utilizagé@o dos contatos via grupos de WhatsApp e postagens/comentarios através do
Facebook e Instagram institucionais e por curso.

Assim o uso das TICS na Faculdade Boas e no curso de Direito esta
relacionado desde a utilizacdo de plataformas EAD, portal do estudante, sistema
académico as metodologias utilizadas no processo de ensino e aprendizagem
previstas no PPC do curso. Elas favorecem a acessibilidade digital, comunicacional
e a interatividade entre os sujeitos do processo, assegurando 0 acesso a materiais
didaticos e possibilitando experiéncias diferenciadas de aprendizagem a partir da
utilizacdo das TICS.

Na atualidade, faz parte de todo projeto pedagdgico de curso a previsdo e a
utilizacdo das tecnologias de informagdo e comunicacdo, cada vez mais
disseminada na educacdo de nivel superior. Desta feita, torna-se imprescindivel
acompanhar tais utilizacbes no dia a dia da academia. Bem como, explorar
potenciais tecnolégicos para dar suporte a discentes e docentes. Fazendo-se
sempre uma analise de seus usos e resultados em contextos especificos ou gerais
nos ambientes académicos. De maneira que haja sempre a verificacdo dos impactos
da utilizacédo das TICs em Instituicbes de Ensino Superior (IES).

A Faculdade Boas Novas, acompanhando esse processo de ensino e
aprendizagem de seus académicos do Curso de psicologia, procura manter-se
atualizada, oferecendo ao corpo discente os componentes tecnoldgicos que devem
ser empregados no curso de Direito. Instrumentos capazes de gerar acesso aos
discentes e docentes. Destarte, a instituicdo oferece Internet e rede wi-fi. E
disponibiliza um laboratério, no qual computadores estdo disponiveis para o0s
estudantes acessarem. Os computadores estdo conectados, permitindo que os
estudantes acessem o portal do estudante, a biblioteca, dentre outros servicos e
utilidades. Os docentes recebem suporte com equipamentos moveis, acessando
aulas e o sistema académico. O uso de internet é disponibilizado em todos os
prédios da faculdade e as salas contam com projetores Data Show para serem

utilizados durante as aulas.
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Em relacdo ao gerenciamento das plataformas educacionais existe o contrato
com plataformas parceiras como o AVA, Intersaberes (FBNContentus), 4IES, Google
For Education e redes sociais. Trabalho desenvolvido em conjunto com a Tecnologia
Educacional responsavel pela administracdo das disciplinas EAD e o gerenciamento
do acesso a FBNContentus pelos estudantes e grupo de tutores.

Os anexos 2 e 3 do campus possuem salas multidisciplinares, preparadas com
recursos audiovisuais e que sao utilizadas para videoconferéncias, reunides, dentre
outros. O curso de graduacdo em Direito possui 0 Ambiente Virtual de Aprendizagem
realizado por meio da Plataforma FBNContentus Digital, disponivel no endereco
eletrdnico https://fbonovas.contentusdigital.com.br/login. Na qual, o contetdo é
atualizado sobre as mais diversas areas do saber. Trata-se de uma plataforma que
permite gerenciar cursos, disciplinas e os conteddos didaticos e pedagdgicos,
através de uma interface simples e customizével. A plataforma utilizada pela FBN é
vencedora do prémio Top Educagédo 2021, na categoria Tecnologias para EAD.

A plataforma Google Classroom também é utilizada como suporte e aporte
pedagdgico e metodologico de materiais didaticos e informagdes entre docentes e
discentes. No Google Classroom os docentes postam mensagens, programacoes,
planejamentos, atividades, textos, links de videos, abrem espacos para foruns e
comentarios, dentre os mais variados recursos. Nesse sentido, o corpo docente
alimenta o processo de ensino e aprendizagem nas mais variadas formas,
extrapolando o tempo de interatividade unicamente presencial ao longo de sua
matriz curricular. O que, inclusive, contribui para que o estudante desenvolva
conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocgdes, que ndo s6 capacitam
tecnicamente o aluno, mas também promovem o letramento digital e preparagéo
para o mercado de trabalho. O portal do estudante também é uma TIC utilizada para
registrar horarios de aula, notas das avaliagcbes, materiais pedagogicos e
informacgbes sobre rendimento escolar, dentre outras funcionalidades. Além do uso
de plataformas como Meet, que também sao disponibilizadas pela instituicdo. Os
discentes possuem ainda acesso a e-mail institucional.

No corpo técnico administrativo, existem profissionais qualificados que auxiliam

desde a Secretaria Académica ao apoio direto ao docente no uso do Sistema
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Académico vigente. Além do apoio aos discente para 0 acesso ao portal do
estudante.

O corpo docente e o corpo tutorial utilizam recursos pedagoégicos e avaliativos
nos cursos de graduacdo, como uso de softwares livres, capazes de auxiliar no
planejamento pedagdgico do professor, o qual prevé e estabelece propostas de
atividades e exercicios a critério e/ou necessidade dos docentes conforme planos de
ensino. Os planos de ensino também sdo alimentados com direcionamentos
orientados pelos docentes, com a utilizacdo de conteudos interdisciplinares em
varios periodos letivos e ao longo de toda a matriz de Direito. Nesse sentido, a FBN
caminha junto ao pais em relacdo ao uso de TIC’s largamente exploradas, a
exemplo do distribuido em todos os cursos da instituicao.

Especificamente, na instituicio como um todo e no que concerne ao Curso de
Direito, existe uma equipe multidisciplinar que contribui nas atribuicbes das
disciplinas EAD. Tratando-se de uma equipe capacitada e responsavel por elaborar
e/ou validar o material didatico. O corpo tutorial conta com tutores responsaveis por
cada conteudo das disciplinas. O corpo tutorial € coordenador por um profissional
capacitado e que além de gerenciar o acesso dos discentes a plataforma
FBNContentus, auxilia nos processos educativos e no desenvolvimento de técnicas,
buscando apoio da equipe de suporte Contentus, responsavel pela criacdo de web
designers, desenhos graficos, revisores, video, designers de livros digitais, dentre
outros.

Na busca do desenvolvimento e aperfeicoamento para solidificar os
referenciais de qualidade para Educagé&o Superior a Distancia, , a Coordenacao de
Tutoria, alinhada com o PPC, apoia o Curso de psicologia de forma direta e
continua, organiza as suas ac¢des com base no conceito CHAVE. Desta forma, sdo
realizadas avaliagcbes periédicas com intuito de identificar a necessidade de
capacitacdo dos tutores e neste viés, com apoio da Dire¢cdo Académica, atraves da
Coordenacédo de Tutoria, os tutores presenciais e EAD estdo em constante
capacitacdo e aperfeicoamento por meio de formacdes pedagodgicas, reunides, call e
assessorias, reforcando assim com o apoio institucional, a adocdo de praticas

criativas e inovadoras para permanéncia e éxito dos discentes.
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1.17 Ambiente Virtual de Aprendizagem

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizado pela Faculdade Boas Novas
€ a plataforma FBNCONTENTUS, aportada na plataforma moodle. Trata-se de uma
plataforma de fécil utilizacdo e que permite a disponibilizacdo de conteudo, a
aplicacdo de atividades diversificadas, como foruns, envio de arquivos, videos,
audios, utilizacdo de chats, o envio de avisos e mensagens, tudo isso promovendo a
interacdo entre professores e estudantes e significando o processo de ensino-
aprendizagem.

Essa Plataforma conta com um layout responsivo, essa funcionalidade possibilita
aos estudantes conectarem-se ao curso por meio de dispositivos méveis (tablets e
smatphones). Essa ampla possibilidade de acesso esta em consonancia com a
proposta didatico pedagdgica da Instituicdo para a acessibilidade virtual, no sentido
de facilitar processos de estudo, atualizacdo das informacdes e participacdo no
curso, na medida em que o estudante possa estabelecer diferentes rotinas de
estudo, contando com essa diversidade de acessibilidade.

A Faculdade Boas Novas busca agregar maior conhecimento e tornar o dia a dia
das aulas mais dinamico, além de proporcionar uma quebra do paradigma professor-
estudante, uma vez que a velocidade da constru¢cdo do conhecimento favorece a
complementacao desses personagens que, cada vez mais, aprendem juntos. Nesse
contexto, o Curso de Direito oferece disciplinas na modalidade a distancia, conforme
regulamentado pela Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016.

Nessas disciplinas na modalidade a distancia, a FBNCONTENTUS é utilizada
com o objetivo de estimular o estudante a construir seu conhecimento por meio da
avaliacdo da informacdo disponivel, sendo o0s tutores 0s responsaveis pela
orientacdo adequada, pelo acompanhamento e pelo estimulo constante pelo
aprendizado de qualidade.

O AVA é uma ferramenta que auxilia no gerenciamento de contetdo ofertados na
modalidade a distancia e permite acompanhar constantemente o progresso dos
estudantes. Nesse ambiente, é disponibilizado todo o conteddo eletrénico necessario
para cursar as disciplinas ofertadas na modalidade a distancia, assim como todas as
atividades que devem ser desenvolvidas.
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A FBNContentus foi estruturada de forma a proporcionar ao estudante autonomia
e responsabilidade. Autonomia para decidir qual o melhor momento para estudar
uma vez que se trata de um ambiente on-line, que pode ser acessado de qualquer
lugar e a qualguer momento, o que implica em liberdade, mas também em
responsabilidade. Liberdade para escolher o melhor horario e responsabilidade para
escolher este horario e aproveita-lo produtivamente. Neste sentido a Plataforma EAD
da Faculdade Boas Novas (FBN) oferece:
Materiais de apoio: cartilha de participacdo em Foérum, davidas frequentes, agenda
das disciplinas on-line, dicas sobre seguranca na internet, entre outros;
Material didatico: textos e videos preparados por professores especificos de cada
conteudo disponibilizado no ambiente virtual;
Foruns de discussdo: espaco em que os estudantes podem interagir para discutir
sobre um tema especifico. Os estudantes emitem suas opinibes e formam
argumentos, e os tutores fazem consideracdes a respeito das discussoes;
Simulados: questfes de multipla escolha, por meio das quais os estudantes podem
testar os conhecimentos adquiridos em cada unidade de estudo;
Atividades: espaco para envio de atividades avaliativas, sendo permitido o envio de
arquivos e campo especifico para insercdo de comentarios. Este espaco pode ser
configurado com datas para envio das atividades;
Calendario: espaco dedicado a exibicdo de atividades que devem ser cumpridas
pelo estudante, com alerta sobre prazos de vencimento das atividades.
Caixa de Entrada: permite o envio de mensagens individuais para tutor, coordenador
ou para um estudante da sua turma. Esse € um canal que deve ser utilizado para
finalidades especificas, pois o melhor meio de interagdo com a turma € pelos féruns;
Ajuda: espacgo para envio de mensagens contendo duvidas referentes ao AVA, como
funcionalidades, indicacdo de erro, dificuldade de acesso, critica ou alguma

sugestao.

1.18 Material didatico

A FBN inicialmente trabalhou na construgdo do material didatico a ser usado nas

disciplinas ofertadas da modalidade EAD, entretanto, com o amadurecimento dos
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processos, entendeu que a aquisicdo de conteudo de empresas especialistas em
producdo desse tipo de conteudo, agregava valor e qualidade a producdo a ser
entregue aos discentes.

A producdo do contetdo ou cadernos de estudo segue regras de qualidade
bem especificas para a garantia de qualidade e rastreabilidade de erros. Além de
possuir design instrucional planejado para garantir o cumprimento do contexto
processual da aprendizagem.

No processo de aquisicdo foi realizada a verificacdo da coeréncia do material
produzido frente a proposta didatico-pedagdgica da IES. E se houver alteracdes
serao propostas possiveis alteracdes pelo proprio produtor.

O material foi validado pela coordenacdo pedagdgica da EAD, em processo
dial6gico com os professores das areas do conhecimento.

Apds o processo de validagdo pedagodgica o contetdo é diagramado e postado
nos devidos repositérios digitais para compartilhamento e distribuicdo no ambiente
virtual e para os estudantes.

O material produzido em estudio, as videoaulas e audioaulas, apés a sua
producdo e edicao, realizada pela empresa contratada, passa por um processo de
validacdo de qualidade realizado pela Equipe Multidisciplinar do NEAD. Séo
verificados itens como qualidade de video, qualidade de &udio, caracteres, edicédo
entre outros indicadores. ApOs aprovacgao, os arquivos de midia sdo postados nos

repositorios em nuvem para integragcdo com o Ambiente Virtual de Aprendizagem.

1.19 Procedimentos de Acompanhamento e de Avaliacdo dos Processos de
Ensino-Aprendizagem

O processo de avaliacdo € um momento privilegiado de aprendizagem, uma
vez que a leitura correta dos erros e das dificuldades encontradas pelos estudantes,
em uma determinada questéo, oferecendo ao professor a oportunidade de rever sua
pratica pedagodgica, promovendo ajustes na sua conduta de ensino, possibilitando
assim o acompanhamento dos estudantes durante sua trajetoria académica,
garantindo assim além do acesso ao ensino superior, a permanéncia e 0 sucesso.

Conforme afirma o indicador referente aos processos de avaliagdo da
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aprendizagem presentes no Instrumento de Avaliagdo MEC/INEP, ou seja, conceber
um processo avaliativo onde:

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo, previstos para os
processos de ensino-aprendizagem, atendem a concepc¢ao do curso definida
no PPC, possibilitando o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma
continua e efetiva, e implicam informagbes sistematizadas e disponibilizadas
aos estudantes, com mecanismos que garantam sua natureza formativa,
sendo planejadas acdes concretas para a melhoria da aprendizagem em

funcéo das avaliagdes realizadas.

Os processos avaliativos devem ser planejados e organizados em termos de
instrumentos avaliativos ou atividades de avaliacdo diversificadas e integradas,
auxiliando o professor e principalmente o estudante no ajuste e gerenciamento de
suas aprendizagens.

Os instrumentos de avaliagéo, permitem operacionalizar a avaliagcao formativa,
continua e sistematica, consignada na legislacdo em vigor que regulamenta o
desenvolvimento curricular e a avaliacdo interna, permite, ainda operacionalizar nao
s6 a avaliacao formativa, mas também concretizar efetivamente os seus efeitos, isto
€, gerar medidas de diferenciacdo pedagdgica adequadas as caracteristicas dos
estudantes e as aprendizagens e competéncias a desenvolver.

Um sistema de avaliagdo considera que as avaliagbes ndo sdo momentos
estanque do processo ensino-aprendizagem, mas sim um processo dinamico, em
articulacdo com as metodologias de ensino, tipicos da constru¢do do conhecimento.

Desta maneira, no Curso de Direito a avaliacdo da aprendizagem né&o tem por
intencdo avaliar apenas o conhecimento, mas a capacidade de utiliza-lo e ainda de
dialogar de forma inter e transdisciplinar na busca de solu¢cbes para os problemas
propostos. Avaliar competéncias e habilidades dos estudantes significa verificar ndo
apenas se adquiriram os conhecimentos necessarios, mas também se, quando e
como fazem uso deles para resolver situacdes problema (reais ou em simulacdes)
relacionadas, de alguma forma, com o exercicio da profissdo do direito.

Assim a avaliacdo é realizada mediante critérios explicitos, compartilhados com

os estudantes, uma vez que o0 objeto de avaliacdo representa uma referéncia
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importante para quem € avaliado, considerando os aspectos mais relevantes para a
formacdo em cada momento do curso. Destarte, o processo de Avaliagdo da
Aprendizagem conforme Regimento Interno da Faculdade Boas Novas, acontece
através da composi¢cdo de duas meédias parciais que somadas e divididas por dois
devem ter como resultado média final igual ou superior a 6,0 (seis).

Na Primeira Avaliacdo do Rendimento da Aprendizagem (ARE 1), o estudante
sera avaliado por dois ou mais instrumentos incluindo entre eles uma prova
individual; na Segunda Avaliacdo do Rendimento da Aprendizagem (ARE 2), o
estudante sera avaliado por dois ou mais instrumentos incluindo entre eles uma
prova individual. O académico sera considerado aprovado se obtiver média final
igual ou superior a 6,0 (seis). O estudante que ndo conseguir alcancar média tem
direito a prova final, como previsto pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
(LDB), desde que tenha alcangcado o minimo de 4,0 (quatro) como média.

A Nota Parcial ARE1 é composta de:
[10 pts (AVALIACAO BIMESTRAL) + 10 pts(ATIVIDADES DIVERSAS)

ARE; =
! 2
A Nota Parcial ARE2 é composta de:
ARE [10 pts (AVALIACAO BIMESTRAL) + 10 pts (ATIVIDADES DIVERSAS)
2 =

2

A Nota Final é calculada da seguinte forma:

[(ARE,) + (ARE,)
2

NF =

Além do rendimento escolar € considerado como critério para aprovacdo do
estudante do curso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco). No caso do
estudante que por motivo justificado ndo comparecer para a realizacdo das
atividades avaliativas propostas, sera concedido o direito de realizacdo dela, desde
que requeira no prazo de 48h a contar da data de realizagdo da atividade conforme

calendario académico.
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1.20 Numero de vagas

O numero de vagas para o curso esta fundamentado em estudos periédicos,
guantitativos e qualitativos, e em pesquisas com a comunidade académica, que
comprovam sua adequacdo a dimensdo do corpo docente além de considerar as
condicOes de infraestrutura fisica e tecnolégica para o ensino e a pesquisa.

Neste sentido, é importante destacar que o numero de vagas solicitado pela
Faculdade Boas Novas-FBN, se apresenta consubstanciado em alguns aspectos
relevantes, a saber:

l. Cenaério loco-regional da oferta do Curso de Psicologia a populacao local;

Il. Oferta local de espacos de formacédo e demanda por servicos na area de

psicologia a serem ofertados na Regido.

De acordo com Portaria N° 216, DE 13 de maio de 2019 o curso de psicologia da

Faculdade Boas Novas recebeu autorizacdo para 200 vagas.

2. CORPO DOCENTE E TUTORIAL

2.1 Nucleo Docente Estruturante — NDE

O Ndcleo Docente Estruturante (NDE), foi instituido pela Portaria N° 147, de 2
de fevereiro de 2007, com o intuito de qualificar o envolvimento docente no processo
de concepcédo e consolidacdo de um curso de graduacdo. O NDE é caracterizado
por ser “responsavel” pela formulacdo do projeto pedagoégico do curso - PPC, sua

implementacéo e desenvolvimento, composto por professores:
a) com titulacdo em nivel de pds-graduacéo stricto sensu e lato sensu;

b) contratados em regime de trabalho que assegure preferencialmente

dedicacao plena ao curso e com experiéncia docente.

Para a Comissdo Nacional de Avaliagcdo da Educacédo Superior (CONAES) a
Portaria No 147/2007 traz a tona um conceito que a partir de uma perspectiva de
uma gestdo compartilhada e assim democrética podera contribuir de forma efetiva

com a melhoria do processo de concepcao e implementacdo do Projeto Pedagodgico
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dos Cursos de Graduacdo, como também no desenvolvimento continuo do mesmo,
com vista a sua consolidagédo. Assim sendo, o NDE do curso formado € a partir de
um grupo de professores que podem ser considerados como referéncias na sua
area de atuacao, tanto para os demais docentes como para os estudantes, e trazem

para si a responsabilidade de coletivamente construir a identidade do curso.

Na Faculdade Boas Novas, os NDEs dos cursos tém seu inicio desde a
concepcao dos mesmos garantindo que seja o resultado de uma construcéo
coletiva, evitando assim a superposi¢cao de areas do conhecimento e garantindo um
olhar inter e multidisciplinar sobre o curriculo. O NDE é composto por docentes com
formacao stricto sensu, em regime de contratacdo parcial ou integral, tendo como
presidente o coordenador do curso. A ultima portaria do NDE de Psicologia da FBN

diz respeiro a nomeacao.

Tomando por base a Resolugdo N° 1 de 17 de junho de 2010 da CONAES
em seu art. 2°, a FBNCTSB define como atribuicdo dos NDE"s dos seus cursos:

- Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do
Curso;

- Atualizar periodicamente o projeto pedagdgico do curso;

1] - Conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para aprovacao no
Colegiado de Curso, sempre que necessario, e zelar pela integracdo curricular

interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no curriculo;

A\ - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa
e extensdo, oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a &rea de conhecimento do

Curso,

\Y, - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s

Cursos de Graduacao.

Assim atuardo os NDE’s dos cursos de graduacdo no acompanhamento, na

consolidacéo e na atualizacdo do PPC, realizam estudos e atualizacdo periodica na
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area de conhecimento a que esta vinculado o curso, buscando conhecer novas
praticas de ensino e o impacto das mesmas nos processos de aprendizagem e por
consequéncia das concepcOes de avaliacdo adotadas na IES e de como estas
impactam no desempenho do estudante. Por fim deve ainda o NDE considerando as
demandas do mercado de trabalho buscar adequar o perfil de formagdo dos
estudantes as necessidades atuais, favorecendo assim a empregabilidade do

egresso.

2.2 Equipe multidisciplinar

Especificamente, na instituicio como um todo e no que concerne ao Curso de
psicologia, possui uma equipe multidisciplinar que contribui na validacdo e
acompanhamento das disciplinas EAD. Tratando-se de uma equipe capacitada e
responsavel por elaborar e/ou validar o material didatico. (Conferir nome e titulacéo —
Anexo 4)

2.3 Atuacéo do Coordenador do Curso

O Coordenador do Curso responsabiliza-se, em primeira instancia, pelos
aspectos técnicos e praticos relacionados a criacdo do Projeto Pedagogico do
Curso. E também sua func&o indicar os professores que compordo o quadro docente
e membros do Nucleo Docente Estruturante e do Colegiado. A preservacéo,
organizacdo e manutencdo dos laboratérios, bem como o acompanhamento das
atividades gerais do Curso: como o0s estagios e suas supervisoes, e as atividades
complementares, ou seja, todos os aspectos fundamentais para a estruturacdo do

Curso, sao de responsabilidade do Coordenador de Curso.

As Semanas Académicas devem ser organizadas pelo Coordenador e por
todos os professores e alunos do Curso. Ao longo das Semanas Académicas, 0
Coordenador deve focalizar atividades que ampliem a formagdo dos discentes,

priorizando os trabalhos e discussdes que envolvam a pesquisa cientifica.

Para o bom andamento da rotina académica, é também fundamental que o
Coordenador repasse as orientagdes da Diretoria Geral e Diretoria Académica aos

docentes e discentes, mantendo-os constantemente informados. Além disso, o
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Coordenador deve estar atento as demandas dos estudantes quanto a necessidades
de cunho pedagdgico e/ou pessoal, solicitando, quando necessario, a intervencgao da

Diretoria Académica e ou do apoio psicopedagogico da Faculdade Boas Novas.

O Coordenador, suas funcdes, atribuicdes, responsabilidades e encargos giram
em torno das areas politicas, gerenciais, académicas e institucionais dos Cursos,
com destaque para o atendimento realizado aos alunos, que vai desde atendimentos
individuais a atendimentos em grupo, uma vez que o0s alunos buscam o
Coordenador por acreditar que o mesmo seja uma referéncia na area. O
Coordenador, por dispor de uma infraestrutura tecnolOgica diferenciada, possui
formas distintas de conducdo da coordenacdo do curso, possuindo acesso a

informacdes sobre:

e Controle da frequéncia dos docentes do curso por meio de sistema
académico, acompanhando e garantindo que os professores estejam cumprindo a
carga horaria de trabalho;

e Verificagao da qualidade das aulas com os alunos;

¢ Controle da frequéncia dos discentes: apesar de saber que o controle diario
da frequéncia dos alunos é de responsabilidade dos professores, o coordenador, por
meio do Sistema Académico utilizado pela Instituicdo, consegue ter acesso as
informacdes sobre auséncias sistematicas e atuar de forma ativa para evitar a
evasao escolar;

o Processos decisorios do curso;

o Valor do custo do aluno, alunos inadimplentes, formas de negociacéo
de pagamento, entre outros.

Cabe ainda ao Coordenador de acordo com o regimento interno da Faculdade

Boas Novas em seu Art. 29 as seguintes prerrogativas:
I Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il Representar a Coordenadoria de Curso perante as autoridades e

orgadosda Faculdade;

11} Elaborar o horario escolar do curso e fornecer a Diretoria Académica
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ossubsidios para a organizacao do calendario académico;
A Orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

\% Fiscalizar a observancia do regime escolar e o cumprimento dos
programas e planos de ensino, bem como a execucdo dos demais projetos da

Coordenadoria;

Vi Acompanhar e autorizar estagios curriculares e extracurriculares no

ambito de seu curso;

Vi Homologar aproveitamento de estudos e propostas de adaptacoes
de curso;

VIiI Exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

IX Executar e fazer executar as decisbes do Colegiado de Curso e as

normas dos demais 6rgaos da Faculdade;

X Exercer as demais atribuicbes previstas neste Regimento e aquelas

que Ihe forem atribuidas pelo Diretor e demais 6rgaos da Faculdade.

Concernente ao regime de trabalho que o Coordenador do Curso de
Psicologiaexerce, seu trabalho e de regime integral, com carga horaria de 40
(quarenta) horas, uma vez que se considera as demandas de atendimento aos
estudantes e docentes, assim como a participacdo no colegiado e NDE do curso,
além do Conselho Académico Superior (CONSUP) e as atividades inerentes a
gestdo pedagodgica do curso, bem como, as atividades de magistério no Curso de
Psicologia e as atividades relacionadas a pesquisa, extensdo, capacitacao

profissional e similares.

2.4 Regime de trabalho do coordenador de curso

Concernente ao regime de trabalho que o Coordenador do Curso de Psicologia
exerce, seu trabalho e de regime integral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas,
uma vez que se considera as demandas de atendimento aos estudantes e docentes,

assim como a participacdo no colegiado e NDE do curso, além do Conselho
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Académico Superior (CONSUP) e as atividades inerentes a gestdo pedagdgica do
curso, bem como, as atividades de magistério no Curso de Direito e as atividades

relacionadas a pesquisa, extensao, capacitacao profissional e similares.

2.5 Corpo Docente: Titulagao

Os professores que integram quadro docente do Curso de Psicologia, séo
professores com experiéncia na docéncia, no mercado de trabalho e séo referéncia
no ensino e aprendizagem na capital amazonense, apresentando as seguintes

formacdes e titulagbes académicas, conforme quadro constante no anexo.

Composicédo da Formacéo do Corpo Docente do Curso de Psicologia

Composicao da Formagao do Corpo
Docente do Curso de Psicologia

B DOUTOR
37%
B MESTRE

Fonte: NDE do Curso

Composicédo do Nivel de Formacédo do Corpo Docente do Curso de Psicologia

Composicao do Nivel de Formagao
do Corpo Docente do Curso de
Psicologia

M STRICTO

SENSU
M LATO SENSU

Fonte: NDE do Curso
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2.6 Regime de Trabalho do Corpo Docente
O regime de trabalho dos docentes esta organizado de 3 formas:

1- Professor Horista: com carga horaria de acordo com 0os componentes
curriculares que se compromete em trabalhar, desenvolve apenas atividades de
ensino;

2- Professor Parcial: com carga horaria de 20h, desenvolve ensino,
iniciacdo apesquisa ou extensao;

3- Professor Integral: com carga horaria de 40h, desenvolve

ensino, iniciagdo apesquisa ou extensao

O regime de trabalho docente além das atividades de ensino, iniciacdo a
pesquisa e extensao, deve possibilitar o atendimento aos estudantes, participacao
no NDE ou colegiadode curso, planejamento das aulas, preparacao e correcao das

atividades avaliativas.

As atividades dos docentes em regime parcial ou integral devem ser
registradas através do Plano Individual de Trabalho - PIT e do Relatério Individual
de Trabalho — RIT.

2.7 Experiéncia do Professor: Exercicio Profissional e DocénciaSuperior

Na selecdo do docente a 12 etapa trata da analise curricular que considera a
experiéncia profissional do professor na area do conhecimento do curso em que o
mesmo ira atuar, assim como o exercicio na docéncia superior, pois a Faculdade
Boas Novas - FBN

entende que a experiéncia profissional do docente favorece seu dialogo com a
realidade em que o egresso ira atuar, permitindo que a partir desta experiéncia
possa construir exemplos, cases e outras atividades que tornem o processo de
ensino-aprendizagem mais significativo e proximo da realidade do mercado em que
0 egresso ira atuar, assim como a experiénciano exercicio da docéncia no ensino

superior favorece a gestao da sala de aula.
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2.8 Atuacdo do Colegiado de Curso

A participacdo dos docentes na gestdo da Faculdade Boas Novas ocorre pela
presenca dos mesmos nos Conselho Superior, Nucleo Docente Estruturante e nos

Colegiados de curso.

O Colegiado de Curso € institucionalizado através do Regimento da Faculdade
Boas Novas, sendo um 6rgdo deliberativo e consultivo, de natureza académica, no
ambito do Curso de Graduacéo, é constituido pelo Coordenador de Curso que é seu
presidente nato, pelos Professores que ministram disciplinas no Curso, bem como

por um representante do corpo discente do curso.

Os Colegiados de cursos séo responsaveis por:

e gerenciamento da execucéo da programacao académica do curso;

e supervisdo da elaboracédo e implantacdo de programas e planos de
ensino, buscando assegurar a articulacdo, consisténcia e atualizagdo do
ementario e da programacdo didatico-pedagdgica, objetivos, bibliografia,
contetdos, metodologia,avaliagdo e cronograma de trabalho;

¢ realizacdo de avaliacéo periddica sobre o desempenho do curso; e

¢ Implementacdo ou ajustes de praticas de gestao.

29 Corpo Tutorial do Curso: Atividades, Conhecimentos, Habilidades e
Atitudes em Tutoria

O Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas € ofertado na modalidade
presencial, contudo, oferece porcentagem em disciplinas EAD. Para que as
disciplinas EAD ocorram com a maior qualidade, os contetdos sao apresentados por
meio da plataforma FBN CONTENTUS, cuja estrutura operacional e técnica viabiliza
desde a insercéo do aluno na plataforma ao apoio pedagdgico, psicopedagdgico e a
ambientacdo no uso das TICs. O objetivo é propiciar o maximo de qualidade no
ensino, além de favorecer os processos de aprendizagem tecnoldgica, de maneira a

preparar o aluno para o mercado de trabalho.

As disciplinas ofertadas estéo identificadas na matriz curricular e os tutores sao

responsaveis pela mediacdo do processo de ensino e aprendizagem. Nesse sentido,
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a Faculdade Boas Novas possui tutores EAD e tutores presenciais prontos a dar
suporte continuo ao discente. A tutoria também conta com o apoio de estagiarios e
monitores que fazem parte do apoio a tutoria, possibilitando que aos futuros
egressos da instituicAo sejam dadas oportunidades experienciais nas praticas e

acOes da instituicdo como um todo.

Na FBN, os tutores nesta modalidade demandam competéncias especificas
para mediar cursos. Precisa contemplar uma linguagem e postura pedagogica
peculiares além de proficiéncia tecnoldgica para usufruir do potencial do ambiente

virtual de aprendizagem (AVA) e dos recursos tecnoldgicos disponiveis.

Os tutores devem possuir habilidades pedagdgicas, didaticas, gerenciais,

sociais e tecnolégicas na EaD.

Pedagdgica: Esclarecer sobre os conteudos, estimular a autorreflexdo e o
‘pensar’ nos alunos incentivando-os na busca por outras fontes de informacéo,
sugerir e incentivar discussdes mais complexas e oferecer os feedbacks

necessarios;

Gerencial: Ser o administrador do curso junto ao aluno, esclarecer sobre o
processo de ensino do curso, seus regulamentos, manuais e normas de

comportamento no AVA;

Social: Criar um ambiente de comunicacdo prazeroso e produtivo, para que o
aluno ndo se sinta isolado e sem motivacdo e estimular as relacdes humanas no
processo; o Técnica: Conhecer bem o ambiente virtual além das outras ferramentas
e softwares complementares para encaminhar demandas, exercer interacdo com o
setor técnico responsavel pelo AVA para que exista um fluxo continuo e rapido nas
respostas aos problemas que venham a surgir.

Os tutores devem possuir habilidades pedagogicas, didaticas, gerenciais,
sociais e tecnolégicas na EaD.

Pedagdgica: Esclarecer sobre os conteudos, estimular a autorreflexdo e o
“‘pensar” nos estudantes incentivando-os na busca por outras fontes de informacéao,

sugerir e incentivar discussbées mais complexas e oferecer os feedbacks
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Nnecessarios;

Gerencial: Ser o administrador do curso junto ao estudante, esclarecer sobre o
processo de ensino do curso, seus regulamentos, manuais e normas de
comportamento no AVA,;

Social: Criar um ambiente de comunicacdo prazeroso e produtivo, para que o
estudante ndo se sinta isolado e sem motivacéo e estimular as relagdes humanas no
processo; o Técnica: Conhecer bem o ambiente virtual além das outras ferramentas
e softwares complementares para encaminhar demandas, exercer interagdo com o
setor técnico responsavel pelo AVA para que exista um fluxo continuo e rapido nas
respostas aos problemas que venham a surgir.

Apresenta-se a formacao dos tutores presenciais e EAD na tabela constante do

anexo.

2.9.1 Interacédo entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia),

docentes e coordenadores de curso a distancia

Os professores- tutores reunem-se com 0s coordenadores, professores dos
componentes e equipe multidisciplinar duas vezes no semestre ou quando for
evidenciado necessidade para tratar de temas pertinentes ao desenvolvimento dos
componentes curriculares: material, metodologia, dificuldades dos estudantes, entre

outros temas

2.10 Politicade Qualificacédo Docente e Técnico-Administrativa

A Faculdade Boas Novas entende a importancia de promover e incentivar a

qualificac@o de seus docentes e de seus servidores técnico-administrativos.

A FBN possui politicas institucionais voltadas ao apoio docente, como:

o Estimulo ao mestrado e doutorado com dispensas planejadas e
programas, sem descontos salariais;
o Apoio por meio de bolsas stricto sensu e lato senso ao docente,

administrativo e familiares;

o Formacao inicial, a continuada e a capacitacdo dos profissionais
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docentes;

o Estimulo a iniciacdo cientifica com remuneracao para o docente
pesquisador;

o Curso de Formacéao de Tutores;

° Outros.

3. INFRAESTRUTURA

3.1 Espaco de Trabalho para Docentes em Tempo Integral

Os espacos de trabalho para docentes em Tempo Integral possibilitam a
realizacdo de acdes académicas, como planejamento didatico-pedagdgico,
preparacio e correcéo de atividades avaliativas, além de estudo individual. E ainda
um espaco que permite ao professor utilizar seu préprio computador ou utilizar o da
IES, com conexdo a internet através de rede sem fio. H4 ainda espaco fisico
disponivel para o atendimento discente e orientandos, e para a guarda de material e

equipamentos pessoais, com seguranca.

3.2 Espacgo de Trabalho para o Coordenador

Para suas atividades administrativas, a Coordenacgdo do Curso de Psicologia
conta com uma sala que permite o atendimento de individuos ou grupos com
privacidade. Dispde de infraestrutura tecnologica diferenciada, que possibilita
formas distintas de trabalho. Os coordenadores possuem suas préoprias salas
(imagens no portfélio institucional). Além de uma sala de coordenacao
multidisciplinar, uma sala de reunido colegiada, uma sala de direcao no Nucleo de

Educacao a Distancia.
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3.3 Salas dos Professores

As salas dos professores, é de acesso exclusivo aos docentes. Na qual
proporciona um ambiente aconchegante e acolhedor, local no qual os docentes se
concentram nos horarios de entrada e saida e também no intervalo entre as
aulas.Os docentes lancham, interagem, se informam sobre os projetos da instituicao,

e também descansam na sala do docente.

A FBN possui 02 (duas) amplas salas de professores, pensadas e projetadas
para acomodar as equipes docentes com mobiliarios, recursos de tecnologias da
informacédo e comunicacao apropriados, e rede wireless exclusiva, que viabilizam o
trabalho docente. A sala possui dois ambientes: um para estudo com cabines
individuais, e outro de descanso, com destaque para o café e o lanche. Além dos
mencionados acima, a Sala de Professores dispée de 1 (um) banheiro além de ser
abastecida regularmente com agua, café e lanche nos intervalos das aulas dos

turnos da manha e da noite.

3.4 Salas de Aula

O Curso de Psicologia conta com uma sala de aula para cada turma em
andamento, com tamanhos variados, de acordo com a necessidade de cada turma.
A Faculdade Boas Novas possui salas de aula equipadas com projetor multimidia,
quadro branco, cadeiras escolares universitarias, mesa e cadeira para o professor.
Todas as salas sdo bem arejadas e protegidas contra ruidos externos e possuem ar-

condicionados para climatizacdo e melhor comodidade aos alunos e professores.

A Instituicdo disponibiliza, além das salas supracitadas, uma sala de
Metodologias Ativas de Aprendizagem, com design diferenciado, mesas em formato
retangular com projetores multimidia, e tecnologia de rede sem fio (wireless)
exclusiva, com o0 objetivo de estimular o aluno a construir seu conhecimento por
meio da avaliacdo da informacédo disponivel, sendo o professor o responsavel pela

orientacdo adequada, pelo acompanhamento e pelo estimulo constante ao
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aprendizado de qualidade.

Assim, é possivel verificar que as salas de aula disponibilizadas pela
Faculdade Boas Novas, atendem as necessidades institucionais e do Curso de
Psicologia especificamente, além de oferecer conforto e flexibilidade aos alunos e
professores. Sempre que necessario, a Instituicdo disponibiliza cadeiras e mesas
diferenciadas para portadores de necessidades especiais, as quais fazem parte do
mobiliario permanente da IES. A acessibilidade é garantida em todas as salas de

aula da Instituicdo, bem como nos laboratorios, biblioteca e setores administrativos.

3.5 Acesso dos Alunos a Equipamentos de Informatica

Os alunos da Faculdade Boas Nova tém livre acesso aos equipamentos de
informatica disponiveis, 0s quais passam por constantes revisfes periodicas e
contam com o suporte do pessoal do Setor de TI (Tecnologia da Informacéo) em

todos os turnos de funcionamento da Instituicéo.

Atualmente a Instituicho conta com 1 (um) Laboratério de Informatica,
equipados com terminais de acesso a Internet, com computadores de acesso aos
discentes e utilizados para atividades programadas de aulas, atividades de pesquisa
e extensdo, atividades de avaliacdo institucional, entre outros. Nesses ambientes,
acontecem também os cursos de nivelamento no ambito de Nog¢des de Informatica e
cursos tecnolégicos especificos nas areas de conhecimento de cada curso podem

ser ofertados se houver necessidade.

3.6 Bibliografia Basica por Unidade Curricular

Os itens que compdem a bibliografia basica do Curso de Psicologia foram
indicados pelos professores que lecionam no curso e analisados pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE), visando a garantia e seguranca de que as obras

utilizadas sejam adequadas as Unidades Curriculares e aos conteddos descritos nos
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planos de ensino e no Projeto Pedagdgico do Curso. O acervo fisico local e a
biblioteca virtual (Biblioteca Intersaberes), encontra-se disponivel para os alunos,
com numero de tombamento, e esta totalmente informatizado, de modo que o aluno
consegue consultar informac¢des sobre os livros no site da Instituicdo, na éarea
especifica da Biblioteca, assim como pode verificar quantos exemplares estéo

disponiveis, e ainda, efetuar requisicdo para reserva de livros.

A Faculdade Boas Novas possui uma politica propria para aquisicdo e
atualizacdo de material bibliografico, com o objetivo de oferecer o maior niamero
possivel de exemplares da bibliografia basica por nUmero de vagas dos seus cursos.

Tal politica de aquisicdo passa pelos seguintes tramites:

o Indicacdo da bibliografia pelos professores das disciplinas;
o Organizagcdo das sugestdes de bibliografia pelos Coordenadores de
Curso;
o Encaminhamento a Bibliotecaria para sistematizagéo;
o Encaminhamento ao Setor Financeiro para orgcamentos e aquisi¢ao;
o Encaminhamento dos exemplares adquiridos a
Biblioteca para catalogacdo no acervo e

disponibilizagdo a comunidade académica,;

o Registro dos titulos de exemplares adquiridos nos planos de ensino
das disciplinas.

Os itens que compdem a bibliografia basica do Curso encontram-se
referendados por relatério de adequacdo assinado pelo NDE do Curso de
Psicologia, uma vez analisada a compatibilidade entre o numero dos titulos
constantes no acervo e o0 numero de vagas anuais do Curso. Consta também na
Biblioteca da Instituicdo um documento referente a politica de atualizacdo do acervo
dos cursos da Faculdade Boas Novas, com descricdo detalhada de todo o processo

para tal.

3.7 Bibliografia Complementar por Unidade Curricular

Os titulos que compdem a bibliografia complementar do Curso de Psicologia

foram indicados pelos professores que lecionam no curso e analisados pelo Nucleo
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Docente Estruturante (NDE), visando a garantia e seguranca de que as obras
utilizadas sejam adequadas as Unidades Curriculares e aos contetdos descritos nos
planos de ensino e no Projeto Pedagdgico do Curso. O acervo virtual encontra-se
disponivel para os alunos e professores através do portal educacional, cujo acesso é
realizado por login e senhas individuais. Os itens que compdem a bibliografia
complementar do Curso encontram-se referendados por relatério de adequacédo
assinado pelo NDE, uma vez analisada a compatibilidade entre o0 numero dos titulos

constantes no acervo e o numero de vagas anuais do Curso.

Consta também na Biblioteca da Instituicdo um documento referente a politica
de atualizacdo do acervo dos cursos da Faculdade Boas Novas, com descricdo
detalhada de todo o processo para tal. A Instituicdo conta com acesso ininterrupto
aos titulos da Biblioteca Intersaberes, através do contrato firmado via mantenedora.
Além disso, existe garantia de acesso fisico na IES ao acervo virtual, com
instalacdes e recursos tecnolégicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta
via Internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solu¢gbes de apoio a
leitura, estudo e aprendizagem, conforme descrito em outros itens deste Projeto

Pedagdgico de Curso.

3.8 Peribédicos Especializados

Os periddicos da area de Psicologia sao variados, muitos destes vinculados a
programas de pés-graduacao stricto sensu da area ou de outras instituicdes que tem

como objetivo fomentar a pesquisa na area.

3.9 Ndcleo de Praticas/ Clinica Escola

As praticas das disciplinas acontecem no Laboratério de Habilidades e Sala
de Espelhos, Clinica Escola de Psicologia, contando com estrutura,
operacionalizacdo e regulamentacédo prépria. Além do laboratério de anatomia em

convénio com CETAM/AM e espacos de parceiros conveniados.

A organizagdo pratica dos estagios sdo vinculados aos Servigos da Clinica
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Escola, aqui denominado de Servico de Psicologia Aplicada - SPA, e deste servico
emana as condicOes para a supervisdo e orientacdo, na busca da qualificacdo do
egresso para o mercado de trabalho. Assim, os estagios curriculares basicos e
énfases, configuram-se na modalidade pratica diversas, permitindo ao estudante de
psicologia vivenciar e realizar acbes do fazer da psicologia enquanto ciéncia, de
forma a garantir profissionais preparados para prestar servicos psicolégicos com o
mais alto grau de exceléncia a populacdo manauara, principalmente no entorno do

campus desta IES.

A comunidade podera ter acesso a Clinica Escola por meio do telefone (92)
9.81216671 ou fazer sua inscricao pelo link:
(https://wa.me/message/7JPSWGTMTIQMN1). O horario de funcionamento € de
segunda a sexta de 14h as 17h. O contato telefone também possui WhatsApp. Outras
informacdes poderéo ser obtidas pelo endereco: https://fonovas.edu.br/site/servicos/spa/

Autorizagdo do CRP 20
CONSELHO DE PSICOLOGIA APROVA
FUNCIONAMENTO DO SERVICO DE

PSICOLOGIA APLICADA DA FACULDADE
BOAS NOVAS

O v M Q

A Faculdade Boas Novas recebeu nesta segunda feira, 17/04, a visita de duas conselheiras do Conselho Regional de
Psicologia — 20* Regido, com o intuito de realizar uma vistoria no espaco onde sera realizado o Servigo de Psicologia
Aplicada (SPA) da instituicdo

Fonte: ASCOM
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3.10 Cenérios Externos de Praticas e Convénios

Além dos laboratérios gerais e especificos ja citados e que servem para a
formacdo do aluno de Psicologia da Faculdade Boas Novas, o curso conta
atualmente com diversos cenarios de praticas externas. O que ocorre por meio de
convénios firmados e parcerias entre a empresas privadas, instituicdes, estado e
municpio nas areas de saude, educacdo, social, dentre outros. Estas parcerias
servem parab que estudantes e professores possam desenvolvem projetos de
pesquisa, extensdo, estagios basicos, visitas técnicas. O Curso de Psicologia
promove assim, estagio basico e especifico em instituicdes como: Unidades Bésicas
de Saude, CAPS, Hospita do Cancer, escolas urbanas e ribeirinhas, além de outras
experiéncias ligadas a cidadania e direitos humanos. Deste modo, a inser¢do dos
alunos nesses campos permite o plenod esenvolvimento em projetos de estagio,
pesquisa ou extensdo, nestes espacos, assegurando oportunidades de
desenvolvimento e de atividades articuladas com as mais diversas areas.

Na integracdo politico, pedagogica e estrutural, pode-se compreender que as
trés dimensoes (Organizacédo Didatico Pedagodgica, Corpo Docente e Infraestrutura)
estao interligadas e séo interdependentes no Curso de Psicologia. Nesse sentido, de
maneira geral importante relatar que ambos séo base e suporte para agdes diretas,
como o0 processo de acompanhamento e avaliagdo institucional; o0 acompanhamento
e apoio ao estudante; o acompanhamento do egresso; a verificacdo constate do
Projeto Pedagogico de curso; o processo de ensino-aprendizagem; o diagndstico do
curso; e, a propria adequacado da infraestrutura fisica. A Faculdade Boas Novas e 0
Curso de Psicologia compreendem omo um processo permanente e continuo, capaz
de sugerir e trazer modificagbes necessaria a qualquer tempo da execucdo do
Projeto Pedagodgico do Curso e sera apresentado no formato de relatdrios, cujo
detalhamento sera definido pelo NDE do Curso, com base nos itens desse Projeto
Pedagdgico aqui apresentado.

Coordenacéo de Psicologia
Manaus/AM

Revisado em 07 de fevereiro de 2024
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ANEXOS

ANEXO 1 - TITULACAO DO CORPO DOCENTE

DOUTORES MESTRES ESPECIALISTAS
7 5 6
AREA DE FORMACAO/
ORD DOCENTE TITULACAO
. N Psicologia/
1 |Annebelle Pena Lima Magalhaes Cruz Mestre
. . . Direito/
2 |Anderson Lincoln Vital da Silva Mestre
. . . . Psicologia/
3 | Antonio Erisson Monteiro Quintino Especialista
4 | Claudio Josa da Silva P%?J‘fgr'a/
. o - Pedagogia/
5 |Elane Cristina Alves Ribeiro Pinhiero Mestre
e Teologia/
6 |José Fabio Bentes Valente Mestre
7 |Joao Raimundo Santos Silva Junior PSIIDCSJ?(?JW
8 [Kelly Crhistiane Silva de Souza Pe[c)iga)gt%grlaj
. " . — Pedagogia/
9 |Lindalva Samela Jacauna de Oliveira Mestre
10 |Mariana Baldoino da Costa PS[I)C(;)J?(?:&/
11 |Miqueias Machado Pontes nglgg?/
. . Psicologia/
12 |Nei Junio de Souza Lopes Especialista
. . . Psicologia/
13 |Neiviane da Silva Cordeiro Especialista
14 |Reyth da Cunha de Oliveira Tg(;lgg;’:\/
15 |Rubia Silene Alegre Ferreira Ciéncias Economicas/
Doutor
16 |Sergio Laidam Quevedo dos Santos I;S'COI.OQ'aj
specialista
17 |Solano Pinto Cordeiro PS|coI.og|a/
Especialista
18 |Zuila Karine Ribeiro Tomaz PS|coI.og|a/
Especialista
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ANEXO 2 - TITULACAO DOS TUTORES

AREA DE FORMACAO

N° TUTORES .
TITULACAO
) . Psicologia/Pedagogia
1 |Annebelle Pena Lima Magalhdes Cruz
Mestre
. . . Economia
2 |Rubia Alegre Silene Ferreira
Doutora
3 |Anderson Lincoln Vital da Silva Pedagogia/Direito

Mestre
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ANEXO 3 — NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

AREA DE FORMACAO/

N° DOCENTE )
TITULACAO
1  |Annebelle Pena Lima Magalhdes Cruz Psicologia/Pedagogia
Mestre/ Doutoranda

2 |Claudio José da Silva Psicologia
Doutor

3 |Kelly Crhristiane Silva de Souza Pedagogia
Doutora

4  |Mariana Baldoino da Costa Psicologia
Doutora

5 |Solano Pinto Cordeiro Psicologia

Especialista
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ANEXO 4 — EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

AREA DE FORMACAO

N©° TUTORES 5
TITULACAO
_ . Psicologia/Pedagogia

1 |Annebelle Pena Lima Magalhdes Cruz
Mestre

2 |Anderson Lincoln Vital da Silva Pedagogia/Direito
Mestre

3. |José Fabio Bentes Valente Teologia
Mestre

4. |José Fabio Bentes Valente Teologia
Mestre
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ANEXO 5 — MANUAL DE ESTAGIO DO CURSO DE PSICOLOGIA

INTRODUCAO

O presente Manual tem como objetivos normatizar, informar, e orientar
professores orientadores, supervisores/preceptores e alunos sobre a
organizacao dos Estagios Basicos e Especificos do curso de Psicologia da
Faculdade Boa Novas.

O estagio representa a parte importante, fundamental e imprescindivel da
formacdo profissional do psicologo, na medida em que permite a experiéncia
concreta,sustentada e amparada pela orientacao profissional experiente. Por isso,
este curso prioriza a pratica do profissional em psicologia, apontando cuidados na
formacdo, tanto no sentido de garantir ao graduando condi¢cdes adequadas de
aprendizagem quanto no de preservar os direitos e garantias da assisténcia
adequada aos usuariosdos servicos ofertados no Servico de Psicologia Aplicada -
SPA, da Clinica Escola, pensada por esta IES. Além da boa manutencéo junto aos

locais de convénio.

DIRETRIZES GERAIS
Legislacéo

A normatizagcdo das atividades relacionadas ao Estagio Curricular do
Curso de Psicologia da FBN se far4 de acordo com os termos definidos no
Regulamento do Estagio Supervisionado devidamente aprovado pelas

instanciascolegiadas e conforme legislacéo vigente.

Os estagios do curso de Psicologia da FBN estdo em consonancia
coma Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 que dispde sobre o estagio de
estudantes; com a Resolucao n° 08, de 7 maio de 2004 do Conselho Nacional
de Educagdo - Céamara de Educacdo Superior que institui as diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em Psicologia e a
Resolucdo N° 5, de 15 de marco de 2011, do MEC e, com o Codigo de Etica
Profissional do Psicologo de agosto de 2005, assim como com o Regimento
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Interno da FBN.

OBJETIVOS

Os estagios que compdem o curriculo do Curso de Psicologia tém

comoobjetivos:

OBJETIVOS GERAL:

Oportunizar situagdes, contextos e instituicbes, permitindo o

desenvolvimento do conhecimento, habilidades e competéncias do estagiario em

situacdes de complexidade variada representativas do efetivo exercicio profissional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

articular teoria e pratica;

possibilitar a analise critica das teorias psicolégicas fomentando o
processo de aprendizagem e a reflexdo cientifica a partir do exercicio
da profisséo;

desenvolver postura critica, reflexiva e ética mediante o contexto e as
problematicasapresentados em cada situacgao;

estimular a atitude e a capacidade de investigacdo cientifica,
capacitando-o para encontrar solu¢des aos problemas enfrentados;
incentivar a autonomia do aluno na busca, sistematizacdo e producéo
de conhecimentos e praticas necessarios a atuacao profissional;
diagnosticar, planejar e executar programas e/ou planos de intervencéo
com referenciais metodologicos adequados aos diversos contextos em

gue o aluno atue.

COMPETENCIAS BASICAS:

1.

identificar e analisar necessidades de natureza psicoldgica,

diagnosticar, elaborar projetos e agir de forma coerente com as demandas dos
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contextos de trabalho;

2. atuar profissionalmente, em diferentes niveis de acdo, de carater
preventivo ou terapéutico, considerando as caracteristicas das situacdes e dos
problemas especificos com os quais se depara;

3. agir inter e multiprofissional, compartilhando responsabilidades e

saberes, colaborando na elaboracdo e desenvolvimento de projetos;

4. entender e analisar processos coletivos e individuais, tendo como
principio adindmica e articulagdo das ac¢des em rede;

5. fazer diagnostico, planejamento e intervencdo em processos
psicolégicos deindividuos, grupos e organizacoes;

6. escolher e utilizar instrumentos e procedimentos metodoldgicos
pertinentes assituagfes analisadas;

7. compreender e intervir em processos grupais, considerando as
diferencas individuaise socioculturais dos seus membros;

8.  saber buscar e usar o conhecimento cientifico necesséario a atuagéo
profissional,assim como gerar conhecimento a partir da pratica profissional,

9. elaborar relatos cientificos, pareceres técnicos, laudos e outras

comunicacdesprofissionais, inclusive materiais de divulgacao.

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN, para o curso de

Graduacao em Psicologia em seus artigos:

Art.20. Os estagios supervisionados sdo conjuntos de atividades de
formacédo, programados e diretamente supervisionados por membros do corpo
docente da instituicdo formadora, e procuram assegurar a consolidacdo e a

articulacéo das competéncias estabelecidas.

Em seu Art.21. Os estagios supervisionados visam assegurar o contato do
formando com situacfes, contextos e instituicdes, permitindo que conhecimentos,
habilidades e atitudes se concretizem em acdes profissionais, sendo
recomendavel que as atividades do estagio supervisionado se distribuam ao longo

do curso.

Desta forma, as atividades concernentes aos estagios supervisionados
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estdo voltadas a formacgao do profissional em psicologia, sendo supervisionadas
por um docente da instituicdo com enriquecido curriculo tebrico e pratico,
entrelagcado por umconjunto de atividades programadas, voltadas a formacéo do
profissional de psicologia, procurando assegurar, consolidar e articular as
habilidades e competéncias estabelecidas, garantindo o contato com situacgdes,
contextos e instituicdes, permitindo aos académicos conhecimentos, habilidades

e atitudesreflexivas que se concretizem em acdes profissionais.

Os estagios supervisionados estéo estruturados em dois nucleos:

1) Estagio Bésico, que se constitui em Estagio Supervisionado Basico,
desdobrando-se em:

Estagio Basico Observacional (40h — 3° periodo)

Estagio Basico Pratico | (40h — 4° periodo)

Estagio Basico Pratico Il (80h — 5° periodo)

Estagio Basico Prético lll (80h — 6° periodo)

Total (CH): 240 horas.

2) Estagio Especifico:
Estagio Supervisionado Enfase Escolhida “A” | (160h — 7°
periodo)

Estagio Supervisionado Enfase Escolhida “A” 1l (160h — 8°
periodo)

Estagio Supervisionado Enfase Escolhida “B” | (160h — 9°
periodo)

Estagio Supervisionado Enfase Escolhida “B” Il (160h — 10°
periodo)

Total (CH): 640 horas.

Os Estagios Basicos se organizam em Processos Educativos e
Psicossociais e Estagio Supervisionado Basico em Processos Psicossociais e de
Gestao), sendo desenvolvido em dois semestres consecutivos pelos académicos,

do 3° ao 6° periodos respectivamente, perfazendo 200 horas de estagio,
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distribuidas em cada disciplina (50 horas de supervisdo e 50 horas de praticas em
instituicbes conveniadas), com atividades capazes de desenvolver as
competéncias e habilidades previstas no ndcleo comum. Possui 0 objetivo central
do desenvolvimento de um conjunto de competéncias basicas que envolvem
praticas articuladoras do saber/fazer psicoldgico, permitindo ao académico a

primeira insercdo no campo profissional da psicologia.

Os Estagios Supervisionados Especificos, com a carga horaria de 640
horas, que ocorrem do 7° ao 10° periodos, desdobram-se em trés énfases:
a) Processos Clinicos e Processos de Avaliacdo Diagnéstica (Essa énfase é
organizada em processos de avaliacdo, diagnéstico e medidas psicolégicas e,
pode ser ofertado por abordagens, como Psicanalise; Teorias Cognitivas
Comportamentais e Métodos Analiticos; Teoria Sistémica; Humanista-
Existencialista; Psicodrama outrasabordagens que poderéo ser ofertadas).
b) Psicologia e Processos de Prevencdo e Promoc¢édo de Saude que consiste
na concentragdo em competéncias que garantam acdes de carater preventivo, em
nivel individual e coletivo, voltadas a capacitacdo de individuos, grupos,
instituicbes e comunidades para protegerem e promoverem a saude e qualidade
de vida, em diferentes contextos em que tais acfes possam ser demandadas
c) Clinica do Trabalho e Processos de Gestdo que abarca a concentracdo em
competéncias definidas no nucleo comum da formacdo para o diagnostico,
planejamento e uso de procedimentos e técnicas especificas voltadas para

analisar

criticamente e aprimorar 0s processos de gestdo organizacional, em distintas

organizag0es e instituigoes.

Os Estagios Especificos, incluem atividades especificas, possibilitando o
académico vivenciar o exercicio da profissional em situagbes reais dentro da

Clinica de Psicologia e em outros ambientes de estagio, de forma integrada aos

conhecimentos estudados no conjunto de disciplinas que estruturam a énfase.
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Tendocomo objetivo central a integralidade da formacao, perfazendo um total de
720 horasde préticas articuladas com as énfases escolhidas para o Estagio Basico

e para o Estagio Especifico.

Assim, o curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas tem o
compromissocom a formacgéo da pratica refletida, pois o académico de psicologia
inicia sua primeira experiéncia pratica no terceiro periodo e consecutivamente
tem seu encerramento no Ultimo periodo da graduacdo. Ndo é demasiado
pontuar que a sua matriz curricular é recheada de experiéncias praticas, o
académico tem contato com quatro tipos de intervenc¢des, voltadas para os

grupos: comunidade, escolas e organizagoes.

A Faculdade Boas Novas busca contribuir na construgéo,
desenvolvimento, implantacdo e acompanhamento com foco na formacdo de um
profissional critico, participativo, que foca nos problemas sociais, no que tange a
acao preventiva, apontando para o acolhimento do sofrimento psiquico. Enfatiza a
pratica dos direitos humanos e cidadania, na prestacado de servico com exceléncia,
e nas melhorias da qualidade de vida dos usuarios que buscam 0S servicos

psicoldgicos.

Neste processo sdo observados pelo professor-supervisor académico o0s
seguintes elementos: reproducdo do conhecimento técnico-cientifico; qualidade
dos trabalhos e relatérios consolidados; iniciativa; interesse; cooperacao; postura e
envolvimento pessoal; ética profissional e frequéncia de 75% (setenta e cinco) em
ambas as atividades, pratica de estagio e supervisdes, distribuidas ao longo
do

semestre em curso, ndo podendo essas atividades serem realizadas em um so6

tempo,por conveniéncia do académico;

O exercicio das atividades praticas € focado no cliente, em consequéncia,
o foco da aprendizagem é no aluno, considerado como corresponsavel pela
aplicabilidade do conhecimento. Assim, o professor assume o papel de facilitador,
comescuta dirigida para o aluno — terapeuta em formacao. O estagiario quando

vinculado a uma instituicdo, também é avaliado pelo profissional de psicologia do
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local, incluem-se as atitudes assumidas pelo estagiario, através dos componentes:
Conhecimento Tedrico, Disposicdo para atender solicitacdes; Interesse e
dedicagdo nas atividades realizadas; Motivagcao para aprender; Qualidade do
trabalho apresentado; Relacionamento com o0 paciente/cliente e equipe;
Comportamento ético-profissional; Assiduidade/pontualidade; e Disciplina em face
aos regulamentos da instituicdo receptora. E neste caso especifico, sua nota € a
somatodria da nota recebida pelo supervisor local e professor-supervisor, dividida

por 2 (dois).

O estagiéario é avaliado por duas notas, obtidas na avalia¢ao institucional,
atribuida a nota de zero a dez, sendo considerado aprovado o estagiario que

obtiver a nota final igual ou superior a sete, na disciplina, durante o semestre letivo.

REGULAMENTO DE ESTAGIO
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento tem por finalidade normatizar o Estagio
CurricularSupervisionado do Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas;

Paragrafo Unico. O Estagio de que trata o caput desse artigo tem carga horéria
totalde 1.000 horas.

Art. 2°. O Estagio Curricular Supervisionado é estruturado em dois niveis: Basico
eProfissional, cada um com sua carga horaria prépria.

81°. Os estégios basicos incluem o desenvolvimento integrado das competéncias e
habilidades previstas no nucleo basico do Curso de Psicologia, num total de 200
horas.

§2°. Os estagios profissionais incluem o desenvolvimento integrado das
competénciase habilidades que definem cada énfase do Curso de Psicologia, num
total de 640 horas.

CAPITULO Il - DA CARACTERIZACAO, OBJETIVOS E SUPERVISAO

Art. 3°. O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Psicologia constitui-se
em atividade curricular de ordem prética que visa assegurar o contato aluno com
situacdes, contextos e instituicbes, permitindo que conhecimentos, habilidades e
atitudes se concretizem em acdes profissionais.
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Art. 4° O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Psicologia tem os
seguintesobijetivos:

| — instrumentalizar o estagiario para a inser¢cdo no mercado de trabalho;

Il — propiciar vivéncias na aquisicdo de competéncias basicas e profissionais na
areada Psicologia.

Art. 5°. As atividades serao orientadas pelos docentes das disciplinas relacionadas
assuas areas de atuacao.

Paragrafo Unico. A supervisao do estagio por docentes da Faculdade Boas Novas.

Art. 6°. O numero de alunos por docente supervisor estara vinculado a
disponibilidadedos campos de estagio.

CAPITULO Il - DA METODOLOGIA

Art. 7°. O Estagio Curricular Supervisionado é desenvolvido nos termos do
disposto no artigo 5° deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Aos docentes psicélogos compete proporcionar a orientacdo
necessaria ao desenvolvimento das atividades previstas, acompanhando todas as
fases de execucdo, inclusive a elaboracdo do relatorio final e a devolucdo dos
resultados as instituicbes-campo de estagio.

Art. 8°. Do cronograma constara toda a atividade desenvolvida para alcance dos
objetivos propostos, bem como as relacionadas a elaboracao do relatorio final e a
sua divulgacdo. Como atividades prevé-se relatorios de estagios, estudos de
casos,hounds clinicos, dentre outras metodologias ativas.

Art. 9°. Em relacao a estrutura do relatorio, esta deveré conter:

| — introducéo;

Il — desenvolvimento;

Il1- metodologia (contemplar o caminho percorrido para a resolugcdo das
dificuldadesapontadas no diagndstico);

IV — resultados obtidos e sua aplicabilidade na pratica, relevancia para a clientela,
familia e equipe de trabalho da Instituicdo envolvida;

V — utilizagdo das normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
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CAPITULO IV — DAS COMPETENCIAS

Art. 10. O Curso de Psicologia terd um Coordenador de Estagio escolhido dentre
os professores do Curso.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Estagio sera eleito entre os docentes do
Curso de Psicologia, tendo sua indicagéo legitimada em reunido do Colegiado do
Curso.

Art. 11. Compete ao Coordenador de Estégio:

| — coordenar a elaboracdo da proposta de Regulamento de Estagios do Curso,
submetendo-o & apreciacdo do Colegiado do Curso;

Il — coordenar o planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades do Curso de
Psicologia, em conformidade com os planos de ensino e planos de
acompanhamento

Illdas supervisoes;

IV— contatar, selecionar e cadastrar as instituicoes, potencialmente, concedentes
de estagio;

V — encaminhar para assinatura, os termos de convénio ou acordo de cooperagéo
com instituicbes que se habilitam como campo de estagio, bem como o termo de
compromisso individual do aluno com o campo de estagio;

VI- manter cadastro de alunos e das organizacdes concedente de estagio e do
desenvolvimento do estagio;

VIl - favorecer, mediante orientacdo a articulacdo ensino, pesquisa e extensao,
numaperspectiva interdisciplinar do estagio curricular supervisionado;

VIl —zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel aos estagios;

IX — garantir um processo de avaliagdo continuada da atividade de estagio,
envolvendo alunos, professores supervisores, profissionais da area e
representantesdos campos de estagio;

X — apresentar ao Colegiado do Curso, anualmente, relatério sobre as atividades
desenvolvidas;

Xl - encaminhar, e manter atualizado junto a Secretaria, relagdo de alunos
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estagiarios com os respectivos campos de estagio;

XIl  — encaminhar a Secretaria 0os planos de acompanhamento de

estagio;

Xl — assinar termo de compromisso para realizacdo dos estagios;

X1l — coordenar a discussdo com o0s professores supervisores do estagio

para esclarecimento das duvidas, reflexdes sobre as finalidades, objetivos,
atividades, metodologia, processo de avaliacdo e de supervisao;

XIV — discutir com os professores supervisores o planejamento das acdes e a
sistematizacdo da assisténcia que serdo desenvolvidos pelos estagiarios para que
mantenham as especificidades caracterizadas neste regulamento;

XV — promover reunides periddicas, com todos os estagiarios e professores
supervisores, na Faculdade Boas Novas ou nas instituicdes-campo de estagio, com
afinalidade de relatarem experiéncias, viabilizando troca de informacdes e analise
dassituacdes vivenciadas;

XVI-encaminhar os resultados das avaliacdes e discussfes a Coordenacgéo do
Cursode Psicologia;

XVII — zelar para que sejam propiciadas condi¢des que viabilizem o alcance
dasfinalidades do Estagio Curricular Supervisionado;

XVIlI- manter reunides peridédicas com os professores supervisores para
discussdoda problematica vivenciada durante o Estagio Curricular Supervisionado;

XIX— discutir com os professores supervisores 0s critérios para avaliagdo do
EstagioCurricular Supervisionado;

XX —acompanhar o desenvolvimento dos Estagios, propiciando o alcance dos
objetivos planejados;

XXI- fixar datas para a entrega dos relatorios finais;

XXIl- desenvolver outras atividades correlatas, nos termos preconizados pela
Politicade Estagios vigentes na Faculdade Boas Novas;

XXIll- elaborar o cronograma anual/semestral do Estagio Curricular

Supervisionado; XXIV - manter cadastro dos campos para Estagio Curricular
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Supervisionado.

Art. 12. A Supervisao de Estagio deve ser entendida como assessoria, orientacao,
apoio, acompanhamento e avaliacdo dada ao aluno no decorrer de suas
atividades, sob a responsabilidade dos docentes do Curso de Psicologia.

81°. A supervisao de estagio é realizada a partir de um programa de atividades e o
plano de acompanhamento de estagio, elaborado pelo docente supervisor para
cadaaluno sob sua orientagéo.

82°. O docente supervisor (psicélogo-docente) devera apresentar ao Coordenador
de Estagio, o plano de acompanhamento de estagio até 15 (quinze) do inicio das
atividades em campo.

Art. 13. A supervisao de Estagio sera exercida:
| — por docente-psicélogo do Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas;

Il- por profissionais psicélogos do campo de estagio, como supervisor técnico-

local.

Art. 14. A supervisédo de Estagio € considerada atividade de ensino.

Art. 15. A supervisdo consiste no acompanhamento e na orientacdo do
planejamento por meio de visitas sistematicas ao campo de estagio para
verificagdo do desenvolvimento das atividades e do andamento do campo de
estagio, complementando-as com as entrevistas e reunides com 0s estagiarios e
supervisorestécnico responsaveis pelo estagio.

Art. 16. Para cada plano de atividade de estagio, existe um plano de
acompanhamento, a ser aprovado pelo Coordenador de Estagio para ser anexado
aoplano de ensino.

Paragrafo unico. Quando as atividades do estagio sédo definidas pelo docente para
umgrupo de alunos, o plano de acompanhamento de estagio sera um so0, tendo
anexo arelacao dos estagiarios e explicitando o cronograma do desenvolvimento
das atividades.

Art. 17. Ao docente-psicologo supervisor compete:

by

|- sensibilizar o estagidario quanto a importancia do Estagio Curricular
Supervisionado;
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Il — orientar o discente quanto as caracteristicas, objetivos, contetudo
programatico, metodologia e critérios de avaliacdo do Estagio Curricular
Supervisionado;

Il — promover reunido preparatéria na instituicdo-campo de Estagio para discutir o
processo de operacionalizagdo, considerando objetivos, cronograma, metodologia
e outros elementos pertinentes;

IV — estimular a participacdo dos profissionais dos servicos que acompanham os
estagiarios em todas as atividades, objetivos e processos desenvolvidos durante o
Estagio;

V — manter contatos periodicos com os profissionais do campo de Estagio, para
otimizar sua participacdo e contribuicdo, bem como conhecer suas expectativas e
suapercepcao sobre o0 processo vivenciado;

VI — viabilizar estratégias para apresentacdo dos discentes as instituicbes-campo
de Estagio, aos psicologos que os acompanhardo, aos demais recursos humanos,
favorecendo o reconhecimento da estrutura fisica e material existente;

VIl — subsidiar os estagiarios com discussdes a respeito do referencial tedrico
necessario para o desenvolvimento de acbes durante o Estagio Curricular
Supervisionado;

VIIl — orientar durante o desenvolvimento dos estagios, esclarecendo duvidas,
auxiliando nas dificuldades, propondo estratégias para superacao das limitacdes,
supervisionando e avaliando o processo e os resultados, bem como, discutir prazos
eatividades a serem realizadas para o alcance dos objetivos do estagio;

IX- encaminhar ao Coordenador de Estagio o plano de acompanhamento de
estagiopara aprovacéo do Colegiado de Curso;

X — manter contato com os docentes supervisores para troca de experiéncias e
tomada de decisbes coletivas, participando das reunides agendadas para tal
finalidade;

Xl- documentar as avaliagbes para melhoria do Plano de Ensino do Estagio
Curriculare encaminha-las ao Coordenador do Estagio;

Xll- orientar a elaboracdo e aprovar o programa de atividade de estagio
apresentadopelo aluno, encaminhando cépia ao Coordenador de Estagio;

XIlI—- avaliar o relatorio final do Estagio Curricular Supervisionado;
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XIV— receber e analisar os relatérios e outros documentos dos estagiarios
conforme solicita este regulamento e apresentar ao Coordenador de Estagio o
relatério final;

XV — cumprir com o plano de acompanhamento de Estagio;

XVI- emitir parecer por escrito, apés avaliacdo dos relatérios, com justificativa da
notaatribuida;

XVII — cumprir e fazer cumprir a legislacdo, normas e convénios ou acordos de
cooperacao referentes ao estagio;

XVIII - responsabilizar-se, juntamente com o estagiario pela entrega de todos os
documentos exigidos por este Regulamento.

Art. 18. Ao estagiario compete:

| — realizar as atividades propostas para alcance dos objetivos do Estagio
Curricular Supervisionado;

Il — conhecer e compreender o contexto em que serd realizado o Estagio
Curricular Supervisionado, identificando e analisando os fatores determinantes das
praticas observadas;

I11 — cumprir com as atividades e prazos previstos no cronograma, avaliando cada
momento;

IV — desenvolver consciéncia critica na analise situacional e contextual;

V — cumprir com 0S compromissos assumidos com o0s psicologos, colegas,
docentes e clientela;

VI — apresentar o relatério do Estagio Curricular Supervisionado desenvolvido
aodocente supervisor e para o0 psicologo do servico;

VII- ter frequéncia de acordo com o Regimento da Faculdade Boas
Novas.Art. 19. Ao psicélogo do campo de Estagio compete:

b

| — sensibilizar a equipe de trabalho quanto a importancia do Estagio
CurricularSupervisionado;

Il — participar da reunido preparatdria na unidade-campo de estagio, para discutir o
Estagio Curricular Supervisionado, seus objetivos, cronograma, metodologia, e 0
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processo de operacionalizacdo do mesmo;

Il1— apresentar os estagiarios ao pessoal do campo, favorecendo o conhecimento
dos recursos fisicos e materiais existentes, e a identificacdo da problematica
vivenciada,

IV — participar das discussdes a respeito do referencial tedrico necessario para o
desenvolvimento das ac¢des durante o Estagio Curricular Supervisionado;

V — orientar os estagiarios durante o desenvolvimento das acfes analisando os
fatoresdeterminantes da pratica vivenciada e as possibilidades de intervencéo;

VI - acompanhar e avaliar o processo e os resultados;

VIl- manter contato continuo com os docentes supervisores para percepgao e
didlogosobre as expectativas e dificuldades associadas ao processo vivenciado;

VIl — contribuir para a tomada de decisdes coletivas, participando das reunides
agendadas para tal finalidade;

IX — documentar a frequéncia e as avaliacdes feitas e encaminha-las aos docentes
supervisores;

X — auxiliar na avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado, encaminhando
criticase recomendacoes.

CAPITULO V — DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 20. O Estagio Curricular Supervisionado (basico e especifico) observa os
seguintes critérios de avaliagéo:

| — a avaliacdo do Estagio devera ser realizada sistematica e continuamente, pelo
docente supervisor, pelos psicélogos dos campos responsaveis pela supervisdo
técnica.

Paragrafo Unico. Para que a avaliacdo se efetive, o docente supervisor, 0s

psicologosdos campos de Estagios e os alunos devem nortear-se pelo instrumento
de avaliacdoconstante no plano de ensino.

Art. 21. A avaliacdo do relatério final sera realizada, considerando-se o artigo 9°
desteRegulamento.

Art. 22. A nota final do Estagio sera a média aritmética da nota do relatorio final de
estagio e das avaliacdes ocorridas durante o desenvolvimento do estagio.
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81°. O aluno que obtiver, no minimo, numa escala de zero a dez, grau numérico
igualou superior & média da IES, é considerando aprovado.

82°. A reprovacgao por insuficiéncia de nota ou frequéncia implica na repeticdo
integraldo Estagio, mediante nova matricula.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 23. Os casos nao contemplados neste Manual séo resolvidos pelo Colegiado

de Curso, pelas normas e regulamentos internos da Instituicdo e, em grau de
recurso, pelo Conselho Académico Superior da Faculdade Boas Novas.
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ANEXO 6 - MANUAL DE TCC DO CURSO DE PSICOLOGIA

APRESENTACAO

O Curso de Psicologia da Faculdade Boas Novas de Ciéncias Teologicas
Sociais e Biotecnoldgicas - FBNCTSB, procurando facilitar os trabalhos
académicos a serem produzidos no ambito do curso, propde este Manual de
Trabalho de Conclusdo de Curso que norteard 0s passos € normas necessarios a
producdo dos textos cientificos exigidos por esta Instituicdo.

Este Manual de Trabalho de Conclusdo de Curso, estd em consonancia
com o PDI da Faculdade Boas Novas - FBN, cujos objetivos se apresentam:

e Guiar de forma pratica e objetiva alunos e professores da graduacédo, na
elaboracao de Trabalho de Conclusao de Curso;

e Reunir, neste manual, de forma clara e precisa 0s elementos essenciais
dispersos em diversas obras, mas de forma que caracterize a identidade
da redacdo cientifica da FBN.

Ressalta-se que o Trabalho de Concluséo de Curso - TCC, é o documento
exigido aos concludentes, podendo ser apresentado em diferentes formas de
acordocom as determinacgdes de cursos. Neste sentido, propde-se com o Manual
para Trabalho de Conclusédo de Curso uma forma de apoio e suporte académico
a comunidade para consulta e orientacao.

Assim, dispdem-se aqui, as informacdes relevantes sobre a estrutura de
um trabalho cientifico, forma de apresentacdo, e ainda, os critérios de uso de
referénciase citacdes. Tendo base nas recomendacfes da Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT), NBR 14724 de 2011, NBR 10520 de 2002, NBR
6023 de 2018, NBR
6027 de 2012, NBR 6028 de 2003 e NBR 15287/2011.

No Manual, resume-se simultaneamente, a preocupacdo e a
responsabilidade do Curso de Psicologia em oferecer de forma clara e eficiente
um guia pratico para orientacdo dos alunos e professores, bem como de leitores

interessados na maneira adequada de redigirem textos cientificos.
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INTRODUCAO

A presenca da disciplina de Metodologia do Trabalho Cientifico nas grades
curriculares de todos os cursos da Faculdade Boas Novas - FBN, visa dar
instrumentos aos alunos de graduacdo a pratica do método cientifico, pois, a
existéncia de um Manual facilita a elaboracdo e o aprofundamento de qualquer
trabalho académico, quer seja de uma disciplina ou de um Trabalho Final de
Conclusdo de Curso (TCC). Tornando-se esta uma premissa no Curso de
Psicologia.

Sendo assim, este manual tem a finalidade de auxiliar o discente da
Faculdade Boas Novas (FBN), na elaboracédo de seu Trabalho Académico ou
Trabalho de Conclusdo de Curso, seja de uma Monografia, Artigo Cientifico ou
outra producdo que possa ser considerada requisito para a formacéo do aluno, a
depender de decisdo colegiada. O manual também acrescenta regras de
resumos, citacdes e referéncias, apresentando exemplos e dicas para uma boa
exposicao. Nesse sentido, a biblioteca tem a disposicdo de todos 0s nossos
académicos e corpo docente as Normas da Colecdo ABNT utilizadas para
elaboracdo deste manual'. Esperamoscontribuir com o corpo docente da FBN, e
gue esta ferramenta facilite o processo de elaboracdo e normalizacdo dos
trabalhos académicos desenvolvidos nesta instituicdo. Visando o entendimento
dos elementos que compdem o trabalho cientifico.

Este manual esta estruturado metodologicamente na seguinte ordem:

1. Estrutura de Trabalho Académico;
2. Estrutura de Monografia;
3. Estrutura de Artigo Cientifico.

4. Modelos de Referéncia (Anexo ).

1 Os usuarios da FBN podem acessar as hormas da ABNT utilizando a rede da Faculdade
via Wi-fi, ou noscomputadores da biblioteca acessando o site: www.abntcolecao.com.br com os
dados de acesso.
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1 ESTRUTURA DE TRABALHO ACADEMICO

O trabalho académico deve ser elaborado conforme a NBR 14724/2011.

Esta norma aplica-se aos trabalhos de concluséo de curso (TCC), trabalhos de

disciplinas,relatérios de estagios, monografias, projetos de pesquisa, trabalhos de

conclusado decurso de especializacao e/ou aperfeicoamento e outros. Aplica-se, no

gue couber, nostrabalhos desenvolvidos no decorrer da vida académica.

Seguem as normas que foram consultadas para dar o embasamento

técnico deste Manual:
ABNT NBR 6022:2018 - Informacdo e documentacdo - Artigo em

a.

publicacéo periddica técnica e/ou cientifica - Apresentacao;

ABNT NBR 6023:2018 Versao corrigida 2:2020 - Informacdo e

documentacgéo

- Referéncias - Elaboracéo;

ABNT NBR 6024:2012 - Informacao e documentacao - Numeracao
progressivadas se¢dOes de um documento - Apresentacgao;

ABNT NBR 6027:2012 - Informacdo e documentacdo -
Sumario -Apresentacao;

ABNT NBR 6028:2021 - Informacdo e documentagdo -
Resumo -Apresentacao.

ABNT NBR 10520:2002 - Informacdo e documentacdo - CitacOes
emdocumentos - Apresentacao;

ABNT NBR 10719:2011 - Informagé&o e documentacao - Relatorio técnico
e/oucientifico - Apresentacgao;

ABNT NBR 14724:2011 - Informacéao e documentacéo - Trabalhos
académicos

- Apresentacéo.;
ABNT NBR 15287:2011 - Informacao e documentacao - Projeto de
pesquisa -Apresentacao.

A estrutura de uma monografia, compreende: pré-texto, texto e pos-
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texto.Devem ser apresentados na seguinte sequéncia (Quadro 1), conforme a

norma NBR 14724 (ABNT, 2011):

Quadro 1: Estrutura do trabalho académico

PARTE Capa Obrigatorio
EXTERNA | Lombada Opcional
Folha de rosto Obrigatorio
Ficha catalografica Obrigatorio
(verso)
Errata Opcional
Folha de Aprovacao Obrigatério
Dedicatoria Opcional
Elementos Agfadecimento(s) Opc@onal
pré- textuais Epigrafe - O|c.)0|on,a|.
Resumo nalingua Obrigatorio
vernécula
Resumo em lingua Obrigatorio
estrangeira
PARTE Lista de ilustracdes Opcional
INTERNA Lista de tabelas Opcional
Lista de abreviaturas e Opcional
siglas
Lista de simbolos Opcional
Sumario Obrigatorio
Introdugéo Obrigatorio
Elementos |Desenvolvimento Obrigatorio
textuais (estruturado porcapitulos)
Concluséo Obrigatorio
Referéncias Obrigatério
Elementos Glossério Opcional
pos- textuais|/Apéndice Opcional
Anexo Opcional
Indice Opcional

Fonte: Adaptado de ABNT (2011).
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1.1 PARTE EXTERNA
1.1.1 Capa

Um elemento obrigatorio de “protecéo externa do trabalho sobre a qual se
imprimem as informacdes indispensaveis a sua identificacdo” (NBR 14724, 2011,
p.2).

As informacdes sdo apresentadas na seguinte ordem:

e Logotipo da instituicéo;

e Cabecalho com nome da instituicdo, seguido do nome do curso;

e Nome completo do autor. Quando houver mais de um, relaciona-los em
ordemalfabética ou pelos critérios estabelecidos pelo grupo;

e Titulo: deve ser claro e preciso, identificando o seu contetido e
possibilitando aindexagao e recuperacéo da informacgéo;

e Subtitulo: se houver, deve ser precedido de dois pontos, evidenciando a
suasubordinacao ao titulo;

e Local (cidade) da instituicdo onde deve ser apresentado. Em caso de
cidadeshomdnimas, recomenda-se 0 acréscimo da sigla da unidade da
federacao;

e Ano de depdsito (da entrega), em algarismos arabicos.

Conforme exemplo na Figura 1. Inicia-se na margem superior da

folha/pagina com todas as informacdes centralizadas, em letras maiusculas, em
negrito, fonte TIMES NEW ROMAN, tamanho 12 e espaco de 1,0 cm entre as

linhas.
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Figura 1. Modelo de Capa

‘

S NO
FACULDADE BOAS NOVAS DE ('lll'Ng‘lAS TEOLOGICAS SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS
CURSO XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

(5 espagos abaixo do cabegalho)
NOME(S) DO(S) AUTORES(S)

(8 espagos abaixo do nome do autor)
TITULO: SUBTITULO (se houver)

(Cidade)
MANAUS - AM
20XX

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

1.2 ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS

S&o os elementos que antecedem o texto e apresentam informacdes que

auxiliam na identificacdo do documento.

1.2.1 Folha de Rosto

Folha que contém os elementos essenciais a identificacdo do trabalho.
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Oselementos devem ser apresentados na seguinte ordem:

Nome completo do autor. Quando houver mais de um, relaciona-los em
ordemalfabética ou pelos critérios estabelecidos pelo grupo;

Titulo: deve ser claro e preciso, identificando o seu conteddo e
possibilitando a indexacéo e recuperacao da informacao;

Subtitulo: se houver, deve ser precedido de dois pontos, evidenciando a
sua subordinacao ao titulo;

Nota especificando a natureza: tipo do trabalho (tese, dissertacéo, trabalho
de conclusédo de curso e outros), o0 nome da Instituicdo de Ensino, qual
seja: Faculdade Boas Novas de Ciéncias Teolbgicas Sociais e
Biotecnoldgicas, objetivo do trabalho (aprovacdo em disciplina, grau
pretendido e outros);

Nome do orientador e, se houver, do coorientador;

Local (cidade) da instituicdo onde deve ser apresentado;

Ano de depdésito (da entrega).

Conforme exemplo na Figura 2. Inicia-se na margem superior da

folha/pagina com o nome do autor e titulo centralizados, em letras maiusculas,
fonte TIMES NEWROMAN, tamanho 12 e espacamento 1,0 entre as linhas.

A natureza e objetivo do trabalho, a area de concentracdo e de formacéo,

0 nome da instituicdo, o nome do orientador e coorientador, se houver, devem vir

alinhados do meio da mancha grafica para a margem direita (recuo de 8 cm da

margem esquerda), em letras mailusculas/minusculas, fonte Times New Roman,

tamanho 12, em espaco simples entre as linhas e alinhamento justificado.

O local e a data apresentam-se em letras mailusculas, fonte tamanho 12 e

espaco de 1,0 cm entre as linhas e alinhamento centralizado.
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Figura 2: Modelo de Folha de Rosto

NOME(S) DO(S) AUTOR(ES)

(22 espagos simples abaixo do nome do autor)

TITULO: SUBTITULO (se houver)

(4 espagos simples abaixo)

Trabalho de Conclusio de Curso apresentado
a0 Curso de XXXXX da Faculdade Boas
Novas de Ciéncias Teologicas Sociais e
Biotecnologicas, como  requisito  para
obtengdo do titulo de BacharelLicenciatura
em XXXXX.

Orientador(a): Prof.(a):

Coorientador(a): Prof (a):
(quando houver)

(Cidade)
MANAUS - AM
20XX

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

1.2.2 Ficha Catalografica

A Resolugao n. 184/2017, do Conselho Federal de Biblioteconomia (CFB),
registra a obrigatoriedade de a ficha catalografica ser elaborada somente por
profissional Bibliotecario, contendo o nome e o registro no CRB da jurisdi¢cdo do
profissional “abaixo das fichas catalograficas”. (e DOCBRASIL, 2018).

A ficha catalografica deve estar localizada no verso da folha de rosto,
centralizada proxima a borda inferior da folha, com as medidas padréo. Linhas de

borda superior e inferior sdo as marcas graficas que delimitam o tamanho da
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ficha catalogréfica, conforme AACR2. A biblioteca produz a ficha catalogréfica a

partir do preenchimento de um formulario online?2.

1.2.3 Errata

A errata € um elemento opcional, condicionado a necessidade de retificar
algum aspecto do contetdo do trabalho que porventura interfira ou prejudique a
interpretacdo da informacao apresentada. Deve ser inserida logo apés a folha de
rosto, constituida pela referéncia do trabalho e pelo texto da errata. Apresentada
em papel avulso ou encartado, acrescida ao trabalho depois de impresso. (NBR
14724, 2011, p. 7).

Conforme exemplo na Figura 3. A palavra ERRATA deve estar centralizada
naparte superior da folha, sem indicativo numérico, em negrito, com tipo de fonte
e tamanho iguais ao corpo do trabalho. Os erros com as devidas corregdes
devem figurar em um quadro, com fonte no tamanho 10. Deve conter o nUmero da
folha e dalinha onde ocorreu o erro, a palavra escrita erradamente e a palavra

corrigida, conforme exemplo.

2 As instrucdes para a solicitacdo de geracdo de ficha catalografica podem ser encontradas
no:https://fbnovas.edu.br/site/biblioteca/deposito-de-tcc-na-biblioteca/.
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Figura 3: Modelo de Errata

BIOTECNOLOGICAS

ERRATA

Contabeis) - Faculdade Boas Novas, Manaus, 2022

ACUNA, Karla Nathaly Quevedo. Levantamento de um plano de negécio na empresa:

Lorenzo"s Pizzaria. 2022. 50 f. Trabalho de Conclusdo de Curso (Bacharelado em Ciéncias

Onde se 1é

Leia-se

Folha
35

Linha

(DENIS, 2009]

(DENIS. 2009, p. 35)

10

Tabela 11

Tabela 12

16

Forca

Forca

Fonte: Adaptado da ABNT NBR 14724 (2011).

1.2.4 Folha de Aprovacao

Trata-se de um elemento obrigatério essencial a validade do trabalho de

conclusdo de curso. Deve ser inserida apos a folha de rosto, constituida pelos

seguintes elementos:

e Nome completo do autor. Quando houver mais de um, relaciona-los em

ordemalfabética ou pelos critérios estabelecidos pelo grupo;
e Titulo: deve ser claro e preciso,
possibilitando a indexacao e recuperacdo da informacéo;

identificando o seu conteldo e

e Subtitulo: se houver, deve ser precedido de dois pontos, evidenciando a

sua subordinacéo ao titulo;

e Nota especificando a natureza: tipo do trabalho (tese, dissertagéo, trabalho

de conclusédo de curso e outros), o nhome da Instituicdo de Ensino, qual

seja: Faculdade Boas Novas de Ciéncias Teoldgicas Sociais e
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pretendido e outros);

Data de aprovacéo;

instituicdo a qual estdo vinculados.

Figura 4: Modelo de Folha de Aprovacao

245 N0 *
FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

NOME(S) DO(S) AUTOR(ES)

5 espagos simples abaixo do nome do autc
TITULO: SUBTITULO (se houver)

Aprovado em de de 20XX.

BANCA EXAMINADORA

Titulagao. Nome e sobrenome - Orientador
Faculdade Boas Novas

Titulagio. Nome e sobrenome
Instituigio

Titulagio. Nome e sobrenome
Instituigio

(Cidade)
MANAUS - AM
20XX

Biotecnologicas, objetivo do trabalho (aprovacdo em disciplina, grau

Nome, titulacdo e assinatura dos componentes da banca examinadora e a

Conforme exemplo na Figura 4. Deve-se usar 0 mesmo tipo e tamanho de
fonte do corpo do trabalho, com os elementos centralizados, com excecdo das
informacdes sobre a natureza do trabalho que devem ser alinhadas a um recuo de

8 cm da margemesquerda, justificada, com entrelinhas de espaco simples, sem

O nome do autor localiza-se a margem grafica superior da folha. O titulo
em negrito, com subtitulo (se houver) em letras mailsculas e em negrito. A cidade

e datalocalizadas a margem grafica inferior da folha, em mailsculas sem negrito.
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Fonte: Elaborado pelos autores (2023).
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1.2.5 Dedicato6ria

E um elemento opcional que deve ser inserido, se for o caso, apés a folha
de aprovacdo. E um texto elaborado pelo autor em que é prestada homenagem a
guemse dedica a producao.

Conforme exemplo na Figura 5. A palavra dedicatéria ndo deve ser
inserida como titulo na pagina assim como ocorre com a folha de aprovagéo e a
epigrafe. Inicia-se alinhada a um recuo de 8 cm da margem esquerda, localizada
préximo a margem gréfica inferior.

Como todo o trabalho, salvo excecdes, deve ser apresentada em fonte

Times New Roman, tamanho 12, justificado e espacamento 1,5.

226



BIOTECNOLOGICAS

Figura 5: Modelo de Dedicatoria

Dedico este trabalho a todo o curso de (nome
do curso) da Universidade (nome da
universidade), corpo docente e discente, a

quem fico lisonjeado por dele ter feito parte.

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).
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1.2.6 Agradecimentos

Elemento opcional. Conforme exemplo na Figura 6. Devem ser inseridos
apbsa dedicatéria. E um texto elaborado pelo autor em que este agradece aos
gue colaboraram de maneira relevante no processo de elaboracdo da pesquisa.
Com o titulo centralizado em negrito. O texto seguird formatacdo igual ao do
corpo do texto (Times New Roman, tamanho 12, com espacamento 1,5,

justificado). E recomendadoque haja recuo de paragrafo.

Figura 6: Modelo de Agradecimentos

AGRADECIMENTOS

Agradego, em primeiro lugar, a Deus que me guia e ilumina a minha caminhada
diariamente.

A Faculdade Boas Novas pela oportunidade concedida para a obtengdo do
conhecimento.

Agradego também aos meus pais pelo apoio fundamental e incondicional.......

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).
1.2.7 Epigrafe
Elemento opcional. E um pequeno texto em que o autor apresenta uma
citagao, seguida de indicagao de autoria, relacionada com o assunto tratado no

corpo do trabalho e deve ser colocada apds o(s) agradecimento(s).

Conforme exemplo na Figura 7. Inicia-se alinhada a um recuo de 8 cm da
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margem esquerda, localizada préximo a margem gréfica inferior.

IMPORTANTE: A obra citada na epigrafe devera obrigatoriamente constar
nasreferéncias do trabalho.

Figura 7 - Modelo de Epigrafe

“Texto texto texto lexio fexio texto texto texio
texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto lexto texto lexto texto texto fexto
texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto. " (AUTOR, ano, p.00)

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

1.2.8 Resumo na lingua vernéacula

Este elemento é obrigatério, o texto deve apresentar o objetivo, método e

as conclusbes do documento em paragrafo Unico. Sua composicdo €
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caracterizada por uma sequéncia de frases concisas, afirmativas e em terceira
pessoa. O resumo deveter de 150 a 500 palavras.

Devem-se evitar:

a) simbolos e contracfes que ndo sejam de uso corrente;

b) férmulas, equacdes, diagramas, etc., que ndo sejam absolutamente
necessarios; quando seu emprego for imprescindivel, defini-los na primeira vez
que aparecerem;

c) citacdes nem diretas ou indiretas.

Logo abaixo do Resumo, com a distancia de um espaco simples, devem
ser adicionadas no minimo 03 (trés) e no méaximo 05 (cinco) Palavras-chave. Estas
devemestar alinhadas a esquerda, inseridas no final do texto, separadas entre si
por pontoe finalizadas também por ponto. As Palavras-Chave sdo aquelas que
representam fortemente o trabalho. Elas ndo precisam necessariamente ter sido
utilizadas no corpodo resumo, porém precisam ser palavras utilizadas ao longo do
trabalho. Recomendamos que elas sejam posicionadas por ordem de
especificidade, indo da mais abrangente para a mais especifica.

O adotado para esta instituicdo € 0 uso das expressdes abaixo destacada
em negrito:

a. Palavras-chave:
b. Keywords:

Conforme exemplo na Figura 8. A apresentacdo é caracterizada da
seguinte forma: deve estar presente obrigatoriamente o titulo RESUMO no alto da
pagina, centralizado e seguindo o mesmo recurso tipografico das secodes
primérias. Assim como toda parte textual, deve ser apresentada em times new

roman, tamanho 12, justificado e com espagamento simples entre as linhas.

230



(LA »
RN,
X
N y

FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENQIAS TEOLOGICAS, SOCIAISE
BIOTECNOLOGICAS

Figura 8: Modelo de Resumo na lingua vernacula

RESUMO

Texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto, texto texto
texto texto texto. Texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto
texto, fexto texto texto fexto texto. Texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto
texto texto texto texto, texto texto texto fexto texto. Texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto.Texto texto texto texto
texto, texto texto texto fexto texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto. Texto
texto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto, texto texto texto
texto texto. Texto fexto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto,
texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto
texto texto texto, texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto, texto texto fexto
texto texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto,
texto texto texto texto texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto. Texto texto
texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto, texto texto texto texto
texto. Texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto, texto
texto texto texto texto. Texto fexto texto texto texto, texto texto texto texto fexto texto texto
texto texto, texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto, texto
texto texto texto texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto. Texto texto texto
texto texto, texto texto texto fexto texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto.
Texto texto fexto texto texto, texto texto texto texto fexto texto texto texto texto, texto texto
texto texto texto. Texto texto texto texto texto, fexto texto texto texto texto texto texto texto
texto, texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto, texto texto texto texto texto
texto texto texto texto, texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto, texto texto
texto texto texto texto texto fexto texto, texto texto texto texto texto.

Palavras-chave: Texto. Texto texto. Texto texto.

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

1.2.9 Resumo em lingua estrangeira

E a versdo do resumo em inglés e/ou espanhol ou na lingua determinada
pelo curso, seguindo as mesmas orientacdes do resumo na lingua vernacula. As
palavras- chave também devem ser traduzidas para a lingua estrangeira,
seguindo as mesmasnormas das palavras-chave do Resumo na lingua vernacula,

conforme exemplo na Figura 9.
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Figura 9: Modelo de Resumo na lingua estrangeira

ABSTRACT

Text fext fext text text, fext text text text text text text text text text, text text text text text.
Text text text text text, text text text text text text text text text text, text text text text text.
Text text text fext fext, text text text fext text text text text text text, text text text fext text.
Text text text text text fext text fext text text text text text text text, text text text text text. Text
text text text text text, text text text text text text text text text, text text text text text. Text text
text text text, text text text text text text text text text text, text text text text text. Text text text
text fext, text text text fext fext text text text text text, text text text fext text. Text text text text
text, text text text fext text text fext text text text, text text text fext text. Text text text text
text, text fext fext text text fext text text text fext, fext text text text text. Text text text text
text, text text fext text text fext text text text text, text text text text text. Text text text text
text, text text text text text text text text text text, text text text text text. Text text text text
text, text text text text text ext text text text text, text text text text text. Text text text text
text, text text text fext text text text text text text, text text text text fext. Text text text text text
fext text text fext text text text text text text, text text text text text Text text text text text text,
text text text text text text text text text, text text text ext text. Text text text text text, text text
text fext text text text text text text, text text text text text. Text text text text text, text text text
text text text text text text text, text text text text text. Text text text text text, text text text text
text fext text text text text, text text text text text. Text text text text text, text text text text text
text text text text fext, text text text text text. Text text text text text, text text text text text text
text text text text, text text text text text

Keywords: Text. Text text. Text text.

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

1.2.10 Lista deilustracéao

Elemento opcional que apresenta uma lista de ilustracdes, elaborada
conformea ordem que cada item € apresentado no texto. Cada ilustracao deve
ser designada por seu nome especifico, travessao, titulo e respectivo numero da
pagina.

Quando necessario, recomenda-se a elaboracdo de uma lista propria para
cada tipo de ilustracdo (desenhos, esquemas, figuras, quadros, organogramas,
plantas, fotografias, graficos, fluxogramas, retratos e outros), desde que a lista
apresente no minimo dois itens.

E necessario indicar o tipo de ilustracdo antes do nimero. As tabelas n&o

sdo consideradas ilustracGes, devem ter sua lista propria. Para a apresentacao, o
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titulo deve estar obrigatoriamente presente no alto da péagina, centralizado e
seguindo o mesmo recurso tipogréafico das sec¢des primarias. Demais informacdes
devem ser apresentadas em times new roman, tamanho 12, justificada e com

espacamento 1,5.

E sugerido que os travessdes estejam um embaixo do outro conforme
modelo na Figura 10. A ordem da lista deve seguir a mesma em que as

ilustragdes aparecem notrabalho, incluindo apéndices.

IMPORTANTE (QUANTO AS LEGENDAS): A apresentacdo das
ilustracbes ao longo do trabalho deve ser da seguinte forma: indicac&o do tipo de
ilustracdo destacado em negrito seguido do seu numero de ordem de ocorréncia
no texto, tracoe o titulo. Deve-se usar a mesma tipografia do corpo do texto
(times new roman, tamanho 10, espagcamento simples).

Abaixo da ilustracéo a fonte deve ser indicada precedida do termo "Fonte"
seguido de dois pontos e da indicagdo do documento consultado. Para Fonte,
utilizara mesma opcao de letra do corpo do texto, em tamanho 10, destacado em
negrito somente o termo Fonte. Titulos e Fonte devem estar centralizados em
relagdo a ilustragdo. Conforme exemplo na Figura 11.

Caso tenha sido elaborada pelo autor usar:
Fonte: Elaborado pelo(s) autor(es) (ano).

A ilustracé@o deve ser citada no texto e inserida o mais préximo possivel do

trecho a que se refere.
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Grifico 1 -
Grifico 2 -
Grifico 3 -
Grafico 4 -

Grafico 5 -

LISTADE ILUSTRACOES

) s e P et e e O A L S e PRl
11/ (RO

Titalofitulo Biulo:zcoo s simzaiiimnissaiicinsnas2
Titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo

tinlo-tifilo titlotitulo - .cocnvs i nnmnniaiinanaiiyay 20
Titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo ...............cocoeee 30
IMPORTANTE:

O titulo vai até encerrar antes da indicagdo do
numero de pagina, ¢ obrigatorio que esteja
uniforme.

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).
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Figura 11: Modelo de llustracdo no corpo do texto

2 Texto

Texto texto texto texto texto texto fexto texto texto texto fexto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto fexto texto texto. Texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto.
Texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto, texto texto

texto texto texto texto. Conforme Figura 1, texto texto texto.

Figura 1 - Modelo de Legenda

ILUSTRAGAO

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

1.2.11 Lista de tabelas

Elemento opcional. Trata-se da relagéo das tabelas contidas no trabalho.
O titulo deve ser centralizado e em caixa alta e negritado. A lista deve ser
elaborada deacordo com a ordem em que as tabelas sao apresentadas no texto e
cada item deve ser designado por seu nome especifico, acompanhado do
respectivo nimero da pagina na qual se situam.

Demais informacfes devem ser apresentadas em times new roman,
tamanho 12, justificada e com espacamento 1,5. E sugerido que os travessdes
estejam um embaixo do outro conforme exemplo na Figura 12.

Lembrando que as tabelas ndo apresentam margens laterais (esquerda e
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direita). Conforme exemplo na Figura 13, abaixo da tabela a fonte deve ser

indicada precedida do termo "Fonte" seguido de dois pontos e da indicagéo do

documento consultado. Para Fonte, utilizar a mesma opc¢ao de letra do corpo do

texto, em tamanho 10, destacado em negrito somente o termo Fonte. Titulos e

Fonte devem estar centralizados em relacdo a tabela.

Figura 12: Modelo de Lista de tabelas

Tabela 1-
Tabela 2 -
Tabela 3 -
Tabela 4 -

Tabela 5 -

LISTA DE TABELAS

THULO L.
THOUROTHTIO s0rssvivmssvamm s siss s R R RS P SRR

Titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo ...

Titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo titulo

titulo titulo titulo titulo titulo titulo ..o
Tiulotitulotituloy s smimisinsaninasiuisas

IMPORTANTE:
O titulo vai até encerrar antes da indicagdo do
numero de pagina, ¢ obrigatorio que esteja
uniforme.

.15
<21

30

36
40

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).
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Figura 13: Modelo de Tabela no corpo do texto

3 Texto

Texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
fexto texto texto texto texto texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto.
Texto, texto texto texto texto texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto, texto texto

texto texto texto texto. Conforme Tabela 1, texto texto texto.

Tabela 1- Modelo de Tabela no corpo do texto

Texto Texto Texto Texto
Texto texto 110 103 7
Texto texto 23 214 9

Total 33 317 16

Fonte: Elaborado pe];aurora (zbis)

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

1.2.12 Lista de abreviaturas e siglas

Elemento opcional. O titulo deve ser centralizado, negritado e em caixa
alta. Demais informacOes devem ser apresentadas em Times New Roman,
tamanho 12, alinhadas a esquerda e com espacamento 1,5. As abreviaturas e
siglas devem ser listadas em ordem alfabética, conforme exemplo na Figura 14.

A lista de abreviaturas tem como funcdo principal a otimizacdo do
entendimento

do leitor de termos que talvez ele ndo conheca. No caso dessa lista, abreviaturas

e siglas que devem ser enumeradas com seus significados logo ao lado.
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Figura 14: Modelo de Lista de abreviaturas e siglas

LISTADE ABREVIATURAS E SIGLAS

ABNT Associacio Brasileira de Normas Técnicas
AM  Amazonas

EAD Educagdoa distancia

FBN  Faculdade Boas Novas

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

Quando as siglas aparecerem pela primeira vez no texto, devem ser
precedidaspela forma completa e colocadas entre parénteses.
Exemplo: Faculdade Boas Novas de Ciéncias Teologicas Sociais e
Biotecnoldgicas(FBNCTSB).

1.2.13 Sumario

Elemento obrigatério que antecede a parte textual. Trata-se da
enumeracao das divisdes, secdes e outras partes do trabalho, na mesma ordem
e grafia em que se apresentam ao longo do texto, acompanhadas do(s)
respectivo(s) numero(s) da(s)pagina(s).

Para a apresentacdo, o titulo deve estar presente no alto da pagina,
centralizado, negritado e seguindo o mesmo recurso tipografico das secodes
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primarias.As secdes devem estar alinhadas a esquerda com a mesma ordem e

grafia em que se apresentam no trabalho. A subordinacdo das secdes deve ser

destacada por diferencas tipograficas gradativas (negrito, maitscula e outros).

Os titulos e subtitulos devem estar alinhados a margem do indicativo mais

extenso, inclusive os elementos pds-textuais. Os elementos pré-textuais nao

devem ser incluidos no sumario.

O sumario deve ser apresentado da seguinte forma conforme exemplo na

Figura 15:

a.

Deve iniciar em folha distinta, apds os resumos e as listas, concluido no
Verso,se necessario;

Os indicativos numéricos das secbes e subsecdes sao alinhados a
esquerda, conforme a ABNT NBR 6024. Para a numeracao progressiva de
secoOes deve-se:

- limitar a numeracao progressiva até a se¢ao quinaria;

- ndo usar nenhum sinal gréfico entre o indicativo numeérico e o titulo;

- apresentar texto em todas as sec¢oes;

- indicar os indicativos das sec¢des primarias com numeros inteiros iniciando

eml;

- alinhar os titulos que ocupem mais de uma linha abaixo da primeira letra
daprimeira palavra do titulo.

Cada sec¢éao ou parte deve apresentar os seguintes dados:

- Indicativo numérico, quando houver;

- titulo;

- Numero da folha inicial, ligado ao titulo por uma linha pontilhada;

O espacamento entre titulo no sumario deve ser simples, em fonte Times

NewRoman, tamanho 12.
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Figura 15: Modelo de Sumério

1 A EXPOSICAO DE 1908
1.1 A cidade do Rio de Janeiro
1.1.1 Urca

1.1.1 Av. Pasteur

1.1.1.1.A casa dos meninos cegos

Fonte: Elaborados pelos Autores (2023).

2 ARTIGO CIENTIFICO

Conforme a NBR 6022 (2003, p. 2), o artigo cientifico se define como parte
de uma publicacdo, com autoria declarada, de natureza técnica e/ou cientifica.
Quando vocé for escrever o seu artigo cientifico, tenha claro o tema da pesquisa.
Consulte livros e artigos cientificos, leia o material, resuma as informacfes
importantes e planeje a elaboracdo do seu artigo.

A estrutura de um artigo é constituida de elementos pré-textuais e pos-
textuais,ndo havendo a necessidade de capa, folha de rosto e sumario. Para a
nossa Instituicdo serdo adotados critérios correspondentes ao quantitativo de 15
laudas no minimo e 25 no maximo. Quanto as citagbes (todas devem estar no
corpo do texto), usar notas de rodapé somente em casos de notas explicativas.
Quanto a estrutura (ver Quadro 1), dispor os seguintes elementos conforme o

Esquema a seguir:
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Quadro 1: Estrutura com os elementos do Artigo

Estrutura

Elemento

Pré-textuais

* |dentificagdo do curso e ano de publicacéo
nocabecalho

- Titulo no idioma do documento;

- Subtitulo (se houver);

- Autor(es);

* Crédito(s) do(s) autor(es) (notas de rodapé
ou de fimde texto);

-Resumo (no idioma do documento);
-Resumo em outro idioma;

* Palavras-chave ou descritores (na lingua do
texto)

Textuais

- Introducéo;
- Desenvolvimento;
- Consideracdes Finais

Pos-textuais

- Referéncias;
- Apéndice (opcional)
-Anexo (opcional)

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

2.1 Elementos pré-textuais do artigo

Conforme estrutura apresentada na Figura 20 segue 0s elementos pré-

textuais.

2.1.1 Titulo

Titulo é a palavra, expresséo ou frase que designa o assunto ou o conteudo

do artigo. Subtitulo é a informacédo apresentada em seguida ao titulo visando

esclarecé-lo ou complementa-lo.
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Apresentagcdo gréfica: iniciam-se na margem superior da folha/pagina,
centralizados o titulo do artigo e o subtitulo (se houver) devem figurar na pagina
de abertura do artigo, diferenciados tipograficamente e separados por dois pontos
(:). Para o TITULO utiliza-se recurso tipogréafico (negrito), fonte 12, em letra
maiuscula,Times New Roman. Para o subtitulo (se houver), fonte 12, em letra

mindscula, TimesNew Roman com espaco simples entre linhas.

2.1.2 Autor

O nome do autor deve ser inserido de forma direta: prenome e sobrenome,
ouseja, ndo se deve colocar o sobrenome antes dos prenomes. Para mais de um
autor,0s nomes devem constar em linhas distintas (um abaixo do outro). Deve
constar o curriculo sucinto de cada autor, com vinculagdo corporativa e endereco
de contato.

Recomenda-se que os dados de vinculagcdo e endere¢o constem em nota,
comsistema de chamada préprio, diferente do sistema adotado para citagcdes no
texto.

Apresentacao grafica: deve(m) ser inserido(s) apés uma linha em branco
com espacamento de 1,5 do titulo, alinhado(s) a margem direita, em letras
mailsculas e minusculas, com fonte Times New Roman, tamanho 12 e

espacamento simples entreas linhas entre os autores.

2.1.3 Resumo

Deve ser elaborado conforme a ABNT NBR 6028. O resumo em outro
idioma, deve suceder o resumo no idioma do documento e seguir a mesma
apresentacdo grafica. Exemplos para o resumo em outro idioma: em inglés
ABSTRACT, em espanhol RESUMEN, em francés RESUME.

O resumo estruturado deve apresentar de forma concisa o problema da

pesquisa, objetivos, métodos, resultados alcancados e as conclusdes do
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documento.O resumo deve conter no minimo 100 e no maximo 250 palavras, ndo
deve conter citagBes sendo constituido por uma sequéncia de frases corridas e
ndo de uma simples enumeracao de tépicos. O texto deve ser digitado com fonte
tamanho 12, Times New Roman, justificado, sem recuo na primeira linha e
espacamento simples entre as linhas para o resumo. Deve-se usar o verbo na voz
ativa e na primeira pessoado singular/plural. N&o use abreviacdes no titulo e no

resumo.

Apresentacao grafica: deve ser inserido ap6és uma linha em branco com
espacamento de 1,5 do nome dos autores, com a palavra RESUMO na margem a
esquerda, em letras maiusculas, em negrito, fonte Times New Roman, tamanho
12, sem indicativo numérico. Apdés o resumo uma linha em branco com

espacamento de 1,5, das palavras-chave.

2.1.3.1 Palavras-chave

As palavras-chave devem figurar logo abaixo do resumo, antecedidas da
expresséo destacado em negrito Palavras-chave: separadas entre si por ponto e
finalizadas também por ponto. Deve conter no maximo 5 e no minimo 3 palavras-
chave sem negrito.

Exemplos do termo Palavras-chave em outros idiomas: em inglés
Keywords,

em espanhol Palabras clave, em francés Mots-clés.
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Figura 20 - Elementos pré-textuais do artigo

Faculdade
-‘f BOAS NOVAS CURSO/ANO

TITULO DO ARTIGO CIENTIFICO: subtitulo (s houver)
(1 espago de 1,5)

Autor Autor Autor*
Autor Autor Autor Autor
(1 espaco de 1.5)

RESUMO: O resumo estruturado deve apresentar de forma concisa o problema da pesquisa,
objetivos. métodos, Itados al dos e as lusdes do d O resumo deve
conter no minimo 100 e no maximo 250 palavras, nao deve conter citagdes sendo constituido
por uma sequéncia de frases corridas e nao de uma simples enumeracao de topicos. O texto
deve ser digitado com fonte tamanho 12, Times New Roman e espagamento simples entre as
linhas para o resumo. Deve-se usar o verbo na voz ativa e na primeira pessoa do
singular/plural. Nao use abreviagoes no titulo e no resumo.

(1 espago de 1,5)

Palavras-chave: Palavra 1. Palavra 2. Palavra 3
(1 espago de 1,5)

ABSTRACT: The structured abstract must concisely present the research problem,
objectives, methods, results achieved and the conclusions of the document. The abstract must
contain a minimum of 100 and a maximum of 250 words, must not contain quotations and
must consist of a sequence of running sentences and not a simple enumeration of topics. The
text must be typed with font size 12, Times New Roman and single spacing between the lines
for the abstract. The verb must be used m the active voice and in the first person
singular/plural. Do not use abbreviations in the title and abstract
(1 espago de 1,5)

Keywords: Word 1. Word 2. Word 3.
(1 espago de 1,5)

! Académico(a) do Curso de (nome do Curso) da Faculdade Boas Novas - FBN, e-mail: (colocar e-mail do
académico)

* Orientador(a) do trabalho. Mestre/Doutor/Especialista em (nome do Curso). Professor do Curso de (nome do
Curso). E-mail: (colocar e-mail do onentador)

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

2.2 Elementos textuais do artigo

Parte do trabalho em que é exposta a matéria.

2.2.1 Introducao

Parte inicial do artigo na qual devem constar a delimitacdo do assunto

tratado, os objetivos da pesquisa e outros elementos necessarios para situar o
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tema do artigo.Seguindo a seguinte estrutura:
a. do que trata o assunto;

delimitagdo do assunto;
justificativa da escolha do tema,;

o o o

problema da pesquisa;
hipotese de estudo (se houver);
objetivos da pesquisa,

breve apresentacdo dos procedimentos metodolégicos;

o Q@ o

breve apresentacdo do resultado.

Para a nomenclatura INTRODUGCAO, utiliza-se recurso tipografico
(negrito), letras em maildscula, fonte 12, Times New Roman assim como para
todos os titulos seguintes.

Para a introducéo utiliza-se fonte 12 e espacamento 1,5 para o corpo do
trabalho. Excecdo para as citagbes longas, ilustracdes e notas de rodapé que

deve ser usado fonte 10 e espagamento simples.

IMPORTANTE: O texto devera ser produzido pelo autor da pesquisa com auxilio

decitacdes e fundamento na literatura cientifica.

2.2.2 Desenvolvimento

Parte principal do artigo, que contém a exposicdo ordenada e
pormenorizada do assunto tratado. Divide-se em secbes e subsec¢des, conforme
a ABNT NBR 6024.Ver exemplo na Figura 21.

Variam em funcgéo da abordagem do tema e do método. Por sua extenséo,
deveser dividida em tantas sec¢des e subsec¢fes quantas forem necessarias para
detalhar/hierarquizar/relacionar o assunto e facilitar o entendimento do leitor. As
diferentes secfes que compdem a estrutura dessa parte poderédo ser designadas
portitulos ilustrativos do seu conteido e ndo pela sua designacdo genérica. NAO
UTILIZAR COMO TITULO: Revisdo da Literatura, Referencial Teorico, como
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ocorre com a Introducédo e a Concluséo.

Figura 21: Elementos textuais

Faculdade
n BOAS NOVAS CURSO/ANO

TITULO DO ARTIGO CIENTIFICO: subtitulo (s Louver)
(1 espago de 1,5)

Autor Autor Autor*
Autor Autor Autor Autor *
(1 espago de 1,5)

RESUMO: O resumo estruturado deve apresentar de forma concisa o problema da pesquisa,
objetivos, métodos, dos e as lusdes do d O resumo deve
conter no minimo 100 e no maximo 250 palavras, nao deve conter citagdes sendo constituido
por uma sequéncia de frases comidas e ndo de uma simples enumeragio de topicos. O texto
deve ser digitado com fonte tamanho 12, Times New Roman e espagamento simples entre as
linhas para o resumo. Deve-se usar o verbo na voz ativa e na primeira pessoa do
singular/plural. Nio use abreviagdes no titulo e no resumo.
(1 espago de 1,5)

Palavras-chave: Palavra 1. Palavra 2. Palavra 3.
(1 espago de 1,5)
ABSTRACT: The structured abstract must concisely present the research problem,
objectives, methods, results achieved and the conclusions of the document. The abstract must
contain a minimum of 100 and a maximum of 250 words, must not contain quotations and
must consist of a sequence of nmning sentences and not a simple enumeration of topics. The
text must be typed with font size 12, Times New Roman and single spacing between the lines
for the abstract. The verb must be used n the active voice and in the first person
singular/plural. Do not use abbreviations in the title and abstract
(1 espago de 1,5)
Keywords: Word 1. Word 2. Word 3.
(1 espago de 1,5)
1 INTRODUCAO
(1 espaco de 1,5) - Usar o espaco de 1,5 entre todas as secdes
Parte inicial do artigo na qual devem constar a delimitagio do assunto tratado, os
objetivos da pesquisa e outros elementos necessarios para situar o tema do artigo. Seguindo a
seguinte estrutura:

do que trata o assunto;

o 8

delimitagao do assunto;

o

. justificativa da escolha do tema;

a

problema da pesquisa;

o

hipotese de estudo (se houver);

! Académico(a) do Curso de (nome do Curso) da Faculdade Boas Novas - FBN, e-mail: (colocar e-tmail do
académico).

* Orientador(a) do trabalho. Mestre/Doutor/Especialista em (nome do Curso). Professor do Curso de (nome do
Curso), E-mail: (colocar e-mail do orientador).

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

2.2.2.1 llustracbes

A apresentacéo das ilustragdes ao longo do trabalho deve ser da seguinte
forma: indicacdo do tipo de ilustracdo destacado em negrito seguido do seu
namero de ordem de ocorréncia no texto, traco e o titulo. Deve-se usar a mesma
tipografia do corpo do texto (times new roman, tamanho 10, espacamento
simples).
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Abaixo da ilustragdo a fonte deve ser indicada precedida do termo "
Fonte"

seguido de dois pontos e da indicacdo do documento consultado. Para Fonte,
utilizara mesma opcéo de letra do corpo do texto, em tamanho 10, destacado
em negrito somente o termo Fonte. Titulos e Fonte devem estar centralizados

em relagcdo ailustracdo. Caso tenha sido elaborada pelo autor usar:

Figura 22: Exemplo de Figura

£ 40000000 I

o —

s

; 700 202,00 I

i 100 20000

00 T ! v v T J
coo o 040 oec QL 100 L0

| Qualitcagio da mquipe
I
1

Fonte: Elaborado pelo(s) autor(es) ano.

A ilustracé@o deve ser citada no texto e inserida o mais proximo possivel do
trecho a que se refere. Caso vocé inclua imagens (fotografias, desenhos,
gravuras etc.) no seu texto e que nao sejam de uso livre, devera obter a

autorizacdo de uso deimagem junto ao fotégrafo/autor.

2.2.2.2 Tabelas

Ao tratar da apresentagédo de tabelas, a ABNT recomenda a consulta ao
documento Normas de apresentacédo tabular do IBGE (1993). A denominacéo
Tabela deve aparecer na parte superior, em fonte 10, seguida do respectivo
namero sequencial em algarismos arébicos, do travessao e do seu titulo; abaixo,
também emfonte 10, espaco simples, devem figurar as indicacdes da fonte de
onde foram extraidos os dados, da legenda e das notas, se for o caso. Se néo
couber na mesmafolha, a tabela ndo sera delimitada por traco horizontal em sua
base, passando paraa folha seguinte, encimada pelo titulo e pelo cabecalho. Apés

o “fio de fechamento”21, devem constar a fonte, a legenda e as notas, se houver.
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2.2.3 Metodologia

Este momento refere-se ao conjunto de métodos e técnicas utilizados para
a realizacdo da pesquisa. Deve ser elaborado com o objetivo de fornecer uma
explicagdo minuciosa, detalhada, rigorosa e exata de todas as acodes

desenvolvidas durante a investigacéo. E a explicacdo do tipo de pesquisa.

2.2.3.1 Tipo de pesquisa (do estudo)

a. Pesquisa exploratéria: Esta pesquisa tem como objetivo proporcionar
maior familiaridade com o problema, com vistas a torna-lo mais explicito.
Pode envolver levantamento bibliografico, entrevistas com pessoas
experientes no problema pesquisado. Geralmente, assume a forma de
pesquisa bibliogréfica e estudo de caso (GIL, 2002). Nao ha necessidade
de hipétese (VOLPATO, 2017).

b. Pesquisa descritiva: Tem como objetivo primordial a descricdo das
caracteristicas de determinadas populacdes ou fenbmenos. Uma de suas
caracteristicas esta na utilizacdo de técnicas padronizadas de coleta de
dados, tais como o questionario e a observacao sistematica. Ndo ha
necessidade de hip6tese (VOLPATO, 2017).

c. Pesquisa explicativa: A preocupacdo central é identificar os fatores que
determinam, estdo associados ou que contribuem para a ocorréncia dos
fenébmenos. E o tipo que mais aprofunda o conhecimento da realidade,
porque explica a razdo, o porqué das coisas. Por isso, € o tipo mais
complexo e delicado. Pode apresentar relacdo com ou sem interferéncia
entre as variaveis.Ha necessidade de hip6tese(VOLPATO, 2017).
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2.2.4 Instrumento de coleta de dados

Selecionadas a amostra da pesquisa, deve-se definir como serdo
coletados e analisados os dados, estes dados serdo coletados por um
instrumento de pesquisa que segundo Lakatos e
Marconi (2001, p. 155), “a escolha do instrumento dependera de varios fatores
relacionados com a pesquisa, ou seja, a natureza dos fenémenos, os objetos de
pesquisa, os recursos financeiros”. Na qual sédo classificados como tipos de
instrumento de Coleta de Dados, Questionario, Formulario, Observacdo e

Entrevista.

2.2.4.1 Andlise dos dados

a. Analise quantitativa: “lida com numeros, usa modelos estatisticos para
explicar os dados. O prototipo mais conhecido é a pesquisa de
levantamento de opinido” (BAUER, GASKEL,2015, p. 23).

b. Analise qualitativa: “evita numeros, lida com interpretagdes das realidades
sociais. O prot6tipo mais conhecido é, provavelmente, a entrevista em
profundidade” (BAUER, GASKEL 2015, p. 23).

2.2.5 Resultados

Os resultados devem ser apresentados de maneira organizada (de acordo
com a lbégica do(s) objetivo(s) da pesquisa). Deve fornecer ao leitor as
informagdes mais representativas, relevantes e essenciais dos resultados obtidos
e apresenta-las em um quadro coerente do panorama identificado. Constituem-se
em resultados da pesquisa, a descricdo concisa e exata de todas as informacdes
e dados coletados, Uteis para responder os objetivos do estudo, 0s quais sao
apresentados na forma de quadros, graficos e tabelas (se for uma pesquisa
guantitativa). Para a elaboracdo de tabelas, consultar ABNT 6023. Caso seja
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uma pesquisa qualitativa, as andalises deverdo ser realizadas atraves da técnica

da analise de discurso e conteddo. Sugerimos um maximo de 05 (cinco) quadros,

graficos ou tabelas.

2.2.6 Discussao

Deve ser argumentativa, ter carater mais subjetivo, pode apresentar os
aspectos a favor ou contra a literatura disponivel. Nao obstante, pode também
analisar, criticar e comparar os resultados da sua pesquisa com o0s achados
existentes sobre o tema na literatura citada. Neste topico, deve-se a luz da
literatura, interpretar os resultados obtidos, confrontando-os com a literatura
cientifica especializada. Aqui, caso necessario, podem ser feitas algumas
recomendacdes em detrimento de fragilidades encontradas durante a pesquisa.

Identificar as limitacdes e os pontos fortedo estudo

2.2.7 Considerac0des Finais

E a generalizacdo dos seus achados, ou seja, 0 que do conhecimento
produzido no artigo cientifico pode ser aplicado ao mundo real, a sociedade, as
teoriasque regem o mundo, novas
teorias, entre outras. Em geral, é o fecho do discurso, sintetizando as principais
conclusdes e implicacdes que respondem ao(s) objetivo(s) do estudo. Se a
pesquisa trabalhar com hipétese, devera constar se ela foi confirmada ou ndo. A
caracteristicabasica do artigo cientifico é a objetividade, portanto sdo os fatos ou
ideias levantadas que levaram as conclusGes apresentadas, observadas

quantitativamente ou qualitativamente.
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2.3 Elementos poOs-textuais do artigo

A ordem dos elementos pés-textuais devem ser conforme a seguir:

a. Referéncias: As referéncias sdo compostas por um conjunto de indicacdes
precisas e padronizadas que permite identificar os documentos citados
durante o trabalho académico/cientifico (NBR 6023), no nosso caso, o
artigo cientifico.No Brasil algumas areas do conhecimento utilizam a norma
da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT, www.abnt.org.br)
para trabalhos académico e cientificos. Inclusive o manual de trabalhos
cientificos da UNISULMA. Dito isto, a referéncia deve oferecer elementos
para a identificacdo e localizacdo do documento, material citado: autoria,
titulo, editora, ano, titulo da revista, informar o endereco eletrébnico quando
disponivel. Todas as referéncias citadas no artigo cientifico deverdo estar
listadas no tépico referéncias seguindo as normas de acordo com a

orientacdo ABNT.

3 ORIENTACOES GERAIS

3.1 Deposito

O depdsito da Monografia e do Artigo Cientifico, sera realizado via e-malil
institucional da Biblioteca (biblioteca@fbnovas.edu.br), conforme prazos
regulados pela Coordenacdes dos referidos cursos, em que o aluno é finalista,
devendo atenderaos seguintes procedimentos:

1. O artigo deve ser enviado em formato PDF;

2. E-mail encaminhado deve conter no assunto: PRIMEIRO e ULTIMO
NOMEDO ALUNO, CURSO, PERIODO e TURNO, conforme figura abaixo:
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Figura 23: Exemplo de encaminhamento de E-mail

FULANO DE TAL, PSICCLOGIA, 10° PERIODO, NOTUR... - & X
Biblioteca FBN (biblioteca@fbnovas.edu.br)

FULANO DE TAL, PSICOLOGIA, 10° PERIODO, NOTURNO
Ola,

Em anexo envio meu trabalho de conclusio de
curso. Aguardo confirmagéio de recebimento.

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

3. A versao final do TCC em PDF, devera conter a Ficha Catalografica (que deve
sersolicitada na secretaria e quitar a taxa no financeiro) encaminhado assim no
WhatsApp o comprovante de

pagamento a Biblioteca.

4. Esta prerrogativa 3, s60 é valido para os casos de Monografia. No caso de
Artigo

pular para a préxima prerrogativa.

5. Anexar (pode ser uma foto bem legivel, ou vocé pode usar um app de scaner)
juntoao e-mail de envio do TCC a Folha de Aprovacgéo (que deve ser solicitada da
coordenacao).

6. Devera ser enviado também (aos mesmos e-mails) o Termo de Autorizacdo
para Publicagdo Digital no Repositorio Institucional, assinado pelo autor
(académico) e orientador(a). Esse termo poder ser extraido nona aba da
Biblioteca, ou também no ato da sua entrega do Nada Consta na Biblioteca pode
preencher presencialmente.

7. Nao esqueca de seguir a estrutura de seu documento de acordo com as

Normas da ABNT para que seu documento néo seja indeferido.
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8. Seu Nada Consta s6 sera liberado apos a entrega do seu TCC de acordo com
todosesses requisitos pré-estabelecidos nessa secdo. Quanto a essa prerrogativa
(08), € importante trazer todos os documentos necessarios com coépia para dar
entrada no seu Nada Consta para a emissao do Diploma junto a secretaria tais

como.

a) CPF;

b) Certificado e Historico do Ensino Médio;

¢) RG;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao de Nascimento ou Casamento;

f) Certificado de Reservista (PARA HOMENS);

g) Comprovante de residéncia.

Convém destacar, quando houver mudanca de nome por conta de
casamento, ou de qualquer outro motivo, todos os documentos devem estar
atualizados, conforme a certiddo de registro apresentada.

Somente apos dar entrada no Nada Consta na Secretaria vocé devera se
dirigirao Financeiro e a Biblioteca para solicitar Nada Consta dos devidos setores.

3.2 Apresentacao dos Artigos

A apresentacdo oral é requisito obrigatorio para aprovacdo dos artigos e
deveraseguir tempo minimo de 10 minutos e maximo de 15 minutos, em datas
e horéarios a serem divulgados pelas coordenacdes dos cursos da Faculdade

Boas Novas.

3.3 Dispensa de Apresentacéo dos Artigos

Ficam dispensados da apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso

os alunos que estiverem com seu trabalho publicado ou aceito para publicagéo
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em periodicos com os Qualis Al, A2, A3, B1, B2, B3 e B4, da area do curso ao
gual o docente é finalista, e dentro do ano letivo em curso, ou seja, dos semestres
em que oaluno estiver cursando a disciplina TCC Il e TCC Il

Para a dispensa da apresentacdo, os alunos deverdo encaminhar a
Coordenacéo do seu Curso, o respectivo artigo (em formato PDF), juntamente
com comprovante de aprovacao e, ou aceite, para conferéncia da supervisdo
junto a Plataforma Sucupira.

Aos alunos dispensados da apresentacdo, sera atribuida a nota conforme

tabela a seqguir:

Tabela 02: Avaliacéo de Notas de Periddicos Qualis

QUALIS NOTA

Ale A2 10,0
A3 9,5
A4 9,0
Bl 8,5
B2 8,0
B3 7,5
B4 7,0

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

4. OUTROS TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO

Outros trabalhos técnicos, como: projetos, podcast, e-book’s, organizagdo de
eventos, portfélios, desenvolvimento de software, outros, poderdo ser discutidos
pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e deliberados pelo Colegiado, de
maneira a propor outras possibilidades de Trabalho de Conclusdo de Curso,
desde que previsto no plano de ensino das disciplinas de Trabalho de Concluséao
de Curso | (TCC 1) e Trabalho de Concluséo de Curso Il (TCC II).
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ANEXO -1
ORIENTACAO PARA ELABORACAO DE REFERENCIAS — NBR 6023/2018

4 DEFINICAO

Referéncia é um conjunto padronizado de elementos descritivos, retirados de um
documento, que permite a sua identificagdo individual. (NBR 6023, 2018).

Para compor as referéncias, deve-se obedecer a sequéncia dos elementos, conforme
apresentados nos modelos. Os elementos essenciais sdo: autor, titulo, edigdo, local, editora e
data de publicacao.

De acordo com a NBR 6023/2018 os nomes dos autores deverdoser por extenso da
mesma forma que estdo na folha de rosto de suas fontes ou abreviado, como apresentado nos
exemplos abaixo..

Ex: Adélia Solange Soares Diniz

DEVE SER UTILIZADO:

DINIZ, Adélia Solange Soares

DINIZ, Adélia S. S.

Ex: Shirley Cunha Feuerstein
DEVE SER UTILIZADO:
FEUERSTEIN, Shirley Cunha
FEUERSTEIN, S. C.
FORMA DE APRESENTACAO

4.1 Livro

a) Obra com um autor

AFONSO, Adriana. J. Avaliacao educacional: regulagido e emancipagdo: para uma sociologia
das politicas avaliativas contemporaneas. Sao Paulo: Cortez, 2000. 151p.

256



d SO S

FACULDADE BOAS NOVAS DE CIENCIAS TEOLOGICAS, SOCIAIS E
BIOTECNOLOGICAS

SALOMON, Délcio V. Como fazer uma monografia. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996.
180p.

b) Obra com dois autores

ABRAMOWICZ, Anete; MOLL, Jaqueline. Para além do fracasso escolar. Campinas:
Papirus, 1997. 208 p.

¢) Obra com trés autores (mencionam-se os trés)
VIGOTSKY, Levi S.; LURIA, Alexander R.; LEONTIEV, Alexis N. Linguagem,

desenvolvimento e aprendizagem. Sio Paulo: icone, 1994. 228p.

d) Obra com mais de trés autores (menciona-se apenas o primeiro acrescentando-se a
expressio et al)

SILVA, Lilian Lopes M. et al. O ensino de lingua portuguesa no primeiro grau. Sdo Paulo:
Contexto, 1986. 185p.

e) Obra com autor entidade

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL. Faculdade de Educago.
Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo.

SAO PAULO (Estado). Secretaria do Meio Ambiente ...

BRASIL. Ministério da Educagio ...

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO (RS) ...
f) Obra sem autoria entra — se pelo titulo.
BIOLOGIA vegetal. Rio de Janeiro: Guanabara, 2007.
g) Obra de eventos com autoria e sem autoria

CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA DA UFPE, 4. , 1996, Recife. Anais
eletronicos... Recife: UFPE, 1996. Disponivel em:
<http://www.propesq.ufpe.br/anais/anais.htm>. Acesso em: 21 jan. 1997.

SILVA, R.N.; OLIVEIRA, R. Os limites pedagogicos do paradigma da qualidade total em
educagdo. In: CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA DA UFPE, 4. , 1996, Recife.
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Anais eletronicos... Recife: UFPE, 1996. Disponivel em:
<http://www.propesq.ufpe.br/anais/anais/educ/ce04.htm>. Acesso em: 21 jan. 1997.

4.2  Capitulos de livros
a) Capitulo de livro com 0 mesmo autor

FOUCAULT, Michel. Os recursos para o bom adestramento. In: Vigiar e punir. 14.ed.
Petropolis: Cortez, 1987. Cap. 2, p. 143-154.

b) Capitulo de livro com autor do capitulo diferente do autor do livro

ANDRE, Marli E. A pesquisa na didatica e na pratica de ensino. In: CANDAU, Vera M. Rumo
a uma nova didatica. 5. ed. Petropolis: Vozes, 1993.Cap. 20, p.169-179.

ARROYO, Miguel G. Fracasso-sucesso: o peso da cultura escolar e do ordenamento da
educagdo basica. In. ABRAMOWICZ, Anete ; MOLL, Jaqueline (Orgs.). Para além do
fracasso escolar. Campinas: Papirus, 1997. Cap. 5, p. 11-26.

4.3 Publicacées de Congressos disponiveis em CD-ROM

BERGER, Miguel André. (Re) conhecendo a avaliagdo da aprendizagem nos cursos de
formacao de professores. In: REUNIAO ANUAL DA ANPED, 22, 1999, Caxambu. Anais...
Caxambu: ANPED, 1999. Disponivel em CD-ROM.

BITTENCOURT, Neusa A. Pesquisa: avaliagdo formatjva de aprendizagem no ensino superior:
um processo construido e vivenciado. In: REUNIAO ANUAL DA ANPED, 24, 2001,
Caxambu. Anais... Caxambu: ANPED, 2001. Disponivel em CD-ROM.

4.4 Legislacao

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Média e Tecnologica. Parametros
curriculares nacionais: bases legais: ensino médio. Brasilia: MEC/SEMTEC,1999. 184 p.

BRASIL. Ministério da Educagdo e Cultura. Instituto Nacional de Estudos Educacionais.
Avaliacao dos concluintes do ensino médio: relatorio preliminar. Brasilia: MEC, 1998.

BRASIL. Constitui¢ao (1988). Constituicio da Republica Federativa do Brasil, 1988.
Brasilia: Senado Federal, Centro Grafico, 1988. 292p.

MINAS GERAIS. Decreto n. 17.248 de 4 de julho de 1975. Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, Belo Horizonte, p. 5, 5 jul. 1975.

4.5 Jurisprudéncia

MINAS GERAIS. Tribunal de Justica. Constru¢do — alvara de licenca e alvara de autorizacdo
— distingdo — poder de policia da municipalidade. Apelacdo civel n. 68.799. Posto CB Ltda.
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Versus Prefeito Municipal de Capim Branco. Relator: Oliveira Leite. Belo Horizonte, Acordao
de 22 de abr. 1986. Jurisprudéncia Mineira, Belo Horizonte, v. 94, p.179-190, abr./jun.1986.

4.6 Artigo em periddico

DOMINGUES, José J.; TOSCHI, Nirza S.; OLIVEIRA, Jodo. F. A reforma do ensino médio:
a nova formulagdo curricular e a realidade da escola publica. Educag¢do e Sociedade,
Campinas, v.2, n.70, p. 63-79, abr. 2000.

PEREIRA, Frederico. Uma leitura constitucional da prote¢do ao sigilo bancario. Revista dos
Tribunais, Sdo Paulo, v.91, n.804, out.2002.

MACHADO, Wiliam César Alves; FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de. Cuidar e
ser cuidado: A dimensdo subjetiva de uma experiéncia de quase-morte. Revista Enfermagem
UERJ, Rio de Janeiro, v. 10, n. 3, p. 159-164, set./dez. 2002. ISSN 0029-7234.

REVISTA ENFERMAGEM UERIJ. Rio de Janeiro, v. 10, n. 3, p. 159-164, set./dez. 2002. ISSN
0104-3552.

4.7 Artigo em periédico em meio eletronico

RIBEIRO, Pedro S. G. Adog@o a brasileira: uma analise sociojuridica. Datavenia, Sdo Paulo,
ano 3, n. 18, ago. 1998. ISNN 1677-2644 versao online Disponivel em:
http://www.datavenia.informagao.br/frameartig.html. Acesso em: 10 set.1998.

REVISTA ENFERMAGEM UERIJ. Rio de Janeiro, v. 10, n. 3, p. 159-164, set./dez. 2002. ISSN
0104-3552 Versao online. Disponivel em: https://www.e-
publicacoes.uerj.br/index.php/enfermagemuerj. Acesso em 18 fev. 2020.

4.8 Artigos publicados em Congressos, Simpdsios, Seminarios etc.

RIBEIRO, Eva A. Avaliagdo da aprendizagem: uma pratica em busca de novos fazeres. In:
SIMPOSIO TRABALHO E EDUCACAO, 1., 2001, Belo Horizonte. Relacdes sociais na
educacio, relacoes sociais de producio. Belo Horizonte: Nucleo de estudos sobre trabalho e
educagdo — NETE — FAE/UFMG, jun. 2001.

LAUDARES, Joana B.; RIBEIRO, Eva A. Os fundamentos equivocados da reestrutura do
ensino técnico/profissionalizante. In: SEMINARIO NACIONAL, 2001, Niter6i. Democracia
e construcio do publico no pensamento educacional brasileiro. Niteroi: FAE/UFF, maio
2001.

4.9 Artigos publicados em jornais

RIBIEIRO, Eva A. Professor, como ¢ a sua pratica avaliativa? Jornal da FIAP — Faculdades
Integradas do Alto Paranaiba, Araxa, v.2, n.4, p. 9, maio 2001.
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4.10 Trabalho mimeografado

CRUZ, Isabel Cristina Fonseca da. Pesquisar se aprende pesquisando. Niter6i, NEPAE/UFF,
2001. Mimeografado.

4.11 Entrevista
CRUZ, Joaquim. A Estratégia para Vencer. Pisa: Veja, Sdo Paulo, v. 20, n. 37, p. 5-
8, 14 set. 1988. Entrevista concedida a J.A. Dias Lopes.

4.12 Teses e dissertacoes em formato convencional

DALBEN, Angela I. L. F. Avaliacdo escolar: um processo de reflexdo da pratica docente e da
formagdo do professor no trabalho. 1998. 267 f. Tese (Doutorado em Educagdo) — Faculdade
de Educacdo, Universidade Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte, 1998.

RIBEIRO, Eva A. A pratica pedagégica da avaliaciio escolar: um estudo de caso no contexto
do CEFET/MG-UNED/ARAXA. 2002. 204 f. Dissertacdo (Mestrado em Educagdo) - Centro
Federal de Educagdo Tecnologica de Minas Gerais, Belo Horizonte, 2002.

4.13 Teses e dissertacoes em formato eletronico

ASSUMPCAO, Sandro R. B. O jogo da pontuacio: a construgio do sentido na tessitura da
escrita. 2002. Dissertacdo (Mestrado em Estudos Linguisticos) — Faculdade de Letras,
Universidade Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte, 2002. 1 CD-ROM.

ASSUMPCAO, Sandro. R. B. O jogo da pontuaciio: a construgdo do sentido na tessitura da
escrita. 2002. Dissertacdo (Mestrado em Estudos Linguisticos) — Faculdade de Letras,
Universidade Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte, 2002. Disponivel em:
<http:www.afvdeuf.org.br >. Acesso em: 04 maio 2003.

4.14 Dicionarios

FERREIRA, Aurélio B. de H. Novo dicionario da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 1986. 1836p.

4.15 Apresentacio de referéncia em meio eletronico

a) Livro no todo

DICIONARIO da Lingua portuguesa. Lisboa: Priberam Informatica, 1998. Disponivel em: http:
/Iwww.priberam.pt/dIDLPO. Acesso em: 08 mar. 1999.

b) Programa de televisao e radio

TEMA. Nome do Programa. Cidade: nome da TV ou Radio, data da apresentagio do
programa. Nota especificando o tipo de programa (radio ou TV).

Ex. : UM MUNDO ANIMAL. Nosso Universo. Rio de Janeiro, GNT, 4 de agosto de 2000.
Programa de TV.
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¢) CD ROM, DVD, VHS.

AUTOR. Titulo. Edigdo. Local de publicagao: Editora, data. Tipo de midia.

Ex. :ALMANAQUE Abril: sua fonte de pesquisa. Sao Paulo: Abril, 1998. 1 CD-ROM
d) Manual

BRASILIA. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Sistema integrado de
administracio financeira do governo federal. Brasilia, 1996. 162 p. (Manual SIAF, 5).

e) Documentario ou video do you tube

SAVOYE, F.; PALENFO, W. S. (31 de Jan de 2018). 1 video (130m). Memoria Entre Duas
Margens; Memoire Entre Deux Rives - Africa, Burkina Faso. 2002. Publicado pelo canal
renato araujo, 2019. Disponivel em You Tube:
https://www.youtube.com/watch?v=TtLwem8SBI1E. Acesso em: 01 Mar 2020.



